08/07/2019 SEI/IFTO - 0726847 - Edital Gabinete

Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins
Campus Porto Nacional

EDITAL N.2 25/2019/PNA/REI/IFTO, DE 8 DE JULHO DE 2019

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS REMUNERADOS PARA O ESPACO
KIDS DO CAMPUS PORTO NACIONAL DO IFTO

A DIRETORA-GERAL SUBSTITUTA DO CAMPUS PORTO NACIONAL, DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS, nomeada pela Portaria
n2 198/2018/PNA/REI/IFTO, de 27 de junho de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, torna publico o Processo Seletivo para selecdo de estagiarios remunerados para
o Espago Kids do Campus Porto Nacional do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e
Tecnologia do Tocantins, em conformidade com o disposto a seguir:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo para aceitagdo de estagiarios remunerados para o Espaco Kids do
Campus Porto Nacional do IFTO sera regulamentado por este edital, em observancia as
disposicdes da Orientacdo Normativa SEGEP/MP n.2 2, de 24 de junho de 2016, e da Lei n.2
11.788, de 25 de setembro de 2008.

1.2. O Processo Seletivo regulamentado por este edital serd conduzido pela
comissdo designada pela Portaria N2 230/2019/PNA/REI/IFTO, de 08 de julho de 2019, em
conformidade com o disposto no art. 20 da Orientacdo Normativa SEGEP/MP n2. 2, de 24 de
junho de 2016.

1.3. Considera-se o estagio como ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no
ambiente de trabalho, que visa a preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que
estejam frequentando o ensino regular em institui¢des de educagdo superior, de educagao
profissional, de ensino médio, da educagdo especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educacdo de jovens e adultos.

2. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O prazo de validade do processo seletivo regido por este edital é de 6 (seis) meses,
podendo ser prorrogavel por igual periodo, no interesse da Administragdo, a contar da
publicacdo da sua homologacdo, e os candidatos nele classificados poderdo ser aproveitados
a critério da Administracao.

3. DAS VAGAS, NIVEL E REQUISITOS EXIGIDOS

3.1. Da(s) vaga(s) ofertada(s) é(sao) destinada(s) a estudantes regularmente matriculados em
instituicdes de ensino que tenham assinado Convénio para Concessao de Estagios com o
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins.

3.2. Serd ofertado o seguinte quantitativo de vagas, por setor, para os niveis e requisitos

exigidos:
Cod. | Setor N.2 Nivel Requisitos Exigidos Horario de
Area de de Trabalho

https://sei.ifto.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=812789&infra_sistem...  1/8



08/07/2019 SEI/IFTO - 0726847 - Edital Gabinete

Estagio || vagas
Estar cursando a partir do 22 ano do Ensino
Espaco 1 Médio Médio ou | médulo do Ensino .
A Kids (cotas) || Profissionalizante; Ter idade igual ou superior Matutino
a 18 anos
Estar cursando a partir do 22 ano do Ensino
B Espaco 1 Médio Médio ou | médulo do Ensino Vespertino
Kids Profissionalizante; Ter idade igual ou superior P
a 18 anos
Estar cursando a partir do 22 ano do Ensino
C Espaco 1 Médio Médio ou | médulo do Ensino Noturno
Kids Profissionalizante; Ter idade igual ou superior
a 18 anos
- P
D Espago 1 Superior Estar cursando a partir QO 52 periodo de Noturno
Kids Pedagogia

3.3. Além do disposto no item 3.2, constituem também requisitos para a realizacdo do
estagio:

| — matricula e frequéncia regular do estudante, atestadas pela instituicdo de ensino;
Il — celebracdo de Termo de Compromisso de Estagio — TCE;

lll — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estdgio e as atividades escolares
regulares do estudante.

3.4. Sera exigido de todos os estagidrios conhecimento bdsico na drea de informatica.

3.5. N3do serdo ofertadas vagas reservadas a estudantes portadores de deficiéncia
considerando que o quantitativo de vagas ofertadas ndo possibilita extrair o percentual de
10% por modalidade, conforme previsto no art. 72 da Orientagdo Normativa SEGRT/MP n.2 2,
de 24 de junho de 2016.

3.6. Considerando o quantitativo de vagas ofertadas, sera ofertada 1 (uma) vaga para o nivel
médio reservadas a negros, conforme previso no item 4.1 do edital.

4.  DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS AUTODECLARADOS NEGROS

4.1. Das vagas oferecidas para estagiarios do Campus Porto Nacional, 30% (trinta por cento)
serdo providas na forma do Decreto n.2 9.427, de 28 de junho de 2018, que sera aplicado
quando o numero de vagas oferecidas na sele¢do for igual ou superior a 3 (trés).

4.2. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscricdo, optar por
concorrer as vagas reservadas aos negros, preenchendo a Autodeclaracdo de que é preto ou
pardo (Anexo V), conforme quesito cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica — IBGE.

4.3. Na hipdtese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato sera eliminado do processo
seletivo e, se houver sido selecionado ou contratado, sera imediatamente desligado do
programa de estagio.

4.4. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo na selecdo.

4.5. Na hipotese de ndo haver numero de candidatos negros aprovados suficiente para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdao revertidas para a ampla
concorréncia e preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificacao.

4.6. Os candidatos classificados que se autodeclararam pretos ou pardos serdo convocados,
uma Unica vez, para o procedimento de verificacdo da veracidade de sua declaracao, por
comissdo constituida para este fim, nos termos do paragrafo Unico do art. 22 da Lei n.2
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12.990, de 9 de junho de 2014, e da Orientagao Normativa n.2 3, de 12 de agosto de 2016,
publicada no DOU de 2 de agosto de 2016.

5. DA BOLSA-ESTAGIO E JORNADA DE TRABALHO

5.1. Os estudantes em estagio ndo obrigatério, além do recebimento de auxilio-transporte,
perceberdo bolsas de estagio nos valores a seguir discriminados, conforme carga horaria do
estagio:

Nivel/Modalidade Carga horaria Bolsa-estagio Auxilio-transporte
Médio 20 horas RS 203,00 RS 132,00
Superior 20 horas RS 364,00 RS 132,00

6. DA DURACAO DO ESTAGIO

6.1. A duracdo do estdgio sera inicialmente de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogada por
mais 6 (seis) meses, totalizando no maximo de 1 (um) ano de acordo com os prazos previstos
na Orientacdo Normativa SEGEP/MP n.2 2, de 24 de junho de 2016, se mantidas as condicGes
para sua realizagdo.

6.2. O estagio firmado com estudantes portadores de deficiéncia ndo se submete ao limite
temporal maximo de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser prorrogado até a conclusdo do
curso, se mantidas as condicdes para sua realizacdo, nos termos da Orientacdo Normativa
SEGEP/MP n.2 2, de 24 de junho de 2016, e da Lei n.2 11.788, de 25 de setembro de 2008.

7.  DAS INSCRICOES

7.1. As inscrigdes para as vagas constantes no item 3 serao feitas mediante o protocolo dos
documentos abaixo relacionados no setor de Protocolo no Campus Porto Nacional, Av.
Tocantins, S/N, Loteamento Mae Dedé, Jardim América, Porto Nacional — TO, no horario das
8h as 12h e das 14h as 18h, no periodo de 08 de julho a 07 de agosto de 2019.

a) Formuldrio de Inscricdo (ANEXO [) preenchido e assinado pelo préprio candidato, com
fotografia 3x4 recente, e acompanhado de cépia dos comprovantes das informagdes nele
constantes (Declaracdes de experiéncia, certificados de cursos realizados e outros do tipo);

b) Cédula de identidade/RG — cdpia acompanhada do documento original;
c) CPF — cépia acompanhada do documento original;

d) Comprovante de endereco — conta de dgua, energia, telefone, dentre outros (quando o
comprovante ndo estiver no nome do candidato ou dos pais, deverd ser apresentada
declarac¢do do proprietario afirmando que o candidato reside naquele endereco);

e) Declaracdo/Atestado/comprovante de matricula emitido pela Instituicdo de Ensino,
atualizado (até 30 dias antes da entrega).

f) Histérico escolar/académico constando as notas de todos as disciplinas/componentes
curriculares com respectivas cargas horarias cursadas.

g) Certificado de Alistamento Militar ou Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa
de Incorporagao (exigido somente para homens maiores de 18 anos) - cdpia acompanhada
do documento original;

h) Titulo de eleitor e certiddo de quitacdo eleitoral emitida pelo Cartério Eleitoral (exigido
somente para maiores de 18 anos);

7.2. Os documentos exigidos para a habilitacdo da inscricdo do candidato poderdo ser
protocolados por procurador. A procuragao devera ser original com poderes especificos.

7.3. Os documentos exigidos para a habilitacdo da inscricdo do candidato serdao autenticados
no ato do protocolo, mediante a apresentacdo das cdpias e originais.
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8. DASELECAO

8.1. O Processo Seletivo serd realizado em 2 (duas) fases:
a) 12 Fase — Analise Curricular (classificatoria);

b) 22 Fase — Entrevista (classificatdria e eliminatdria).

8.2. Apbs o periodo de inscricdes, as documentacdes serdo analisadas e os candidatos terdo
suas inscricdes homologadas e automaticamente passardo para a Analise Curricular (12 fase),
gue sera classificatéria e eliminatdria.

8.3. Na andlise curricular somente serdo considerados para fins de pontuacgao as informacgdes
constantes no Formulario de Inscricdo (ANEXO I) que estiverem devidamente comprovadas
por meio de documentos originais ou de cépias autenticadas.

8.4. Para a andlise curricular sera observado os critérios de pontuacdo estabelecidos no
Formuldrio para a Analise Curricular (ANEXO II) deste edital.

8.5. Apds a publicacdo do Resultado da Analise Curricular os candidatos serdo convocados
para a Entrevista, 22 fase.

86. A data da entrevista serd publicada no endereco eletronico
http://www.ifto.edu.br/porto/home.

8.7. A andlise curricular e a entrevista serdo realizadas pela comissdo designada pelas
portarias n2. 261/2018, de 31 de agosto de 2018, n2. 77/2019 de 01 de marco de 2019 e n?.
173/2019 de 31 de maio de 2019.

8.8. A classificacdo final no Processo Seletivo sera definida pela soma das pontuacdes obtidas
da Analise Curricular e da Entrevista.

8.9. Na classificacdo final, caso haja candidatos empatados na ultima classificacdo, serao
aplicados os seguintes critérios de desempate, na respectiva ordem:

a) maior pontuacdo na Entrevista - 22 Fase;
b) maior pontuagao na Andlise Curricular - 12 Fase;
c) o candidato com a maior idade.

8.10. Na classificacdo final, os candidatos serdo dispostos em ordem decrescente da média
alcancada.

8.11. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem classificacdo dentro do
quantitativo de vagas ofertadas neste edital.

8.12. 0 resultado final serd divulgado no endereco eletrénico
http://www.ifto.edu.br/porto/home

9. DO CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

ATIVIDADE DATA
Periodo de inscrigdes de 09/07 a 07/08/2019
Homologacdo das inscri¢des dia 09/08/2019
Resultado da Analise Curricular e Convocacao para Entrevista até o dia 14/08/2019
Resultado Preliminar da Selecdo até 16/08/2019
Periodo para recurso 19/08/2019
Resultado definitivo da Sele¢do até o dia 22/08/2019

10. DOS RECURSOS

10.1. Cabera recurso em face do resultado preliminar do processo seletivo.
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10.2. O recurso devera ser elaborado no formulario disponivel no ANEXO 1V, assinado pelo
candidato, e protocolado no setor de Protocolo no campus Porto Nacional, Av. Tocantins,
S/N, Loteamento M3e Dedé, Jardim América, Porto Nacional — TO, no horario das 8h as 12h e
das 14h as 18h no prazo estabelecido no cronograma deste edital.

10.3. Recursos interpostos fora dos prazos previstos serdo sumariamente indeferidos sem
apreciacdo do mérito.

10.4. Ndo caberd recurso da homologacdo das inscricbes e do resultado da entrevista (22
Fase).

10.5. Serdo indeferidos os recursos que ndo apresentarem fundamentagdo coerente e/ou
com pedido inconsistente.

10.6. Em nenhuma hipétese serao aceitos pedidos de revisdao de recursos.

11. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

11.1. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo deverdao se apresentar na Coordenagao
de Gestdo de Pessoas, no campus Porto Nacional do IFTO, no prazo de 2 (dois) dias, apds a
publicacdo do resultado final, para assinatura do Termo de Compromisso de Estagio.

11.2. A realizacdo do estagio nao acarretara vinculo empregaticio de qualquer natureza e
dar-se-4 mediante Termo de Compromisso de Estagio celebrado entre o estudante e o
Campus Porto Nacional, com a interveniéncia obrigatdria da instituicdo de ensino.

12. DO SEGURO OBRIGATORIO

12.1. A contratacdo de seguro contra acidentes pessoais, em nome do estagiario, para o caso
de morte ou invalidez permanente, é condicdo essencial para a celebracdo do TCE, no qual
devera constar o respectivo nimero de apdlice e o nome da seguradora.

12.2. O estagidrio terd a protecdo obrigatéria do seguro contra acidentes pessoais,
contratada pelo IFTO, nos termos da Lei n.2 11.788/2008.
13. DAS ATRIBUICOES

13.1. O estdgio desenvolvido consiste em atividades de formagdo académico-profissional
programadas, orientadas e avaliadas por servidores do setor, que proporcionardo
aprendizagem social, bem como profissional, conforme seguem:

13.2. Comissao de implanta¢ao e acompanhamento do Espaco Kids:
13.2.1. Curso Superior em Pedagogia
| - Artes Visuais

a) Producdo de trabalhos de arte, utilizando a linguagem do desenho, da pintura, da
modelagem, da colagem e da construcao, desenvolvendo o gosto, o cuidado e o respeito
pelo processo de producdo e criacdo;

b) Coordenacdo de varios segmentos motores como recortar, colar, encaixar, pintar,
desenhar, alinhavar, amassar, abrir e fechar, amarrar e desamarrar, entre outros;

Il - Identidade e Autonomia

a) Orientacdo de atividades que possibilitem imagem positiva de si, ampliando sua
autoconfianca e identificando cada vez mais suas limita¢des e possibilidades;

b) Identificacdo das singularidades préprias das pessoas e valorizacdo do respeito, da
amorosidade e da interacdo coletiva;

c) Realizacdo de situacBes de brincadeira nas quais as criancas escolham os parceiros,
objetos, temas, espaco e personagens;
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d) Coordenacdo de pequenas tarefas do cotidiano que envolvam a¢bes de cooperacdo,
solidariedade e ajuda na relagdo com os outros;

e) Ensinamentos progressivos do cuidado com o préprio corpo, executando agbes simples
relacionadas a saude e higiene;

f) Mediacdo de situa¢des de conflitos entre as criancgas, ensinando-as a respeitar e valorizar a
reciprocidade;

g) Valorizacdo de acbes de cooperacdo e solidariedade, desenvolvendo atitudes de ajuda e
colaboragao;

h) Construg¢do de combinados e regras de convivéncia em grupo;
lll - Linguagem Oral e Escrita

a) Orientacdo para o uso da linguagem oral para conversar, brincar, comunicar e expressar
desejos, necessidades, opinides, ideias, preferéncias e sentimentos;

b) Incentivo a participagdo em jogos verbais como parlendas, poemas e cangdes;
IV - Matematica

a) Utilizacdo da contagem oral nas brincadeiras e em situacdes nas quais as criangas
reconhecam quantidades e nimeros;

b) Exploracdo de propriedades geométricas de objetos e figuras;
V - Movimento

a) Orientacdo de atividades que levem as criancas a perceberem as estruturas ritmicas para
se expressarem corporalmente por meio da danga, das brincadeiras e de outros
movimentos;

b) Proposicdo de brincadeiras e jogos que envolvam correr, subir, descer, escorregar,
pendurar-se, movimentar-se, dancar, entre outros, para ampliar gradualmente o
conhecimento e o controle sobre o corpo e 0 movimento;

c) Utilizagdo de recursos de deslocamento e das habilidades de forca, velocidade, resisténcia
e flexibilidade nos jogos e brincadeiras;

VI - Mdsica
a) Uso de dispositivos tecnoldgicos para musicalizacdo do ambiente;

b) Orientacdo de jogos e brincadeiras que envolvam cantigas de roda, danca e/ou
improvisagao musical;

c) Exploracdo de elementos da musica para possibilitar a integracdo entre as criancas;
d) Proposicao de expressao através do desenho;
VII - Natureza e Sociedade

a) Proposicao de atividades que envolvam brincadeiras e can¢des que se refiram a tradigoes
culturais;

b) Execucdo de atitudes de manutencdo e preservacdo dos espacos coletivos e do meio
ambiente;

c) Ensinamento as criancas sobre cuidado e preservacdo dos brinquedos e manutencdo do
Espaco Kids;

d) Orientacdo as criangas sobre o autocuidado, a prevenc¢ao de acidentes e a saude de forma
geral.

13.2.2. Ensino Médio
| - Organizac¢do do Espaco Kids;
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Il - Apoio na realizacdo das atividades pedagdgicas;

Il - Realizagdo de atividades recreativas com o publico-alvo.

14. DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIO

14.1. O estudante serd desligado do estagio nas seguintes hipoteses:
| - automaticamente, ao término do estagio;

Il - a pedido;

[l - a qualquer tempo, no interesse da Administragao;

IV - em decorréncia do descumprimento de qualquer obrigacdo assumida no Termo de
Compromisso de Estagio - TCE;

V - pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de 5 (cinco) dias,
consecutivos ou ndo, no periodo de um més, ou 30 (trinta) dias durante todo o periodo de
estagio;

VI - pela interrupgdo do curso na instituicdao de ensino a que pertencga o estagiario;

VIl - por conduta incompativel com a exigida pela Administracao.

15. DA CONTRATACAO

15.1. O contrato sera realizado com base na Lei n.2 11.788/2008, de 25 de setembro de
2008, que disp0Oe sobre os estagios.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. Os candidatos classificados que excederem as vagas existentes poderdo ser aceitos em
funcdo da disponibilidade de vagas futuras, podendo ser aproveitados em outras se¢des
administrativas, de acordo com a disponibilidade orcamentdria e a demanda administrativa,
com atividades compativeis ao curso.

16.2. O candidato classificado que vier a ser consultado quanto ao interesse em aceitar a
vaga ofertada receberd a consulta através do endereco de e-mail constante na ficha de
inscricdo, obrigando-se a declarar, em resposta ao e-mail de consulta, se aceita ou nao
assumir a vaga. O ndo pronunciamento expresso do convocado, no prazo de 3 (trés) dias
consecutivos, contados a partir do recebimento da convocacao, configurara ndo aceitacdo e
permitird ao IFTO proceder com a convocacgao do préximo candidato classificado.

16.3. A comissdo responsavel pela implantacdo do Espaco Kids designada pelas portarias nQ.
261/2018, de 31 de agosto de 2018, n2. 77/2019 de 01 de margo de 2019 e n2. 173/2019 de
31 de maio de 2019 tera a responsabilidade de zelar pela disciplina e lisura do Processo
Seletivo, para tanto poderd utilizar-se de todos os meios admitidos em direito para sua
garantia.

16.4. A inscricdo no presente Processo Seletivo implicard o conhecimento e a aceitagao
irrestrita de suas normas e exigéncias.

16.5. A comissao responsavel pela implantacdo do Espaco Kids designada pelas portarias ne.
261/2018, de 31 de agosto de 2018, n2. 77/2019 de 01 de marco de 2019 e n2. 173/2019 de
31 de maio de 2019 divulgard, sempre que necessario, avisos oficiais e normas
complementares ao presente edital.

16.6. E de inteira responsabilidade dos candidatos ficarem atentos a qualquer comunicacio
que, caso necessario, serd divulgada no endereco eletrénico
http://www.ifto.edu.br/porto/home.

16.7. Estard automaticamente eliminado o candidato que utilizar quaisquer meios ilicitos
para inscricdo e realizacdo das fases do Processo Seletivo.
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16.8. As disposicbes e instrucdes contidas no Formulario de Inscricdo, nos anexos deste
edital e demais publicacdes referentes ao Processo Seletivo constituem normas que passarao
a integrar o presente edital.

16.9. Casos omissos ndo previstos neste edital serao julgados pela comissdo responsavel pela
implanta¢do do Espaco Kids designada pelas portarias n2. 261/2018, de 31 de agosto de
2018, n2. 77/2019 de 01 de margo de 2019 e n2. 173/2019 de 31 de maio de 2019.

Rosaly Justiniano de Souza Rocha
Diretora-geral substituta

Documento assinado eletronicamente por Rosaly Justiniano de Souza Rocha,
Diretora-Geral Substituta, em 08/07/2019, as 11:22, conforme horéario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de
2015.

il 3
assinatura
eletronica

W=y A autenticidade  deste  documento  pode ser conferida no @ site

Iy acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo

ANEXOS A MINUTA DO EDITAL
ANEXO | - FORMULARIO DE INSCRICAO
ANEXO Il - FORMULARIO PARA ANALISE CURRICULAR
ANEXO |1l - FORMULARIO PARA AVALIAGAO DE ENTREVISTA DE ESTAGIO
ANEXO IV - FORMULARIO PARA RECURSO
ANEXO V - FORMULARIO DE AUTODECLARACAO

Av. Tocantins, Loteamento Mae Dedé, Setor - Jardim América — CEP 77500-000 Porto
Nacional/TO — 6333639700
portal.ifto.edu.br — portonacional@ifto.edu.br

Referéncia: Processo n2 23337.028215/2018-26 SEl n2 0726847
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