INSTITUTO
FEDERAL

Tocantins

Campus
Palmas

Relatorio
__ de Gestao

~— {’"“;‘L:T?

2022-2026

Palmas - TO
2026



“As praticas em gestdao escolar, inerentes ao préprio movimento
pedagdgico-didatico da escola, sdo tarefas de todos os agentes
envolvidos e demandam compartilhamento. Ndo sao de
responsabilidade de uma pessoa. Sdo responsabilidade do conjunto dos
agentes, coordenados por uma equipe gestora e 6rgdos colegiados. (...)
Esse espaco (escola) s6 pode ser gerido de forma compartilhada,
contando com o engajamento de todos os envolvidos em atitude de
aprendéncia.” (WITTMANN e KLIPPEL, 2010, p. 132-133)



MENSAGEM DA DIRECAO GERAL

Apresentamos o Relatdrio de Gestdao do Campus Palmas do IFTO (2022-2026) com senso de
responsabilidade e a conviccdo de que avangcamos de forma consistente, mesmo diante de um
cenario desafiador.

Assumimos a gestdo em um momento sensivel de transicdao, marcado pelo retorno das atividades
presenciais apds a pandemia. Esse contexto exigiu da equipe gestora ndo apenas eficiéncia
administrativa, mas também escuta ativa, empatia e planejamento estratégico, a fim de garantir
uma retomada segura, acolhedora e funcional para toda a comunidade académica.

Entre os eixos prioritarios, destacam-se a reintegracdo dos estudantes ao ambiente escolar, a
reorganizacdo dos processos pedagogicos e administrativos, o fortalecimento da assisténcia
estudantil e a ampliacdo da infraestrutura tecnolégica. Avancamos, ainda, na reestruturacao dos
espacos fisicos, tornando o ambiente mais adequado as demandas institucionais, e celebramos a
implantacdo do primeiro mestrado totalmente ofertado pelo IFTO: o PPGECA — Programa de Pés-
Graduac¢do em Engenharia Civil e Ambiental.

Em um cendrio de restricdes orcamentarias, a captacdo de recursos foi fundamental para
viabilizar investimentos e garantir a continuidade das acGes institucionais, possibilitando, entre
recursos proprios e externos, a aplicacdo de mais de dois milhGes de reais em ag¢des de ensino,
pesquisa e extensao.

No ambito da gestdo de pessoas, destaca-se, de forma histérica, a alteracdo do regime de
trabalho docente para Dedicagdo Exclusiva, beneficiando diretamente 12 docentes e contribuindo
para a valorizacdo profissional e o fortalecimento da qualidade do ensino.

O ensino foi fortalecido por meio da ampliagdo da oferta, da reformulacdo de cursos e de
iniciativas voltadas a permanéncia e ao éxito dos estudantes. Destacam-se, ainda, projetos
institucionais como o “Venha Ser IFTO Vocé Também”, o Revisa IFTO e o Decola Terceirdo, além da
expansdo da oferta de cursos na modalidade a distancia, que ampliaram o acesso a educacdao em
diferentes regides do Tocantins.

Esses resultados refletem o compromisso coletivo de servidores, estudantes e colaboradores,
gue constroem, diariamente, este campus. '

Com gratiddao a cada pessoa que contribuiu nesta jornada — estudantes,
servidores e colaboradores —, seguimos conscientes dos desafios, mas
confiantes e comprometidos com a consolidacdo de uma gestdo responsavel,
colaborativa e voltada a transformacdo de vidas e a multiplicagdo de
oportunidades por meio da educacao.

QUE OS PROXIMOS PASSOS SEJAM AINDA MAIS
SUSTENTADOS PELO DIALOGO, PELA INOVACAO
E PELO ESPiRITO DE COLABORACAO.

Atenciosamente,

NOEMI B. SALES ZUKOWSKI \

DIRETORA-GERAL L
IFTO - CAMPUS PALMAS
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GESTAO DO ENSINO:
Estrutura e acoes estratégicas

A Gestdo do Ensino no IFTO — Campus Palmas esta organizada em uma estrutura administrativa
composta pela Diretoria de Ensino (DIREN), geréncias e coordenacdes, responsaveis pela
formulagdo, execucdo e monitoramento das politicas educacionais da unidade. Essa estrutura tem
como objetivo garantir a efetividade dos processos pedagdgicos nos cursos técnicos, de graduagao e
na modalidade a distancia, promovendo a integracdo entre ensino, pesquisa e extensao.

As agdes desenvolvidas abrangem o planejamento académico, a supervisdo e atualizagdo
curricular, o suporte técnico-pedagdgico e a adoc¢do de estratégias que visam a permanéncia e ao
éxito dos estudantes.

A estrutura administrativa esta distribuida em setores organizados de forma a assegurar maior
eficiéncia na execucgdo das agdes institucionais. Cada setor possui atribuicdes especificas e atua de
maneira integrada, contribuindo para a qualidade do processo de ensino-aprendizagem. Os
principais setores que compdem essa estrutura sao:

1.1DIRETORIA DE ENSINO (DIREN)

A Diretoria de Ensino é subordinada a Dire¢do-Geral do Campus Palmas, do IFTO, com
responsabilidade de planejar, supervisionar, coordenar, fomentar e acompanhar as politicas e as
atividades de ensino.

A DIREN conta com os seguintes setores diretamente vinculados:

» Secretaria da Diretoria de Ensino (SEDIREN): éresponsavel por dar suporte administrativo e
técnico a Diretoria de Ensino, atuando no atendimento a comunidade, gestao de documentos e
processos, redacdo e expedicdo de comunicacdes e demais atividades relacionadas ao
funcionamento da Diretoria.

» Geréncia de Apoio ao Ensino (GEAE): atua no apoio a gestdo educacional da instituicao,
supervisionando e acompanhando as acdes estratégicas e operacionais de apoio as atividades
de ensino no campus.

» Geréncia do Ensino Superior (GES): atua no apoio a gestdao educacional da instituicdo, com o
objetivo de assegurar a qualidade da educagao nos cursos superiores, além de supervisionar a
Coordenacdo de Apoio ao Ensino Superior (CAESU).




Geréncia do Ensino Basico e Técnico (GEBT): atua no apoio a gestdo educacional da instituicdo,
com o objetivo de assegurar a qualidade da educa¢do nos cursos técnicos de nivel médio, além
de supervisionar a Coordenacdo de Apoio ao Ensino Basico e Técnico (CAEBT).

» Coordenacao Técnico-Pedagodgica (COTEPE): é responsavel por planejar, acompanhar e avaliar o
processo educativo no campus, atuando em articulacdo com a Diretoria de Ensino.

« Coordenacgdo de Ensino a Distancia (CEaD): Atua no apoio a gestdo educacional da instituicao,
com o objetivo de garantir a qualidade e a efetividade das acOes de ensino na modalidade a
distancia.

+ Nucleos Docente Articulados (NDA’s): Compreende-se como sendo o agrupamento de
professores do ensino basico, técnico e tecnoldgico — PEBTT cuja drea de ingresso em concurso,
remocdo interna ou redistribuicdo seja similar ou pertencente a uma area do conhecimento ou
eixo tecnoldgico estabelecido neste regulamento.

1.2 Principais agcoes

Nos anos de 2022 a 2026, diversas a¢les estratégicas foram implementadas com foco na melhoria
da qualidade do ensino, na experiéncia académica dos estudantes e na eficiéncia institucional.
Destacam-se as seguintes iniciativas:

1.2.1 A¢oes administrativas

» Reorganizag¢do do Tempo de Aula e Unificagdo dos Horarios: a Portaria PAL/REI/IFTO n2 26, de
25 de novembro de 2022, instituiu a duracdo de 45 minutos por aula para os cursos
reformulados a partir de 23 de novembro de 2022, estabelecendo um hordrio unificado para
todos os cursos nos turnos matutino, vespertino e noturno, com o objetivo de padronizar a
organiza¢do académica, otimizar a utilizacdo dos espacos e facilitar a elaboragao dos horarios.

« Implantagao de Horarios Online: a adogdo da plataforma online (Nos anos de 2022 a 2026,
diversas agdes estratégicas foram implementadas com foco na melhoria da qualidade do ensino,

na experiéncia académica dos estudantes e na eficiéncia institucional. Destacam-se as seguintes

iniciativas:) para disponibilizacdo dos hordarios académicos otimizou significativamente sua
elaboracdo e divulgacdo, promovendo maior acessibilidade e transparéncia. A ferramenta
permite atualizacdo em tempo real, compartilhamento facilitado e busca eficiente de

informacdes por estudantes, professores, coordenagdes de curso e demais usudrios.


https://ifto.edupage.org/timetable
https://ifto.edupage.org/timetable
https://ifto.edupage.org/timetable
https://ifto.edupage.org/timetable

o Elaboracdo da Minuta de Ensalamento: documento responsdvel pelo planejamento e
distribuicdo das salas de aula destinadas a cada coordenacdo de curso. A acdo permitiu maior
organizacdo dos espacos fisicos, melhor aproveitamento das salas e maior previsibilidade na
construcao dos horarios de cada semestre.

» Editor Compartilhado de Horarios: foi implantada uma planilha compartilhada para elaboracdo
e atualizacdo dos horarios académicos de forma colaborativa, com acesso restrito a cada
coordenacgao de curso. O editor possibilitou maior integracao entre coordenagdes, redugao de
conflitos de horario, atualizacdo simultanea das informacdes e maior agilidade no processo de
planejamento semestral.

» Atualiza¢ao e Organizacdo dos Dados do SISTEC: foram promovidas ag¢des sistematicas de
atualizacdo, conferéncia e organizacdo das informacdes académicas registradas no SISTEC,
assegurando maior confiabilidade dos dados institucionais, regularidade cadastral dos cursos e
estudantes e atendimento as exigéncias dos érgdos de controle e supervisao.

o« Acompanhamento de Estudantes com Necessidades Especificas: foi estruturado fluxo
permanente de controle e acompanhamento dos estudantes com necessidades especificas em
articulacdo com a Diretoria de Assuntos Estudantis (DAE) e o Nucleo de Atendimento as Pessoas
com Necessidades Especificas (NAPNE). A cada inicio de semestre, as coordenacdes de curso
passaram a receber informag¢bes consolidadas sobre os estudantes e suas necessidades,
subsidiando o planejamento pedagdgico e as ac¢des de inclusdo ao longo do semestre/ano
letivo.

» Definicao de Equipe Multiprofissional de Acompanhamento Permanente: foi constituida, em
conjunto com a DAE, uma equipe multiprofissional responsdvel pelo acompanhamento continuo
dos estudantes, integrando profissionais de diferentes dreas para atuacdo articulada em
demandas pedagdgicas, sociais, psicolégicas e de acessibilidade.

» Otimizagao dos Calculos e Dados do RDC: foram aperfeicoados os procedimentos de célculo,
conferéncia e organizacao dos dados do Referencial de Distribuicio de Componentes (RDC),
garantindo maior precisdo das informacdes, reducdo de inconsisténcias e melhor suporte ao
planejamento da distribuicao de aulas e da carga hordria docente.

» Elaboracdo da Projegao de Carga Horaria do PROEJA: foi elaborada a projecao de carga hordria
do PROEJA para as ofertas com inicio em 2025, contemplando a previsdo de componentes
curriculares, distribuicdo da carga horaria e necessidades de docentes e infraestrutura, de modo

a subsidiar o planejamento institucional.



» Implantagdo de Novos Cursos do PROEJA, EMI e Subsequente: foram planejadas e iniciadas

acoes para implantacdo de novos cursos nas modalidades PROEJA, Ensino Médio Integrado
(EMI) e Subsequente, com o objetivo de ampliar a oferta educacional, atender as demandas
regionais e contribuir para a melhoria dos indicadores institucionais do Campus Palmas. No
ambito do PROEJA, destacam-se as ofertas dos cursos de Operador de Computador e Auxiliar de
Geoprocessamento. Para o Ensino Médio Integrado, as implantacdes dos cursos Técnicos em
EdificacGes Integrado ao Ensino Médio e Hospedagem Integrado ao Ensino Médio. Ja na
modalidade Subsequente, foi planejada a oferta do curso Técnico em Guia de Turismo e a
reoferta do curso Técnico em Agrimensura, considerando as potencialidades econ6micas, as
demandas do arranjo produtivo local e as necessidades de formacao profissional da regiao.

Reformulagdao dos PPCs dos Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio: em 2023, todos os
Projetos Pedagdgicos dos Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio do Campus Palmas foram
reformulados com base na nova Matriz de Referéncia do IFTO, articulando a Base Nacional
Comum Curricular (BNCC), a formacao técnica prevista no Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos
(CNCT) e a base diversificada. A reformulacdo teve como objetivo atualizar a organizacdo
curricular, promover maior integracao entre a formacao geral e técnica e adequar os cursos as
diretrizes institucionais e normativas vigentes.

Revisdo, Atualizagdo e Adequacdo dos PPCs dos Cursos Superiores: os Projetos Pedagdgicos
dos Cursos Superiores do Campus Palmas passaram por processo de revisdo e atualizacdo
periddica, com o objetivo de assegurar o alinhamento as tendéncias e inova¢des educacionais,
as demandas do mundo do trabalho, as diretrizes institucionais e as normativas vigentes. No
ambito desse processo, os PPCs dos cursos de graduacdao também foram adequados ao
Regulamento de Curricularizacdo da Extensdo, conforme estabelecido pela Resolucdo
CONSUP/IFTO n2 28, de 4 de fevereiro de 2021, contemplando a inclusdo sistematica das
atividades de extensdo na estrutura curricular. As atualizagdes contribuiram para a melhoria da
gualidade académica, da organizacdo curricular e da relevancia social dos cursos, fortalecendo a
articulacdo entre ensino, pesquisa e extensao e promovendo maior integracdo dos estudantes
com as demandas da sociedade.

Implantacao de Novo Curso Superior e Atualizacao de PPC no ambito da UAB: a¢des voltadas a
ampliacdo e ao fortalecimento da oferta de cursos superiores por meio da Universidade Aberta
do Brasil (UAB). Entre as iniciativas, destaca-se a proposta de implanta¢do do Curso Superior de
Tecnologia em Saneamento Ambiental, com o objetivo de ampliar o acesso ao ensino superior
publico, atender as demandas regionais de formacao profissional e fortalecer a educacgdo a
distancia no Campus Palmas. Paralelamente, foi realizada a atualizacdo do Projeto Pedagdgico
do Curso Superior de Tecnologia em Agronegdcio, contemplando a revisdo da matriz curricular,
de forma a assegurar o alinhamento as diretrizes institucionais, as normativas vigentes e as
demandas contemporaneas do mundo do trabalho.




» Elaboracdo do Protocolo de Segurangca do Campus Palmas: foi elaborado o Protocolo de
Seguranca do Campus Palmas, constante no processo SEI n2? 23236.012759/2024-52, com a
definicdo de diretrizes, procedimentos e fluxos institucionais voltados a prevengdo, ao
gerenciamento e a resposta a situacdes de risco, emergéncia e vulnerabilidade no ambiente
escolar. O documento estabeleceu orientacbes para atuacdo integrada das diretorias,
coordenacdes, servidores e demais setores do campus, contribuindo para o fortalecimento da
cultura de seguranca institucional e para a prote¢ao da comunidade académica.

o Elaboracdo da Proposta de Atuacao das Diretorias no Protocolo de Seguran¢ca do Campus
Palmas: foi elaborada, em conjunto com as demais diretorias do campus, a proposta de atuacao
das diretorias no ambito do Protocolo de Seguranca institucional, constante no processo SEI n2
23236.021482/2024-59, definindo responsabilidades, fluxos de comunicagdo e procedimentos
de atuacdo diante de situacGes de risco e emergéncia.

» Realizagdo da Semana de Mostras Culturais Integradas: com o propdsito de promover o
conhecimento, o respeito e a valorizacao da diversidade cultural por meio do compartilhamento
de vivéncias, do crescimento pessoal, da superacao de desafios e da demonstragdo de talentos,
a Geréncia do Ensino Basico e Técnico, em parceria com a Direcdo de Ensino, instituiu a Semana
de Mostras Culturais Integradas. A iniciativa teve como objetivo proporcionar aos estudantes a
vivéncia de atividades integradas e interdisciplinares, favorecendo a articulacao entre diferentes
areas do conhecimento, o protagonismo estudantil, a participacao coletiva e o fortalecimento
da escola como espaco de convivéncia democratica, criativa e inclusiva. A programacao
contemplou a Mostra dos Projetos Integradores, a Mostra das Unidades Diversificadas, a Mostra
de Audiovisuais, a Mostra de Musica, Festival de Cultura Corporal, os Jogos Internos do Ensino
Médio, além da concessdao do Prémio Mostra Destaque e do Prémio Aluno Destaque, como
forma de reconhecimento as produgdes, ao desempenho e ao engajamento dos estudantes.

« Definicdo de Diretrizes para Elaboracdao do PEl e do PAEE: foram estabelecidas diretrizes
institucionais para a elaboracdo do Plano Educacional Individualizado (PEl) e do Plano de
Atendimento Educacional Especializado (PAEE) no Campus Palmas, visando padronizar
procedimentos, orientar os servidores envolvidos e assegurar acompanhamento pedagdgico
adequado aos estudantes com necessidades especificas.

» Espacgo Integrado de Gestdao do Ensino: foi implantado um novo ambiente fisico destinado a
integracdo dos setores vinculados ao ensino, reunindo em um mesmo e spago as equipes e
geréncias responsaveis pelas atividades académicas e administrativas do Campus Palmas. A
iniciativa teve como objetivo otimizar os fluxos de trabalho, fortalecer a articulacdo entre os
setores e proporcionar maior agilidade no desenvolvimento das atividades institucionais. O
Espaco Integrado de Gestdo do Ensino também contribuiu para melhorar o atendimento a

comunidade académica, facilitando o acesso de estudantes, docentes e coordenadores aos
servicos e orientacdes do setor, além de favorecer a comunicacgdo interna, o acompanhamento

das demandas e a atuacgao colaborativa da equipe.



« Espaco Integrado de Gestao do Ensino: foi
implantado um novo ambiente fisico
destinado a integracdo dos setores
vinculados ao ensino, reunindo em um
mesmo e spago as equipes e geréncias

responsaveis pelas atividades académicas e
administrativas do Campus Palmas.

A iniciativa teve como objetivo otimizar os fluxos
de trabalho, fortalecer a articulacdo entre os
setores e proporcionar maior agilidade no

desenvolvimento das atividades institucionais.

O Espaco Integrado de Gestdo do
Ensino também contribuiu para
melhorar o atendimento a
comunidade académica, facilitando o
acesso de estudantes, docentes e
coordenadores aos  servicos e
orientacdes do setor, além de
favorecer a comunicagdo interna, o
acompanhamento das demandas e a
atuacao colaborativa da equipe.

1.2.2 Processo Seletivo, Divulgacdo e indices de Concorréncia

A qualificagao dos processos seletivos no IFTO Campus Palmas foi uma das prioridades da gestao
no periodo de 2022 a 2026. Com o objetivo de ampliar o alcance e aprimorar a experiéncia dos
candidatos, a comissdo local adotou diversas estratégias inovadoras, voltadas a modernizacao,
acessibilidade e eficiéncia das etapas seletivas.

Principais a¢bes: inovacao
Entre as principais a¢des, destacam-se:
« Contato com candidatos de edi¢gbes anteriores: uso de e-mails e mensagens via WhatsApp

direcionadas a candidatos de edicdes anteriores, informando sobre novas oportunidades de
ingresso.




Dados do projeto Venha Ser IFTO Vocé Também (2023-2026)

QUANTITATIVO DE ESCOLAS/
ESTUDANTES RECEBIDOS

ANO ESCOLA RECEBIDA

Escola Municipal Antonio Carlos Jobim

Escola Municipal Henrique Talone Pinheiro

Escola Municipal Crispim Pereira Alencar

Escola Municipal de Tempo Integral Aprigio Thomaz de Matos

2023 Colégio Albert Einstein 12 escolas/ 909 estudantes

Escola Municipal Sebastido de Sales Monteiro

Escola Estadual Professora Elizangela Gldéria Cardoso

Escola Municipal Fidéncio Bogo

Escola Municipal Monsenhor Pedro Pereira Piagem

Escola Municipal Antonio Carlos Jobim

Escola Municipal de Tempo Integral Aprigio Thomaz de Matos

Escola Estadual Professora Elizangela Gldria Cardoso

Inst Presb Educ e Social Rev. Robert H. Camenisch - IPES

Colégio Estadual Dom Alano Marie Du Noday

Escola Municipal Darci Ribeiro

Escola Municipal Jodo Paulo Il

2024 13 escolas/ 835 estudantes

Escola Municipal de Tempo Integral Caroline Campelo Cruz da Silva

Escola Municipal de Tempo Integral Anisio Teixeira

Colégio Estadual Nossa Senhora da Providéncia (Lajeado)

Colegio Albert Einstein

Centro de Ensino Médio Indigena Xerente Wara - CEMIX
(Tocantinia)

Escola Municipal de Tempo Integral Euridice Ferreira de Mello

Escola Municipal Antonio Carlos Jobim

Escola Municipal Mestre Pacifico Siqueira Campus

Escola Municipal Henrique Talone Pinheiro

Escola Municipal Darcy Ribeiro

2025 Escola Municipal Monsenhor Pedro Pereira Piagem 9 escolas / 881 estudantes

Escola Municipal de Tempo Integral Vinicius de Moura

Escola Municipal de Tempo Integral Anisio Spinola Teixeira

Inst. Presb. Educ. e Social Rev. Henry Camenisch

Escola Estadual Professora Elizangela Gldria Cardoso

2026

i Instituto Presbiteriano Educacional e Social (IPES) 1 escola / 47 alunos
(até margo)

TOTAL 35 escolas / 2672 estudantes
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Quadro comemorativo da realizagdo do projeto 2023

Usrbo 1 IFTO
Al dusdoin, |

Fonte: Geréncia de Ensino Basico e Técnico

#MA

A acdo teve impacto direto nos indices

de concorréncia dos cursos técnicos
integrados, especialmente nas dreas de
Administracdo, Informatica e Agronegécio,
além de reforgar a identidade institucional
junto a comunidade escolar.

Quadro comemorativo da realizacao do projeto 2024

Ve see IFIO
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Fonte: Geréncia de Ensino Bésico e Técnico

1.2.3 indices de Concorréncia (2022-2026):

A evolugdo da concorréncia nos cursos reflete os resultados das agdes integradas da equipe
gestora do Ensino, Comissdo Local do Processo Seletivo e Coordenacdo de Comunicacao e Eventos.

« Ensino Superior: destaque para os cursos de Engenharia Agrondmica, Engenharia Civil, Sistemas

para Internet e Educacgao Fisica.

» Técnico Subsequente: crescimento expressivo em Eletrotécnica e Segurang¢a do Trabalho.

» Técnico Integrado ao Ensino Médio: aumento continuo na procura, com destaque para
Administragao, Informatica para Internet e Agronegdcio, além da retomada do curso de

EdificacGes em 2024.




Concorréncia dos Cursos Superiores 2022-2026 (Seletivo unificado)

Curso 2022.1]2022.2|2023.1|2023.2|2024.1{2024.2|2025.1|2025.2

Sistemas para Internet (Matutino) | 2,2 1,6 3,8 2,8 3,7 1,8 2 2,4 6,3
Sistemas para Internet (Noturno) 4,0 3,6 6,4 5,1 6,4 3,0 3,1 3,1 4,1
Gestdo Publica 4,7 2,8 4,4 2,6 3,8 1,5 1,8 3,3 7,1
Gestdo de Turismo 0,7 - 0,9 - - - - - -

|Letras - Hab em Lingua Portuguesal 2,3 - 2,5 - 1,6 - 1,5 - 4,3
[Vatemitica o9 | - 13| - 11| - [0 - |21
[Fisica 04| - Joa| - Jos| - Jos | - | 14
|Educa(;50 Fisica 4,1 - 5,7 - 6,2 - 2,7 - 7,4
|Engenharia Civil 5,2 2,6 4,5 2,8 3,8 1,5 1,7 6,2 9,4
Agronomia 7,7 5,3 10,0 6,4 8,6 4,3 2,8 7,0 7,2
|[Engenharia Elétrica 3,1 2,1 3,4 2,4 3,3 1,6 2,6 2,6 5,4
Zootecnia 2,9 - 4,2 - 3,6 - 2,2 - 6,5

Fonte: Comissao Local de Processo Seletivo

indice de concorréncia dos Cursos Técnicos Subsequentes 2022-2026

Curso 2022.1|2022.2|2023.1{2023.2|2024.1|2024.2|2025.1{2025.2|2026.1
Agrimensura 1,0 0,4 0,9 1,5 1,7 1,1 - - 1,4
[Eletrotécnica 40 | 36 | 64 | 510 | 64 | 30 | 31| 31| 41
Secretariado 4,7 2,8 4,4 2,6 3,8 1,5 1,8 3,3 7,1
Segurancga do Trabalho| 0,7 - 0,9 - - - - - -
|Edificagdes 2,3 - 2,5 - 1,6 - 1,5 - 4,3
Guia de Turismo 0,9 - 1,3 - 1,1 - 1,0 - 2,1

Fonte: Comissdo Local de Processo Seletivo

indice de concorréncia dos cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio 2022-2026

Curso 2022|2023 | 2024 | 2025 | 2026
Administracao 771951]199]6,8] 8,0
Agrimensura 081 1,2119]| 10 1,3
Agronegdcios 31|56 76| 63] 8,9
Controle Ambiental 1,6 1 1,81 24| 20| 3,2
|Eletrotécnica 1,81 191261141 1,3
[Eventos 1,9 |29[42]33] -
|Informética para Internet| 8,1 | 10,6 | 10,5 8,5 | 9,3
|Mecatr6nica 34]151]|521] 28] 3,6
|Ediﬁcag6es - -6 18] 21
|Hospedagem - - - - 2,6

Fonte: Comissao Local de Processo Seletivo




Inscrigbes nos cursos ofertados pelo PROEJA - 2022-2026

Curso 2022.1|2022.2|2023.1|2023.2|2024.1|2024.2|2025.1|2025.2|2026.1
PROEJA — ATENDIMENTO 07 15 26 16 30 - - - -
PROEJA — MANUTENCAO DE COMPUTADORES | 13 39 24 20 42 24 - - -
OPERADOR DE COMPUTADOR - - - - - - 14 12 13
AUXILIAR DE GEOPROCESSAMENTO - - - - - - 19 25 40

Fonte: Comissao Local de Processo Seletivo

1.3 Ofertas de Curso

O Campus Palmas do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins - IFTO, oferece
uma ampla variedade de cursos em diversas modalidades educacionais para atender as necessidades e
interesses da comunidade académica e do mercado de trabalho. Desde formacao inicial e continuada
(FIC) e qualificagOes técnicas até as opgbes de graduacdo e pds-graduacao.

O IFTO Campus Palmas oferece uma ampla variedade de cursos presenciais e a distancia, abrangendo
desde a formacado inicial e continuada até a pds-graduacao. Essa diversidade visa atender as demandas da
comunidade e do mercado de trabalho, promovendo a inclusdo e a qualificagdo profissional.

Em 2024, como resposta a uma demanda histérica da comunidade, foi reimplantado o curso Técnico
Integrado ao Ensino Médio em Edificagdes, ampliando as possibilidades de formacao profissional e
reafirmando o compromisso da instituicdo com a oferta de educagdo técnica de qualidade.

1.3.1 Cursos Presenciais

Programa Nacional de Integracdo da Educagdo Profissional com a Educa¢dao Bdsica na Modalidade de
EJA (EJA/PROEJA) — 2 cursos

Entre as a¢bes voltadas ao fortalecimento da Educacao Profissional de Jovens e Adultos no campus,
destaca-se a aprovagdo dos Projetos Pedagogicos de Curso (PPCs) dos cursos de Formagao Inicial e
Continuada integrados ao Ensino Médio na modalidade EJA: i) Operador de Computador, conforme
processo SEI n2 23236.021477/2024-46; e ii) Auxiliar de Geoprocessamento, conforme processo SEI n®
23236.019296/2024-50, ambos com implantagdo em 2025.

Além disso, encontram-se em fase de finalizacdo os PPCs dos cursos de:

« Atendimento
« Manuteng¢do de Microcomputadores




Comparativo de matriculas por semestre no periodo 2022-2026

T

Curso 2022.1|2022.2|2023.1|2023.2|2024.1|2024.2|2025.1|2025.2|2026.1
Atendimento 19 19 16 18 19 8 4 3 -
[Manutencdo de Microcomputadores| 17 22 31 23 31 16 6 6 -
Aux. De Geoprocessamento - - - - - - - 3 9
Operador de Computador - - - - - - 9 13 10
Total 2,3 - 2,5 - 1,6 - 1,5 - 4,3

Fonte: Secretaria Académica
Técnico Integrado ao Ensino Médio — 10 cursos, 1 em fase de finalizagao

Matriculas por ano - cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio 2022-2026

Curso 2022|2023 | 2024 | 2025 | 2026
Administracao 103 | 111 | 107 | 107 | 109
Agrimensura 83 97 98 93 | 101
Agronegdcios 108 | 118 | 111 | 105 | 120
Controle Ambiental 101 | 107 | 108 | 111 | 108
Eletrotécnica 74 | 76 | 79 | 69 | 73

Eventos (em fase de finalizagdo) | 92 | 103 | 100 | 97 | 65

Hospedagem - - - - 42
Informatica para Internet 88 | 101 | 103 | 100 | 110
IMecatroénica 72 | 77 | 77 | 79 | 75
EdificagOes - - 29 | 51 | 76

Total 721 | 790 | 812 | 812 | 879

Fonte: Secretaria Académica

Técnico Subsequente - 5 cursos (Curso de Edificacdes deixou de ser ofertado a partir de 2023)

Matriculas por semestre — Cursos Técnicos Subsequente

T

Curso 2022.1|2022.2|2023.1|2023.2|2024.1|2024.2|2025.1|2025.2|2026.1
Agrimensura 48 43 38 35 41 40 12 8 19
Eletrotécnica 62 60 64 60 79 62 58 40 41
Secretariado 62 44 45 51 60 62 60 47 44
Seguranca do Trabalho 86 77 74 31 17 8 1 - -
EdificagGes 85 78 74 31 17 8 1 - -
Guia de Turismo - - - - - - - - 35
Total 2,3 - 2,5 - 1,6 - 1,5 - 4,3

Fonte: Secretaria Académica




Agronomia;

Engenharia Civil;

Engenharia Elétrica; e
Zootecnia.

Graduagao — Bacharelado (4 cursos)

Graduagao - Licenciatura (4 cursos)

Educacao Fisica;
« Fisica;

o Matematica.

Letras — Lingua Portuguesa; e

Graduacao — Tecnoldgico (3 cursos)

« Sistemas para Internet;
e Gestao Publica; e

« Gestdo de Turismo (em fase de finalizagao).

Matriculas por semestre — Cursos Superiores

Curso 2022.1|2022.2|2023.1|2023.2|2024.1|2024.2|2025.1|2025.2|2026.1
Sistemas para Internet (Matutino) 146 137 146 143 141 144 140 149 144
Sistemas para Internet (Noturno) 142 143 158 156 136 133 143 146 144
Gestdo Publica 201 176 196 184 185 182 173 171 164
Gestdo de Turismo 66 50 71 50 40 22 18 2 1
Letras - Hab em Lingua Portuguesa 129 106 134 103 114 84 93 77 95
|Matematica 136 85 112 73 87 56 58 46 77
Fisica 90 63 85 43 44 41 49 41 58
Educacgao Fisica 137 120 153 126 146 122 144 127 139
Engenharia Civil 364 | 355 387 369 366 | 355 358 | 327 298
Agronomia 229 240 | 261 286 | 299 312 303 306 | 300
Engenharia Elétrica 280 | 259 269 248 226 | 223 226 | 223 213
Zootecnia 69 61 91 83 111 93 114 105 115

Total 1989 | 1795 | 2053 | 1864 | 1895 | 1767 | 1819 | 1720 | 1748

Fonte: Secretaria Académica




1.4 Cursos EaD (DIREN/CEaD)

A Coordenagao de Ensino a Distancia (CEaD), vinculada a Diretoria de Ensino (DIREN), é responsavel
pela gestao das atividades educacionais na modalidade a distancia no Campus Palmas, garantindo a
oferta de cursos alinhados as diretrizes institucionais e as necessidades regionais.

A modalidade EaD no Campus Palmas conta atualmente com dois cursos em oferta:

« Licenciatura em Pedagogia com Enfase em Educagdo Profissional e Tecnolégica (EPT): finalizado
em 2025;

« Tecndlogo em Gestdo do Agronegocio;

« Saneamento Ambiental.

Em 2024, foram iniciados os preparativos para a oferta do Curso Superior de Tecnologia em
Saneamento Ambiental no Campus Palmas, com inicio da primeira turma no primeiro semestre de

2025.
Matriculas por semestre — Cursos Superiores a Distancia (UaB/IFTO)
Curso 2022.1]2022.2|2023.1|2023.2|2024.1 | 2024.2 | 2025.1
Pedagogia com Enfase em EPT (licenciatura) 159 156 151 133 131 50 -
Gestdao do Agronegdcio (Tecndlogo) 80 80 216 137 94 77 84
Saneamento Ambiental (Tecndlogo) - - - - - - 33
Total 1989 | 1795 | 2053 | 1864 | 1895 | 1767 | 1819

Fonte: Secretaria Académica

Os cursos a distancia do IFTO — Campus Palmas sao oferecidos em parceria com a Universidade
Aberta do Brasil (UAB), proporcionando acesso a educacdo superior em diferentes regides.

O fortalecimento da EaD no Campus Palmas vem sendo marcado por uma série de agles
estratégicas e praticas exitosas, que envolvem a formacao docente, apoio discente e valorizacdo dos

polos. Destacam-se:

» Capacitagdo de professores e tutores no uso do Moodle, com foco no aprimoramento das
praticas pedagdgicas digitais;

» Acolhimento dos estudantes, por meio de aula magna online, promovendo a integracao e o
engajamento inicial dos ingressantes;

» Elaboragdo de cartilha informativa para ser disponibilizada aos estudantes no momento do

acolhimento



Acompanhamento continuo da atuag¢ao dos polos, visando a manutencao da infraestrutura

e ao suporte as atividades académicas;

« Monitoramento de indicadores de desempenho, com foco na permanéncia e éxito dos
estudantes;

» Eventos virtuais e presenciais, como o Encontro das Licenciaturas, com palestras, oficinas e
trocas de experiéncias entre alunos, tutores e professores;

« Convénios com instituicGes e empresas locais para oferta de campos de estagio;

» Participacdo em feiras e eventos locais, como a Agrotins, promovendo a divulgacdo dos
cursos e atividades de extensao;

» Implantacdo de agOes culturais e interativas, como clubes de leitura, rodas de conversa e
exposicoes tematicas.

Além disso, em 2025 Além disso, em 2025 foi realizada a colacdo de grau de aproximadamente
130 estudantes concluintes do curso de Licenciatura em Pedagogia com Enfase em EPT, marco
significativo para a expansdo e consolidacdo da educacdo a distancia no estado do Tocantins.

J4 em 2026, foi realizada a colacdo de grau de 47 estudantes concluintes do Curso Superior de
Tecnologia em Agronegécio, reforcando a atuacdo do Campus Palmas na formacdo de
profissionais e na interiorizacdo da educacdo superior a distancia no Tocantins.

Os cursos EaD contam com polos UAB distribuidos por diferentes
municipios tocantinenses:

Pedagogia com Enfase em Gestao do Agronegdcio
EPT (em fase de finalizagdo)

e Alvorada;
« Alvorada; « Formoso do Araguaia;
e Ananis; o Lagoa da Confuséo;

« Formoso do Araguaia; Pedro Afonso;
o Guarai (SEMED e UAB); » Taguatinga.
« Palmeirépolis;

e Taguatinga; e

« Araguacema (UAB).

Gestao do Agronegocio
« Araguacema;

» Pedro Afonso;
» Taguatinga.



1.5 Editais

A publicacdo de editais € um instrumento essencial para garantir a transparéncia e a organizacao
das acdes académicas no ambito do ensino. Por meio deles, o IFTO — Campus Palmas regulamenta e
divulga processos relacionados a monitoria, transferéncia, reingresso, mudanca de curso, entre outros.
Esses documentos orientam a comunidade académica quanto aos critérios, prazos e procedimentos
necessarios para participacdo nas diversas oportunidades ofertadas pela instituicdo, assegurando
igualdade de acesso e clareza nas etapas dos processos seletivos internos.

1.5.1 Programa de Monitoria

O Programa Institucional de Monitoria do IFTO — Campus Palmas constitui-se como uma importante
acdo de permanéncia e éxito, voltada ao fortalecimento do processo de ensino-aprendizagem e da
formacao académica dos estudantes, por meio do apoio entre pares. As vagas sdao definidas pelas
coordenacbes de curso, considerando as demandas pedagdgicas de cada componente curricular e a
disponibilidade orcamentaria institucional.

Além de contribuir para a superagdo de dificuldades académicas e para a melhoria do desempenho
dos estudantes, o programa proporciona aos monitores bolsa-auxilio e certificado de participacao,
incentivando o protagonismo estudantil, a responsabilidade académica e o desenvolvimento de
competéncias relacionadas a docéncia, a colaboragao e ao trabalho em equipe.

e 2022: foram ofertadas 52 vagas de monitoria em disciplinas dos cursos técnicos integrados ao ensino
médio e de graduacao.

e 2023: foram disponibilizadas 28 vagas de monitoria em disciplinas dos cursos técnicos integrados ao
ensino médio e de graduacao.

e 2024: foram ofertadas 24 vagas de monitoria, em razdo de restricdes orcamentarias, com
manutencado do programa em carater estratégico.

o 2025: foram ofertadas 25 vagas de monitoria em disciplinas dos cursos técnicos integrados ao ensino
médio e de graduacao.

» 2026: serao ofertadas 30 vagas de monitoria para o ensino superior, por semestre, com dura¢ao de
quatro meses, além de 10 vagas para o ensino técnico integrado ao ensino médio com duragao de
oito meses.




Vagas ofertadas no Programa de Monitoria

5 Vagas Monitores |Investimento
Edital Processo SEI .
|Ofertadas| Selecionados | (Bolsas)

EDITAL N2 34/2022/PAL/REI/IFTO, DE 23 DE |23236.003926/20

2022 55 36 64.800,00
MARCO DE 2022 22-11
EDITAL N2 22/2023/PAL/REI/IFTO, DE 20 DE|23236.004311/20

2023 28 20 32.000,00
[MARCO DE 2023 23-84
EDITAL N2 64/2023/PAL/REI/IFTO, 7 DE 23236.014086/20

2023 4 2 2.000,00
IAGOSTO DE 2023 23-94
EDITAL N2 57/2024/PAL/REI/IFTO, DE 4 DE |23236.004996/20

2024 2 2 5.000,00
SETEMBRO DE 2024 24-40
EDITAL N2 66/2024/PAL/REI/IFTO, DE 10 DE |23236.020525/20

2024 2 2 1.200,00
OUTUBRO DE 2024 24-89
EDITAL N2 17/2024/PAL/REI/IFTO, DE 29 DE|23236.023988/20

2024 24 19 30.400,00
FEVEREIRO DE 2024 23-11
EDITAL N2 26/2025/PAL/REI/IFTO, DE 2 DE |23236.007657/20

2025 25 16 25.600,00
ABRIL DE 2025 25-04

2026 Em andamento

140 97 161.400,00

Fonte: Geréncia de Apoio ao Ensino

1.5.2 Transferéncia, Reingresso, Portador de Diploma e
Mudanc¢a de Curso

Nos termos da Organizacdo Didatico-Pedagégica (ODP) do IFTO, sdo disponibilizadas
semestralmente vagas para ingresso por transferéncia externa, mudanga de curso, reingresso e
ingresso como portador de diploma, observadas a existéncia de vagas remanescentes, a demanda
apresentada e a disponibilidade de cada curso.

Essas formas de ingresso constituem importantes mecanismos de ampliacdo do acesso,
aproveitamento de trajetdrias académicas ja iniciadas e retomada dos estudos, contribuindo para a
ocupacao de vagas ociosas e para a otimizacao da oferta institucional.

Paralelamente, o Campus Palmas vem desenvolvendo a¢des integradas voltadas a permanéncia
e ao é&xito dos estudantes, com a atuacdo articulada da Comissdo de Permanéncia e Exito, das
coordenagdes de curso, dos docentes e da equipe gestora. Considerando os impactos do periodo
pos-pandemia sobre a adaptacdo académica, a saude mental e o desempenho estudantil, foram
intensificadas estratégias de acolhimento e acompanhamento, incluindo apoio psicoldgico,
assisténcia estudantil e suporte pedagogico.

Nesse contexto, destaca-se a publicacdo do Edital n? 51/2024, que possibilitou, em carater
excepcional, o reingresso de estudantes evadidos, reafirmando o compromisso institucional com a
inclusdo, a permanéncia e a continuidade da formagao académica.




Resumo de vagas ofertadas e preenchidas (2022-2025)

Ano | Modalidade Of\; :f::as Oxla:::as Edital
Superior 2022-1 323 70 EDITAL N2 39/2022/PAL/REI/IFTO, DE 26 DE ABRIL DE 2022

2022 |Superior 2022-2 357 42 EDITAL N2 72/2022/PAL/REI/IFTO, DE 07 DE OUTUBRO DE 2022
Técnico 2022-1 98 4 EDITAL N2 40/2022/PAL/REI/IFTO, DE 28 DE ABRIL DE 2022
Técnico 2022-2 146 5 EDITAL N© 73/2022/PAL/REI/IFTO, DE 07 DE OUTUBRO DE 2022
Superior 2023-1 53 1 EDITAL N2 13/2023/REI/IFTO, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2023

2023 Superior 2023-2 80 24 EDITAL N2 79/2023/PAL/REI/IFTO, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023
Técnico 2023-1 30 1 EDITAL N2 14/2023/PAL/REI/IFTO, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2023
Técnico 2023-2 104 8 EDITAL 80/2023/PAL/REI/IFTO, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023
Superior 2024-1 134 19 EDITAL N2 40/2024/REI/IFTO, DE 1 DE JULHO DE 2024
Superior 2024-2 138 22 EDITAL N2 75/PAL/REI/IFTO, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2024

5024 Técnico 2024-1 58 3 EDITAL N2 41/2024/PAL/REI/IFTO, DE 12 DE JULHO DE 2024
Técnico 2024-2 70 3 EDITAL 76/2024/PAL/REI/IFTO, DE 21 DE novembro DE 2024
Superior 141 ; EDITAL ne 51/2024/PAL/REI/I'FTO, de 23 dt? ago.st.o de 2024

(Reingresso de forma excepcional na Matriz Original

Superior 2025-1] 143 28 Edital N2 40/2025/pal/rei/ifto, de 12 de maio de 2025

2025 |Técnico 2025-2 80 8 EDITAL N2 72/2025/PAL/REI/IFTO, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2025
Superior 2025-2| 184 28 EDITAL N2 71/2025/PAL/REI/IFTO, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2025

140 97

Fonte: Geréncia de Apoio ao Ensino

1.5.3 Desligamento

O desligamento de estudantes, previsto na Organizacdo Diddatico-Pedagdgica (ODP) do IFTO,
corresponde ao encerramento definitivo do vinculo do estudante com a instituicdo, com a
consequente liberacdo da vaga para novos ingressos. Entre os principais motivos que podem levar
ao desligamento estdo o baixo rendimento académico, o descumprimento das normas
institucionais, a ndo renovacado de matricula e o abandono do curso.

O acompanhamento dos estudantes com matricula passivel de desligamento constitui importante
instrumento de gestdo académica e de monitoramento da permanéncia e éxito. A identificacdo
tempestiva dessas situacdes permite a instituicdo desenvolver a¢des de orientacdo, acolhimento e
apoio pedagodgico, favorecendo a permanéncia dos estudantes e a regularizacdo de sua situacao
académica. Além disso, a atualizacdo periddica dos registros académicos contribui para a maior
precisdo dos indicadores institucionais, como o de Matriculas Equivalentes (Meq), utilizado para fins
de planejamento, avaliacdo e distribuicdo de recursos.




Com o objetivo de minimizar esses impactos, o Campus Palmas passou a adotar medidas
sistematicas de acompanhamento e regularizacdo da situacdo académica dos estudantes em
risco de desligamento, por meio de notificacdes, orientacbes e acompanhamento pelas
coordenacdes de curso e equipes de apoio, buscando oportunizar a permanéncia e a
regularizacdo da matricula antes da efetiva¢do do desligamento.

Editais de Desligamento (2022-2025)

Ano Matriculas
; / Modalidade Notificados i Edital
Periodo Regularizadas
. . EDITAL N2 42/2022/PAL/REI/IFTO, DE 02 DE MAIO
2022-1 |Técnicos/Superior 488 40
DE 2022
L. . EDITAL N2 69/2022/PAL/REI/IFTO, DE 29 DE
2022-2 |Técnicos/Superior 527 27
SETEMBRO DE 2022
. . EDITAL N2 40/2023/PAL/REI/IFTO, DE 23 DE MAIO
2023-1 |Técnicos/Superior 429 13
DE 2023
, . . EDITAL N2 75/2023/PAL/REI/IFTO, DE 26 DE
2023-2 |Técnicos/Superior 1263 168

SETEMBRO DE 2023

EDITAL N2 80/2024/PAL/REI/IFTO, DE 16 DE
2024-2 |Superior 14 1 DEZEMBRO DE 2024 (NOTIFICAGAO DE
ENCERRAMENTO DO CURSO DE TURISMO)

EDITAL N2 40/2023/PAL/REI/IFTO, DE 23 DE MAIO
DE 2023

EDITAL N2 70/2025/PAL/REI/IFTO, DE 18 DE
NOVEMBRO DE 2025

2025-1 |Técnicos/Superior 372 13

2025-2 |Técnicos/Superior 302 24

Fonte: Geréncia de Apoio ao Ensino

1.5.4 Permanéncia e Exito

Com o objetivo de reduzir a evasdao e promover a permanéncia e o éxito dos estudantes, o IFTO
conta com uma estrutura articulada de acompanhamento, composta por uma Comissdo Central de
Acdes para Permanéncia e Exito, no ambito institucional, e por Comissdes Locais em cada campus.

No Campus Palmas, a Comissdo Local de AcBes para Permanéncia e Exito foi constituida por meio
da Portaria PAL/REI/IFTO n2 558/2023, de 23 de agosto de 2023. Em articulagdo com a Comissdo
Central, a comissao local elaborou um plano emergencial estratégico, registrado no Processo SEI n?
23236.014420/2023-18, fundamentado nas demandas identificadas junto a comunidade académica e
voltado ao enfrentamento dos principais fatores relacionados a evasdao e as dificuldades de
permanéncia.

O plano contempla a¢des de acolhimento, acompanhamento pedagdgico, monitoramento de
indicadores académicos, identificacdo de estudantes em situacdo de vulnerabilidade e
encaminhamento para os setores competentes. A iniciativa reforca o compromisso institucional com
a promogao de uma educagao inclusiva, equitativa e comprometida com a permanéncia e a conclusao
exitosa do percurso formativo.




Nesse contexto, a Coordenagdo Técnico-Pedagdgica (COTEPE) do IFTO — Campus Palmas tem
se destacado pelo desenvolvimento de a¢Ges sistematicas de acompanhamento individualizado e
coletivo dos estudantes, contribuindo para o fortalecimento do vinculo com a instituicdo e para a
construcdo de uma experiéncia académica mais significativa. Sua atuacao integra-se as acdes da
Comissdo Local de Permanéncia e Exito, das coordenac¢des de curso e dos demais setores de
apoio.

Para Entre as principais acdes desenvolvidas pela COTEPE, destacam-se:

acolhimento dos estudantes nos primeiros dias de aula, a cada semestre letivo;

« visitas as turmas para orientacdo sobre direitos e deveres, organizacdo dos estudos, normas
institucionais e convivéncia escolar;

» participacdo nas jornadas pedagogicas e em atividades de integracao;

» atendimento individual aos estudantes para esclarecimento de duvidas sobre normas
académicas, rotinas de estudo e organizagao escolar;

» mediacdo de conflitos entre estudantes, docentes e demais membros da comunidade
académica;

« escuta ativa e acompanhamento de demandas académicas, pessoais e familiares, de forma
individual ou coletiva, especialmente em situacdes relacionadas a dificuldades de
relacionamento, bullying, discriminacdo ou outras situacdes que possam comprometer a
permanéncia e o éxito.

1.6 Acoes conjuntas para permanéncia e éxito

As acOes de permanéncia e éxito sdo desenvolvidas de forma integrada entre a Direcdo e
Geréncia de Ensino, a COTEPE, a Comissdo Local de Permanéncia e Exito e os demais setores do
campus, por meio de atividades de sensibilizacdo, prevencdo e enfrentamento de situacdes que
possam impactar negativamente o percurso académico dos estudantes.

Entre essas acOes, destacam-se iniciativas voltadas a promoc¢do da convivéncia respeitosa e a
prevencdo e combate a todas as formas de violéncia no ambiente escolar, com especial atencao

as praticas de intimidacdo sistematica (bullying), assédio, discriminacdo e exclusao.

O Campus Palmas conta, ainda, com nucleos e comissdes que atuam de forma articulada com
a Diretoria de Ensino e demais setores institucionais, dentre os quais se destacam:

» 0 Nucleo de Combate ao Assédio, composto por técnicos administrativos, docentes e

estudantes, responsavel por a¢des de orientacao, acolhimento e encaminhamento de
situacOes relacionadas ao assédio;



a Comissao Disciplinar Local, composta por técnicos administrativos e docentes, responsavel
pela andlise e encaminhamento de situacdes disciplinares;

« 0 Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas (NEABI), que desenvolve acbes de
valorizacdo da diversidade, promocdo da igualdade racial e fortalecimento das identidades
afro-brasileiras e indigenas;

» 0 Nucleo de Aperfeicoamento Pedagdgico e Andragdgico, responsavel pela promocao de
acoes formativas e de capacitacdo destinadas aos docentes;

» 0 Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE), que desenvolve acdes,
programas e projetos voltados a inclusdo escolar, buscando assegurar condi¢des de acesso,
permanéncia, éxito e qualidade de vida aos estudantes com necessidades educacionais
especificas, pautado nos principios da ética, do respeito e da cidadania.

1.7 Acompanhamento Pedagodgico,
Andragogico e Orientacao Educacional

A Coordenacdo Técnico-Pedagdgica (COTEPE) é o setor responsavel pelo acompanhamento
pedagdgico, andragdgico e pela orientagdao educacional no IFTO — Campus Palmas. Atua de
forma integrada com as demais coordenacgGes, coordenacdes de curso, direcdo de ensino e
setores de apoio, garantindo o suporte necessario ao processo de ensino-aprendizagem em
todos os niveis e modalidades de ensino. Sua contribuicdo é estratégica para a permanéncia, o
éxito e o desenvolvimento integral dos estudantes, além de oferecer suporte técnico e formativo
aos docentes. A relevancia do trabalho da COTEPE estd na articulagdo entre acompanhamento
académico, praticas pedagdgicas inclusivas e mediacao de conflitos educacionais, o que impacta
diretamente a qualidade do ensino e a consolidacdo do projeto institucional.

A estrutura da COTEPE estd organizada em quatro eixos principais de atuagao:

Orientagao Escolar

Acolhimento aos discentes ingressantes em parceria com a Dire¢do de Ensino, Coordenacgdes
de Curso, Coordenacgao de Apoio ao Ensino e Assisténcia Estudantil.

« Divulgagdo de direitos e deveres dos estudantes, com base no Regimento Disciplinar e na
Politica de Assisténcia Estudantil.

» Apoio a organizacao de rotinas de estudo e superacdo de dificuldades académicas.

« |dentificagdo e encaminhamento de estudantes com necessidades educacionais especificas,
em articulacdo com docentes, NAPNE, assisténcia estudantil e familiares.

» Atendimento individualizado, inclusive em situacdes de atendimento domiciliar.

» Acompanhamento de projetos de ensino e intervencdes pedagdgicas.




Integrac¢ao Escola-Familia-Comunidade:

» Atendimentos a pais e responsaveis para tratar de aspectos pedagégicos, comportamentais e
académicos.

o Apoio na realizacdo de reunides com familias, em parceria com coordenacdes de curso e
direcdo de ensino.

Supervisao Escolar:
» Acompanhamento das praticas pedagdgicas e dos curriculos dos cursos.

» Orientacdo as coordenacdes de curso e docentes quanto ao cumprimento das diretrizes
pedagdgicas e institucionais.

« Apoio a implementagao de politicas de inclusdo, inovagdo e melhoria continua da qualidade
do ensino.

Gestao Pedagogica:

o Assessora a Direcdo de Ensino em colaboracdo com as Coordenacdes de Curso na elaboracao
do Calendario Académico do campus;

o Planeja em colaboragdo com a Direcdao de Ensino e Coordenac¢bes de Cursos, os encontros
pedagdgicos, como forma de discutir e orientar as praticas e as rotinas pedagdgicas;

» Assessora, orienta e acompanha as pautas relativas aos assuntos pedagdgicos nas reunides
da Diretoria de Ensino.

« Acompanha reunides de conselho de classe;

« Participa de comissGes de elaboragdo/reformulacdo e revisdo dos projetos pedagdgicos dos
cursos, projeto politico-pedagdgico do campus, obedecendo aos preceitos legais, vocacao
institucional e arranjos produtivos regionais, culturais e socioeducacionais;

o Contribui em reunides de Coordenac¢des e Colegiados de Curso, atendendo as demandas
relativas ao cumprimento e/ou reformulagdo dos projetos pedagdgicos dos cursos;

o Realiza em colaboracdo com as Coordenacdes de Curso, Equipe Multiprofissional, o
diagndstico das causas de Evasdao e Retencdo de modo a ampliar as possibilidades de
permanéncia e éxito dos discentes (Comissdo de Permanéncia e Exito);

» Promove em colaboracdo com a Direcdo de Ensino, e Coordenacgdes de Curso, o didlogo
entre discentes e docentes, buscando resolucado de conflitos relativos ao processo de ensino-

aprendizagem; @



Participa, conforme demanda, de comissGes relacionadas ao ensino, a pesquisa, a extensdo e
a gestdao do Campus;

Promove medidas de sensibilizacdo, prevencao e combate a todos os tipos de violéncia, com
énfase nas praticas recorrentes de intimidagao sistematica (bullying) na comunidade escolar.

Participa do processo de selecdo de docentes da Instituicdo.

1.7.1 AgoOes estratégicas (2022-2026)

Entre 2022 e 2026, a COTEPE promoveu agdes integradas voltadas ao fortalecimento das

praticas pedagdgicas, ao acompanhamento estudantil e a qualificagdo do processo de ensino-

aprendizagem no Campus Palmas. Dentre as principais acdes desenvolvidas, destacam-se:

Intervencgdes pedagdgicas com turmas ingressantes, abordando organizacdao do trabalho
escolar, técnicas de estudo e aspectos disciplinares.

Acompanhamento de docentes e orientacdo sobre metodologias ativas, com oferta de
formagcbes como TBL (Team-Based Learning), PBL (Problem-Based Learning), Sala de Aula
Invertida e Gamificagao.

Apoio a implantacdo e atuacdo do NAPA (Nucleo de Aperfeicoamento Pedagdgico e
Andragdgico), que oferece oficinas e a¢gdes de formagdo continuada para docentes.

Intervencdo pedagdgica com as turmas do ensino médio com o tema: bullying e
cyberbullying.

Intervengdo pedagogica com as turmas do ensino médio com o tema: “O primeiro bimestre
terminou... e agora?” A intervencao teve como objetivo promover a reflexao dos estudantes
sobre o desempenho no primeiro bimestre e orienta-los para uma melhor organizagao e
atitude diante dos préximos periodos letivos. Foram abordados os seguintes pontos:
Diferencas entre o Ensino Fundamental e o Ensino Médio, destacando o aumento da carga
de disciplinas e o nivel de exigéncia dos professores. A importancia de adotar o principio
"aula dada é aula estudada", evitando o acumulo de conteludos e atividades préximo as
provas. A necessidade de diferenciar leitura de estudo efetivo, com estratégias que
favorecam a aprendizagem. Reforco de que ainda ha tempo para recuperar notas e melhorar
o desempenho académico. Ressaltamos que as dicas de estudo semanais que temos
divulgado tém trazido bons resultados para quem aplica. Apresentacdo do site da COTEPE
como fonte de informagdes sobre notas, faltas e comunicados importantes. Destacamos
também a importancia da conduta em sala de aula, o respeito aos professores e um
comportamento mais responsavel e comprometido com a vida escolar. A conversa foi
pautada no incentivo, na escuta e em orienta¢des praticas para que os estudantes possam
ajustar suas rotas e avangar com mais consciéncia e foco nos préximos bimestres.




« Acompanhamento de docentes e orientagdo sobre Gestdo de Sala de Aula: Estratégias para
um Ambiente de Aprendizagem Eficiente e Engajador.

Eventos

o Semanas Pedagdgicas:

2022: “Pratica Docente e a Prevencdo do Suicidio no Contexto Escolar em Tempos de Pds-
Pandemia”, promovendo reflexao sobre o papel da escola no acolhimento e na saude mental.

2023: “Acolhimento e Humanizacgdo: ressignificar saberes, fortalecer novas praticas” e “Harmonia
na sala de aula: gerando emocdes positivas e administrando conflitos”.

2024: “Conectando Saberes e Construindo Caminhos” e “Estratégias e Ferramentas para o
Professor em Relacdo a Falta de Interesse, Motivacdo e o Baixo Comprometimento dos
Estudantes em Sala de Aula”.

2025: “Docéncia em Foco: Autoconhecimento, Emoc¢des e Formagao Humana”, promovendo
reflexdo sobre emocgdes, vulnerabilidades e crescimento do professor.

2026: “A pratica docente em foco: planejamento, inclusdo e aprendizagem.

« Acolhimento a novos estudantes: em parceria com a Diretoria de Assisténcia Estudantil,
foram realizados momentos de recepgdo e orientacdo para os estudantes ingressantes em
todos os periodos letivos, tanto nos cursos com organizacdo semestral quanto anual.

Resumo das principais acoes da COTEPE (2022-2026)

Intervengoes e
L . Eventos Supervisao e L. .
Ano Pedagogicas . . . Oficinas/capacita¢io
Realizados Orientag¢ao docente

(estudantes)
2022 220 2 232 24
2023 390 2 250 24
2024 738 2 257 23
2025 1226 2 203 2

2026 (até margo) 251 1 44 1

Total 2825 9 986 74

Fonte: Coordenacdo Técnico Pedagdgica




IntervengGes Semestrais: Palestra: Harmonia na sala de aula: gerando emocgdes positivas e
administrando conflitos

Fonte: Geréncia de Ensino Basico e Técnico




1.8 Nlicleo de Aperfeicoamento Pedagogico e
Andragogico (NAPA)

O Nucleo de Aperfeicoamento Pedagdgico e Andragdgico (NAPA) do IFTO — Campus Palmas
tem como finalidade promover a formacdo continuada de docentes, por meio de acdes voltadas
a atualizacdo pedagdgica, a inovacao metodoldgica e a melhoria da pratica docente em todos os
niveis de ensino ofertados pela instituicao.

Estrutura e Regulamentagdo

O NAPA foi instituido formalmente por meio da Portaria PAL/REI/IFTO n2 129/2023, de 14 de
marc¢o de 2023. Seu regulamento interno foi aprovado em 23 de novembro de 2023, conforme
Processo SEI n? 23236.005660/2023-13.

Objetivos

« Promover agdes de formagao docente continuada;

Estimular o uso de metodologias ativas e praticas pedagdgicas inovadoras;

Integrar agdes com outros setores, como COTEPE, NAPNE e Direcdo de Ensino;

» Apoiar o desenvolvimento de competéncias pedagdgicas, técnicas e socioemocionais entre
os servidores docentes.

Acoes Estratégicas (2023-2025)
Agoes NAPA 2023:

Durante o més de julho de 2023, o NAPA organizou um evento significativo voltado para a
promocdo e discussdo de metodologias ativas no contexto educacional. A iniciativa ocorreu
dentro da Jornada Pedagodgica do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do
Tocantins, representando um marco importante para o Campus Palmas. O evento contou com a
participacdo de docentes, discentes e demais profissionais interessados no aprimoramento das
praticas pedagdgicas.

Atividades Desenvolvidas:

« Oficinas: Foram oferecidas oficinas praticas, nas quais os participantes puderam vivenciar e
experimentar diversas metodologias ativas em ambientes controlados.

» Mesas Redondas: Discussdes foram promovidas em mesas redondas, permitindo a troca de

ideias e o debate de temas relevantes relacionados ao tema central do evento.



Oficinas Realizadas (Novembro de 2023 a Janeiro de 2024):
Novembro de 2023:

« Oficina sobre Trilhas de Aprendizagem para Estudantes de Letras e Docentes: Esta oficina
teve como objetivo capacitar estudantes e docentes do curso de Letras no desenvolvimento
e aplicacdo de trilhas de aprendizagem como estratégia pedagodgica.

« Oficina sobre Avaliacdo da Aprendizagem para Docentes: Focada na melhoria das praticas
avaliativas, esta oficina proporcionou aos docentes ferramentas e técnicas para uma
avaliacdo mais eficaz e alinhada com os objetivos de aprendizagem.

Dezembro de 2023:
« Oficina sobre Trilhas de Aprendizagem para a Educacdo Bdsica: Destinada a professores da
Educacdo Basica, esta oficina abordou a aplicagdo de trilhas de aprendizagem como recurso
didatico para promover uma aprendizagem mais significativa e personalizada.

Ag¢des NAPA 2024:

No inicio do ano de 2024, o NAPA(Em parceria com o NAPNE) continuou sua série de acdes
durante a Jornada Pedagdgica, promovendo as seguintes oficinas:

« Oficina sobre Uso do Moodle: Focada na capacitacdo dos docentes no uso efetivo da
plataforma Moodle como ambiente virtual de aprendizagem, visando enriquecer as praticas
educacionais com recursos digitais.

» Oficina sobre Trilhas de Aprendizagem: Continuando o trabalho iniciado em novembro de
2023, esta oficina expandiu o conhecimento sobre trilhas de aprendizagem, explorando
novas abordagens e aplicacdes.

« Oficina sobre inclusdo de estudantes com TDAH, Surdos, Autistas e Deficiéncia Visual

Acoes NAPA 2025:

Durante a Semana de Planejamento do primeiro semestre de 2025, o NAPA promoveu um
conjunto de oficinas com o objetivo de aperfeigoar as praticas docentes, promover a inclusdo e
estimular o uso de tecnologias inovadoras na educac¢do. Os temas abordados foram:

» Explique, Discuta, Aprenda! — Aplicacdo da metodologia de aprendizagem entre pares (Peer
Instruction)

 Inteligéncia Artificial na Educacdo: Ferramentas e Praticas Inovadoras para o Ensino

« PEI (Plano Educacional Individualizado) na Pratica: Elaboracdo e Aplicacdo para Estudantes
com Deficiéncia




« Gestdo de Sala de Aula: Estratégias para um Ambiente de Aprendizagem Eficiente e

Engajador

Essas acdes visaram ampliar o repertério pedagdgico dos docentes, com foco em
acessibilidade, inovacao e eficiéncia na pratica educacional.

Atendimentos Individualizados

Além das acdes formativas coletivas, o NAPA realizou atendimentos individualizados a
docentes com foco na atualizagdo e personaliza¢do de estratégias pedagdgicas, tais como:

» Uso do Padlet em disciplinas de graduacdo e pds-graduag¢do como ferramenta de organizacao
e interagao.

o Estratégias de gamificacdo sem uso de recursos digitais (RED) para resolucdo de exercicios de
calculo no ensino superior.

» Aplicacdo de questionarios diagndsticos para formacado assertiva de grupos de trabalho no
Ensino Médio Integrado, considerando critérios de afinidade, perfil de aprendizagem e
diversidade.

NAPA em AGAO - Oficinas por Demanda Setorial

Com base nas demandas identificadas por setores académicos e administrativos, o Nucleo
promoveu oficinas tematicas voltadas a inovacdo pedagdgica e ao acolhimento de estudantes
com necessidades especificas. As oficinas realizadas foram:

« |A na Pratica: Como Construir um Assistente Digital para sua Rotina Pedagdgica

o Inteligéncia Artificial na Educacdo: Aplicacdes da Plataforma Teachy na Otimizacdo do
Trabalho Docente

» Conexdes na Biblioteca: Criando um Ambiente Acolhedor para Alunos Autistas

Essas atividades reforcaram o compromisso do NAPA com a escuta ativa, a atuacdo
responsiva e o apoio direto as praticas pedagégicas no Campus.

No segundo semestre de 2025, o Nucleo de Aperfeicoamento Pedagdgico e Andragdgico
(NAPA) do Campus Palmas deu continuidade as agdes formativas voltadas ao desenvolvimento
profissional docente, por meio da iniciativa “NAPA em Acdo”. As atividades foram planejadas
com base nas demandas institucionais e nas necessidades identificadas no contexto educacional
contemporaneo, contemplando tematicas relacionadas a inovacdo pedagdgica, inclusdo, saude

mental e uso de tecnologias educacionais.



Durante a Semana de Planejamento do segundo semestre de 2025, o NAPA promoveu um
conjunto de oficinas com o objetivo de aperfeicoar as praticas docentes, promover a inclusdo e
estimular o uso de tecnologias inovadoras na educacdo. Os temas abordados foram:

1) Oficina: Avaliagdao Formativa com Padlet — Estratégias para Seminarios — A oficina apresentou
o uso do Padlet como ferramenta digital colaborativa aplicada a avaliacdo formativa, com foco na
realizacdo de semindrios. A proposta metodolégica destacou a construcdo coletiva do
conhecimento por meio de murais digitais multimodais, integrando textos, imagens, videos e
outros recursos. Foram abordadas estratégias de organiza¢cdo em grupos, media¢cdo docente com
devolutivas em tempo real e utilizacdo de rubricas avaliativas previamente definidas, incluindo
praticas de coavaliacdo. A experiéncia evidenciou potencial para ampliar o engajamento dos
estudantes, favorecer o desenvolvimento do letramento digital e promover a evolugdao do nivel
cognitivo a partir de feedback continuo durante o processo de aprendizagem

2) Oficina: Metodologia Ativa — Rotacdo por Estagdes — A oficina apresentou a estratégia
metodolégica de rotacdo por estacdes, na qual os estudantes participam de diferentes atividades
organizadas em grupos, promovendo a aprendizagem ativa e colaborativa. Durante a formacao,
os participantes puderam vivenciar a dinamica da metodologia, compreendendo sua organizacgao,
potencial pedagdgico e possibilidades de aplicacdo em diferentes contextos educacionais. A
atividade destacou a importancia da diversificacdo de estratégias didaticas, do protagonismo
discente e da mediacdo docente no processo de construcdao do conhecimento, contribuindo para
praticas mais dinamicas, participativas e alinhadas as metodologias ativas.

3) Oficina: Metodologia Ativa — Sala de Aula Invertida — A oficina abordou a metodologia da sala
de aula invertida, na qual o contato inicial com os conteudos ocorre previamente, permitindo
gque o tempo em sala seja dedicado a resolucdo de problemas, discussdes e atividades
colaborativas. Durante a formacdo, foram apresentadas estratégias para organizacdo de
materiais, mediacdo das atividades e acompanhamento da aprendizagem, destacando o papel
ativo do estudante e a atuacdo do docente como facilitador do processo. A proposta evidenciou
potencial para otimizar o tempo pedagdgico, promover maior engajamento discente e favorecer
a aprendizagem significativa por meio de metodologias ativas.

Essas acOes visaram ampliar o repertério pedagdgico dos docentes, com foco em
acessibilidade, inovacdo e eficiéncia na pratica educacional.

Palestras e Oficinas ao longo do segundo semestre: NAPA EM ACAO
Além das acOes formativas formais na Formacdo 2025-2, o NAPA realizou palestras e oficinas

para docentes e alunos PIBID/Licenciandos de nossos cursos com foco na atualizacdo e
personalizacdo de estratégias pedagdgicas, tais como:




1) Oficina: Uso do NotebookLM na Educagdo — A oficina teve como objetivo apresentar aos
docentes a ferramenta de inteligéncia artificial NotebookLM, explorando suas potencialidades no
contexto educacional. Durante a formacdo, foram abordadas estratégias para organizacdo de
conteudos, elaboragao de resumos e materiais de apoio, bem como a aplicagao da inteligéncia
artificial no planejamento, na avaliacdo e na pesquisa. A atividade foi realizada no dia 26 de
setembro de 2025, com carga hordria de 2 horas.

2) Palestra: Construindo Pontes — Praticas Pedagdgicas para a Inclusdao — A palestra teve como
foco a promocdo de praticas pedagdgicas inclusivas, incentivando a superacdao de abordagens
tradicionais e a valoriza¢do da diversidade no ambiente educacional. Foram discutidas estratégias
para acolhimento da pluralidade de estudantes e construcdo de ambientes de aprendizagem
mais equitativos e significativos. A atividade ocorreu em 24 de setembro de 2025, com carga
horaria de 1 hora e 30 minutos.

3) Palestra: Suicidio — Aperfeigoamento Docente e Prevengao no Contexto Escolar — Esta acao
teve como objetivo capacitar docentes para atuacao preventiva diante de situacGes relacionadas
a saude mental no ambiente escolar. Foram abordados aspectos como identificacdo de sinais de
alerta, acolhimento, escuta empatica e encaminhamento para a rede de apoio. A palestra foi
realizada em 03 de outubro de 2025, com carga horaria de 2 horas.

4) Oficina: Criacdo e Producdo de Videos Curtos — A oficina foi voltada a capacitacdo de docentes
e académicos na producdo de conteudos digitais, utilizando recursos acessiveis como
smartphones e aplicativos de edi¢cdo. Foram trabalhadas técnicas de filmagem, edicao e aplicacao
pedagdgica de midias digitais, contribuindo para a inovagdo nas praticas de ensino. A atividade
ocorreu em 19 de novembro de 2025, com carga horéria de 4 horas.

Essas atividades reforcaram o compromisso do NAPA com a escuta ativa, a atuacdo
responsiva e o apoio direto as praticas pedagdgicas no Campus.

Oficinas de capacitagao realizadas pelo NAPA

-—




1.8.1 Resultados e Impactos

Ao longo do periodo de 2023 a 2025, o Nucleo de Aperfeicoamento Pedagdgico e
Andragdgico (NAPA) consolidou-se como instancia estratégica para o fortalecimento das praticas
pedagdgicas e para a qualificacdo continua do processo de ensino e aprendizagem no IFTO —
Campus Palmas. As a¢des desenvolvidas evidenciaram uma evolugdo progressiva do Nucleo, que
passou de iniciativas pontuais de formacdo e sensibilizagdo para uma atuag¢dao mais estruturada,
continua e articulada com as demandas institucionais.

Nesse periodo, o NAPA promoveu formagdes, oficinas, rodas de conversa, atendimentos
individualizados e ag¢Ges integradas com diferentes setores, alcancando estudantes, docentes,
coordenacdes e equipes multiprofissionais. As atividades contribuiram para a ampliacdo do uso
de metodologias ativas, tecnologias educacionais, praticas inclusivas e estratégias voltadas a
Educacdo Profissional e Tecnoldgica, além de fortalecerem a elaboracdo de instrumentos como o
PEl e promoverem maior integragao entre os diversos setores do campus.

Os resultados observados refletem a consolidacdo de uma cultura pedagdgica colaborativa,
inovadora e centrada na formacdo em servico, compreendida como processo permanente e nao
restrito aos momentos formais do calendario académico. O engajamento crescente da
comunidade académica e a ampliagdo das agdes desenvolvidas demonstram a relevancia do
Nucleo como espaco de escuta, acolhimento, orientacdo e construcao coletiva.

Dessa forma, o NAPA reafirma seu compromisso com a exceléncia educacional, a inclusao, a
inovacdo didatico-metodoldgica e o desenvolvimento profissional continuo, fortalecendo seu
papel como elemento fundamental para a melhoria da qualidade do ensino no IFTO — Campus
Palmas.




02 Geréncias de Ensino

As Geréncias de Ensino desempenham um papel fundamental na organizacdo e suporte as
atividades educacionais do IFTO — Campus Palmas. Cada geréncia é responsavel por coordenar e
acompanhar dreas estratégicas do ensino, garantindo a eficiéncia dos processos académicos e
administrativos. Essas geréncias supervisionam cursos, promovem acdes pedagdgicas e auxiliam na
implementacdo de politicas institucionais voltadas a qualidade da educacdo. A seguir, sdo
apresentadas as principais geréncias e suas respectivas funcdes.

2.1 Ensino Profissional de Nivel Técnico

A Geréncia de Ensino Basico e Técnico (GEBT) é responsavel pela coordenacdo e
acompanhamento dos cursos técnicos integrados ao ensino médio, cursos técnicos subsequentes e
PROEJA. Sua atuagdo abrange a supervisao das coordenagbes de curso, a implementagdo de
estratégias pedagdgicas, o monitoramento do desempenho académico dos estudantes e a
promocdo da atualizacdo curricular, de modo a assegurar a qualidade da formacdo ofertada e sua
adequacdo as demandas da comunidade e do mundo do trabalho.

Para o desenvolvimento de suas atribuicdes, a GEBT conta com a seguinte estrutura
administrativa de apoio:

« Coordenacdo de Apoio ao Ensino Profissional Integrado (CAEPI): coordenagdo vinculada a
GEBT, responsavel por executar atividades administrativas e prestar apoio as coordenac¢des dos
cursos técnicos integrados ao ensino médio e a propria Geréncia de Ensino Basico e Técnico,
contribuindo para a organizacdo, o acompanhamento e a operacionalizacdo das demandas
académicas e administrativas.

» Coordenacgdo de Apoio ao Ensino Profissional e Subsequente (CAEPS): coordenacgao vinculada a
GEBT, responsavel por executar atividades administrativas e oferecer suporte as coordenacdes
dos cursos técnicos subsequentes, PROEJA e a prépria GEBT, auxiliando na organizacdo, no
acompanhamento e na execu¢ao das demandas académicas e administrativas.

o Coordenagdes dos Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio, Técnicos Subsequentes e
PROEJA: responsdveis pela gestdo académica e pedagdgica dos cursos, atuando no
planejamento, acompanhamento e avaliagdo das atividades de ensino. Compete-lhes articular
as ac¢les junto aos docentes e estudantes, acompanhar o desenvolvimento do curso, promover
a atualizagdo curricular e incentivar a adogao de praticas pedagdgicas inovadoras, contribuindo
para a melhoria continua da qualidade do ensino.




Atualmente, a Geréncia de Ensino Basico e Técnico coordena e acompanha as seguintes
coordenacbes de curso, responsaveis pela gestdo académica e pedagodgica das respectivas
ofertas:

« Coordenacdo do Curso Técnico em Administracado integrado ao Ensino Médio;

o Coordenacdo do Curso Técnico em Agrimensura integrado ao Ensino Médio;

o Coordenacdo do Curso Técnico em Agronegdcio integrado ao Ensino Médio;

o Coordenacao do Curso Técnico em Controle Ambiental integrado ao Ensino Médio;

» Coordenacdo do Curso Técnico em Edificacdes integrado ao Ensino Médio;

o Coordenacdo do Curso Técnico em Eletrotécnica integrado ao Ensino Médio;

o Coordenacdo do Curso Técnico em Hospedagem integrado ao Ensino Médio;

» Coordenagdo do Curso Técnico em Informdtica para Internet integrado ao Ensino Médio;

o Coordenacdo do Curso Técnico em Mecatronica integrado ao Ensino Médio;

» Coordenac¢ao do Curso PROEJA em Operador de Computador;

o Coordenacdo do Curso PROEJA em Auxiliar de Geoprocessamento;

o Coordenacdo do Curso Técnico Subsequente em Agrimensura;

o Coordenacao do Curso Técnico Subsequente em Eletrotécnica;

» Coordenacdo do Curso Técnico Subsequente em Guia de Turismo;

o Coordenacdo do Curso Técnico Subsequente em Secretariado; e

» Coordenacdo do Curso Técnico Subsequente em Seguranca do Trabalho.

2.2 Ensino Profissional Integrado ao Ensino Médio

Os cursos técnicos integrados ao ensino médio do IFTO Palmas oferecem uma formacdo de
qualidade, unindo teoria e pratica para preparar os alunos para o mercado de trabalho e para o
avanco académico. Com diversas dreas de atuacdo, esses cursos sdo a oportunidade ideal para
guem busca uma educacdo técnica de exceléncia enquanto conclui o ensino médio.




Com foco na qualidade dos cursos e no fortalecimento institucional, diversas a¢des foram
desenvolvidas.

2.2.1A¢0es Estratégicas

« Portaria PAL/REI/IFTO N2 28/2023: regulamentou procedimentos relacionados a progressdo
parcial dos estudantes do Campus Palmas, conforme processo SEI 23236.027037/2022-31.

e Comité Local de Avaliagao e Reunido de Alinhamento do CAAPE Local

Acompanhamento de Projetos de
Ensino - CAAPE Local: foi criado
considerando a necessidade de critérios
balizadores para a oferta de unidades
diversificadas (projetos de ensino)
previstas nos PPCs dos Cursos Técnicos
Integrados ao Ensino Médio - Processo
SEl 23236.022792/2023-18. Os Editais
do CAAPE, bem como os projetos
avaliados no periodo, podem ser
conferidos no processo SEI __
23236.007502/2024-89. Fonte: Geréncia do Ensino Basico e Técnico

» Projeto “Level Up”: retomada do nivelamento em Lingua Inglesa para estudantes das primeiras
séries dos cursos técnicos integrados ao ensino médio apds manifestacdo dos setores de ensino,
conforme processo SElI 23236.015554/2021-86, e posteriormente aprovado como parte
integrante dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos (vide processos SElI de aprovacdo de
Reformulacao dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos).

Aplicagdo do Exame Radar 2023 « Aplicacdo do Exame Radar: uma ferramenta
desenvolvida como parte do Projeto Radar,
uma acdo conjunta entre as Pro-Reitorias de
Ensino e de Assuntos Estudantis e a Diretoria
de Tecnologia da Informagao, com o objetivo
de monitorar e analisar o desempenho
académico dos estudantes.

« Reunides com pais e lideres de turmas:
foram sistematizadas reunides de
acolhimento com pais/responsaveis e
encontros periddicos com lideres de turma,
para fortalecer o vinculo com a comunidade
escolar e levantar demandas.

Fonte: Geréncia de Ensino Basico e Técnico



Reuniodes de orientagao realizadas (GEBT) Reunido de Acolhimento dos Pais/Responsaveis
2024

Acdo 2022] 2023 | 2024 | 2025
Reunidao com Pais 220 2 232 24

Reunido com Lideres
390 2 250 24
de Turmas

Total 2825| 9 986 | 74

Fonte: Coordenacdo Técnico Pedagdgica

 Revisdto e aprovagdo do novo
Regulamento do Conselho de Classe do
campus Palmas: visando o alinhamento
com o0 novo sistema académico
institucional, foi publicada a PORTARIA _ ’
PAL/REI/IFTO N2 46/2025, conforme Fonte: Coordenagdo Técnico Pedagdgica
processo SEI 23236.001786/2024-08.

» Implantagdo de controle de aulas: orientacdo aos estudantes e consolidacdo do registro de
aulas ndo ministradas em alinhamento com os lideres de turma e planejamento das reposicoes
de aulas.

o Formaturas: as cerimdnias das formaturas foram retomadas e realizadas ainda no ano letivo
corrente (dezembro) no intuito de valorizar o encerramento do ciclo e tornar mais célere o
processo de conclusao.

Formandos do Curso Técnico em Mecatrdnica Integrado ao Ensino Médio/ 2023
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Fonte: Coordenacdo Técnico Pedagodgica


https://sei.ifto.edu.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=acompanhamento_listar&acao_retorno=acompanhamento_listar&id_procedimento=2460571&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000280&infra_hash=e11a51313f2bb1a38abba4ada09729d37bc81751949aa9af1ceded7b300f7337

Comparativo de formandos

Ano Técnico Integrado PROEJA Técnico Subsequente
2022 62 6 42
2023 203 9 86
2024 232 22 51
2025 207 8 59
Total 704 45 238
Fonte: SEAC

2.2.2 Acoes em Destaque: Ensino Profissional Integrado ao
Ensino Médio

Com o objetivo de fortalecer a identidade institucional, ampliar o éxito académico dos
estudantes e aproximar o Campus Palmas da comunidade externa, foram desenvolvidas, ao
longo do periodo, diversas iniciativas estratégicas de grande alcance, entre elas o Simulado
Nacional ENEM ETAPA, o Revisa IFTO, o Venha Ser IFTO Vocé Também, o Decola Terceirdo e a
Semana de Mostras Culturais Integradas. As acdes foram realizadas de forma articulada entre a
Diretoria de Ensino, a Direcdo-Geral, a Diretoria de Extensdo, Pesquisa, Pds-Graduacdo e
Inovacdo (DEPPI) e os diversos setores académicos, promovendo a integracdo entre ensino,
pesquisa, extensado e cultura.

Entre essas iniciativas, destaca-se a Semana de Mostras Culturais Integradas, concebida
como um espaco de valorizacdao da diversidade cultural, do protagonismo estudantil e da
integracdo entre os cursos e areas do conhecimento. A agao proporcionou aos estudantes a
oportunidade de apresentar a comunidade escolar e externa os projetos, producdes e atividades
desenvolvidos ao longo do ano letivo, por meio de exposicBes, apresentacdes artisticas, oficinas,
experimentos, trabalhos cientificos e demais manifestacdes culturais. A iniciativa buscou
promover a articulagdo entre diferentes saberes e incentivar um ambiente escolar mais
participativo, colaborativo e acolhedor, fortalecendo o papel da escola como espaco de
convivéncia democratica, criativa e inclusiva. Além de ampliar as vivéncias formativas, a Semana
de Mostras Culturais Integradas consolidou-se como uma importante acdo de integracao
institucional, evidenciando talentos, incentivando a criatividade, valorizando as diferentes
expressdes culturais e fortalecendo o sentimento de pertencimento e o didlogo entre a
instituicdo e a comunidade.

Simulado Nacional ENEM ETAPA

Com o objetivo de oportunizar aos estudantes das 22 e 32 séries dos Cursos Técnicos
Integrados ao Ensino Médio do Campus Palmas a vivéncia de uma simulacdo do Exame Nacional
do Ensino Médio - ENEM, foi realizado, no més de setembro de 2024, um simulado presencial
com 180 questdes e redacdo corrigida por inteligéncia artificial com resultados liberados

individualmente aos 70 (setenta) alunos participantes, possibilitando uma preparagao realista,
identificando areas que necessitam de maior atencdo e estudos, reduzindo a ansiedade e

aumentando a confianca para o exame oficial.



Aplicagdo do Simulado Nacional ENEM ETAPA 2024

Fonte: Geréncia de Ensino Basico e Técnico
Projeto Revisa IFTO

O Revisa IFTO é uma ac¢do pedagdgica estratégica voltada aos estudantes das terceiras séries dos
cursos técnicos integrados. O projeto tem como objetivo intensificar a preparagdo para vestibulares,
por meio da revisdo de conteudos essenciais. Em sua edicdo de 2023, contou com a parceria de um
cursinho preparatdrio, que ofertou aulas aos sdbados como parte da programacdo, além da
participacdo de 19 professores das principais areas e 80 alunos inscritos.

Aplicagao do Simulado Nacional ENEM ETAPA 2024
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Fonte: Geréncia de Ensino Basico e Técnico



Ao final do projeto, foi realizada uma pesquisa de satisfacgdo com os participantes, reforcando
o compromisso institucional com o aperfeicoamento continuo da iniciativa.

Grafico 1 — Avaliagdo da qualidade das aulas ofertadas no
Revisa IFTO

® A qualidade das aulas foi acima das expectativas.

® A qualidade das aulas atendeu as expectativas.

® A qualidade das aulas ndo atendeu as expectativas.

Fonte: Geréncia de Ensino Basico e Técnico

Grafico 2 — Avaliagdo sobre a diversidade das aulas
ofertadas no Revisa IFTO

® Superou as necessidades.
® Atendeu as necessidades.

® Nao atendeu as necessidades.

Fonte: Geréncia de Ensino Bdsico e Técnico

Em sua edicdo de 2024, o projeto foi realizado em duas Aula de Fisica no Revisa IFTO
etapas: de maio a junho e de agosto a outubro. Foram 15

(quinze) professores envolvidos que proporcionaram a
revisao e fixacdo de conhecimentos relacionados aos temas
recorrentes dos vestibulares a 140estudantes inscritos.

.” \;!||."'" i

I

O Revisa IFTO tem se consolidado como uma acao
relevante para o fortalecimento do desempenho estudantil

e para a valorizagdo da trajetéria formativa no ensino
médio integrado.

Realizagdo do REVISA IFTO (2023-2025)
Alunos Docentes
REVISA | Aulas dadas o %
participantes participantes
2023 40 horas 80 13
2024 50 horas 140 15
2025 60 horas 100 12
Total 150 horas 320 40
Fonte: Geréncia do Ensino Basico e Técnico

Fonte: Geréncia de Ensino Basico e

Técnico




Projeto Decola Terceirao

Implantado em 2024, o Projeto Decola Terceirdo tem como propdsito principal fortalecer a
motivacdo, a autoestima e a preparacao dos estudantes do 32 ano do ensino médio. Com a
participacdo de mais de 200 formandos, o projeto promoveu acbes integradas voltadas ao
autoconhecimento, a orientagdo profissional, a preparacdo para o mercado de trabalho e a
organizacdo da formatura. Em parceria com o SEBRAE, os alunos participaram de palestras e
orientacdes especificas sobre o acesso ao mundo do trabalho, ampliando suas perspectivas e
conhecimentos sobre o futuro profissional. A culminancia do projeto se deu com a cerimoénia de
formatura, celebrando as conquistas e o encerramento de um ciclo marcante na trajetdria escolar
dos estudantes.

Momento de orientagao: projeto Decola Terceirdo 2024
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Fonte: Coordenacdo de Comunicacao e Eventos

Decola Terceirdao 2024

DECOLA TERCEIRAO 2024
Encontros realizados 4
Alunos Participantes 208

Semana de Mostras Culturais Integradas

Com o propésito de promover o conhecimento, o respeito e a valorizacdo da diversidade cultural
por meio do compartilhamento de vivéncias, do crescimento pessoal, da superacao de desafios e da
demonstracdo de talentos, a Geréncia do Ensino Basico e Técnico, em parceria com a Direcdo de
Ensino, instituiu a Semana de Mostras Culturais Integradas. A iniciativa teve como objetivo
proporcionar aos estudantes a vivéncia de atividades integradas e interdisciplinares, favorecendo a
articulacdo entre diferentes dreas do conhecimento, o protagonismo estudantil, a participacao
coletiva e o fortalecimento da escola como espaco de convivéncia democratica, criativa e inclusiva.




A programacado contemplou: Fotos da Semana de Mostras Culturais Integradas
2025

o Mostra dos Projetos Integradores;

« Mostra das Unidades Diversificadas;
e Mostra de Audiovisuais;

« Mostra de MUsica;

» Jogos Internos do Ensino Médio;

o Prémio Mostra Destaque;

e Prémio Aluno Destaque;

« Festival de Cultura Corporal.
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Fonte: Coordenagdo de Comunicagdo e Eventos

Gestao Documental, Procedimentos Académicos e Normas de Convivéncia

Ao longo de 2025, a Geréncia de Ensino Basico e Técnico (GEBT) desenvolveu a¢des voltadas
a organizacao e padronizag¢ao dos procedimentos académicos e administrativos, com destaque
para a criacdo do Processo Referencial n2 23236.025607/2025-09, que passou a reunir minutas
e fluxos padronizados para assegurar maior celeridade, uniformidade e seguranga juridica as

decisdes institucionais.



Entre os principais documentos elaborados, destacam-se os fluxos e modelos referentes ao
regime de progressao parcial, incluindo comunicados, termos e despachos; pareceres para
aproveitamento de estudos, exames de suficiéncia e adaptacbes curriculares; procedimentos
relacionados ao atendimento domiciliar e a abreviacdo de curso; bem como a padronizacdo das
atas e termos utilizados nos Conselhos de Classe.

Paralelamente, em articulacdo com a Diretoria de Ensino, a GEBT consolidou procedimentos
disciplinares e de convivéncia escolar, visando a organizacdo do cotidiano académico e ao
fortalecimento de um ambiente adequado ao processo de ensino e aprendizagem. Entre as
medidas implementadas, destacam-se a regulamentacdo da entrada e saida de estudantes
mediante autorizacdo dos responsaveis ou em hordrios especificos, a definicdio de orientagdes
guanto ao uso de aparelhos eletronicos, a exigéncia do uniforme e de trajes adequados ao
ambiente escolar e a normatizacdo do uso dos espacos institucionais sem supervisdo docente,
restrito aos horarios

Ac¢des de Acompanhamento Discente e Promogdo da Permanéncia e Exito pela CAEPI

Ao longo de 2025, a Coordenacdo de Apoio ao Ensino Profissional Integrado ao Ensino Médio
(CAEPI), vinculada a Geréncia de Ensino Basico e Técnico (GEBT), desenvolveu a¢Ges voltadas a
gestdo da vida académica, ao acompanhamento discente e a promoc¢do da permanéncia e éxito
estudantil. Entre as principais atividades, destacam-se o monitoramento da frequéncia e do
desempenho dos estudantes, com contato direto junto as familias para prevenc¢do da evasao; o
acompanhamento de situa¢des de aprendizagem, convivéncia e disciplina, atuando como instancia
de mediacdo entre estudantes, docentes e responsaveis; a organizacdo de horarios, calendarios e
dados académicos; a participacdo em reunides de pais e mestres, conselhos e reunides
pedagdgicas; e o encaminhamento de estudantes aos setores pedagogicos, psicossociais e ao
NAPNE, quando necessario. A coordenagdao também atuou em articulacdo permanente com a
GEBT, a Diregao de Ensino e as coordenagdes de curso, contribuindo para a adequagdo das
avaliacdes, o acompanhamento de turmas com maior indice de dificuldades, a orientacdo quanto a
bolsas e auxilios estudantis e a realizacdo de ac¢des de acolhimento, recepcdo de calouros e
fortalecimento do vinculo dos estudantes com a instituicado.

2.2.3 Implantacdao e Reformulacao de PPCs e da Matriz de
Referéncia

Entre 2023 e 2026, a Geréncia de Ensino Basico e Técnico conduziu um amplo processo de
reformulacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs) dos cursos técnicos integrados ao ensino
médio, com base na nova Matriz de Referéncia do IFTO. Essa matriz foi elaborada de forma a
articular a Base Nacional Comum Curricular, o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT) e a
parte diversificada do curriculo, assegurando maior integracdo entre a formacdo geral e a
formacao técnica.

Os seguintes cursos tiveram seus PPCs aprovados:




Cursos Implantados e Reformulados 2022-2026

Ano

PPC

Curso

Processo SEI

Resolucdo

2023

Reformulacgdo

Técnico em  Administracdo

Integrado ao Ensino Médio

23236.019960/2023-80

Resolugdo CONSUP/IFTO
N2 266, DE 13 DE
DEZEMBRO DE 2023

Reformulacgdo

Técnico em Agronegécio
Integrado ao Ensino Médio

23236.020046/2023-81

Resolucdo CONSUP/IFTO
N¢ 266, DE 13 DE
DEZEMBRO DE 2023

Reformulagao

Técnico em Agrimensura
Integrado ao Ensino Médio

23236.020770/2023-13

Resolugdo CONSUP/IFTO
N2 269, DE 13 DE
DEZEMBRO DE 2023

Reformulacdo

Técnico em Controle
Ambiental Integrado ao Ensino
Médio

23236.020411/2023-58

Resolugdo CONSUP/IFTO
N2 265, DE 13 DE
DEZEMBRO DE 2023

Reformulacgdo

Técnico em Eletrotécnica
Integrado ao Ensino Médio

23236.004709/2023-11

Resolugdo CONSUP/IFTO
N2 263, DE 13 DE
DEZEMBRO DE 2023

Reformulacgdo

Técnico em Eventos Integrado
ao Ensino Médio

23236.021018/2023-81

Resolugdo CONSUP/IFTO
N2 264, DE 13 DE
DEZEMBRO DE 2023

Reformulacgdo

Informatica
Integrado ao Ensino Médio

Técnico em

23236.019880/2023-24

Resolucdo CONSUP/IFTO
N2 267, DE 13 DE
DEZEMBRO DE 2023

2024

Reformulacao

Técnico em Mecatronica

Integrado ao Ensino Médio

23236.017735/2023-17

Resolugdo CONSUP/IFTO
N2 283, DE 22 DE
FEVEREIRO DE 2024

Implantagdo

Técnico em EdificacOes

Integrado ao Ensino Médio

23236.004786/2023-71

resolugdo CONSUP/IFTO
n2 261, de 13 de
dezembro de 2023

2026

Reformulacgdo

Técnico em Agrimensura
Integrado ao Ensino Médio

I23236.022239/2025-39

Resolucdo ad referendum
CONSUP/IFTO n2 162, de
02 de fevereiro de 2026

Implantacgdo

Técnico em  Hospedagem

Integrado ao Ensino Médio

23236.018294/2025-24

Resolugdo CONSUP/IFTO
n? 417, de 10 de fevereiro
de 2026

Fonte: Geréncia de Ensino Basico e Técnico

Além dos cursos reformulados, destaca-se a reimplantacao do Curso Técnico em Edifica¢cdes

Integrado ao Ensino Médio, anteriormente suspenso, cuja retomada ocorreu a partir de 2024,
conforme a Resolugdo CONSUP/IFTO n® 261/2023, atendendo a uma demanda histérica da
comunidade e ampliando novamente a oferta de formagao técnica nessa area.



https://sei.ifto.edu.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=acompanhamento_listar&acao_retorno=acompanhamento_listar&id_procedimento=2328430&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000280&infra_hash=fc808d085086addab47491c1aec8a2991009c29c3f9ed1da3d7ed849281708f6
https://sei.ifto.edu.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=acompanhamento_listar&acao_retorno=acompanhamento_listar&id_procedimento=2329917&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000280&infra_hash=622e38246deaad50f6242848c487c9f8e06a60dc7d86b66ab2976d472a26d655
https://sei.ifto.edu.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=acompanhamento_listar&acao_retorno=acompanhamento_listar&id_procedimento=2341456&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000280&infra_hash=0214e9f64184d6949fa67eaf578da5f34e5930f1e4701e6ccbeb8b68fd092d77
https://sei.ifto.edu.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=acompanhamento_listar&acao_retorno=acompanhamento_listar&id_procedimento=2336086&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000280&infra_hash=fc8ee8c4186091f1096d625d2e6d7228c667523d4cfd823c1a1918f5cc9d8eef
https://sei.ifto.edu.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=acompanhamento_listar&acao_retorno=acompanhamento_listar&id_procedimento=2089402&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000280&infra_hash=5a6e5de660375352c0c52cf253ca00e0866fdc62384b445d722a3d394324d2fb
https://sei.ifto.edu.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=acompanhamento_listar&acao_retorno=acompanhamento_listar&id_procedimento=2345640&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000280&infra_hash=eb2511eea4cd7b3db65197d774b8b3ddb2161c2493a58fab98b49ffcb633f12b
https://sei.ifto.edu.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=acompanhamento_listar&acao_retorno=acompanhamento_listar&id_procedimento=2326867&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000280&infra_hash=b209c305836010d84bd6da825178c0b84f09c4d7c349bb5722b29de735bd8ac7
https://sei.ifto.edu.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=acompanhamento_listar&acao_retorno=acompanhamento_listar&id_procedimento=2291609&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000280&infra_hash=6a6eb859c27f74fe9bf2f90b38b3d3377b14ac359a82bdddaffa84f5c3e27b28

Também merece destaque a criagdo do Curso Técnico em Hospedagem Integrado ao Ensino
Médio, ampliando a diversificacdo da oferta formativa do campus e atendendo as demandas
regionais relacionadas aos setores de turismo, hotelaria e servicos. O novo curso foi concebido em
substituicdo ao Curso Técnico em Eventos Integrado ao Ensino Médio, buscando atualizar a oferta
formativa do campus e adequa-la as necessidades e potencialidades do mercado regional. A
implantacdo do Curso Técnico em Hospedagem reforca o compromisso institucional com a
ampliacdo e a qualificacdo da educacdo profissional, alinhando a formacdo ofertada as demandas
contemporaneas dos arranjos produtivos locais.

2.2.4 Unidades Diversificadas e Projeto Integrador

A nova matriz prevé a inclusdo de Unidades Diversificadas (UDs), que sdao componentes
curriculares obrigatérios, voltados para contextos locais, demandas dos estudantes e
caracteristicas regionais, conforme Portaria REI/IFTO n? 69/2023. Foram promovidas formacdes
aos professores em parceria com a Diretoria de Ensino Bdsico e Técnico do IFTO nos meses de maio
e novembro de 2023.

Quadro Formacao docente para oferta de UD’s

Ano Unidades Diversificadas Ofertadas
2024-1 11
2024-2 15
2025-1 26
2025-2 28
2026-1 29
Total 109

Fonte: Geréncia de Ensino Basico e Técnico

Além disso, a cada semestre é realizado o “Feirdo das UDs”, momento destinado a
apresentacdo das Unidades Diversificadas ofertadas aos estudantes, possibilitando que conhecam
as propostas, objetivos, metodologias e conteldos de cada componente antes da escolha. Nesse
evento, os docentes responsaveis sdao convidados a apresentar de forma atrativa e detalhada suas
unidades, esclarecendo duvidas e incentivando a participa¢do dos estudantes.




Cursos Implantados e Reformulados 2022-2026

Fonte: Geréncia de Ensino Basico e Técnico

Além disso, os Projetos Integradores foram instituidos como estratégia pedagodgica de
articulacdo entre ensino, pesquisa e extensdo. Esses projetos, registrados como acbes de
extensdo, promovem a vivéncia pratica dos estudantes na resolugdo de problemas reais,
fortalecendo a formacgdo profissional e cidada. Para orientar a implementacdo dos projetos
integradores, a geréncia realizou diversas formacGes em parceria com a Diretoria de Ensino
Basico e Técnico do IFTO nos meses de 2023 e fevereiro de 2024.

CapacitagoOes para realizagdo de Unidades Diversificadas e Projetos Integradores

Capacitacoes

Ano Temas Ofertadas Publico
5023 Projetos Integradores 2 Coordenadores de Curso
Unidades Diversificadas 2 Coordenadores de Curso e Docentes Proponentes
2024 Projetos Integradores 1 Coordenadores de Curso e Docentes Proponentes
Unidades Diversificadas 2 |Professores Proponentes
Total 109

Fonte: Geréncia de Ensino Basico e Técnico

2.3Cursos Técnicos Subsequentes

Os cursos técnicos subsequentes do IFTO — Campus Palmas oferecem formacgao profissional
para quem ja concluiu o Ensino Médio, preparando os alunos para atuacdo no mercado de
trabalho.




2.3.1 AgOes estratégicas

Com foco na melhoria da oferta e na permanéncia dos estudantes, foram desenvolvidas a¢des
especificas para essa modalidade:

» Reunides com lideres de turma: escuta ativa das demandas estudantis.

« Encontros com coordenadores: para alinhamento pedagégico e planejamento da
reformulacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs) nas dareas de Agrimensura,
Eletrotécnica e Seguranca do Trabalho. Durante esses encontros, foi proposto a coordenacao
do curso de Agrimensura um processo reflexivo acerca da oferta do Curso Subsequente em
Agrimensura, com vistas a possivel criacdo de uma nova oferta.

» Acolhimento e orientagdao para os estudantes do 12 mddulo: momento de recep¢do aos
estudantes com informacdes institucionais e tour pelos principais pontos do campus.

AcOes estratégicas - Cursos Subsequentes

Agao Realizada 2022 2023 2024 2025
Reunides com lideres 1 2 2 1
Encontro com Coordenadores 2 2 2 2
Acolhimento estudantil 2 2 2 2

Total 5 6 6 4

Fonte: Geréncia de Ensino Basico e Técnico

2.3.2 Implanta¢dao e Reformulacao de PPCs

A reformulagdo curricular é essencial para garantir que os cursos atendam as novas exigéncias
do mercado de trabalho e as necessidades dos estudantes. Além de atualizar conteudos, esse
processo permite a inclusdo de metodologias inovadoras, promovendo uma formacdo mais
alinhada com as demandas profissionais e tecnolégicas atuais.

Cursos Técnicos Subsequentes Implantados e Reformulados (2022-2026)

Ano PPC Curso Reformulado Processo SEI Resolugao

|Resolu¢do CONSUP/IFTO N2
23236.022260/2022-91 222, DE 20 DE JUNHO DE

Técnico Subsequente em

2023 |Reformulacdo .
Secretariado

2023
. [Técnico Subsequente em |Resolugdo CONSUP/IFTO N@
2024 |Reformulacdo L. 23236.017238/2024-91 .
|IEletrotécnica 358, de 16 de abril de 2025
. [Técnico Subsequente em Resolucdo CONSUP/IFTO N¢
2024 |Reformulagdo 23236.024411/2024-16 )
Segurancga do Trabalho 362, de 16 de abril de 2025

. [Técnico Subsequente em .
2026 |Reformulagdo . 23236.024995/2025-01  |Publicagdo em Andamento
Agrimensura

|Resolucdo CONSUP/IFTO n¢9
23236.018595/2025-58 |416, de 10 de fevereiro de
2026

Técnico Subsequente em

2026 |Implantacdo
P ¢ Guia de Turismo

Fonte: Geréncia de Ensino Basico e Técnico




2.4 Ensino Superior

A Geréncia de Ensino Superior (GES) é responsavel pela coordenacdo e apoio as atividades
académicas dos cursos de graduacdo do IFTO — Campus Palmas, garantindo a qualidade
educacional e a efetividade dos processos pedagdgicos.

Atualmente, a GES conta com a seguinte estrutura administrativa:

o Coordenacdo de Apoio ao Ensino Superior (CAESU): atende as demandas administrativas e
operacionais das coordenacdes de curso, contribuindo para a eficiéncia na gestao académica.

o Coordenacbes dos Cursos Superiores: responsaveis pela gestdo académica dos cursos.
Responsaveis por coordenar atividades pedagdgicas, promover a atualizacdo curricular e
incentivar praticas inovadoras de ensino.

Atualmente, a GES supervisiona as seguintes coordenacgdes de curso:

o Coordenacdo do Curso de Licenciatura em Educacao Fisica;

o Coordenacao do Curso de Licenciatura em Fisica;

» Coordenacado do Curso de Licenciatura em Letras;

» Coordenacdo do Curso de Licenciatura em Matematica;

o Coordenacdo do Curso Bacharelado em Engenharia Civil;

» Coordenacdo do Curso Bacharelado em Engenharia Elétrica;

o Coordenacdo do Curso Bacharelado em Agronomia;

o Coordenacdo do Curso Bacharelado em Zootecnia;

» Coordenagao do Curso Superior de Tecnologia em Gestao do Turismo;

» Coordenacdo do Curso Superior de Tecnologia em Gestao Publica;

o Coordenacdo do Curso Superior de Tecnologia em Sistemas para Internet;

o Coordenacao do Curso de Licenciatura em Pedagogia (EPT), na modalidade EaD (oferta Unica,
conclusdo em 2025);

o Coordenacao do Curso Superior de Tecnologia em Agronegdcios, na modalidade EaD;

o Coordenacgao do Curso Superior de Tecnologia em Saneamento Ambiental, na modalidade

EaD. g



2.4.1 AcOes estratégicas

Diversas a¢bes foram implementadas entre 2022 e 2025 para fortalecer a identidade

institucional, a qualidade académica e a integracdo entre os cursos:

Férum Permanente das Licenciaturas Encontro das Licenciaturas 2023

do Campus Palmas: Criado em 2022,
pela Portaria PAL/REI/IFTO n2 733/2022,
promove debates e articulacdo entre os
cursos de licenciatura e a Educagao
Basica.

Semana Académica das Licenciaturas:
Com o objetivo de haver uma maior
integracdo entre os cursos de
licenciatura foi realizada a Semana
Académica das Licenciaturas
organizada em parceria com a Reitoria
(Figura 11), abrangendo os cursos de
Licenciatura em Educacdo Fisica,
Licenciatura em Letras, Licenciatura em
Matematica e Licenciatura em Fisica

(Figura 11). Fonte: Coordenacao de Comunicagao e Eventos

Encontro das Licenciaturas 2023

Ny 3

Fonte: Coordenacao de Comunicacao e Eventos
Simpdsio das Ciéncias Agrarias: Evento voltado a
estudantes de Agronomia, Zootecnia e Agronegdcio,
com o objetivo de promover troca de experiéncias
com profissionais da area. O evento é organizado
pelos estudantes do |IFTO com apoio das

coordenagdes e equipe de ensino e busca fortalecer
ainda mais os cursos das areas de agrdrias.

Simposio das Agrarias (2023-2024)

Fonte: Coordenacao de
Comunicagao e Eventos



« IV Encontro de Licenciaturas do IFTO: Evento anual que retne os cursos de licenciatura do
IFTO para promover integracao e criar um espaco de discussdo sobre a formacdo docente na
educacdo profissional, contribuindo para o fortalecimento desses cursos. Desde a segunda
edicdo, em 2023, o encontro passou a ter programacao prdpria, tornou-se itinerante e
passou a ser realizado, a cada ano, em uma unidade diferente do IFTO que oferta

licenciaturas.

Encontro das Licenciaturas do IFTO (2025)
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Fonte: Coordenac¢ao de Comunicagao e Eventos

« Semana Académica do Curso Superior de Semana Académica de
Licenciatura em Letras (2025): Evento académico Licenciatura em Letras (2025)
voltado aos estudantes e docentes do curso de

Licenciatura em Letras, com o objetivo de promover
a integracao entre ensino, pesquisa e extensao e
ampliar os debates sobre a formacdo de professores
de Lingua Portuguesa e Literatura. A programacao
contempla palestras, mesas-redondas, oficinas,
apresentacdes culturais, relatos de experiéncia e
socializagdo de trabalhos desenvolvidos ao longo do
curso, fortalecendo a reflexdo sobre a pratica
docente, a valorizacdo da leitura, da escrita e das
diferentes manifestag¢des linguisticas e literarias.



« Semana de desenvolvimento e aprimoramento
na drea de gestao e negodcios, do Curso de
Gestdao Publica: Evento direcionado aos
estudantes do Curso de Tecnologia em Gestao
Publica, com o propdsito de fortalecer sua
formacdo critica e pratica. A iniciativa visa
incentivar a inovacao, o empreendedorismo
publico, a responsabilidade social e a busca por
solucdes eficazes frente aos desafios
enfrentados pela administracdao publica nos

Semana Académica de Gestao
Publica (2023-2024)
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ambitos local, regional e nacional.
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Fonte: Geréncia de Ensino Superior

Semana Académica de
Matematica e Fisica (2023-2024)

Fonte: Geréncia de Ensino Superior

Semana Académica de Matematica e Fisica,
com foco no uso de recursos digitais no ensino:
Evento voltado a comunidade académica do
Curso de Licenciatura em Matemadtica e
Licenciatura em Fisica, com o objetivo de
promover reflexdes, praticas inovadoras e trocas
de experiéncias. A iniciativa busca fortalecer a
formacao docente e discente, fomentar a
integracdo entre teoria e pratica e contribuir
para uma educacdo mais dinamica, inclusiva e

alinhada as demandas contemporaneas (Figura




« Semana Académica da Engenharia Civil - SAEC: Evento aberto ao publico em geral, com o
foco principal na comunidade académica de engenharia civil, tendo como objetivo
enriguecer a formacdo profissional dos estudantes de Engenharia Civil e proporcionar
conhecimentos praticos da engenharia em seus diferentes campos de atuacdo (Figura 21).

Semana Académica de Engenharia Civil (2023-2024)

Fonte: Geréncia de Ensino Superior

« Semana Académica da Engenharia Elétrica - SAEEL, com foco na interagao entre académicos
e profissionais do mercado: O evento é organizado pela Coordenag¢do do Curso de
Engenharia Elétrica e conta com uma programacdo diversificada que inclui palestras,
minicursos e competicdo de robdtica, tem como objetivo proporcionar uma conexdo direta
entre os futuros engenheiros e especialistas que atuam no mercado. Essa troca permite que
os participantes conhegcam as tendéncias e demandas reais da profissdao, fortalecendo a
integracdo entre o ambiente académico e o universo profissional (Figura 16).

Semana Académica de Engenharia Elétrica (2023-2025)




Semanas Académicas Realizadas

Semana 2022 2023 2024 2025
ol . . 02/10a 11/09 e
Semana Académica das Licenciaturas - -
04/10/2023 | 13/09/2024
o 11/08 a
Semana Académica de Letras - - -
14/08/2025
. . . 20/10 e 09/11e 14/05 a
Simpdsio das Ciéncias Agrarias -
21/10/2022 10/11/2023 18/05/2025
20/09 13/11 22/09
Semana Académica de Gestdo Publica /093 /1le 04/09/2024 /053
22/09/2022 14/11/2023 26/09/2025
. L. 26/09 a 21/10a 27/05 a
Semana Académica de Matematica -
30/09/2022 25/10/2024 |30/05/2025
A .. 21/10a
Semana Académica de Fisica - - -
25/10/2024
. L 24/05 a 10/12 a 06/10 a
Semana Académica de Engenharia Elétrica -
26/05/2023 | 12/12/2024 |10/10/2025
a . . 21/11a
Semana Académica de Sistemas para Internet - - -
21/11/2023
20a 15/09 a
Semana Académica de Engenharia Civil - 17/09/2024 /
26/08/2022 18/09/2025

Fonte: Geréncia de Ensino Basico e Técnico

Figura 23 - Apresentacao
dos cursos superiores a
estudantes de 32 ano

do campus (Figura 23).

Fonte: Geréncia de Ensino Superior

« Visitas técnicas ao campus: acdo de divulgacdo dos cursos de
graduacdo com estudantes do 32 ano do Ensino Médio de
escolas da regiao, incluindo palestra e tour pelas instalagdes




Recepc¢ao dos novos estudantes de Licenciatura em Letras — Campus Palmas

L5 -

Fonte: Geréncia de Ensino Superior

« Visitas técnicas fora da instituicdo de ensino: Possibilitar que os estudantes apliquem, em
ambiente pratico e real, os conhecimentos adquiridos em sala de aula, contribuindo para a
qualidade das pesquisas e para a formacao profissional.

Visitas Técnicas Realizadas

Visitas Técnicas 2022 2023 2024 2025

Numero de visitas 9 (pds pandemia) 71 78 101

Curso Superior de Bacharelado em Engenharia Civil (2025)

Fonte: Geréncia de Ensino Superior



Visita técnica na fazenda Encontro da Natureza- Bovinocultura prof RAPHAEL Pavesi -
Curso Bacharelado em Zootecnia
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Fonte: Geréncia de Ensino Superior

Curso de pastoreio- Municipio de Taquarugu Grande - Cinofilia prof Clauber Rosanova -
Curso Bacharelado em Zootecnia

Fonte: Geréncia de Ensino Superior




2.4.2 Implantacao e Reformulacao de PPC

Entre 2023 e 2024, foram atualizados os Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs) das seguintes

graduacoes:

« Licenciaturas: Matematica, Fisica, Educacdo Fisica e Letras.

« Bacharelados: Agronomia, Engenharia Civil, Engenharia Elétrica e Zootecnia.

« Cursos Superiores de tecnologia: Sistemas para Internet e Gestao Publica.

A atualizagao dos PPCs é fundamental para manter os cursos alinhados as diretrizes

educacionais, as inovacgdes curriculares e as demandas sociais e do mercado de trabalho.

Reformulagao de Cursos (2022-2024)

Curso Reformulado / Implantado

Processo SEI

Resolugdo

Bacharelado em Engenharia Elétrica

23236.023749/2023-61

RESOLUGAO CONSUP/IFTO N2 316, DE 17
DE SETEMBRO DE 2024

Bacharelado em Zootecnia

23236.013578/2024-43

RESOLUGAO CONSUP/IFTO N2 317, DE 17
DE SETEMBRO DE 2024

Licenciatura em Letras

23236.016885/2023-03

RESOLUGAO CONSUP/IFTO N2 317, DE 17
DE SETEMBRO DE 2024

Licenciatura em Matematica

23236.021340/2023-19

RESOLUGAO CONSUP/IFTO N2 319, DE 17
DE SETEMBRO DE 2024

Licenciatura em Fisica

23236.023594/2023-63

RESOLUGAO CONSUP/IFTO N2 320, DE 17
DE SETEMBRO DE 2024

Licenciatura em Educacao Fisica

23236.024773/2023-18

RESOLUGAO CONSUP/IFTO N2 321, DE 17
DE SETEMBRO DE 2024

Bacharelado em Engenharia Civil

23236.014670/2022-69

RESOLUGAO CONSUP/IFTO N2 208, DE 18
DE ABRIL DE 2023

CST em Gestdo Publica

23236.022269/2022-01

RESOLUGAO CONSUP/IFTO N2 211, DE 18
DE ABRIL DE 2023

CST em Sistemas para Internet

23236.007577/2022-06

RESOLUGAO CONSUP/IFTO N2 212, DE 18
DE ABRIL DE 2023

Bacharelado em Agronomia

23236.012187/2017-82

RESOLUGCAO CONSUP/IFTO N2 254, DE 13
DE DEZEMBRO DE 2023

Saneamento Ambiente — UAB
(Implantagao)

23236.017866/2024-77

|Resolucdo CONSUP/IFTO n2 357, de 16 de
abril de 2025

Salienta-se que a revisdo dos Projetos Pedagodgicos de Curso é um processo crucial para garantir

a qualidade e a relevancia dos programas académicos oferecidos pela instituicdo. A revisdo

periddica dos PPCs também permite que as instituicGes de ensino estejam alinhadas com as

tendéncias e inovac¢Oes educacionais, promovendo assim uma formacdo académica de alta

qualidade e relevancia.



Adicionalmente, destaca-se a implantacao do Curso Superior de Tecnologia em Saneamento
Ambiental, na modalidade de educacdo a distancia, por meio do sistema Universidade Aberta do
Brasil. A criacdo do curso amplia a oferta de educacdo superior no campus e atende a uma
demanda regional por formacdo de profissionais qualificados na area de saneamento, gestdo
ambiental e sustentabilidade, fortalecendo o compromisso institucional com a interiorizagcdo do
ensino superior, a ampliagdo do acesso e o desenvolvimento regional.

2.4.3 Curricularizac¢ao da Extensao

A Curricularizacdo da Extensdo é um processo que integra atividades extensionistas nos
curriculos dos cursos superiores, proporcionando aos estudantes a oportunidade de vivenciar
experiéncias praticas e de servico a comunidade como parte de sua formagdo académica. Essa
integracdo tem como objetivo principal promover uma educacdo mais ampla e significativa, que va
além das paredes da sala de aula e se conecte diretamente com as demandas e desafios da
sociedade.

Deste modo, os Projetos Pedagdgicos de Curso (PPC) dos cursos de graduagdao do Campus
Palmas foram atualizados para cumprir o Regulamento de Curricularizacdo da Extensao, conforme
estabelecido pela Resolugdo CONSUP/IFTO n2 28, de 4 de fevereiro de 2021. Este regulamento visa
a inclusao sistematica das atividades de extensdo na estrutura curricular dos cursos.

Extensao Il - Introducdo a Tecnologia da Conservagao e Restauragao do Patriménio
Edificado - Curso de Bacharelado em Engenharia Civil

Fonte: Geréncia de Ensino Superior



2.5 Recredenciamento Institucional

Em 2023, o IFTO passou pelo processo de Recredenciamento Institucional, que consiste na
renovacdo da autorizacdo para oferta dos cursos de graduacdo. A avaliacdo foi realizada no
periodo de 22/05 a 24/05/2023, por meio de visita virtual do Ministério da Educagdo (MEC),
baseada nos critérios da Portaria n? 165, de 20 de abril de 2021. Essa avaliacdo teve como ponto
focal o campus Palmas e foram avaliados os seguintes eixos:

« Planejamento e Avaliagao Institucional
« Desenvolvimento Institucional

» Politicas Académicas

» Politicas de Gestdo

 Infraestrutura

Reuniao com a comissao de recredenciamento institucional

A INSTITUICAO OBTEVE CONCEITO 4,
REAFIRMANDO SUA CREDIBILIDADE
E COMPROMISSO COM A QUALIDADE
DO ENSINO SUPERIOR.
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2.5.1 Avaliac¢ao de Cursos

O processo de avaliacdo de cursos superiores pelo Ministério da Educagdo (MEC) é um sistema
abrangente que visa garantir a qualidade e a efetividade dos cursos oferecidos pelas instituicdes
de ensino superior no Brasil. Esse processo envolve diversas etapas e instrumentos de avaliagao,
incluindo a andlise do projeto pedagdgico do curso, a qualificagdo do corpo docente, a
infraestrutura disponivel, o desempenho dos estudantes, entre outros aspectos relevantes.

A avaliacdo ocorre a partir de visitas in loco a instituicdo, podendo ser de forma remota, para
verificagdao das condi¢Oes de ensino.

Entre 2023 e 2025, os cursos avaliados pelo MEC obtiveram os seguintes resultados:

« Bacharelado em Agronomia (presencial) — Conceito 4 (2023)

« Tecnologia em Gestdao do Agronegdcio (EaD — UAB) — Conceito 4 (2024)
« Tecnologia em Sistemas para Internet (EaD - UAB) - Conceito 5 (2024)

« Bacharelado em Zootecnia (presencial) - Conceito 4 (2024)

« Licenciatura em Pedagogia EAD - Conceito 5 (2025)

o CST em Gestdo de Turismo - Conceito 4 (2025)

Esses resultados destacam a qualidade dos cursos e o comprometimento institucional com a
formacao superior.

Acompanhamento da avaliagao do curso Superior de Bacharelado em Agronomia

Fonte: Geréncia de Ensino Superior




Avaliagdo do curso Superior de Tecnologia em Gestdo do Agronegdécio — EaD/UAB

Fonte: Geréncia de Ensino Superior

Avaliacao do curso Superior de Tecnologia em Sistemas para Internet

Fonte: Geréncia de Ensino Superior

Avaliagao do curso Superior de Tecnologia em Sistemas para Internet

» 14E)

Fonte: Geréncia de Ensino Superior




2.6 Apoio ao Ensino

A Geréncia de Apoio ao Ensino (GEAE) estd diretamente vinculada a Diretoria de Ensino e retne
setores essenciais ao funcionamento académico do IFTO — Campus Palmas. Sua atuacdo é voltada
ao suporte administrativo, informacional e técnico-pedagdgico, garantindo o bom andamento das
atividades educacionais.

Atualmente, a GEAE conta com a seguinte estrutura administrativa:

2.6.1 Setores Vinculados

» Biblioteca: Gerencia o acervo fisico e digital, oferece espacos para estudo e pesquisa, além de
eventos culturais e capacitacdes.

» Secretaria Académica: Responsavel pela gestdo de matriculas, registros académicos,
transferéncias e emissdao de documentos.

« Centro de Atendimento Integrado (CAl): Realiza atendimento ao publico, protocolo de
documentos e suporte a processos administrativos.

» Coordenagdo de Desenvolvimento Educacional (CDE): Mantém os censos escolares, gerencia

hordrios académicos e apoia projetos educacionais.

Estrutura administrativa da GEAE

GERENCIA DE APOIO AO ENSINO
GEAE

Fonte: Geréncia de Apoio ao Ensino




2.6.2 Acoes estratégicas

« Andlise do Percurso Académico (2013-2024): Estudo detalhado sobre o desempenho dos
alunos, identificando padrdes de matricula, evasdo e conclusdo de curso. O objetivo é fornecer
informagdes que orientem a implementacdao de estratégias para melhorar a experiéncia
educacional e aumentar as taxas de conclusdo do curso, visando promover o sucesso dos
estudantes no ambiente educacional.

» Monitoramento de Indicadores: Acompanhamento das Matriculas Equivalentes (Meq) para
avaliagdo institucional.

« Programa de Permanéncia e Exito: Implementacdo de estratégias para reduzir evasio e
fortalecer a inclusdo académica.

o Secretaria Académica: Capacitacdo técnica para servidores, aprimoramento de sistemas e
melhoria na gestdo de registros estudantis.

» Organizagdo do periodo de matriculas

o Implantacdo de formulario de informacbes gerais: com o objetivo de levantar as principais
informacbes relacionadas ao ensino, saude, necessidades especificas dentre outras, o
formulario foi implantado como requisito para efetivacdo da matricula.

e Modernizacdo dos canais de atendimento, com a disponibilizacdo de requerimentos
académicos em formato digital, permitindo que os estudantes facam solicitacdes de forma
remota. Além disso, foi implantado atendimento via WhatsApp institucional, com o objetivo
de agilizar a comunicacgao, esclarecer duvidas e ampliar o acesso a informagdes académicas em
tempo real.

2.6.3 Situac¢ao dos estudantes

O grafico a seguir apresenta a evolucdo da situacdo académica dos estudantes do Campus
Palmas entre 2022 e 2025, evidenciando avancos significativos no comportamento das matriculas,
trancamentos, transferéncias, cancelamentos e conclusdes nesse periodo.

Evolucdo da situagdo académica dos estudantes
Situacao dos Estudantes

B Concluidos [ Transferidos [ Trancados [l Cancelados [ matriculados
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Fonte: Dados Ensino Suap




Em 2022, o campus contava com 4.319 estudantes matriculados, todos com vinculo ativo. Este
foi um ano de transicdo pds-pandemia, em que os processos académicos estavam sendo
retomados gradualmente. Ainda assim, 137 estudantes concluiram seus cursos, um resultado
positivo considerando o contexto de recuperacdo das atividades presenciais e a reorganizacao
académica.

Ja em 2023, o campus alcangou um marco histérico de 4.787 estudantes matriculados, o maior
numero do periodo analisado. Com o pleno retorno a normalidade administrativa, todos os
processos académicos voltaram a ocorrer regularmente. O destaque foi o expressivo nimero de
concluintes, que chegou a 973 estudantes, resultado que demonstra a for¢a da retomada e o
comprometimento dos alunos em finalizar seus cursos. Esse desempenho reflete o esforgo
conjunto de estudantes, professores e equipe administrativa para recuperar o ritmo académico
apods os desafios da pandemia.

Em 2024, o campus manteve 4.360 estudantes matriculados, consolidando a estabilidade no
numero de alunos ativos. Houve uma reducdo natural nas movimentagdes académicas, com 730
cancelamentos, 145 trancamentos e 89 transferéncias, enquanto 812 estudantes concluiram seus
cursos, um indicador sélido que mostra a regularizacdo gradual do fluxo de formandos ao longo
dos periodos.

Por fim, em 2025, o campus registrou 3.590 estudantes matriculados, demonstrando uma
tendéncia de estabilizacdo do corpo discente. As movimenta¢bes académicas cairam para os
menores niveis do periodo, com 360 cancelamentos, 53 trancamentos e 37 transferéncias,
enquanto 122 estudantes concluiram seus cursos, numero alinhado ao esperado para um fluxo
regular de formandos, sem acimulos excepcionais.

De forma geral, os dados revelam uma trajetéria positiva para o Campus Palmas: apds os
desafios enfrentados em 2022, a instituicdo demonstrou resiliéncia e capacidade de recuperacdo,
alcancando recorde de matriculas e de concluintes em 2023 e, nos anos seguintes, estabilizando os
indicadores académicos. Esse cendrio evidencia que o campus conseguiu retomar a normalidade e
fortalecer seu fluxo de formacao, confirmando o impacto positivo das agdes institucionais e do
comprometimento da comunidade académica.

2.6.4 Ingressantes a partir de 2022

O conjunto de dados a seguir apresenta a trajetdria académica dos estudantes ingressantes em
cada ano no Campus Palmas, com base em dados extraidos em 2025. Essa andlise acompanha o
status atual das turmas que iniciaram em 2022, 2023, 2024 e 2025, mostrando quantos alunos
concluiram seus cursos, permanecem matriculados, trancaram temporariamente, foram
transferidos ou tiveram a matricula cancelada. Essa abordagem oferece uma visdo clara do
percurso de cada turma desde o ingresso, evidenciando a evolugdo e a capacidade do campus em
manter e formar seus estudantes, em contraste com a analise anterior, que retratava apenas o
panorama anual de todos os alunos ativos.
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A turma de 2022, com 1.374 ingressantes, apresentou resultados significativos mesmo em um
contexto pods-pandemia. 311 estudantes ja concluiram o curso e receberam diploma, e 355
permanecem matriculados, demonstrando que uma parcela expressiva seguiu avangando em sua
trajetdria académica. Além disso, 69 alunos trancaram temporariamente seus cursos, mantendo o
vinculo com a instituicdo, e 37 realizaram transferéncias para outros cursos ou instituicdes,
mostrando flexibilidade no percurso académico. Mesmo com 602 cancelamentos, este foi o grupo
que abriu o ciclo de recuperacao pds-pandemia, alcancando uma boa taxa de conclusdes e de
permanéncia.

A turma de 2023, com 1.528 estudantes, reforcou essa tendéncia positiva. Mais da metade da
turma (703 estudantes) segue matriculada e avancando em seus estudos, enquanto 94 ja
conquistaram a conclusdao de curso. Houve 68 trancamentos e 56 transferéncias, nimeros que
mostram movimentagdes normais no processo formativo. Apesar de 607 cancelamentos, essa
turma mantém alto indice de permanéncia, consolidando o esforco do campus em reter e apoiar
seus alunos.

Em 2024, a turma de 1.354 ingressantes apresentou excelente indice de retengdo, com 807
estudantes ainda matriculados, formando a maior base ativa de alunos do periodo. Como
esperado para uma turma recente, as conclusdes ainda sdo iniciais (4 formados), e os
cancelamentos (472) refletem apenas ajustes naturais do inicio do curso. Com 25 trancamentos e
46 transferéncias, os dados demonstram forte engajamento e continuidade dessa geracdo de
alunos.




A turma mais recente, de 2025, é um exemplo de retencdo e vitalidade académica: dos 1.085
ingressantes, 1.021 permanecem matriculados, o que corresponde a mais de 94% de permanéncia,
um resultado expressivo que demonstra o impacto positivo do acompanhamento institucional e da
estabilizacdo pds-pandemia. Apenas 54 cancelamentos, 9 transferéncias e 1 trancamento foram
registrados até o momento, evidenciando forte adesdo dos estudantes ao curso.

Ao analisar as turmas de 2022 a 2025, observa-se um desempenho sdlido e encorajador: 2.872
alunos permanecem matriculados, 409 ja& concluiram seus cursos, e os trancamentos e
transferéncias ocorrem em patamares controlados, enquanto os cancelamentos diminuem
progressivamente nas turmas mais recentes. Esses nimeros demonstram que o Campus Palmas
conseguiu ndo apenas recuperar o ritmo académico pds-pandemia, mas também consolidar uma
base forte de estudantes em formacdo, garantindo que a maior parte das turmas continue
avang¢ando rumo a conclusao de seus cursos.

2.6.5 Capacitacgado técnica

A Secretaria Académica do IFTO — Campus Palmas desenvolveu, entre 2022 e 2024, acOes de
capacitacdo técnica voltadas a qualificacdo da propria equipe e ao suporte a outros setores
académicos, com foco na padronizacgao e eficiéncia dos processos institucionais.

Essas capacitacGes tiveram como objetivo principal promover o dominio adequado dos sistemas
utilizados na gestdo académica, assegurando a integridade e a agilidade no tratamento das
informacgdes dos estudantes.

Temas abordados nas capacitagoes:

» Operacionalizacdo do Sistema Académico: matricula, trancamento, transferéncia, emissdo de
documentos, registros de conclusdo e cancelamento.

o Utilizacdo do SEl (Sistema Eletronico de Informagbes) para tramitacdo académica e
arquivamento digital de processos.

» Capacitacdo sobre Normas e Procedimentos: Formacdo para padronizagdao de processos
académicos, assegurando conformidade com regulamentos internos e externos.

« Geracdo de relatdrios académicos e estatisticos para subsidiar a gestao educacional.

» Padroniza¢ao de procedimentos e melhoria no atendimento a comunidade académica.
Com essas acdes, a Secretaria Académica contribuiu de forma direta para a qualidade dos registros

institucionais, a otimizagao dos fluxos internos e o fortalecimento da gestdao académica como um
todo.




Capacita¢oes Realizadas (GEAE)

Ano Capacitacoes Realizadadas

2022 Manual SUAP — Mddulo Administrativo

2023 Procedimentos Operacionais da Secretaria Académica do Campus Palmas
Manual SUAP — Diploma Digital
Planilha de Fluxo de Processos

2024

Treinamento SUAP para Colaboradores CAl

Fonte: Geréncia de Ensino Basico e Técnico

Figura 34 — Capacitacao sobre Procedimentos Operacionais -SEAC 2023
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Fonte: SEAC
2.6.6 Centro de Atendimento Integrado (CAI)

O Centro de Atendimento Integrado (CAl) é responsavel por centralizar e agilizar o atendimento
a comunidade académica e externa no IFTO — Campus Palmas, atuando como ponto de apoio para
demandas administrativas e académicas.

Principais atribuicoes:

« Atendimento ao publico: presencial e remoto, com orientagao sobre processos institucionais.

» Protocolo de documentos: recebimento, digitalizacdo e encaminhamento via SEI.

o Encaminhamentos administrativos: direcionamento de demandas as dreas responsaveis.

» Suporte a tramitacdo de processos: auxilio aos estudantes e servidores na correta abertura e
instrugao processual.

o Acompanhamento processual: monitoramento e apoio continuo ao tramite de processos
administrativos e académicos abertos por estudantes, servidores e comunidade externa.



Acoes CAI

Acdes 2022 2023 2024

Abertura de processos 3563 3267 2875 3743

Fonte: Geréncia de Apoio ao Ensino
Destaques no periodo:

» No comparativo entre os anos de 2022 e 2024, observou-se uma reduc¢do na quantidade de
processos abertos no setor de Atendimento Integrado. Essa diminuicdo esta diretamente
relacionada a implantacdo do Sistema Unificado de Administracdo Publica (SUAP) como
ferramenta principal de gestao académica e administrativa no Instituto. Com a adogdo do
SUAP, diversas demandas que anteriormente exigiam a abertura de processos no Sistema
Eletronico de Informagdes (SEI) passaram a ser realizadas diretamente pelos(as) estudantes de
forma autébnoma no préprio sistema, como solicitacdes de declaragdes, trancamentos, ajustes
de matricula, entre outros servicos. Essa mudanca otimizou o fluxo de trabalho do setor,
reduziu a burocracia e conferiu maior agilidade e autonomia aos usuarios.

o Ampliacdo da capacidade de atendimento presencial e digital, através de multiplos canais de
atendimento para melhor atender a comunidade académica e externa. Destacam-se a
definicdo de um numero oficial de WhatsApp institucional do setor (63) 3236-4013 e a
implantacdo de formularios online para solicitacdo de diversos servicos, como abertura de
requerimentos (neste link), envio de documentos e registros de demandas especificas através
do e-mail: cai.palmas@ifto.edu.br. Essas iniciativas contribuiram para a maior agilidade nas
respostas, a otimizacdo dos fluxos internos de atendimento e a ampliacdo da acessibilidade aos
servigos institucionais.

O CAI atua como elo entre a comunidade académica e os setores institucionais, promovendo
acolhimento, eficiéncia e transparéncia nos servicos prestados.

2.6.7 Biblioteca

A Biblioteca “Jodo Paulo I1” do IFTO — Campus Palmas presta diversos servicos que subsidiam as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo na Instituicdo. A busca da qualidade e melhoria no
atendimento aos usuarios se da através da ampliacdo e qualidade do acervo, treinamento e
aperfeicoamento dos servidores. O foco continua voltado a qualidade dos produtos e servigos
oferecidos, analisando as necessidades dos usuarios e criando ferramentas que permitam agilizar e
melhor organizar os processos de atendimento.



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdb2YugB4df-vMCAhoKok6ZNruyCj89nXCSxAl0NYSP7yMxlw/viewform

Estrutura e Equipe

Atualmente a biblioteca conta com uma equipe composta por 08 servidores: 02 bibliotecarios,
02 auxiliares de biblioteca e 04 assistentes em administracdo. Além disso, dispde do apoio de 01
profissional terceirizado que atua no atendimento ao publico. A equipe realiza rodizio entre os
servicos de atendimento nos dois pisos da biblioteca e as demais atividades desenvolvidas nos
diferentes setores. Entre as atribuicGes dos servidores estdo: o atendimento ao publico, a
organizacao do acervo, o apoio técnico e a promocao de atividades culturais e académicas.

Ambientes e Servigos Disponiveis

A estrutura da biblioteca é organizada em diferentes espacos que atendem a multiplas
finalidades:

o Sala de estudo em grupo

» Sala de projecdo de video

« Sala de reunido

» Lan house com acesso a internet

» Setor de guarda-volumes

» Acervo principal

» Setor de restauracdo de livros

o Processamento técnico e catalogacao

2.6.8 Principais A¢oes Desenvolvidas (2022-2025)

Entre 2022 e 2025, a Biblioteca Jodo Paulo Il do IFTO — Campus Palmas consolidou-se como um
espaco estratégico de apoio ao ensino, a pesquisa, a extensdo e a formacdo cidada da
comunidade académica. Nesse periodo, a biblioteca ampliou e modernizou seus servicos,
investindo tanto na expansdao do acervo fisico quanto no fortalecimento do acervo virtual, na
qualificacdo dos processos de atendimento e no desenvolvimento de agdes culturais, formativas

e inclusivas.

As acOes realizadas evidenciam o compromisso da biblioteca com a democratizagdo do acesso
a informacgao, a melhoria continua dos servigos prestados e a criagdo de ambientes favoraveis ao
estudo, a pesquisa e a convivéncia académica. Além do crescimento do nimero de empréstimos,
consultas e utilizacdo dos espacos, a biblioteca desenvolveu feiras culturais, oficinas, visitas
guiadas, projetos de extensao e iniciativas voltadas a acessibilidade, fortalecendo seu papel como
centro de cultura, conhecimento e inclusao no Campus Palmas.

Mesmo diante de desafios relacionados a limitacdo de recursos financeiros e humanos, a
Biblioteca Jodo Paulo Il buscou alternativas inovadoras para manter e ampliar a qualidade de
seus servicos, como a ampliacdo do acesso as plataformas digitais, a realizacdo de parcerias e a
promoc¢do de agles voltadas a preservagao, atualizagdo e disseminagdo do acervo. Assim, as
acoes desenvolvidas entre 2022 e 2025 demonstram uma trajetoria de fortalecimento
institucional e de crescente relevancia da biblioteca para a comunidade académica e externa.




2.6.9 Utilizacdao dos espac¢os da Biblioteca

Os espacos da biblioteca foram projetados para atender as diversas necessidades dos
usuarios.

» A sala de estudo em grupo foi utilizada intensamente nos anos de 2022 e 2026, com um
total de 2.924 usos por grupos de discentes, facilitando a colaboragdo e o aprendizado
coletivo entre os estudantes.

« Da mesma forma, a sala de projecdo de video, com um total de 220 reservas/uso, muito
utilizada pelos professores, serviu como um espaco para apresentacdes académicas e
exibicoes de filmes educativos, enriquecendo a experiéncia educacional dos usudrios.

» A sala de reunido ofereceu um ambiente reservado para encontros de coordenacdes,
comissdes etc., totalizando 178 reservas/usos por servidores.

« Enquanto a lan house proporcionou muitos acessos aos recursos computacionais para
pesquisa e atividades académicas. 2024 a 2026, média de 2.160 pessoas ao ano.

Esses espacos multifuncionais ndo apenas apoiaram o desenvolvimento académico, mas
também se tornaram pontos de encontro onde ideias sdo compartilhadas e novas perspectivas
sdo exploradas.

2.6.10 Acoes e Eventos Culturais

A biblioteca realizou, de forma integrada com as areas de ensino e extensdo, atividades e
eventos culturais, como: exposicoes, feiras de troca de livros e gibis, café literario, exposicoes de
trabalhos, etc. Essas atividades buscaram promover a cultura e o conhecimento dentro da
comunidade académica, além de ser uma forma de atrair a comunidade para a biblioteca e
promover o uso de suas dependéncias, de seus acervos e servicos.

Promogdo de atividades culturais e pedagodgicas

» Realizacdo da V e VI Feira de Troca de Livros e Gibis, exposicdes tematicas e eventos como
sarau literdrio, clube de xadrez e exposi¢ées fotograficas.

» Acolhimento de atividades do Encontro da Consciéncia Negra e de projetos de extensdao com
impacto sociocultural.




Apoio a formagdo académica

» Treinamentos sobre uso do acervo, emissdo de ficha catalografica, renovacdo de materiais e

uso da base digital.

o Producdo de videos tutoriais e materiais de orientacdo acessiveis no YouTube e no site do

campus.

» Apoio aos NDEs e coordenagcdes com relatdrios de adequacdo bibliografica e documentos

exigidos para processos avaliativos.

Atividades culturais e pedagdgicas

. 5 Eventos (palestras,
5 . . |projetos /| . Produgao de L. .
Ano | Feiras | Exposi¢oes . [Treinamentos| , . . | Visitas Guiadas | rodas de conversa,
Parcerias videos tutoriais
outros)

2022 1 - - 1 - - -
2023 1 4 2 1 3 8 4
20241 1 1 1 - 4 12 5
2025 1 - 3 6 - 13 1
Total| 1 5 6 8 7 33 10

Fonte: Coordenacado da Biblioteca Jodo Paulo

Registros das acoes em destaque

2022

V Feira de Cultura e Troca de Livros e Gibis - realizacdo Biblioteca Jodo Paulo Il - 24 a 25/10/2022

- Google Fotos

V Feira de Cultura e Troca de Livros e Gibis

Fonte: Coordenacgao da Biblioteca



https://photos.google.com/share/AF1QipM3J5Y64L8PmR6Fcw29iY6CuMPqNol-XPKORmeAeHGpIdpsV9RIgBR58kuGZ72OPQ?key=QTZ5UG92N2I0a3JIdDZvMjJjdUQyckJyNXhGdzhn
https://photos.google.com/share/AF1QipM3J5Y64L8PmR6Fcw29iY6CuMPqNol-XPKORmeAeHGpIdpsV9RIgBR58kuGZ72OPQ?key=QTZ5UG92N2I0a3JIdDZvMjJjdUQyckJyNXhGdzhn
https://photos.google.com/share/AF1QipM3J5Y64L8PmR6Fcw29iY6CuMPqNol-XPKORmeAeHGpIdpsV9RIgBR58kuGZ72OPQ?key=QTZ5UG92N2I0a3JIdDZvMjJjdUQyckJyNXhGdzhn
https://photos.google.com/share/AF1QipM3J5Y64L8PmR6Fcw29iY6CuMPqNol-XPKORmeAeHGpIdpsV9RIgBR58kuGZ72OPQ?key=QTZ5UG92N2I0a3JIdDZvMjJjdUQyckJyNXhGdzhn

2023

Exposicoes fotograficas: Histéria e cronologia visual 20 da Biblioteca; Exposicdao dos classicos da

literatura brasileira;_ Exposicdo de literatura em braille; Sarau literdrio;_ Clube de Xadrez;

Inauguracdo da escultura de Pteranodonte (comemoracdo dos 20 anos do Campus Palmas -
2023)_- Google Fotos

Figura 36 — Exposicao Fotografica

Fonte: Coordenagao da Biblioteca

VI Feira de Cultura e Troca de Livros e Gibis & Exposicdo Numismadtica - realizacdo Biblioteca Jodo
Paulo Il e Prof. Camilo Santos - 2023 - Google Fotos

VI Feira de Cultura e Troca de Livros Literarios e Gibis

A I

=" l.‘? FHLIAS
i

Bibliteca "Jodo Paulo i1

i

Fonte: Coordenacgao da Biblioteca



https://photos.app.goo.gl/xiXqwBaCLndE6UJE9
https://photos.app.goo.gl/xiXqwBaCLndE6UJE9
https://photos.google.com/share/AF1QipNrb7yR9tmFTVqI1iTycjHl4Uls4_Vfe7KYB5LctTV4E7Sg81jwfikqjreYWm7Jnw?key=ZXVDTTJSS00yQTFnTzhJWG92Nmc0NGRGaTdPNUVn
https://photos.google.com/share/AF1QipNrb7yR9tmFTVqI1iTycjHl4Uls4_Vfe7KYB5LctTV4E7Sg81jwfikqjreYWm7Jnw?key=ZXVDTTJSS00yQTFnTzhJWG92Nmc0NGRGaTdPNUVn
https://photos.google.com/share/AF1QipNrb7yR9tmFTVqI1iTycjHl4Uls4_Vfe7KYB5LctTV4E7Sg81jwfikqjreYWm7Jnw?key=ZXVDTTJSS00yQTFnTzhJWG92Nmc0NGRGaTdPNUVn
https://photos.google.com/share/AF1QipNrb7yR9tmFTVqI1iTycjHl4Uls4_Vfe7KYB5LctTV4E7Sg81jwfikqjreYWm7Jnw?key=ZXVDTTJSS00yQTFnTzhJWG92Nmc0NGRGaTdPNUVn
https://photos.google.com/share/AF1QipNrb7yR9tmFTVqI1iTycjHl4Uls4_Vfe7KYB5LctTV4E7Sg81jwfikqjreYWm7Jnw?key=ZXVDTTJSS00yQTFnTzhJWG92Nmc0NGRGaTdPNUVn
https://photos.google.com/share/AF1QipNrb7yR9tmFTVqI1iTycjHl4Uls4_Vfe7KYB5LctTV4E7Sg81jwfikqjreYWm7Jnw?key=ZXVDTTJSS00yQTFnTzhJWG92Nmc0NGRGaTdPNUVn

Encontro da Consciéncia Negra - organizacdo NEABI/Campus Palmas - algumas atividades foram

realizadas no espaco da Biblioteca Jodo Paulo Il (2023) - Google fotos

Encontro da Consciéncia Negra

Fonte: Coordenagao da Biblioteca

2023

Visita Guiada na Biblioteca- apresentacdo das instalacdes, servicos e produtos / 2023 - Google
Fotos

Registros de visitas gwadas 2023

Fonte: Coordenacao da Bibliotéca



https://photos.google.com/share/AF1QipMzf86r3xhQj5bNfp0KSVH8ejiJIWd0N7uZCLPwuP9BEbdp3ho4gljENiQmrNKv8A?key=cU1PUkV3ZnJsWGQ5QnFTV21GMmdkRUgzZGp5a0FB
https://photos.google.com/share/AF1QipMzf86r3xhQj5bNfp0KSVH8ejiJIWd0N7uZCLPwuP9BEbdp3ho4gljENiQmrNKv8A?key=cU1PUkV3ZnJsWGQ5QnFTV21GMmdkRUgzZGp5a0FB
https://photos.app.goo.gl/VnxwLb34pdjNsZSv5
https://photos.app.goo.gl/VnxwLb34pdjNsZSv5

2024

Visita Guiada na Biblioteca- apresentacdo das instalacdes, servicos e produtos (2024)_- Google
Fotos

Registros de visitas guiadas 2024

Fonte: Coordenacgdo da Biblioteca
2025

Visitas Guiadas: 13 visitas

https://photos.app.goo.gl/2alFboHFD8WelLJDn6

Registros de visitas guiadas 2025

Fonte: Coordenacgao da Biblioteca



https://photos.google.com/share/AF1QipOzvucH9lY7oFUCzAyzflg0_wOcrAdpl8i4YGjliY7Dnr-yRRQtBOGO21HFIBsPaA?pli=1&key=WXRNemxTQ29NdUlkZUh4b0F4ZTV4a0pOVnNGT0Rn
https://photos.google.com/share/AF1QipOzvucH9lY7oFUCzAyzflg0_wOcrAdpl8i4YGjliY7Dnr-yRRQtBOGO21HFIBsPaA?pli=1&key=WXRNemxTQ29NdUlkZUh4b0F4ZTV4a0pOVnNGT0Rn
https://photos.google.com/share/AF1QipOzvucH9lY7oFUCzAyzflg0_wOcrAdpl8i4YGjliY7Dnr-yRRQtBOGO21HFIBsPaA?pli=1&key=WXRNemxTQ29NdUlkZUh4b0F4ZTV4a0pOVnNGT0Rn
https://photos.google.com/share/AF1QipOzvucH9lY7oFUCzAyzflg0_wOcrAdpl8i4YGjliY7Dnr-yRRQtBOGO21HFIBsPaA?pli=1&key=WXRNemxTQ29NdUlkZUh4b0F4ZTV4a0pOVnNGT0Rn

Exposi¢dao “Coisa de Mulher”

Fonte: Coordenacgdo da Biblioteca

VIl Feira de Cultura e Troca de Livros Literarios e Gibis
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Fonte: Coordenacao da Biblioteca

https://www.instagram.com/p/DAqxiu7v1Eu



https://www.instagram.com/p/DAqxiu7v1Eu

Palestra - Ferramentas de IA para cria¢ao de animacao

Fonte: Coordenacgao da Biblioteca

https://www.instagram.com/p/DAq18xmPI1Bk

Fonte: Coordenacao da Biblioteca

https://www.instagram.com/p/DAgqy2mQvpu5




Langamento do E-book: Pandemia e Resisténcia no Cerrado

FANDEMIA £]
RESISTERC|IA
HO CERRADO |

Fonte: Coordenacgao da Biblioteca
https://www.instagram.com/p/DAqz0g-vaRz

Roda Poética e Langamento de livro

......

Font: Coordenacao da Biblioteca

https://www.instagram.com/p/DAqg1ICpv2u




2025 - VIl Feira de Cultura

https://photos.app.goo.gl/8alikTmaMmfgXJzB6

A feira contou com a presenca de cerca de 390
visitantes, conforme registros no livro de
visitantes.

Treinamentos promovidos pela biblioteca

2022

Treinamento: TCC e agora? Estudantes dos cursos superiores do Campus Palmas - 2022 - Google

Fotos

Treinamento TCC - Turma de Licenciatura em Letras

TREINAMENTO
TCCE AGORA?

Fonte: Coordenacao da Biblioteca



https://photos.app.goo.gl/8aJikTmaMmfgXJzB6
https://photos.google.com/share/AF1QipN_grcvCtMKbWKVtxAro9lotl-OSFTz2cv15kXEyiiRFXgor0iZ-xbeKUkQJuiK9g?key=MVVObFdMX1VrTnFzcDlzQUtlRXVXNVdnVlk0UXJn
https://photos.google.com/share/AF1QipN_grcvCtMKbWKVtxAro9lotl-OSFTz2cv15kXEyiiRFXgor0iZ-xbeKUkQJuiK9g?key=MVVObFdMX1VrTnFzcDlzQUtlRXVXNVdnVlk0UXJn

2023

Demonstracdo dos Sistemas da Biblioteca Jodo Paulo Il para discentes do Campus Palmas - 2023.
- Google Fotos

Alunos das disciplinas de Tecnologia da Informagdo aplicada a Gestao Publica do Curso Superior
de Gestdo Publica, e Sistemas de Informacdo do EMI de Administracdo - Prof. Elias Vidal.

Treinamento TCC - Turma de Licenciatura em Letras

2025

Oficina llustracdo de Histdrias em Quadrinhos

https://photos.app.goo.gl/tRCWZ2Rv7b5Apxvn6

257 msruTo remenaL b Secretaria da \‘I. "
e S e FAPTO Cun 7, TOCANTINS

Oficina Roteiro de Histdrias em Quadrinhos

https://www.ifto.edu.br/palmas/campus-
palmas/ensino/biblioteca/eventos/2025/oficin

a-roteiro-de-quadrinhos.png



https://photos.app.goo.gl/tRCwZ2Rv7b5Apxvn6
https://www.ifto.edu.br/palmas/campus-palmas/ensino/biblioteca/eventos/2025/oficina-roteiro-de-quadrinhos.png/@@images/a6e98270-b8a5-4c52-9f8f-a3df9a28e505.png
https://www.ifto.edu.br/palmas/campus-palmas/ensino/biblioteca/eventos/2025/oficina-roteiro-de-quadrinhos.png/@@images/a6e98270-b8a5-4c52-9f8f-a3df9a28e505.png
https://www.ifto.edu.br/palmas/campus-palmas/ensino/biblioteca/eventos/2025/oficina-roteiro-de-quadrinhos.png/@@images/a6e98270-b8a5-4c52-9f8f-a3df9a28e505.png
https://photos.google.com/share/AF1QipMU99cFWbcDu8uhcBodo7C5lxOJQ4MI7-isUwtwFSO8xCbkFmIN8BgGNMRN8_Z3tA?key=S2VLd2tQZlV0anc1VE1vVm1mV2pHamNoa1ctMVZB
https://photos.google.com/share/AF1QipMU99cFWbcDu8uhcBodo7C5lxOJQ4MI7-isUwtwFSO8xCbkFmIN8BgGNMRN8_Z3tA?key=S2VLd2tQZlV0anc1VE1vVm1mV2pHamNoa1ctMVZB
https://photos.google.com/share/AF1QipMU99cFWbcDu8uhcBodo7C5lxOJQ4MI7-isUwtwFSO8xCbkFmIN8BgGNMRN8_Z3tA?key=S2VLd2tQZlV0anc1VE1vVm1mV2pHamNoa1ctMVZB

Oficina Conservagao Preventiva em Documentos e oarrecal
i iy
Livros

OFICINA:

CONSERVACAO PREVENTIVA
https://photos.app.goo.gl/YClaAiebAVpDSZs47 EM DOCUMENTOS E LIVROS

Biblioteca Joda Paulalll

01 a 04/12 as 18h

Biblioteca Jodao Paulo IT
Campus Palmas - IFTO

B B =t $% ocamms
24
OFICINA Oficina Bibliotecas acessiveis: praticas

SN S inclusivas para o atendimento de pessoas
Bibliotecas acessiveis: P P

praticas inclusivas para o atendimento de
pessoas surdas

surdas

w@ https://photos.app.goo.gl/nwvAgK1rDdSQ

Lt
= il [ —_ INCLUSIVA
Eiilus:’lrw:nnzm FAb Sacroariada :‘ I: TOCANTINS _/ MQNu8

Oficina Bibliotecas acessiveis: praticas inclusivas

para o atendimento de pessoas autistas

https://photos.app.goo.gl/YPutmsAs4QSmLUEU8

b’ Secwtaraca SV4

FAPTO i %, TOCANTINS

]
B INSTITUTO FEDERAL
g™

Bibliotecas acessiveis: praticas inclusivas

OFICINA para o atendimento de pessoas com

deficiéncia visual

https://www.instagram.com/p/DQpGr2UES6
5/?img_index=1

enm & Ve
HE  INSTITUTO FEDERAL b Secretarada N -
e s %, TOCANTINS



https://photos.app.goo.gl/YC1aAiebAVpDSZs47
https://photos.app.goo.gl/nwvAqK1rDdSQMQNu8
https://photos.app.goo.gl/nwvAqK1rDdSQMQNu8
https://photos.app.goo.gl/YPutmsAs4QSmLuEU8
https://www.instagram.com/p/DQpGr2UES65/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/DQpGr2UES65/?img_index=1

Parcerias em projetos de extensao

Clube de Xadrez (coord. Prof. Elias Vidal)_- Biblioteca Jodo Paulo 11 (2023) - Google fotos

Figura 47 — Clube de Xadrez

Fonte: Coordenacdo da Biblioteca

Escultura de Esqueleto de Pterodactilo: projeto de Artes com prof. Pablo Marquinho

Fonte: Coordenacdo da Biblioteca



https://photos.app.goo.gl/S43vbkkaj23HcBW57

2024

Gibiteca & Sala de Leitura Inclusiva

Langamento da Gibiteca e Espago de Leitura Inclusiva

Fonte: Coordenagdo da Biblioteca

https://photos.google.com/u/2/photo/AF1QipNIioLS93hP9AXAQCYT2pk00jzCaW6BOQuzCyzH

Projeto Sacola Literaria

Projeto .
Sacola Literaria
Parceria ;

~IFTO Campus Palimas
Secretaria Municipal de Educagao

 Bibliteca "Jodo Paulo 11"



https://photos.google.com/u/2/photo/AF1QipNIioLS93hP9AxAQcYT2pk00jzCaW6BOQuzCyzH
https://photos.google.com/u/2/photo/AF1QipNIioLS93hP9AxAQcYT2pk00jzCaW6BOQuzCyzH

2023 e 2024

Produgao de videos tutoriais:

Por meio desses videos, os usudrios podem aprender a utilizar catalogos, recursos digitais e
servicos especificos da biblioteca Jodo Paulo Il.

Tutorial |_SophiA: como emitir Nada Consta (youtube.com)

Tutorial |Renovac¢do: como renovar? (youtube.com)

Tutorial |_Ficha catalografica: como gerar? (youtube.com)

Acesso Minha Biblioteca.mp4 - Google Drive

Minha Biblioteca - Acervo virtual — Instituto Federal do Tocantins (ifto.edu.br)

Tutorial |_Uso do SophiA: como utilizar o SophiA

Tutorial | Tramites de entrega do TCC a Biblioteca do IFTO - Campus Palmas

2.6.11 Indicadores de uso entre 2022 e 2025

Os indicadores de uso da Biblioteca “Jodo Paulo II” refletem o papel ativo que o espaco exerce
no cotidiano académico do campus. Por meio do monitoramento sistemadtico de empréstimos,
acessos virtuais, consultas ao sistema e uso dos ambientes fisicos, é possivel avaliar o grau de
engajamento da comunidade com os servicos oferecidos. Esses dados subsidiam o planejamento
de melhorias, a ampliacdo dos recursos disponiveis e a formulacdo de estratégias para promover
o uso qualificado da informacao.

Principais indicadores:

O sistema SophiA registrou um total de 39.087 empréstimos de livros fisicos, e 8.762 acessos
aos titulos digitais no Terminal Web.

Os 3 livros fisicos mais emprestados durante esse periodo foram: Calculo, v.1 (STEWART),
Fisica lll (YOUNG), e Célculo A (FLEMMING).

E os 3 livros digitais mais acessados foram: Manual de direito comercial (FAZZIO JR.),
Sociologia das organizacdes (DIAS), e 25 ferramentas de gestdo (BRIKINSHAW).



https://www.youtube.com/watch?v=BbyV56nUULU&t=3s
https://www.youtube.com/watch?v=ryeMw47sodQ
https://www.youtube.com/watch?v=fG1owvONpFI&t=16s
https://drive.google.com/file/d/1_N80Qi-e5eYH6yEzYi4KWFEq2d9AlCKx/view
https://portal.ifto.edu.br/palmas/campus-palmas/ensino/biblioteca/tutorial/minha-biblioteca-acervo-virtual
https://ifto.edu.br/
https://portal.ifto.edu.br/palmas/campus-palmas/ensino/biblioteca/tutorial/minha-biblioteca-acervo-virtual
https://www.youtube.com/watch?v=3WAgTsOkCHM&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=gm7X5F5SqXI&feature=youtu.be

Comparativo de uso e servigos

Empréstimos | Empréstimos Lan house Guarda |[Sala de Projecdao| Salade | Estudo em
Fisicos Digitais volume de videos Reuniao Grupo
2022 9.894 - 937 3.289 58 33 745
2023 13.528 2828 1.492 21.076 54 62 945
2024 7.337 3070 1.777 10.197 47 44 287
2025 6.697 3.050 1.650 15.937 52 39 450
Total 37.456 8.948 5.676 50.499 211 178 2.427

Fonte: Relatérios da Coordenacao da Biblioteca Jodo Paulo Il

Considerando o periodo até 31 de marco de 2026, foram registradas 107.849 consultas ao
terminal web da biblioteca e 26.856 acessos por meio do terminal mobile. Observou-se maior
concentracdo de consultas no periodo compreendido entre 12h e 18h, evidenciando a ampla
utilizagao dos servigos digitais da biblioteca pelos usudrios, especialmente no turno vespertino.

2.6.12 Destaque em avaliag¢oes institucionais

A Biblioteca obteve conceito maximo (5) na avaliacdo dos cursos de Engenharia Agronémica
(2023), Gestdo do Agronegdcios/EaD-UAB (2024) e Sistemas para Internet (2024), com énfase na
organizacdo do acervo, acessibilidade digital e suporte institucional prestado pela biblioteca. Os
relatérios destacaram:

Acervo fisico e digital de qualidade
o Acesso irrestrito a “Minha Biblioteca”
« Emissdo automatizada de documentos (ficha catalografica e “nada consta”)

Apoio ao processo avaliativo com documentagdo organizada e atualizada

A comissdo de avaliadores ressaltou, no relatério final, aspectos importantes sobre o acervo
fisico e o seu gerenciamento pelo sistema SophiA Biblioteca, a biblioteca virtual Minha Biblioteca,
salientando que, por meio do acesso fornecido a eles, foi possivel constatar a garantia de acesso
irrestrito e ininterrupto ao acervo virtual. Foram abordados, também, aspectos relacionados a
geracao automatica de ficha catalografica, emissdo de Nada Consta, sala de acesso a internet,
visita orientada, servigco de acessibilidade informacional a usuarios com necessidades especiais,
Catdlogo de Periddicos on-line de acesso livre, dentre outros recursos ofertados aos usudrios.
Foram ressaltados ainda, os documentos constantes nas pastas compartilhadas pela biblioteca e
coordenacdo do curso, como o Plano de contingéncia e o Relatério de Adequacdo das

Bibliografias, referendado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE), documentos esses
indispensaveis para a avaliacao.



https://portal.ifto.edu.br/palmas/campus-palmas/ensino/biblioteca/documentos/plano-de-contingencia-biblioteca-campus-palmas.pdf/view

2.6.13 Acervo Diversificado:

A Biblioteca “Jodo Paulo II” dispbe de um acervo diversificado, atualizado e alinhado as
demandas dos cursos ofertados pelo IFTO — Campus Palmas. Composto por livros, periédicos,
materiais digitais e recursos acessiveis, o acervo atende as dreas do conhecimento contempladas
pela instituicdo, especialmente nas modalidades técnica, tecnoldgica, de graduacdao e pos-
graduacdo. Sua composicdo contempla tanto obras fisicas quanto recursos digitais por meio de
plataformas virtuais, garantindo acesso a informacdo, apoio a pesquisa e suporte pedagogico aos
estudantes, professores e demais usuarios da comunidade académica.

Comparativo de acervo no periodo 2022-2025

Ano | Acervo Fisico | Acervo Digital Periddicos

2022 27.200 - -
2023 29.167 - -

https://www.ifto.edu.br/palmas/campus-
palmas/ensino/biblioteca/Acervo/periodicos-on-line

2025 35.697 15.620 -

2024 31.582 13.182

Fonte: Relatérios da Coordenagao da Biblioteca Jodao Paulo Il

Acervo Fisico:

Cadastro no sistema SophiA até 31/03/2026, de 2.405 livros. O material cadastrado teve maior
impacto nas areas de literatura, engenharia civil, engenharia elétrica, ergonomia, fisica e
administracgao.

Acervo digital:

» Acesso via plataforma Minha Biblioteca, com mais de 13 mil titulos

 Substituicdo da Pearson (2022) por contrato renovado em 2023 e aditivo em 2024

o Publicacdo de 321 periddicos cientificos de acesso livre organizados por area dos cursos
superiores

o Acesso via: SophiA Web — Biblioteca IFTO

Servico de restauracgao de acervo

O servigo de restauragao de acervo da Biblioteca “Jodao Paulo II” desempenha um papel
essencial na preservacao do patriménio bibliografico da instituicdo. Diante da alta rotatividade de
empréstimos e do uso continuo de determinados titulos, muitas obras apresentam desgaste
natural que compromete sua durabilidade e acessibilidade. A restauracdo garante a recuperacao
fisica desses materiais, permitindo que continuem disponiveis a comunidade académica por mais

tempo.



https://biblioteca.ifto.edu.br/

Restauracgao de acervo

2.6.14 Documentos produzidos e atualizados

A Biblioteca “Jodo Paulo II” elabora e atualiza regularmente documentos técnicos e
informativos que subsidiam as atividades académicas e administrativas do campus. Esses
materiais tém como objetivo orientar estudantes, docentes e comissdes pedagdgicas quanto ao
uso adequado dos recursos da biblioteca, ao cumprimento de normas institucionais e a
preparacao para processos avaliativos externos. A produ¢ao documental também fortalece a
transparéncia dos servicos ofertados e padroniza procedimentos internos, contribuindo
diretamente para a qualidade da gestdo educacional.

Documentos em destaque

GUIA PRATICO €=
da Biblioteca
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https://portal.ifto.edu.br/palmas/campus-palmas/ensino/biblioteca/guia-pratico-da-biblioteca/guia-pratico-da-biblioteca.pdf/view
https://portal.ifto.edu.br/palmas/campus-palmas/ensino/biblioteca/guia-pratico-da-biblioteca/guia-pratico-da-biblioteca.pdf/view
https://portal.ifto.edu.br/palmas/campus-palmas/ensino/biblioteca/guia-pratico-da-biblioteca/guia-pratico-da-biblioteca.pdf/view
https://portal.ifto.edu.br/palmas/campus-palmas/ensino/biblioteca/documentos/plano-de-contingencia-biblioteca-campus-palmas.pdf/view
https://portal.ifto.edu.br/palmas/campus-palmas/ensino/biblioteca/documentos/plano-de-contingencia-biblioteca-campus-palmas.pdf/view
https://portal.ifto.edu.br/palmas/campus-palmas/ensino/biblioteca/documentos/plano-de-contingencia-biblioteca-campus-palmas.pdf/view
https://portal.ifto.edu.br/palmas/campus-palmas/ensino/biblioteca/guia-pratico-da-biblioteca/guia-pratico-da-biblioteca.pdf/view
https://drive.google.com/file/d/1Ye7ggIX43lTWuwhQt4TZL7S-V-1774Y2/view
https://drive.google.com/file/d/1Ye7ggIX43lTWuwhQt4TZL7S-V-1774Y2/view
https://portal.ifto.edu.br/palmas/campus-palmas/ensino/biblioteca/documentos/plano-de-contingencia-biblioteca-campus-palmas.pdf/view

A Biblioteca disponibilizou um modelo, atualizado, de Relatdrio de Adequacdo Bibliografica,

que teve por finalidade fornecer subsidio aos Nucleos Docentes Estruturantes (NDEs) para

atender as orientacdes do Instrumento de Avaliacdo de Cursos de Graduacdo Presencial e a

Distancia.

2.6.15 Servicos registrados no SEI - Sistema Eletrénico de
Informagoes e pasta compartilhada da biblioteca

Servigos integrados aos sistemas

Ano Declaragao | Declaragao de Cadastro de Doagoes recebidas|Doa<;6es recebidas (Braile,
Nada Consta | entrega de TCC | Visitantes (Sophia)| (obras literarias) audio-book e outras)

2022 99 95 314 408 133

2023 52 172 426 363 82

2024 90 88 374 248 22

2025 61 134 362 250 30

Total 302 489 1.476 1.969 267

Fonte: Relatérios da Coordenacao da Biblioteca Jodo Paulo Il

2.6.16 Desafios e melhorias relacionados a Biblioteca Joao
Paulo Il

Um dos principais desafios enfrentados no periodo de 2022 a 2025 foi a administracao do

acervo fisico, em virtude da limitacdo de recursos financeiros. Essa restricdo inviabilizou a

aquisicao de novos titulos impressos, levando a biblioteca a adotar estratégias alternativas para

enriquecer o acervo e manter a relevancia do material disponivel.

Adicionalmente, a redu¢do do quadro de servidores impactou significativamente a rotina da

biblioteca. A escassez de pessoal limitou o desenvolvimento de atividades administrativas

essenciais e resultou na necessidade de readequacdo do hordrio de atendimento ao publico, que

passou a ocorrer das 8h as 20h, em regime continuo, sem a oferta de atendimento no periodo

noturno estendido.

Diante desses desafios, foi necessario adotar estratégias que assegurassem a continuidade e a

qualidade dos servicos oferecidos, garantindo o acesso da comunidade académica a biblioteca.




2.7 DESAFIOS ENFRENTADOS E MEDIDAS
MITIGADORAS

Durante o periodo de 2022 a 2024, a Diretoria de Ensino do IFTO — Campus Palmas enfrentou
uma série de desafios institucionais e pedagdgicos que impactaram diretamente a execucdo das
atividades académicas. Dentre os principais entraves, destacam-se as limitacGes orcamentarias, a
evasdo estudantil, a necessidade de reformulacdo curricular frente a novas diretrizes nacionais e o
esforco continuo para assegurar qualidade e inclusdo no ensino ofertado.

Entre os desafios mais criticos enfrentados pela Diretoria de Ensino, destaca-se a dificuldade em
atender aos indicadores legais de oferta estabelecidos para os Institutos Federais. A legislacdo
exige uma maior proporcdo de cursos técnicos, especialmente na modalidade integrada e PROEJA.
Embora avancos tenham sido registrados, como a reimplantacdo do curso Técnico em Edificactes e
a aprovacao de novo curso PROEJA para 2025, é necessario um esforco institucional mais robusto
para ampliar significativamente essa oferta. Além disso, torna-se urgente o fortalecimento das
Licenciaturas, tanto em estrutura quanto em atratividade, para garantir a formacdo de professores
nas areas estratégicas da Educacdo Basica.

Para lidar com essas adversidades, foram adotadas diversas medidas mitigadoras, como o
fortalecimento dos programas de permanéncia e éxito, a implementacdo de estratégias de
acolhimento, a reformulacdo de Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs), a promocdo de formacgdes
continuadas para os docentes, além da ampliacdo do uso de ferramentas digitais de gestdo e apoio
a0 ensino.

LimitagOes orgamentarias e readequacdo de programas

A reduc¢do orgamentaria impactou a¢des como o Programa de Monitoria (que passou de 52
vagas em 2022 para 24 em 2024), bem como aquisicdo de acervo fisico e ampliacdo de bolsas
estudantis. Como resposta, a gestdo priorizou agOes estratégicas, intensificou o uso de
plataformas digitais (como a “Minha Biblioteca”) e promoveu parcerias para viabilizar eventos e
formacoes.

Agles contra a evasao e promog¢ao da permanéncia

Foi instituida a Comissdo Local de Permanéncia e Exito (Portaria n2 558/2023), com plano
estratégico voltado ao monitoramento da evasdo. Foram instituidas estratégias como notificacdes
de estudantes em risco, acolhimento institucional e melhoria nos indicadores de regularizacao da
matricula.




Reformulagao curricular e adequagao as novas diretrizes

Foram reformulados PPCs de 8 cursos técnicos integrados (com base na nova matriz referéncia
do IFTO) e de 6 cursos superiores (alinhados a curricularizacdo da extensdo). O desafio de
adaptar os cursos as novas exigéncias foi superado com formagdes aos docentes e suporte dos
NDEs.

Fortalecimento da formagao docente e inovagao pedagdgica

A criagao do NAPA em 2023 consolidou uma agenda de formacdo continuada, com foco em
metodologias ativas, inclusdo e uso de tecnologias educacionais. Oficinas e trilhas de
aprendizagem foram ofertadas, de forma articulada com a COTEPE, com participacdo de
docentes de todos os niveis de ensino.

Sistematiza¢ao dos Desafios Enfrentados e Medidas Mitigadoras

Desafios Enfrentados Impacto Medidas Mitigadoras

Reducao de acdes estratégicas,

como bolsas, monitoria (de 52

para 24 vagas), e aquisi¢cdo de
acervo fisico

Priorizagdo de a¢Oes essenciais, uso de
acervo digital (“Minha Biblioteca”),
parcerias para eventos e formagdes

Limita¢gOes orcamentarias

Mais de 8 mil cancelamentos entre Criagcdo da Comissdao de Permanéncia e

|Evasao estudantil e alto nimero 2022-2024; apenas 17,6% das Exito, notificacdes a estudantes em risco,
de cancelamentos matriculas resultaram em conclusdo estratégias de acolhimento e
de curso monitoramento

Dificuldade em atender aos

indicadores legais de oferta Descompasso entre a legislagdo e a
(exigéncia de mais cursos oferta real do campus

técnicos, PROEJA)

Reimplantagdo do curso Técnico em
EdificacOes; aprovagdo de novo curso
PROEJA para 2025

Fortalecimento das licenciaturas por meio
de reformulagdes e incentivo a formacgao
continuada

Baixa atratividade e estrutura |Risco a formagdo de professores para
deficiente das licenciaturas a Educacgdo Basica

- . Necessidade de atualiza¢do dos PPCs N N
Reformulagdo curricular frente . R . Reformulagdo de 18 PPCs, formagGes para
e alinhamento a BNCCe a

as novas diretrizes nacionais . L - docentes, atuacdo dos NDE's
curricularizacdo da extensao

Readequacdo do horério de atendimento
Redugdo no quadro de Comprometimento no atendimento e|(8h as 20h, sem periodo noturno estendido)
servidores da biblioteca na manutengao do acervo fisico Otimizagdo da equipe por meio de rodizio
entre setores

Campanhas de doagdo e arrecadagao de

Limitagdo de recursos Reducdo na atualizagdo e . ] .
. . . . L L. livros. Fortalecimento do acervo virtual com
financeiros para aquisi¢do de diversificacdo do acervo fisico . L
B o . , materiais de alta demanda. Ampliagdo do
novos titulos para a Biblioteca disponivel

acesso a e-books e periddicos livres

Fonte: Relatérios da Coordenacgdo da Biblioteca Jodo Paulo Il




2.8 SINTESE DAS ACOES DA AREA DE ENSINO

Area de Atuagdo

Impacto

Organiza¢ao Académica

Reformulacdo de 8 PPCs de cursos técnicos integrados e 10 PPCs

de cursos superiores. Implantacdo da Matriz Referéncia do IFTO.

Implantagdo dos Hordrios Online. Unificagdo dos hordrios
académicos.

Promogdo e Divulgagao Institucional

Projeto “Venha Ser IFTO Vocé Também”: Recebeu cerca de 900
estudantes do 92 ano para apresentar a estrutura e os cursos do
campus.

Revisa IFTO e Decola Terceirdo: Projetos de refor¢co académico e
orientagdo para vestibulares voltados aos alunos do terceiro ano do
ensino médio. Visitas técnicas de divulgacdo dos cursos superiores

Processo Seletivo

Descentralizacdo dos processos seletivos para os cursos técnicos
subsequente e PROEJA; comunicagdo regionalizada para aumentar a
captacgdo de alunos; uso de chatbot e WhatsApp para candidatos;
divulgacdo ativa para candidatos anteriores;

Ensino Técnico

Reimplantagdo do curso de EdificagGes; Projeto Revisa IFTO, Projeto
Venha Ser IFTO Vocé Também e Decola Terceirdo; formacao de
liderangas de turma; encontros com pais e responsaveis. Implantagao
das Unidades Diversificadas (UDs) e Projetos Integradores como parte
da nova matriz curricular, promovendo a contextualizacdo e a
interdisciplinaridade.

Ensino Superior

Férum Permanente das Licenciaturas; Simpdsio das Ciéncias Agrarias;
visitas técnicas ao campus; atualizagao dos PPCs com curricularizagdo
da extensdo.

Educacao a Distancia (EaD)

Ampliagdo da oferta de EaD com cursos em polos UAB; acolhimento
virtual com aula magna; capacitacdo Moodle; manutencdo de dois
cursos superiores ativos (Pedagogia e Agronegdcio).

Apoio ao Ensino e Permanéncia Estudantil

Criagdo da Comissdo Local de Permanéncia e Exito; plano estratégico
para evasdo; envio de notificagdes a estudantes em risco de
desligamento. Acompanhamento de matricula, evasdo e permanéncia.

Monitoria e Vagas Ociosas

Publicagdo de editais regulares; oferta de 104 vagas de monitoria no
periodo; organizacao de editais de reingresso, transferéncia e portador
de diploma.

Editais

Editais de monitoria, transferéncia, reingresso, mudanca de curso e
desligamento publicados regularmente. Transparéncia dos processos e
gestao de vagas institucionais.

Capacitacdao e Formagao Docente

Criagcdo do NAPA,; oficinas sobre TBL, PBL, gamificagdo, inclusdo;
formacgdo técnica sobre o uso do Moodle e acompanhamento
pedagogico com a COTEPE.

Gestdo da Biblioteca

Assinatura da “Minha Biblioteca” (13 mil titulos); 236 novos titulos
fisicos; mais de 23 mil empréstimos; 32 mil consultas ao terminal web;
eventos culturais e pedagodgicos.




Area de Atuagdo Impacto

Implantagdo de formulario de matricula com levantamento de perfil
. . . . discente; melhorias nos fluxos académicos via SEl; capacitagGes

Apoio Administrativo ao Ensino .. . N .
técnicas para servidores. Promogdo de eventos culturais e suporte aos

cursos com bases de dados cientificas.

Recredenciamento institucional com conceito 4; avalia¢gGes positivas
Avaliagdo Institucional e Cursos dos cursos de Agronomia e Gestdo do Agronegécio (EaD), ambos com
conceito 4 pelo MEC.

Atuacdo da COTEPE com acolhimento, orientagdo escolar e apoio
AcgOes Estratégicas de Inclusao educacional; organizagdo de semanas pedagdgicas e campanhas de
prevengao.

2.9 CONSIDERACOES FINAIS DO RELATORIO
DA DIRECAO DE ENSINO

O periodo de 2022 a 2026 representou uma etapa de importantes avancos para a
consolidacao das politicas educacionais e o fortalecimento da qualidade do ensino no IFTO —
Campus Palmas. Nesse contexto, a atuacdo da Diretoria de Ensino (DIREN) esteve orientada pela
articulacdo entre gestdo académica, praticas pedagdgicas, inovacdo, permanéncia estudantil e
inclusdo, buscando responder aos desafios institucionais por meio de acdes planejadas,
integradas e fundamentadas em dados e indicadores institucionais.

Entre os principais resultados alcangados, destaca-se o amplo processo de reformulagdo dos
Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs), aliado a implantacdo de novos cursos e a reestruturacdo
da oferta formativa do campus, com vistas a melhoria dos indicadores institucionais e ao
atendimento das demandas da comunidade e do mundo do trabalho. As reformulacdes
curriculares promoveram a adequagdo dos cursos as diretrizes educacionais vigentes,
especialmente a Base Nacional Comum Curricular, a curricularizacdo da extensdo e as novas
matrizes de referéncia institucionais, reafirmando o compromisso do campus com uma formacao
de qualidade, atualizada, integrada e socialmente referenciada.

No que se refere a ampliacdo e diversificacdo da oferta educacional, o periodo foi marcado
pela reimplantacdo e criacdo de cursos estratégicos para o Campus Palmas. Destacam-se a
retomada do Curso Técnico em Edificagdes Integrado ao Ensino Médio e a implantagdao do Curso
Técnico em Hospedagem Integrado ao Ensino Médio, este ultimo em substituicdo ao curso de
Eventos, buscando adequar a oferta formativa as demandas e potencialidades regionais.




Destaca-se, ainda, a atualizagdo da oferta dos cursos do PROEJA, com a implantagao dos cursos
de Operador de Computador e Auxiliar de Geoprocessamento. A iniciativa teve como objetivo
modernizar a oferta anteriormente existente para essa modalidade, alinhando os cursos as
demandas contemporaneas de formacado profissional, as necessidades do publico da Educacao de
Jovens e Adultos e as transformag¢des do mundo do trabalho. Com isso, buscou-se fortalecer a
permanéncia e o éxito dos estudantes, garantindo uma formacao mais atual, atrativa e articulada
as potencialidades e demandas regionais.

Nesse mesmo movimento de reestruturacao e ampliacdo da oferta, também foi promovida a
reoferta do Curso Técnico Subsequente em Agrimensura, retomando uma formagdo estratégica
para o campus e para a regido, diante da demanda por profissionais qualificados na area. Além
disso, foi criada a oferta do Curso Técnico em Guia de Turismo, ampliando as possibilidades
formativas vinculadas ao setor de turismo e servicos e fortalecendo a articulacdo entre a educacgao
profissional e as potencialidades econGmicas e culturais regionais.

Também foram implantados novos cursos na modalidade de educacdo a distancia, por meio do
sistema Universidade Aberta do Brasil, entre eles o Curso Superior de Tecnologia em Gestdo do
Agronegdcio, o Curso Superior de Tecnologia em Saneamento Ambiental e a Licenciatura em
Pedagogia com Enfase em Educagdo Profissional e Tecnolégica, ampliando a presenca institucional
em diferentes municipios e fortalecendo a interiorizacdo do ensino superior.

Observou-se, ainda, um aumento expressivo na procura pelos cursos técnicos integrados ao
ensino médio, resultado das a¢bes de divulgacdo e aproximagao com a comunidade desenvolvidas
pelo campus, especialmente por meio dos projetos Venha Ser IFTO Vocé Também e Revisa IFTO,
gue contribuiram para ampliar a visibilidade institucional e o interesse dos estudantes da regidao
pela formacgdo ofertada pelo IFTO Campus Palmas.

A Diretoria também enfrentou importantes desafios, como a evasao escolar e os altos indices
de cancelamento. Entre 2022 e 2024, mais de 8.000 estudantes tiveram suas matriculas
canceladas, enquanto apenas 17,6% das matriculas resultaram em conclusdo de curso. A evasao,
embora pontual (0,7%), revela a necessidade de manter politicas permanentes de
acompanhamento pedagoégico e acolhimento estudantil, como as promovidas pela Comissdo de
Permanéncia e Exito.

Outro desafio foi a limitacdo orcamentaria, que impactou diretamente programas essenciais
como a Monitoria — reduzida de 52 vagas em 2022 para 24 em 2024. Em contrapartida, a gestao
buscou alternativas sustentaveis como a ampliacdo do acervo digital por meio da plataforma
Minha Biblioteca, com mais de 13 mil titulos disponiveis, além da organizacdo de eventos e a¢des
culturais em parceria com a Biblioteca Jodo Paulo I, que registrou mais de 23 mil empréstimos
fisicos e 32 mil acessos ao terminal web no periodo.

AcGes voltadas a formacgdo docente, por meio do NAPA e da COTEPE, também foram
fortalecidas, com destaque para as oficinas sobre metodologias ativas e estratégias de ensino
inclusivo, envolvendo docentes de diversos niveis e modalidades de ensino.




Além disso, os resultados obtidos nos processos de avaliagdao externa e regulagao evidenciam
a maturidade institucional alcancada pelo IFTO — Campus Palmas no periodo. A avaliacdo positiva
no Recredenciamento Institucional, com conceito 4, somada aos resultados das visitas in loco dos
cursos de graduacao, demonstra o fortalecimento das politicas académicas, da gestao do ensino,
da infraestrutura e dos processos de acompanhamento e melhoria continua.

Nesse contexto, destacam-se os seguintes resultados: o Bacharelado em Agronomia, na
modalidade presencial, obteve conceito 4 em 2023; o Curso Superior de Tecnologia em Gestao
do Agronegdcio, ofertado na modalidade EaD pelo sistema Universidade Aberta do Brasil, obteve
conceito 4 em 2024; o Curso Superior de Tecnologia em Sistemas para Internet, na modalidade
presencial, alcancou conceito 5 em 2024; o Bacharelado em Zootecnia, na modalidade presencial,
obteve conceito 4 em 2024; a Licenciatura em Pedagogia, ofertada na modalidade EaD, alcancou
conceito 5 em 2025; e o Curso Superior de Tecnologia em Gestdao de Turismo obteve conceito 4
em 2025.

Os resultados alcancados reforcam o compromisso institucional com a oferta de cursos de
qgualidade, socialmente referenciados e alinhados as demandas da sociedade, evidenciando a
consolidagao do Campus Palmas como referéncia regional na educacao profissional e superior.

A Diretoria de Ensino alcangou importantes avancos estruturais, pedagdgicos e académicos,
mas ainda ha desafios que persistem — especialmente nas areas de permanéncia estudantil,
inovacdo tecnolégica e integracao curricular.
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DEPPI
DIRETORIA DE EXTENSAO, PESQUISA,
POS-GRADUACAO E INOVACAO

A Diretoria de Extensdo, Pesquisa, Pés-Graduacdo e Inovagdo (DEPPI) do IFTO Campus Palmas
estd estruturada de forma a garantir a eficiéncia e a integracdo de suas diversas funcdes. A
estrutura organizacional é composta por varias coordenagdes (ver Figura 1), incluindo a
Coordenacdo de Extensdao, Coordenacdo de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovacdo, Coordenacao
de Estagio, Coordenagao de Laboratdrio e Centro de Idiomas. Além disso, a DEPPI conta com o
apoio de um Escritério de Projetos e uma Incubadora, que fortalecem suas agées de fomento a
pesquisa, extensdo e inovacdo. Cada coordenacdo desempenha fungdes especificas, como a
promoc¢do da formagao académica, a articulagdo de a¢des de extensdao, o desenvolvimento de
pesquisa cientifica e a gestdo de laboratdrios. A Secretaria da DEPPlI apoia a gestdo
administrativa, garantindo a organizagao e o andamento das atividades da diretoria.

Organograma da DEPPI - Diretoria de Extensao, Pesquisa, P6s-Graduagao e Inovagao
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. Fonte: DEPPI
3.1 Pesquisa

1.Mostra Cientifica — edital anual que oferece a discentes e docentes um espaco estruturado
para apresentacdo de trabalhos, desenvolvendo competéncias de comunicacdo cientifica e
ampliando a visibilidade da produgdo académica;

2.Edital Mulheres na Ciéncia - iniciativa exclusiva para pesquisadoras, destinada a promover a
equidade de género e incentivar a participacdo feminina em atividades de pesquisa e

pos-graduacao;




3.Edital de Didrias e Passagens — mecanismo de apoio financeiro que viabiliza a participacao
de servidores em eventos académicos-cientificos, fortalecendo a disseminacdo e o
reconhecimento da producao técnico-cientifica do Campus.

Os trés editais sdo integralmente custeados com recursos proprios do Campus Palmas,
conforme demonstrado na Tabela 1. Os aportes totalizaram RS 74.000,00 em 2022, RS
114.500,00 em 2023, RS 115.640,00 em 2024 e RS 131.040,00 em 2025, evidenciando o
compromisso institucional continuo com o estimulo a pesquisa, a inclusdo e ao fortalecimento da
producao cientifica e tecnolégica.

Editais de incentivo a Pesquisa no Campus Palmas no periodo de 2022 a 2025

Ano | Edital Campus Palmas Processo SEI Projetos Aprovados/Bolsistas | Investimento
N2 26/2022
. . 23236.004164/2022-61 14 RS 15.600,00
V Mostra Cientifica
N2 29/2022
23236.009879/2021-20 3 RS 8.400,00
2022 SYLMARA BARREIRA
EDITAL N2 53/2022
Auxilio para eventos 23236.010889/2022-99 10 RS 50.000,00
académico-cientificos
N2 29/2023
o 23236.004678/2023-06 12 RS 44.100,00
VI Mostra Cientifica
N2 18/2023
23236.003382/2023-60 6 RS 20.400,00
2023 SYLMARA BARREIRA
EDITAL N2 60/2023
Auxilio para eventos 23236.012039/2023-14 5 RS 50.000,00
académico-cientificos
N2 11/2024
o 23236.000612/2024-10 15 RS 48.600,00
VIl Mostra Cientifica
N2 29/2022
23236.000613/2024-64 5 RS 17.040,00

2024 SYLMARA BARREIRA

EDITAL N2 14/2024
Auxilio para eventos 23236.025271/2023-12 10 RS 50.000,00
académico-cientificos

EDITAL N2 5/2025
VIII Mostra Cientifica

EDITAL N2 4/2025
SYLMARA BARREIRA
Edital n? 11/2025
Auxilio para eventos 23236.001606/2025-61 9 RS 50.000,00
académico-cientificos

Edital n2 11/2025
Auxilio para eventos 23236.015088/2025-62 4 RS 25.000,00
académico-cientificos

TOTAL 80 R$ 435.180,00

23236.000076/2025-33 15 RS 39.000,00

23236.000075/2025-99 5 RS 17.040,00

2025

Fonte: DEPPI




Além dos editais internos, o Campus Palmas também participa ativamente de editais langados
pela Pré-Reitoria de Pesquisa e Inovacdo (PROPI), que oferecem recursos para financiar projetos
de pesquisa, pos-graduacdo e inovacdo. A adesdo a esses editais tem sido uma estratégia
importante para fortalecer as atividades cientificas e ampliar a visibilidade do Campus. Em 2022,
o total investido foi de RS 378.640,00; em 2023, o valor alcangcou RS 822.200,00; em 2024, o
investimento foi de RS 900.960,00; e, em 2025, totalizou RS 852.510,00, conforme detalhamento
nas Tabelas 85, 86, 87 e 88. Esses dados refletem o crescente engajamento do Campus Palmas
nos editais da PROPI e o fortalecimento do apoio a pesquisa e a inovagdo no ambito institucional.

Captacgdao de projetos do Campus Palmas nos Editais da PROPI 2022

Ano Edital Reitoria Processo SEI Projetos Aprovados | Bolsistas | Investimento

EDITAL N2 77/2022

Projetos de Pesquisa 23235.019607/2022-29 5 10 RS 22.100,00
Aplicada
EDITAL N2 13/2022
23235.001847/2022-77 11 11 RS 52.800,00
PIC/IFTO/CNPq - PIBIC
EDITAL N2 13/2022
23235.001847/2022-77 04 04 RS 19.200,00

PIC/IFTO/CNPq - PIBITI

EDITAL N2 13/2022
2022 23235.001847/2022-77 03 03 RS 5.760,00
PIC/IFTO/CNPq - PIBIC-EM

EDITAL N2 8/2022

23235.017550/2021-42 02 03 R$ 32.240,00
PAP/EGP
EDITAL N2 7/2022:
23235.020333/2021-30 02 02 R$ 46.000,00
PAP/INOVA
EDITAL N2 9/2022
23235.017553/2021-86 04 04 R$ 38.000,00
PAP/APL
EDITAL N2 11/2022: PAP/PQ| 23235.017551/2021-97 07 21 RS 162.540,00
TOTAL R$ 378.640,00
Fonte: DEPPI




Captacdo de projetos do Campus Palmas nos Editais da PROPI 2023

Edital Reitoria Processo SEI Projetos Aprovados | Bolsistas | Investimento
EDITAL N2 85/2023:
23235.016812/2023-13 23 23 RS 193.200,00
IFTO/SEFAZ/FAPT/PIBIC
EDITAL N2 12/2023/REI/IFTO
23235.018135/2023-78 04 04 RS 33.600,00
IDEATHON ESG
EDITAL N2 73/2023
PRODUTOS EDUCACIONAIS E
. 23235.011930/2023-35 03 06 RS 32.400,00
TECNOLOGICOS DO PROFEPT-
IFTO
EDITAL N2 42/2023:
23235.007691/2023-19 02 02 RS 34.400,00
PAP/INOVA
2023 | EDITAL N2 30/2023: PAP/APL | 23235.000942/2023-34 02 02 | R$20.000,00
EDITAL N2 35/2023 -
23235.002737/2023-11 23 23 RS 193.200,00
PIC/IFTO/CNPq - PIBIC -
EDITAL N2 35/2023
/ 23235.002737/2023-11 10 10 RS 84.000,00
PIC/IFTO/CNPq - PIBITI
EDITAL N2 35/2023
23235.002737/2023-11 09 09 RS 32.400,00
PIC/IFTO/CNPq - PIBIC-EM
EDITAL N2 32/2023
23235.001032/2023-79 06 18 RS 174.000,00
PAP/PQ
EDITAL N2 31/2023: PAP/EGP | 23235.001095/2023-25 01 02 RS 25.000,00
TOTAL R$ 822.200,00

Fonte: DEPPI




Captacdo de projetos do Campus Palmas nos Editais da PROPI 2024

Ano Edital Reitoria Processo SEI Projetos Aprovados|Bolsistas| Investimento
EDITAL N2 58/2024 -
23235.017464/2024-82 23 23 RS 193.200,00
IFTO/SEFAZ/FAPT/PIBIC
EDITAL N2 55/2024 - POS-
~ . 23235.013320/2024-57 09 09 RS 130.860,00
GRADUACAO — PIBPOS
EDITAL N2 24/2024: PAP/INOVA | 23235.004221/2024-84 02 02 RS 60.700,00
EDITAL N2 18/2024: - PAP/EGP | 23235.025746/2023-72 02 04 RS 49.700,00
EDITAL N2 20/2024, PAP/APL | 23235.025681/2023-65 03 03 R$ 30.000,00
EDITAL N2 21/2024 -
2024 23235.002709/2024-77 21 21 R$ 176.400,00
PIC/IFTO/CNPq - PIBIC
EDITAL N2 21/2024 -
23235.002709/2024-77 09 09 RS 32.400,00
PIC/IFTO/CNPq - PIBIC-EM
EDITAL N2 21/2024 -
23235.002709/2024-77 06 06 RS 50.400,00
PIC/IFTO/CNPq - PIBIT
EDITAL N2 17/2024:
23235.025686/2023-98 06 18 RS 173.100,00
PAP/PQ
CHAMADA PUBLICA N2 01/2024
23235.002640/2024-81 01 01 RS 4.200,00
- PIC/IFTO/CNPQ - PIBIC-AF
TOTAL R$ 900.960,00
Fonte: DEPPI
Captacao de projetos do Campus Palmas nos Editais da PROPI 2025
Ano Edital Reitoria Processo SEI Projetos Aprovados | Bolsistas | Investimento
EDITAL N2 61/2025 -
/ 23235.017341/2025-22 23 23 R$193.200,00
IFTO/SEFAZ/FAPT/PIBIC
EDITAL N2 70/2025 - POS-
~ . 23235.019639/2025-77 09 09 R$ 95.310,00
GRADUAGAO — PIBPOS
EDITAL N2 38/2025 :
23235.001005/2025-68 02 02 RS 46.700,00
PAP/INOVA
EDITAL N2 27/2025 : -
23235.023099/2024-45 03 06 RS 74.550,00
PAP/EGP
2025 EDITAL N2 25/2025,
23235.023100/2024-31 01 01 RS 12.500,00
PAP/APL
EDITAL N2 N2 28/2025 -
23235.000906/2025-32 20 20 RS 168.000,00
PIC/IFTO/CNPq - PIBIC
EDITAL N2 28/2025 -
23235.000906/2025-32 11 11 RS 39.600,00
PIC/IFTO/CNPq - PIBIC-EM
EDITAL N2 N2 28/2025 -
23235.000906/2025-32 06 06 RS 50.400,00
PIC/IFTO/CNPq - PIBIT
EDITAL N2 26/2025 :PAP/PQ| 23235.022763/2024-39 05 15 RS 144.250,00
TOTAL R$ 852.510,00
Fonte: DEPPI




3.1.1 Ac¢oOes estratégicas para incentivo a Pesquisa

A Diretoria de Extensdo, Pesquisa, Pés-Graduacdo e Inovacdo (DEPPI) tem conduzido, desde
2023, um conjunto articulado de ag¢les para fortalecer a cultura de pesquisa e extensdao no
Campus Palmas do IFTO.

Em 2023, foram instituidos:

« 12 Café com Pesquisadores e Extensionistas, que inaugurou um espago de didlogo entre
docentes, técnicos e discentes, estimulando a troca de experiéncias académico-cientificas
(Figura 123);

» Painel do Pesquisador e Extensionista, instalado no Bloco 1, destinado a divulgar producdes
académicas recentes dos servidores e a valorizar conquistas individuais (Figura 129);

« CONECTA PALMAS 2023 - Convergéncia de Saberes, evento que reuniu grupos de pesquisa e
projetos de extensao, favorecendo a formacgao de redes interinstitucionais (Figura 123);

Em 2024, essa agenda foi ampliada:

« 22 Café com Pesquisadores e Extensionistas momento de partilha em que os grupos de
pesquisa do campus socializaram relatos de projetos, metodologias e resultados, com especial
destaque para os desafios enfrentados por pesquisadores e extensionistas (Figura 123);

» VIl Encontro Nacional dos Professores de Arte dos Institutos Federais, sediado pelo campus,
gue promoveu intercambio de praticas pedagdgicas e projetos de pesquisa em arte-educagao

(Figura 126);

« CONECTA PALMAS 2024, segunda edigdao do evento, ampliando o escopo de integragdo entre
ensino, pesquisa e extensao (Figura 126);

» Langcamento do 12 Anais do Campus Palmas, registro sistematizado da producdo cientifica e
extensionista em 2024;

Link dos Anais: https://www.sisgeenco.com.br/anais/conecta/2024

« DEPPI Cast, podcast institucional criado para dar visibilidade as iniciativas de pesquisa e
extensdo e difundir boas praticas entre a comunidade (Figura 128).

Jd em 2025, essa agenda foi ampliada e consolidada:

« O 32 Café com Pesquisadores e Extensionistas, realizado em conjunto com o Ill Simpdsio de
Pesquisa em Ensino na Educacdo Profissional e Tecnoldgica, sediado pelo Campus Palmas e
financiado pela CAPES, por meio do PAEP-EB, teve como missdao promover a integragao entre
ensino e pesquisa, reunindo estudantes, docentes, pesquisadores e toda a comunidade
interessada nos diversos aspectos da producdo e socializacdo do conhecimento.



https://www.sisgeenco.com.br/anais/conecta/2024/

« O | Congresso de Pesquisa e Pds-Graduagdo do Campus Palmas surge com a missdao de
fortalecer a

integracdo entre ensino e pesquisa,
pesquisadores e toda a comunidade académica em torno de debates qualificados e temdticas

reunindo estudantes,

docentes,

estratégicas para a producdo e disseminacdo do conhecimento cientifico. Ressalta-se que a
realizacdo do evento contou com financiamento da CAPES, por meio do Programa de Apoio a
Eventos no Pais (PAEP).

o CONECTA PALMAS 2025, terceira edi¢cdo do evento, ampliando o escopo de integracdo entre
ensino, pesquisa e extensdo (Figura 127). Lancamento do 22 Anais do Campus Palmas,
registro sistematizado da producdo cientifica e extensionista em 2025. Link dos Anais:
www.conectapalmas.com.br/anais/2025

Paralelamente, a DEPPI mantém programacdo continua de incentivo a participacdo de

servidores em editais internos e externos, disponibilizando suporte técnico, financeiro e

formativo para a elaboragdo, submissdo e execucdo de projetos. Essas iniciativas consolidam a

politica institucional de fomento, ampliando a visibilidade das producgdes, fortalecendo redes de
cooperacdo e agregando valor cientifico e social as acdes desenvolvidas no Campus Palmas. Na

Tabela 5 mostra o resumo dos investimentos nos eventos em 2023 a 2025.

Resumo dos investimentos dos eventos em 2023 e 2024

ANO EVENTO INVESTIMENTO | ORIGEM DO RECURSO
12 Café com Pesquisadores e Extensionistas RS 500,00 Recurso Proprio
2023 Painel do Pesquisador e Extensionista RS 700,00 Recurso Préprio
CONECTA PALMAS 2023 — Convergéncia de Saberes RS 5.305,51 Recurso Préprio
22 Café com Pesquisadores e Extensionistas RS 400,00 Recurso Préprio
VIII Encontro Nacional dos Professores de Arte dos Institutos
. Recurso do CNPq
Federais (ENPAIF)
2024 RS 33.500,00
Langamento do 12 Anais do Campus Palmas (Conecta Palmas
Recurso do CNPq
2024 e ENPAIF)
CONECTA PALMAS 2024 — Convergéncia de Saberes RS$ 10.221,75 Recurso Préprio
DEPPI Cast - Esforgo Préprio
111 SIMPOSIO DE PESQUISA EM ENSINO NA EDUCACAO
PROFISSIONAL E TECNOLOGICA (PROFEPT) RS 115.000,00 Recurso daECEfPES/ PAEP-
2025 32 Café com Pesquisadores e Extensionistas

12 Congresso de Pesquisa e Pés-Graduacgdo do Campus Palmas|

CONECTA PALMAS 2025 — Convergéncia de Saberes

RS 40.000,00

Recurso da CAPES/PAEP

TOTAL

RS 205.627,26

Fonte: DEPPI



https://www.conectapalmas.com.br/anais/2025

Café com Pesquisadores e Extensionistas 2023, 2024 e 2025
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11 SIMPOSIO DE PESQUISA EM ENSINO NA EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
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Figura 52: CONECTA 2023
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CONECTA 2024/ VIl Encontro Nacional dos Professores de Arte dos Institutos Federais (ENPAIF)
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CONECTA 2025/1°2 Congresso de Pesquisa e Pds-Graduagdo do Campus Palmas
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Figura 51 — DEPPI CAST
POPULARIZAGAO DA CIENCIA

Langamento em Setembro/24
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Fonte: DEPPI

Painel do Pesquisador e Extensionista do Campus Palmas

Fonte: DEPPI

Como parte das acOes estratégicas para incentivo a pesquisa, a DEPPI obteve sucesso na
aprovacado de projetos nos editais da CAPES, CNPq e SECULT, conforme demonstrado na figura
125.

Em 2023, o Campus Palmas foi contemplado com RS 33.500,00 pelo CNPg, destinados a
realizacdo do CONECTA 2024 e do VIII Encontro Nacional dos Professores de Arte dos Institutos
Federais. Em 2024, foram aprovados RS 115.000,00 pelo edital PAEP-EB para o 32 Simpésio de
Pesquisa e Ensino em Educacdo Profissional e Tecnoldgica, além de RS 40.000,00 para a
organizagdo do CONECTA 2025 e do 12 Congresso de Pesquisa e Pds-Graduagdo do Campus
Palmas. Ao todo, os recursos captados somam RS 188.500,00, refletindo o compromisso da
DEPPI em fortalecer a pesquisa, a inovacdo e a extensdao no Campus, promovendo o avan¢o do

conhecimento académico e cientifico. O quadro 90 mostra o resumo da captacdo de recursos em
editais externos.
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Fonte: DEPPI
Captacao de recursos em editais externos
ORGAO DE
ANO EDITAL VALOR CONTEMPLADO
FOMENTO
12/2023 Auxilio a promogdo de eventos cientificos,
2023 / 3 .p & N CNPq RS 33.500,00
Tecnoldgicos e/ ou Inovagdo - ARC
14/2024 Programa de Apoio a Eventos no Pais para a
o o CAPES RS$ 115.000,00
Educacdo Basica (PAEP-EB)
22/2024 Programa de Apoio a Eventos no Pais (PAEP) CAPES RS 40.000,00
2024 SECULT:
SECRETARIA DA
37/2024/GABSEC/SECULT EDITAL ARQUIVOS E ACERVOS 2024 R$ 80.000,00
CULTURA DO
TOCANTINS
TOTAL R$ 268.500,00

Fonte: DEPPI

3.1.2 Editais de Premiacao do CONECTA Palmas (2023, 2024

e 2025)

Nos anos de 2023 e 2024, a Diretoria de Extensdo, Pesquisa, Pés-Graduagdo e Inovagao (DEPPI),
em parceria com a Receita Federal do Brasil, promoveu dois editais de premiacdo voltados para
reconhecer a exceléncia e a inovacdo dos trabalhos apresentados durante o evento CONECTA

Palmas.

A implementacdo dos editais de premiacdo no CONECTA Palmas (ver Tabela 91) proporciona
inumeros beneficios aos estudantes e pesquisadores, entre os quais se destacam:




1.Incentivo a Pesquisa e Inovagao — Ao reconhecer projetos nas categorias de artigo cientifico,
protdtipo, programa de computador, maquete e documentario, os editais estimulam o
desenvolvimento de solugdes criativas e tecnoldgicas para desafios reais da sociedade.

2.Valorizagao da Produgao Académica — A premiagao fortalece o vinculo entre os estudantes e
a pratica cientifica, promovendo maior engajamento nos projetos de pesquisa e extensao.

3.Fomento ao Protagonismo Estudantil — Os prémios tecnoldgicos distribuidos contribuem
para que os estudantes tenham acesso a recursos que ampliam suas habilidades praticas e
tedricas, facilitando o desenvolvimento de novas ideias.

4.Ampliacao da Visibilidade dos Projetos — Os trabalhos premiados ganham destaque em

eventos e publicagdes institucionais, aumentando a visibilidade dos autores e possibilitando

novas parcerias e oportunidades académicas.

Os editais de premiacao do CONECTA Palmas refletem o compromisso da DEPPI em criar
oportunidades para que estudantes e pesquisadores tenham reconhecimento por suas
contribuicGes, promovendo um ambiente de incentivo a ciéncia, tecnologia e inovacao.

Editais de Premia¢dao do CONECTA Palmas (2023-2024)

ANO | EDITAL SEI Categoria Premiacao
i o Arti ientifico,
2023 Edital n 23236.019767/2023-49 ro;élﬁo:enrol I::ma 12 |lugar: smartphone + carregador portatil;
81/2023 P PO, prog 22 |lugar: smartwatch + fone de ouvido sem fio;
de computador, . .
Edital n® 32 |ugar: caixa de som Bluetooth + mochila
2024 23236.012023/2024-84 maquete e (total de 15 kits)
39/2023 documentario

Fonte: Diretoria de Extensao, Pesquisa, Pés-graduagdo e Inovagao

3.1.3 Grupos de Pesquisa

Os Grupos de Pesquisa desempenham um papel essencial no fortalecimento da producdo
cientifica e tecnoldgica, desenvolvendo soluc¢des alinhadas as demandas sociais e industriais.
Atualmente, o Campus conta com 31 Grupos de Pesquisa certificados pelo CNPq, distribuidos em
oito grandes areas do conhecimento, abrangendo tematicas diversificadas que impulsionam a
inovacdo e ampliam o impacto das acdes de extensdo (ver Quadro 91).

A Diretoria de Extensdo, Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovacdo (DEPPI) exerce um papel
estratégico no incentivo a participacdo dos grupos em editais de agéncias de fomento, como
CNPq, CAPES, FINEP e Embrapii.

A DEPPI também promove redes de cooperacao, fortalecendo parcerias estratégicas com
outras instituicdes e empresas, ampliando as oportunidades de desenvolvimento tecnoldgico e
inovagdo no Campus Palmas. A tabela a seguir apresenta os Grupos de Pesquisa, seus respectivos
lideres e as areas predominantes.




Grupo de Pesquisa do Campus Palmas

Ne Nome do grupo Nome do lider Area predominante
Cartografias do Bom Viver: Desenvolvimento, Sociedade, Cultura e . .
1 " Carlos Eduardo Panosso Sociologia
Politica
Raquel Aparecida Mendes
2 Ecotoxicologia - ECOTOXIFTO 9 P . Ecologia
Lima
3 Educagdo Michele Cristiane Diel Rambo Educagdo
N e L. Weimar Silva N
4 Educacdo Profissional e Tecnoldgica - EPT - IFTO . Educacgdo
Castilho
5 Estudos Interdisciplinares de Poética e Literatura André Vinicius Lira Costa Letras
Genova - Grupo de Pesquisa e Extensdao em Produgdo Vegetal e Vanessa David Domingos .
6 . Agronomia
Plantas Daninhas Valenga
N . . Ciéncia e Tecnologia
7 GEPAV-Grupode Estudo em Produgdo Animal e Vegetal Otavio Cabral Neto .
de Alimentos
GEPROF-Grupo de Estudos e Pesquisas em Educagdo, Educagao o o R
8 . N Denise Limade Oliveira Educagdo
Profissional e Formacgdo de Professores
Gestdo, Sustentabilidade, Materiais,Ensinoe Inovagao na . .
9 Mauro Luiz Erpen Engenharia Civil
ConstrucaoCivil- GeSUMEICC P &
L. 3 Antonio Carlos Silveira .
10 Grupo de Estudo em Agropecuaria Sustentavel-GEAS Zootecnia
Gongalves
11 Grupode Estudo em Sistemasde Energia Elétrica (GESEE) Marcio Augusto Tamashiro | Engenharia Elétrica
12 Grupo de estudos em Linguagens e praticasformativas- GELPRAC Rivadavia Porto Cavalcante Letras
13 GrupodePesquisa e Extensdo em Zootecnia - GPEZOO Clauber Rosanova Zootecnia
. . . Ciéncia da
14 GrupodePesquisa em Redes de Computadores - GREDES Claudiode Castro Monteiro N
Computagao
15 GrupodePesquisa emSaneamentoe Tecnologia Ambiental Alice Rochade Souza Engenharia Sanitaria
16 NAE-NUCLEO AVANGCADODE ENGENHARIA Virley Lemosde Souza Engenharia Civil
17 NEEA Elaineda Cunha SilvaPaz Ecologia
18 NEFITO Artur Ferreira LimaNeto Agronomia
, . ) o MaryLucia Gomes Silveirade .
19 NETUH-Nucleode Estudos em Educagdo, Turismo e Hospitalidade Senna Turismo
NucleodeEstudos em Competitividade, Inovacgdo e Biotecnologia - . . N
20 P ¢ & Marcio Eckardt Administragdo
NECIB
Nucleo de Estudos Multiprofissionalda Atividade Fisica, Lazer e Saude . Lo o
21 Ronano Pereira Oliveira Educagao Fisica
- NUMAS
22 NucleodePesquisa Aplicada em Aquicultura Alysson Soaresda Rocha Zootecnia
, . . L. . Joseane Ribeiro de Menezes .
23 Nucleodepesquisa emGestaoeSécio- Economia Rural L Economia
Granja Junior
24 NdcleodePesquisa e Tecnologia Agroambiental José Eustaquio Cangucu Leal Agronomia
25 NUPLA-NuUcleode Pesquisa em Linguagens e Artes Daniel Marrada Silva Linguistica
Economia Aquicola, Cadeias Agroindustriais e Desenvolvimento L o .
26 . Vinicius Souza Ribeiro Economia
Regional (ECOAQUA-DR)
27 Praxis: Trabalho, Educagdo e Sociedade Marcelo Rythowem Educacgdo
28 Sistemas de Controle e AplicagGes de Matematica Wallysonn Alves de Souza Engenharia Elétrica
29 Sistemas Industriais |Marcos Balduino de Alvarengal Engenharia Elétrica
. . . Engenharia de
. . L Adriano dos Guimardes De .
30 Tecnologia e Materiais Sustentaveis Materiais e

Carvalho

Metalurgica

PROEC — Programa de Estudos e Pesquisas no Ensino de Ciéncia

Humberto José Gama da Silva

Educagdo

Fonte: PROPI




3.1.4 Laboratorios

Atualmente, o Campus Palmas do IFTO conta com 47 laboratdrios vinculados a DEPPI,
essenciais para a formagdo académica, pesquisa e extensdo. Entre 2022 e 2025, diversos
laboratdrios passaram por melhorias significativas, proporcionando ambientes mais adequados
para o desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e extensdo. O valor total empregado
nas reformas nesse periodo somou RS 734.652,05.

A Tabela 93 apresenta o numero de servigos prestados e a utilizagdo dos laboratérios no
periodo de 2022 a 2025. Ressalta-se que, dos 47 laboratérios existentes no Campus Palmas,
apenas 27 estdo cadastrados no Sistema Unificado de Administragdo Publica (SUAP).

Os Laboratérios de Biologia e Quimica e de Praticas em Saneamento Ambiental (LAPSAN)
destacam-se pelo elevado nimero de atendimentos ao longo do periodo analisado, evidenciando
sua relevancia, especialmente no apoio as atividades de ensino.

De acordo com os dados, o Laboratério de Biologia e Quimica apresentou crescimento
expressivo entre 2022 e 2023, passando de 37 para 122 atividades de ensino, mantendo esse
patamar em 2024 e ampliando para 130 atendimentos em 2025. Esse comportamento reforca sua
posicdo como o laboratério mais utilizado para fins didaticos ao longo dos anos analisados.

O LAPSAN também apresentou trajetdria consistente de expansao. As atividades de ensino
evoluiram de 13 em 2022 para 91 em 2023 e 2024, com leve reducdo para 85 em 2025. Destaca-se
ainda o crescimento significativo nas atividades de pesquisa, que passaram de 2 em 2022 para 37
em 2023 e 2024, atingindo 55 em 2025, consolidando-o como o principal laboratério de apoio as
pesquisas no periodo mais recente.

Os demais laboratdrios apresentaram, em sua maioria, utilizacdo pontual ou restrita ao longo
dos anos, com registros mais modestos ou auséncia de atividades em determinados periodos, o
gue evidencia potencial ocioso e necessidade de maior integracdo as ag¢des institucionais.

De maneira geral, o total de servigos prestados apresentou crescimento significativo entre 2022
(96 registros) e 2023 (351 registros), seguido por uma reducdo em 2024 (269 registros) e uma leve
retomada em 2025 (296 registros). Ainda assim, observa-se manutencdo de um patamar elevado
de utilizacdo em comparacdo ao ano inicial da série.

Esses dados refletem a consolidacdo e intensificacdo do uso dos laboratérios voltados ao
ensino técnico e superior, ao mesmo tempo em que indicam a necessidade de ampliar o cadastro
no SUAP e incentivar a utilizacdo dos demais espacos laboratoriais, especialmente para atividades
de pesquisa e extensao, fortalecendo a integragao entre ensino, pesquisa e inovagao no Campus
Palmas.




Gestdo dos Laboratdrios do IFTO Campus Palmas no SUAP

2022 2023 2024 2025
Laboratorios Atividades Atividades Atividades Atividades
EnisnolPesquisalExtenséiouEnisnolPesquisalExtensﬁouEnisnolPesquisalExtenséolEnisno Pesquisa [Extensao
Biologia e Quimica 37 4 4 122 1 4 122 1 4 130 1 5
Ecotoxicologia 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ensino Matematica 5 0 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0
Instalagdes Elétricas 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Materiais de Constru¢ao| 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Praticas em Saneamento
. 13 2 2 91 37 4 91 37 4 85 55 10
Ambiental
Produgdo de O i
rodugac de Lrganismosy 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 014
Aquaticos
Solos 14 0 0 5 0 0 5 0 0 6 0 0
Tecnologia de
Processamento de 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0
Alimentos
Total i
otal de Servicos 83 | 7 6 |280] 61 10 |221| 40 8 |224| s7 15
Prestados

Fonte: Diretoria de Extensao, Pesquisa, Pés-graduagdo e Inovagao

Fez parte das acdes da DEPPI o desenvolvimento do Portfélio dos Laboratérios, que tem como
objetivo documentar e apresentar as instalagdes e os servicos oferecidos por diversos laboratérios
do campus.

Portfélio dos Laboratérios do campus Palmas

PORTFOLIO
LABORATORIOS

® METODOLOGIAS ATIVAS
- PP CONTROLE E PROCESSOS
[— INDUSTRIAIS o e ———
T S B B wnocan. ; 5
e L ABC

ELETRICIDADE E

Seguintes servigos de Engenharia de Controle ELETRONICA BASICA 1 E Il

& Processos Industriais:

1. Projeto elétrico residencial & predial;
2 Execucdo de projelos elétricos;

g kb =
Ty
-y

TRANSMISSAC DE
ENERGIA ELETRICA

3 Projeto e execugdo de alerramentos elétncos,

Fonte: DEPPI

4 Projeto & execugdo de sistemas fotovoltaicos; i -
0 O M 2R RR, Gk € recwoLoaia 5. Projeto e execugio de sistemas automalizados, - S
i B Estidos de eficiéneia energélica; P::::lsci%;gs
7 Laudos & pericias em instalagfes elétricas; =
B Laudos e pericias em equipamentos elétricos e eletrinicos, .r. L -
9 Manutengiio de eq. g
5 COMFECGAD DE PLACAS DE
10. Gy ) de Usinas Fato as CHRCUITO IMPRESS0 E
11 Treinamento de Eletricista de Energia Renovaveis "ESEWDWE"T“E:“’ DE
12 Servigos de Instrumentacio Industrial ELETROELETRONICOS
REFRIGERAGAO E DISPOSITIVOS DE J‘:é:g:i 5
ENSAIOS MECANICOS COMANDOS ELETRICOS h: a MICROCONTROLADORES
r ~ N\

Em 2024, foi criado o Escritorio Modelo Eixo Tecnoldgico de Infraestrutura do Campus Palmas,

integrando ensino, pesquisa e extensdo, e promovendo a interacdo com a sociedade, conforme

Quadro 94.




Informacgao do Escritéorio Modelo do Campus Palmas

Escritorio Modelo Investimento Processo SEI

Pagamento de Bolsas do Escritério Modelo da Engenharia

2024 ) o Civil do IFTO - Campus Palmas 23236.024510/2024-90
Eixo Tecnoldgico de R$ 12.000,00

Infraestrutura do
Campus Palmas Pagamento de Bolsas do Escritério Modelo da Engenharia

2025 Civil do IFTO - Campus Palmas 23236.024510/2024-90
R$ 12.000,00

TOTAL RS 24.000,00

Fonte: Diretoria de Extensdo, Pesquisa, Pés-graduacao e Inovagao

Destaca-se também a conquista do Selo de Inspecdo Municipal (SIM) pelo Laboratério de
Andlise de Alimentos (Labalim), reforcando o compromisso do Campus com a qualidade e
inovacado, ver Figura 10 e detalhes abaixo do investimento no laboratdrio de 2022 a 2024.

Objeto: Laboratorio de Tecnologia de Alimentos (LABALIM — Bloco 13)

Recurso: R$19.674,48 (dezenove mil, seiscentos e setenta e quatro reais e quarenta e oito centavos),
Processo SEl: 23236.019014/2022-52 e 23236.019222/2022-51

Execucao do projeto: 2022-2024

Entrega e recebimento do Alvara de funcionamento: Abril/2025

Labalim do campus Palmas conquista o SIM

!
L i

. =

Fonte: Diretoria de Extensao, Pesquisa, Pés-graduacdo e Inovacao

Como metas, a DEPPI tem trabalhado para:

1.expandir e finalizar o portfdlio para incluir todos os ambientes laboratoriais do Campus,
proporcionando maior visibilidade as competéncias e potencialidades laboratoriais;




2.realizar o cadastro de todos os laboratérios no SUAP, para melhor gerenciamento das
atividades realizadas e coleta de evidéncias; e

3.fomentar a integragdo entre ensino, pesquisa e extensao.

Essas acdes evidenciam a gestdo focada no aprimoramento continuo da infraestrutura para
fortalecer o tripé institucional no campus.

3.1.5 P6s-Graduacado e Inovagao

Em 2022, o Campus Palmas do IFTO oferecia apenas o Mestrado em Educagao Profissional e
Tecnolégica (PROFEPT), um curso de pods-graduacdao em rede, consolidando a atuacdo da
instituicdo na formagao de profissionais altamente qualificados. No entanto, com o trabalho da
PROPI (Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovacdo) em parceria com a DEPPI, foram trazidos novos
programas de mestrado e doutorado interinstitucionais.

A DEPPI, em colaboracdo com a PROPI, teve um papel fundamental no envio e aprovacao da
proposta do Mestrado em Engenharia Civil e Ambiental (PPGECA). A proposta foi aprovada em
outubro de 2024 na 2332 Reunido do Conselho Técnico-Cientifico da Educacdo Superior (CTC-ES)
da CAPES e homologada pelo Ministério da Educa¢do (MEC), conforme a Portaria MEC n2 214, de
20 de marcgo de 2025, publicada no Diario Oficial da Unido em 21 de marco de 2025.

Com isso, o Campus Palmas se torna pioneiro na oferta do Mestrado Profissional em
Engenharia Civil e Ambiental, o primeiro curso 100% institucional no Tocantins, ampliando as
oportunidades de qualificagdo no estado e reforgando o compromisso da instituicdo com o
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico regional.

A inclusdo de programas como o Mestrado em Engenharia de Producdo (em parceria com a
UTFPR), o Doutorado Interinstitucional (DINTER) em Educacdao (com a UFPEL) e em Ciéncias e
Engenharia dos Materiais (em colaboracdo com a UFPI) expande significativamente a oferta de
cursos de pds-graduacdo no campus, consolidando o compromisso com o fortalecimento da
pesquisa, inovacao e exceléncia académica.

Cursos de Pds-Graduagdo ofertados pelo campus Palmas

- Mestrado em Engenharia
Sam® de Produgéo

PROFEPT UTFPR oo

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAD EM
EDUCACAD PROFISSIOMAL E TECNOLOSICA

{0 MESTRADO PROFISSIONAL EM

DOUTORAm - . ENGEN HI.ARI.ﬂ.. CIVILE AMBIENTAL
INSTERNSTITUCIONAL ONTER)EM e
CIENCIAS EENGENHARIA DOS

PROGRAMA DE POS-GRADUACAD EM EDUCACAD MATERIAIS

DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
CENTRO DE EDUCAGAO, COMUNICACAO E ARTES LAAAAAAAS

Fonte: Diretoria de Extensdo, Pesquisa, Pés-graduacdo e Inovacao @




A gestdo do IFTO Campus Palmas tem mantido um compromisso continuo com o
fortalecimento das atividades académicas e cientificas da instituicdo. Entre os anos de 2022 e
2024, foram destinados recursos significativos para a manutencdo, execucao e apoio a projetos,
cursos, eventos cientificos e coletas de campo.

Os investimentos somaram RS 114.186,17 em 2022, RS 105.684,56 em 2023 e RS 142.774,79
em 2024 e RS 151.250,42 totalizando RS 513.895,94 no periodo em atividades de Extensdo,
Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovacdo (ver Quadro 95). Esses aportes tém viabilizado o
desenvolvimento de iniciativas de impacto institucional e regional, consolidando a pesquisa
aplicada, a formacgao qualificada e a inovagao como pilares do IFTO — Campus Palmas.

Apoio financeiro as atividades de Extensao, Pesquisa, P6s-Graduagao e Inova¢cao do Campus

Palmas.
ANO Recursos aplicados em Extensdo, Pesquisa, Pds-Graduagdo e Inovagao
2022 RS 114.186,17
2023 RS 105.684,56
2024 RS 142.774,79
2025 RS 151.250,42
TOTAL R$ 513.895,94

Fonte: Diretoria de Extensdo, Pesquisa, Pés-graduacao e Inovacao

3.1.6 Extensao: Arte, Cultura, Desporto, Lazer e Curso
Comunitarios

A partir de abril de 2022, com a assun¢ado da gestao do Campus Palmas, estabeleceu-se como
diretriz estratégica o fortalecimento e a ampliacdo das a¢des de extensdo. Naquele contexto,
observava-se a auséncia de editais vigentes voltados a oferta de cursos comunitarios, o que
demandou a estruturagdo de novos instrumentos institucionais de fomento a partir de 2023.
Nesse cenario, a Diretoria de Extensdo, Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovacdo (DEPPI)
desempenhou papel central na reorganizacao, retomada e expansdo das atividades extensionistas.

Em 2023, destaca-se a reativa¢do do Projeto Social de Inclusdo Digital (PSID) “Anjo da Guarda”,
vinculado a Coordenacgdo de Cursos Comunitarios. O projeto consolidou-se como uma importante
acao de extensdao com foco na inclusdo social, na formacdo cidada e na promocdo da dignidade
humana, ampliando o acesso de populagbes em situacdo de vulnerabilidade as atividades
educacionais do IFTO.

No periodo de 2024 a 2025, o PSID apresentou resultados expressivos, evidenciando seu
impacto social e educacional. Foram ofertados 86 cursos, com 2.173 vagas disponibilizadas e
1.819 inscritos, resultando em 1.001 alunos concluintes, o que representa uma taxa média de
conclusdo de 74%.




Além da formacdo educacional, o projeto também contribuiu significativamente para agdes

solidarias, com a arrecadacdo de aproximadamente 3.770 kg de alimentos, destinados a
instituicoes filantrdpicas, reforcando o carater social da iniciativa.
No que se refere aos recursos humanos mobilizados, o PSID contou, no periodo analisado, com a
participacdo de 17 colaboradores, 86 monitores e 48 professores orientadores, evidenciando o
envolvimento institucional e o carater formativo do projeto também para os discentes bolsistas e
voluntdrios.

Os investimentos destinados a execucdo das agles extensionistas, provenientes do IFTO,

Reitoria e parcerias institucionais, totalizaram aproximadamente R$ 204.800,00 entre 2023 e
2025, aplicados principalmente no custeio de bolsas e apoio as atividades operacionais do
projeto.
O Quadro 96 apresenta a evolucao dos editais de extensdao no Campus Palmas entre 2023 e 2025,
evidenciando o crescimento progressivo dos investimentos e da oferta de cursos. No periodo
analisado, foram executados 86 cursos, com a participacdo de 65 bolsistas e atendimento a 970
estudantes, totalizando um investimento de R$ 225.600,00, o que demonstra o compromisso
institucional com a consolidacdo da extensdo como eixo estruturante da formacdo académica.

As Figuras 130 e 131 ilustram momentos das formaturas das turmas do PSID realizadas em

2024, evidenciando o alcance social e o impacto das acoes desenvolvidas junto a comunidade.

Editais de Extensdo do Campus Palmas (2002 a 2025).

Ano Edital - Campus Palmas Processo SEI exg::i::: ; os‘lBoIsistas coﬁl?:i?\ies Investimento
Edital n2 26/2023 Selecdo de projetos de
2023 |cursos de extensdao do Campus Palmas do 2325’3'20213284/ 6 12 - RS 26.500,00
IFTO. -
EDITAL N2 21/2024 (Selecdo de
Monitores) Cursos de extensdo para 23238'2(383?04/ 20 24 -
execucdo do projeto do PSID 2024/1 RS 48.900,00
EDITAL N2 25/2024 SELECAO DE ALUNOS |23236.008512/ 19 ) 254
PARA CURSOS PSID 2024/1 2024-31
2024
EDITAL N2 62/2024 (Selegdo de
Monitores) Cursos de extensdo para 23233'2%3207/ 21 24 -
execucdo do projeto do PSID 2024/2 R$ 47.100,00
EDITAL N2 65/2024 SELECAO DE ALUNOS |23236.020485/ 21 258
PARA CURSOS PSID 2024/2 2024-75 )
EDITAL N2 31/2025 (Sele¢do de
Monitores) Cursos de extensdo para 232;8‘2%93370/ 10 29 -
execucgdo do projeto do PSID 2025/1 R$ 57.150,00
EDITAL N2 65/2025 SELECAO DE ALUNOS |23236.010111/ 21 ) 267
PARA CURSOS PSID 2025/1 2025-22
2025
EDITAL N2 62/2025 (Selecdo de
Monitores) Cursos de extensdo para 23238'205%2356/ - 26 -
execucdo do projeto do PSID 2025/2 RS 45.950,00
EDITAL N2 65/2025 SELECAO DE ALUNOS |23236.020735/ 20 ) 222
PARA CURSOS PSID 2025/2 2025-58
TOTAL 86 65 1.001 R$ 225.600,00

Fonte: Diretoria de Extensdo, Pesquisa, Pés-graduacdo e Inovacao




Formatura de turmas do PSID realizadas em 2024.

-
-

Fonte: Diretoria de Extensdo, Pesquisa, Pés-graduacdo e Inovacao

Nos ultimos anos, o Campus Palmas, por meio do engajamento de seus servidores e discentes,
tem se destacado na submissdo e aprovacao de projetos de extensdo em editais promovidos pela
Pro-Reitoria de Extensdo (PROEX/IFTO). Essa mobilizacdo tem resultado na captagdo de recursos
destinados ao pagamento de bolsas e a execugdo de ag¢des voltadas ao desenvolvimento social,
cultural e produtivo da regido.

No periodo de 2022 a 2024, o Campus Palmas aprovou projetos de extensdao em diversos
editais da PROEX/IFTO, totalizando aproximadamente RS 149.500,00 em recursos. Desse
montante, RS 107.300,00 foram destinados ao pagamento de bolsas e RS 42.200,00 ao custeio
de acles e atividades extensionistas, evidenciando a relevancia das iniciativas desenvolvidas.




Esses resultados refletem o comprometimento de servidores e estudantes na ampliacdo e
consolidacdo das acbes de extensdo no Campus Palmas. Os Quadro 97, 98 e 99 apresentam a
evolucdo da captacdo de recursos para projetos de extensdo nos editais da PROEX no periodo de
2022 a 2024.

No ano de 2025 (ver Quadro 100), observa-se a continuidade desse crescimento, com a
aprovacdo de projetos em editais institucionais e internos do Campus Palmas, totalizando
aproximadamente RS 46.500,00 em investimentos. Esse resultado demonstra a manutenc¢do da
capacidade de mobilizacdo e submissdao qualificada de propostas, além do fortalecimento da
politica institucional de incentivo a extensao.

Captacdo de projeto de Extensao nos Editais da PROEX 2022

Bolsistas | Valor da Bolsa

EDITAL Processo SEI (Superior) (8 meses) Auxilio ao Projeto
1 R$ 400,00 R$ 0,00
RS 400,00 RS 2.500,00
_EDITAL N2 10/2022 1 RS 400,00 RS 0,00
CONCESSAO DE BOLSAS A PROJETOS DE |23235.001585/2022-41
EXTENSAO NO IFTO 1 RS 400,00 RS 2.500,00
- RS 0,00 RS 2.500,00
- RS 0,00 RS 2.500,00
INVESTIMENTOS RS 12.800,00 R$ 10.000,00

Valor da Bolsa

EDITAL Processo SEI Bolsistas Auxilio ao Projeto

(8 meses)
Superior RS 400,00 RS 0,00
Médio R$ 240,00 R$ 2.000,00
Superior RS 400,00 RS 0,00
CONCEsgdAiéallarEQBlch/szf\) %:ZU LTURA A Médio R> 240,00 R> 2.000,00
PROJETOS DE EXTENSAO VINCULADO As [23235-001891/2022-87[7 14 diq RS 240,00 RS 2.000,00
ACOES DE ARTE E CULTURA
Médio RS 240,00 R$ 0,00
Superior RS 400,00 RS 0,00
Médio RS 240,00 RS 2.000,00
INVESTIMENTOS R$ 19.200,00 R$ 8.000,00

Fonte: Diretoria de Extensdo, Pesquisa, Pés-graduacdo e Inovacao




Captacao de projeto de Extensao nos Editais da PROEX 2023

Superior RS 700,00 RS 0,00
Superior RS 700,00 RS 0,00
Superior RS 700,00 RS 2.500,00
Médio RS 350,00 RS 0,00
Superior RS 700,00 RS 2.000,00
Edital n2 41/2023 Médio RS 350,00 RS 0,00
Processo seletivo para concessdo de | 23235.004068/2023-12
bolsas a projetos de extensdo Médio R$ 350,00 R$ 2.000,00
Médio RS 350,00 RS 0,00
Superior RS 700,00 RS 2.500,00
Médio RS 350,00 RS 0,00
Superior RS 700,00 RS 2.500,00
Médio RS 350,00 RS 0,00
INVESTIMENTOS R$ 44.100,00 R$ 11.500,00

Fonte: Diretoria de Extensdo, Pesquisa, Pés-graduacdo e Inovacao

Captacdo de projeto de Extensdo nos Editais da PROEX 2024

Edital n? 16/2024 Superior RS 700,00 RS 3.500,00
Processo seletivo para concessao
de bolsas a projetos de extensdo 23235.003947/2024-08 Médio R$ 350,00 R$ 0,00
voltados a agricultura familiar ! !
INVESTIMENTOS R$ 8.400,00 R$ 3.500,00
Superior RS 700,00 RS 2.500,00
Médio RS 350,00 RS 0,00
Edital n? 15/2024 Superior R$ 700,00 RS 2.500,00
Processo seletivo para concessdo | 23235.001050/2024-31 —
de bolsas a projetos de extensdo Médio R$ 350,00 R$ 0,00
Superior RS 700,00 RS 2.500,00
Médio RS 350,00 R$ 0,00
INVESTIMENTOS R$ 25.200,00 R$ 7.500,00

Superior RS 700,00 RS 2.000,00
Edital n® 14/2024 Médio RS 350,00 RS 0,00
Projetos de Extensdo Voltados a | 23235.003873/2024-00
Arte e Cultura Superior RS 700,00 RS 2.000,00
Médio RS 350,00 RS 0,00
INVESTIMENTOS RS 16.800,00 RS 4.000,00

Fonte: Diretoria de Extensdo, Pesquisa, Pés-graduacao e Inovagao




Captacgao de projeto de Extensao nos Editais da PROEX e Edital do Campus Palmas em 2025

. RS 155,00
Edital ne 37/2025 Médio (5 bolsistas x 4 meses) RS 3.100,00
Vem SER IFTO 23236.010102/2025-31 1
EDITAL Campus Palmas Médio RS 350,00 RS 2.450,00
Médio RS 350,00 RS 2.450,00
INVESTIMENTOS RS 8.000,00
Superior RS 700,00 RS 4.900,00
Médi RS 350,00 RS 2.450,00
Edital ne 33/2025 edo > >
Processo seletivo para Médio RS 350,00 RS 2.450,00
concessdo de bolsasa | 23236.014558/2025-71 —
Projetos de Extens3o Médio R$ 350,00 RS 2.450,00
(Geral) Médio RS 350,00 RS 2.450,00
Médio RS 350,00 RS 2.450,00
INVESTIMENTOS RS 17.150,00
Superior RS 700,00 RS 14.000,00
Edital n® 31/2025 Médio RS 350,00 RS 2.450,00
Projetos de Extensdo | 23236.014546/2025-46 —
Voltados a Arte e Cultura Médio RS 350,00 RS 2.450,00
Médio RS 350,00 RS 2.450,00
INVESTIMENTOS RS 21.350,00

Fonte: Diretoria de Extensdo, Pesquisa, Pés-graduacdo e Inovacao

A atuacdo da gestdo do Campus Palmas, por meio da Diretoria de Extensdo, Pesquisa, POs-
Graduacdo e Inovacdo (DEPPI), tem sido determinante para o crescimento e a qualificacdo das
acOes extensionistas no periodo analisado. A DEPPI tem adotado uma politica ativa de divulgagdo
interna dos editais, oferta de orientagGes técnicas aos proponentes e incentivo direto a
submissdao de projetos, contribuindo para o fortalecimento da cultura de extensdo entre
servidores e estudantes.

Como resultado desse direcionamento institucional, observa-se a ampliacdo do nimero de
propostas submetidas e aprovadas nos editais da PROEX/IFTO, consolidando o Campus Palmas
como referéncia na captacdo de recursos e na execucdo de projetos de extensdo voltados ao
desenvolvimento social, cultural e produtivo da comunidade local e regional.

3.1.7 Centro de Idiomas

Até o ano de 2022, o Campus Palmas ndo dispunha de um Centro de Idiomas estruturado. Com
o objetivo de suprir essa lacuna e fortalecer as politicas institucionais de internacionaliza¢do e
formacdo linguistica, o campus, por meio da Direcdo de Extensdo, Pesquisa, Pés-Graduagdo e
Inovacdo (DEPPI), aderiu ao Edital n2 62/2022/REI/IFTO, destinado a implementagdo e/ou
fortalecimento de Centros de Idiomas no ambito do IFTO. @



A selecao foi conduzida pela Pré-Reitoria de Extensdo (PROEX), com a finalidade de ampliar a
oferta de cursos de idiomas para a comunidade interna e externa, contribuindo para o
desenvolvimento educacional, social e profissional. A proposta submetida pelo Campus Palmas
foi aprovada em setembro de 2022, viabilizando a implanta¢do do Centro de Idiomas com aporte
de recursos financeiros e concessao de bolsas.

As atividades tiveram inicio no primeiro semestre de 2023, com financiamento assegurado
pelo edital até julho de 2024. A partir do segundo semestre de 2024, a Direcdo-Geral do Campus
Palmas assumiu a continuidade das agdes com recursos préprios, evidenciando o compromisso
institucional com a consolidagao do Centro de Idiomas, a inclusdo linguistica e a ampliagao das
oportunidades formativas.

O Centro de Idiomas do Campus Palmas passou a ofertar cursos de Espanhol, Inglés e Libras,
ampliando posteriormente para Francés e Portugués como Lingua Estrangeira. Além disso, realiza
exames de proficiéncia em Lingua Inglesa, Espanhola e Francesa, atendendo a demanda por
qualificacdo e certificacdo linguistica da comunidade académica e externa.

No ano de 2023, foram ofertadas oito turmas nos cursos de Espanhol, Inglés e Libras,
totalizando 197 vagas, com 165 estudantes matriculados e 88 concluintes. Esses resultados
refletem o éxito da iniciativa e o esforco articulado entre a PROEX, responsavel pela coordenacao
da chamada, e a DEPPI, que atuou diretamente na implementacdo, gestdo e consolidacdo das
atividades no campus.

Os Quadros 101, 102, 103 e 104 apresentam, respectivamente, informacdes referentes a
implantacdo e consolidacdo do Centro de Idiomas, aos editais lancados nos anos de 2023 e 2024,
bem como as a¢bes desenvolvidas nos semestres de 2025/1 e 2025/2. Destaca-se que, ho
periodo analisado, foram ofertadas 368 vagas em 2023 e 2024, 254 vagas em 2025/1 e 215 vagas
em 2025/2, evidenciando a expansao e diversificacdo das ofertas formativas.

Adicionalmente, os registros fotograficos (Figura 132) documentam as atividades
desenvolvidas, incluindo aulas, aplicacdes de exames de proficiéncia e momentos de certificacao
dos estudantes, reforcando o impacto das a¢Ges realizadas.

De forma geral, a consolidacdo do Centro de Idiomas no Campus Palmas representa um
avancgo estratégico no fortalecimento das a¢des de extensdo, internacionalizacdo e formacao
complementar, contribuindo significativamente para a qualificacdo académica e profissional da
comunidade atendida.




Informag6es da implantagao e consolidagdao do Centro de Idiomas

Aprovagado da proposta Coordenador,.
de implantacdo do Professor, Apoio
2022 a 2023/3 plantac Administrativo, Monitor] RS 64.800,00
Centro de Idiomas no R d
campus Palmas & .eclurso <
23235.018715/2022-84|  Capital/custeio
Aprovac3o da proposta
- = Coordenador
de implantagdo do ’
2024/1 Centro de Idiomas no Adnfi:ﬁffrss'g\? AIF\)/IOI(r)ﬂt ) RS 34.800,00
campus Palmas strativo, Vionito
Consolidagdo do Centro Coordenador,
2024/2 de Idiomas do Campus | 23236.015107/2024-70 Professor, Apoio RS 24.400,00
Palmas IAdministrativo, Monitor]|
Fonte: Diretoria de Extensao, Pesquisa, Pés-graduacdo e Inovacdo
Informagoes dos Editais langados pelo Centro de Idiomas 2023 e 2024
EDITAL N2 Inglés Basico | 100
09/2023/PAL/REI/IFTO, &
DE 03 DE FEVEREIRO DE ..
2023 Espanhol Basico | 25
2023/1 . 23236.026560/2022-40
SELECAO SIMPLIFICADA Libras Basico | 50
DE ESTUDANTES PARA
CURSOS DE INGLES,
ESPANHOL E LIBRAS TOTAL 175
N2 5/2023/PAL/REI/IFTO,] Chamada Publica Para
2023/2 DE 04 DE AGOSTO DE |Exame de Proficiéncia em 20 23236.016191/2023-68
2023 Linguas Estrangeiras
EDITAL Ne Inglés Basico | 25
9/2024/PAL/REI/IFTO, DE Inglés Basico Il 18
5 DE FEVEREIRO DE 2024
Espanhol |
SELECAO SIMPLIFICADA Intermedidrio | 12 23236.026560/2022-40
2024/1 DE ESTUDANTES PARA . —
CURSOS DE INGLES, Libras Basico | 25
ESPANHOL E LIBRAS TOTAL 30
Chamada Publica Para
N® 1/2024/PAL/REVIFTO |gxame de Proficiéncia em 8 23236.002386/2024-10
~bra Linguas Estrangeiras
Ne 7/2024/ Chamada Publica Para
2024/2 PAL/REI/IFTO, de 22 de |Exame de Proficiéncia em 2 23236.021159/2024-85
outubro de 2024 Linguas Estrangeiras
Inglés Basico | 23
EDITAL N Inglés Basico Il 23
59/2024/PAL/REI, DE 12
DE SETEMBRO DE 2024 Espanhol | Basico | 15
2024/2 SELECAO SIMPLIFICADA 23236.017614/2024-48
DE ESTUDANTES PARA |Espanhol | Intermedidrio | 15
CURSOS DE INGLES, - -
ESPANHOL E LIBRAS Libras Intermediario | 7
TOTAL 83

Fonte: Diretoria de Extensdo, Pesquisa, Pés-graduacao e Inovagao



Informagdes dos Editais langados pelo Centro de Idiomas 2025/1

de margo de 2025

PALMAS DO INSTITUTO
FEDERAL DO TOCANTINS -
2025/1

Inglés Basico Il 23
Inglés Intermediario | 23
Espanhol | Intermediario | 20
Espanhol | Intermediario Il 20
Edital ne 16/2025/pal/rei/ifto,|o"
10 de margo de 2025 Libras Intermedidrio | 20
SELECAO SIMPLIFICADA DE - -
2025/1 ESTUDANTES PARA CURSOS Francés Presencial 25 23236.026560/2022-40
DE INGLES, ESPANHOL, A -
LIBRAS, FRACNES E Francés On-line 25
PORTUGUES Francés para teste de 25
Proficiéncia
Portugués como Lingua 25
estrangeira - Basico |
TOTAL 206
Chamada N2 Chamada Publica Para
2/2025/pal/rei/ifto, de 10 de | Exame de Proficiéncia em 40 23236.005854/2025-81
marco de 2025 Linguas Estrangeiras
SELEGAO DE MONITORES
Edital N© PARA ATUAR NO CENTRO
18/2025/PAL/REI/IFTO, de 13 DE IDIOMAS DO CAMPUS 08 23236.005880/2025-17

TOTAL

254

2025/2

Fonte: Diretoria de Extensdo, Pesquisa, Pés-graduacdo e Inovacao

Informagdes dos Editais langados pelo Centro de Idiomas 2025/2

EDITAL N¢
60/2025/PAL/REI/IFTO, DE 15
DE SETEMBRO DE 2025
SELECAO SIMPLIFICADA DE
ESTUDANTES PARA CURSOS
DE INGLES, ESPANHOL,
LIBRAS, FRACNES E
PORTUGUES

23236.017857/2025-67

CHAMADA PUBLICA N¢
7/2025/PAL/REI/IFTO, DE 15
DE SETEMBRO DE 2025

23236.019186/2025-79

EDITAL N¢
66/2025/PAL/REI/IFTO, DE 14
DE OUTUBRO DE 2025

SELECAO PARA PROFESSOR DE
FRANCES, ESPANHOL E
PORTUGUES

Inglés Intermediario | 17
Inglés Intermediario Il 21
Espanhol | Intermediario Il 20
Espanhol Avancado 23
Libras Basico | 25
Francés Presencial 19
Francés On-line 21
Portugués como Lingua 75
estrangeira - Basico |
TOTAL 171
Chamada Publica Para
Exame de Proficiéncia em 40
Linguas Estrangeiras
SELECAO DE
PROFESSORES BOLSISTAS
PARA ATUAR NO CENTRO
DE IDIOMAS DO CAMPUS
PALMAS DO INSTITUTO 04

FEDERAL DE EDUCAGAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA
DO TOCANTINS NO
SEMESTRE 2025/2

23236.020996/2025-78

TOTAL

215

Fonte: Diretoria de Extensdo, Pesquisa, Pds-graduacao e Inovacao




Registram o Centro de Idiomas

Centro de Idiomas no Ioco 5 ~ Turmasde Espanhol e LIBRAS

&
5

Registros da aplicacdo de Exame de Proficiéncia
Fonte: Diretoria de Extensao, Pesquisa, Pés-graduagao e Inovagao

3.1.8 Cursos FIC Mulheres Mil

Em 2023, por meio da Pré-Reitoria de Extensdo, o Campus Palmas aderiu a Chamada Publica
do Programa Mulheres Mil, formalizada pelo Oficio n2 308/2023/REI/IFTO, encaminhado pelo
Reitor, com a proposta inicial de oferta de 150 vagas destinadas a mulheres em situagdao de
vulnerabilidade social. A proposta foi submetida a Secretaria de Educacdo Profissional e
Tecnoldgica (SETEC/MEC), no ambito da Linha de Fomento Bolsa-Formacgdo, com o objetivo de
promover a qualificagdo profissional e a inclusdo social de mulheres em contextos de risco.

A adesao foi aprovada, possibilitando o inicio da execucdo do programa no Campus Palmas,
com foco na formacdo cidadd, no desenvolvimento de competéncias técnicas e no
fortalecimento da autonomia das participantes. A execuc¢do foi orientada pela metodologia de
Acesso, Permanéncia e Exito, com énfase na inclusdo e no empoderamento de mulheres,
especialmente aquelas em situacdo de vulnerabilidade social, incluindo vitimas de violéncia e
residentes em areas com infraestrutura precaria.

Durante a execu¢dao do programa, nos anos de 2023, 2024 e 2025, foram ofertados diversos
cursos de Formacao Inicial e Continuada (FIC), com carga horaria de 160 horas cada, conforme o
Guia Pronatec de Cursos FIC, abrangendo diferentes areas de atuacdo profissional. Entre os
cursos ofertados destacam-se: Recepcionista, Operadora de Tratamento de Residuos Sdlidos,
Gestora de Microempresa, Operadora de Computador, Artesa de Pintura em Tecidos, Assistente
Administrativo, entre outros.



No periodo analisado, foram ofertadas vagas distribuidas em diferentes turmas, totalizando
210 ingressantes, com investimento global de RS 301.760,00. No ano de 2025, destacam-se as
ofertas dos cursos de Operadora de Computador e Assistente Administrativo, ambos com 30
vagas cada, reforcando a continuidade e ampliacdo das acdes do programa no Campus Palmas.

O Quadro 105 apresenta a consolidacdo das ofertas realizadas entre 2023 e 2025, incluindo
informacdes sobre cursos, periodos de execucdo, numero de ingressantes, investimentos e
processos administrativos (SEIl). Registros fotograficos (Figura 133) evidenciam momentos
relevantes das atividades, como aulas inaugurais, atuacao da equipe e ceriménias de certificacao
das participantes.

A oferta dos cursos teve como principal objetivo promover a qualificacdo profissional e a
insercdo das participantes no mercado de trabalho, contribuindo para sua independéncia
econdmica. Essas a¢bes estdo alinhadas ao compromisso institucional do IFTO com a promogao
da equidade de género, inclusdo social e desenvolvimento sustentavel.

O sucesso do Programa Mulheres Mil no Campus Palmas esta diretamente relacionado ao
empenho da equipe gestora e ao comprometimento da comunidade académica, que, em
articulagdo com a SETEC/MEC, assegurou a execuc¢do das atividades e a efetiva conclusdo dos
cursos, consolidando o programa como uma importante estratégia de transformacao social.

Curso Mulheres Mil 2023 e 2024

29/01/2024 a
RECEPCIONISTA 11/12/2023 29/04/2024 30
Operadora de
Tratamento de 02/05/2024 0227/?34/22002;43 30
Residuos Sdlidos
Gestora de 30 RS 203.520,00 | 23235.008672/2023-18
Microempresa
Operadora de 12/08/2024 a
Computador 12/08/2024 04/11/2024 30
Artesd de Pintura 30
em Tecidos
Operadora de
30 23236.024713/2024-86
Computador 24/03/2025 a
24/03/2025 RS 98.240,00
Assistente 13/06/2025
Administrativo 30 23236.024376/2024-27
TOTAL 210 RS 301.760,00

Fonte: Diretoria de Extensdo, Pesquisa, Pds-graduacao e Inovacao



https://sei.ifto.edu.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=rel_bloco_protocolo_listar&acao_retorno=rel_bloco_protocolo_listar&id_procedimento=2829497&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110003383&infra_hash=e79123a324226fd5884812b3ef0a3c73ebde5d59af6026ad9fa0ba9632a9e2c8
https://sei.ifto.edu.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=rel_bloco_protocolo_listar&acao_retorno=rel_bloco_protocolo_listar&id_procedimento=2824105&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110003383&infra_hash=58c922970656c3905143853b8388f677aedd8c6ce8b1182a56a1493ac3772ae0

Registros de a¢oes do programa Mulheres Mil

Aula Inaugural: Operadora de Computador e
Assistente Administativo

Entrega do Certificado

Equipe de trabalho do Mulheres Mil
Fonte: Diretoria de Extensao, Pesquisa, Pés-graduagao e Inovagao

3.1.9 Cursos do Programa Nacional de Acesso ao Ensino
Técnico e Emprego (Pronatec)

Em dezembro de 2024, o Campus Palmas iniciou a oferta de cursos de qualificacdo profissional
voltados a produc¢ao aquicola, em parceria com a PROEX e o Campus Palmas. A oferta de vagas foi
realizada dentro do ambito do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego

(Pronatec), disciplinado pela Lei n2 12.513/2011 e regulamentado pela Portaria MEC n2 1.042, de
21 de dezembro de 2021.

Os cursos oferecidos possuem carga hordria minima de 160 horas, na modalidade presencial, e
tém como objetivo a qualificacdo de profissionais para as areas de Aquicultura e Beneficiamento
de Pescado. A parceria visa atender a demanda crescente por capacitacdo técnica nas areas de
producdo aquicola e processamento de pescado, dreas de extrema relevdncia para o

desenvolvimento econémico e social da regiao.



Os cursos oferecidos pelo campus incluem:

« Palmas:
o Aquicultor (160 horas)
o Agente de Desenvolvimento Cooperativista (160 horas)
o Operador de Beneficiamento de Pescado (200 horas)

» Lajeado:
o Aquicultor (160 horas)
o Operador de Beneficiamento de Pescado (200 horas)

A implementacdo desses cursos contribui diretamente para a formacdo de profissionais
qualificados, promovendo o acesso ao ensino técnico e ao emprego, alinhando-se as diretrizes do
Pronatec e aos objetivos de desenvolvimento regional (ver Figura 61).

Cursos FIC/Pronatec

CURSOS EM 2024/2 e 2025/1

[ |

Turmade LAJEADO - Turma do AGROTINS
ATENCAO, LAJEADO!

CURSOS

ARIC]

GRATUITOS

Instituto Federal do Tocantins

\Aquicultor: 30 vagas

Inscrigbes até 10 de margo

Mais informagdes:
(63) 98484-9782
Roquel Machado

Fonte: Diretoria de Extensdo, Pesquisa, Pés-graduacdo e Inovacao




Cursos Desenvolvidos através do Projeto de Capacitagdo Profissional para o Desenvolvimento
Sustentavel da Aquicultura no Tocantins do Instituto Federal do Tocantins (IFTO)

2024/2 | OFERTA DE CURSO AQUICULTOR 30
2025/1 |  OFERTA DE CURSO AQUICULTOR 31

Pronatec gerido
2025/1 CURSO FIC OPERADOR DE 23235.018258/2024-90 31 pela

BENEFICIAMENTO DE PESCADO
OPERADOR DE BENEFICIAMENTO DE

PROEX/Reitoria

2025/2 PESCADO 28
AGENTE DE DESENVOLVIMENTO
2025/2 COOPERATIVISTA 32

Fonte: Diretoria de Extensdo, Pesquisa, Pds-graduacao e Inovacao

3.1.10 Eventos Institucionais Externos

O Campus Palmas do IFTO tem se destacado pela sua participacdo ativa em eventos
institucionais externos, promovendo a interacdao com a comunidade e divulgando suas iniciativas
de ensino, pesquisa e extensdao. Em 2022, o campus esteve presente na 72 edi¢ao da Feira de
Empreendedorismo, Ciéncia, Inovacdo e Tecnologia de Palmas (FECIT), realizada entre os dias 9
e 11 de novembro no Parque do Povo.

Jad em 2023, o Campus Palmas também participou 82 edi¢do da Feira de Empreendedorismo,
Ciéncia, Inovacao e Tecnologia de Palmas (FECIT), apresentando novas pesquisas e projetos
inovadores, continuando a tradicdo de engajamento com a comunidade local e ampliando a
visibilidade de suas a¢Ges (ver Figura 135).

Em 2024, o Campus Palmas do IFTO participou ativamente do Palmas Summit, evento de
tecnologia, inovacdo e sustentabilidade, realizado entre os dias 22 e 24 de agosto no Centro de
Convencdes Arnaud Rodrigues, em Palmas-TO. O evento, que marca o | Encontro de Tecnologia,
Inovacdo e Clima da Amazobnia Legal, reuniu gestores, estudantes, empreendedores e
investidores para discutir o futuro do desenvolvimento econdmico e tecnolégico da regido, com
foco em projetos sustentaveis que respeitam as mudancas climaticas, conforme a Figura 135.




Registros da participagao da DEPPI em eventos externos

L]
FEIRA DE EMPREENDEDORISMO, CIENCIA,
INOVACAO E TECNOLOGIA

Em 200 anos a e o jeito de
! tecnologia mudou aprender tambem.

Palestras
£ Oficinas Ciéncias Basicas para o
presentagoes

PremiagBes Desenvolvimento Sustentavel

PREFEITURA
da Bl 3a

B ACPAS (@Yo BRK £ G seie —-fa @,
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72 edlgao da Feira de Empreendedorismo, Ciéncia,
Inovagdo e Tecnologia 2022

82 edicdo da Feira de Empreendedorismo,
Ciéncia, Inovacdo e Tecnologia 2023

Fonte: Dlretorla de Extensao Pesquisa, Pés-graduacdo e Inovacao




3.1.11 Estagios e Relagoes Institucionais

O presente relatdrio apresenta a sintese das atividades desenvolvidas pela Coordenacao de
Estagio do Campus Palmas do IFTO no periodo de 2022 a 2025, destacando as principais a¢ées e
os resultados alcancados no ambito dos estdgios obrigatdrios e ndo obrigatérios, bem como das
relagdes institucionais estabelecidas.

O Quadro 107 consolida os dados referentes as atividades realizadas ao longo do periodo
analisado. Destaca-se que, no ano de 2023, com a implementacdo do novo sistema académico
SUAP-EDU, a Coordenacdo de Estagio enfrentou desafios operacionais relacionados a adaptacao
ao sistema. Ainda assim, as atividades foram mantidas, demonstrando a capacidade de
resiliéncia e organizacao da equipe.

Nos anos de 2022 e 2023, observou-se um crescimento expressivo na formalizacdo de
estdgios e na ampliacdo das parcerias institucionais, com destaque para o elevado nimero de
termos de compromisso celebrados em 2023. J& em 2024, verifica-se uma redugdo nesse
indicador, possivelmente associada ao periodo de estabilizagdo do sistema e reestruturacao dos
fluxos internos.

Em 2025, observa-se uma retomada significativa das atividades, especialmente no nimero
de termos de compromisso celebrados (523), convalida¢Ges de estagio (125) e homologacdes de
relatdrios (297), evidenciando a recuperacdo e o fortalecimento das acdoes da Coordenacdo.
Destaca-se também o aumento continuo dos atendimentos remotos via WhatsApp institucional,
gue atingiram 520 atendimentos, consolidando-se como importante ferramenta de comunicacao
e suporte aos estudantes.

No que se refere as relagGes institucionais, observa-se a manutencdo das a¢des de articulacado
com unidades concedentes, com destaque para a celebracdo de novos termos de convénio (9 em
2025) e a continuidade do cadastro de concedentes (50 em 2025), assegurando a ampliacdo das
oportunidades de estagio.

As atividades de orientacdo e acompanhamento também se mantiveram, por meio de
palestras em turmas e emissdo de declaracbes, contribuindo para a formacdo académica e
profissional dos estudantes.

De forma geral, os dados evidenciam a consolidacdo da Coordenacdo de Estdgio como um
setor estratégico para a formacdo pratica dos discentes, promovendo a integracdo entre o
ensino e o mundo do trabalho, além de fortalecer as rela¢des institucionais do Campus Palmas
com o setor produtivo e a sociedade.




Informacgodes consolidadas do Estagio e relagdes institucionais no periodo 2022 a 2024

Celebracdo de Termos de Convénio 21 6 4 9
Cadastros de Unidades Concedentes 135 48 52 50
Divulgagao de Vagas 51 83 63 06

Reunides Externas 7 4 1 3
Termos de Compromisso Celebrados 593 1114 222 523
Convalidacdo de Estagio 36 60 52 125
Homologacao de Relatérios 124 60 159 297
Atend|mento|s;]th?$gitc()):a\lna WhatsApp 186 279 454 520

Palestras em Turmas 4 7 2 2

Emissao de Declaracoes 9 6 3 4

Fonte: Diretoria de Extensao, Pesquisa, Pés-graduacdo e Inovacgao

3.1.12 Prémio IEL Talentos

Em agosto de 2023, o Campus Palmas do IFTO foi reconhecido pelo Prémio IEL Talentos ao
conquistar o segundo lugar na categoria “Educagdao Inovadora”, premiacdo concedida
anualmente a instituicdes de ensino técnico e superior no estado do Tocantins, com destaque
para boas praticas relacionadas a estagio e desenvolvimento de talentos (Figura 133).

O reconhecimento foi resultado das iniciativas inovadoras implementadas pela Coordenacao
de Estagio, voltadas a integracdo entre estudantes e o mercado de trabalho, ao aperfeicoamento
dos fluxos de estagio e a ampliacdao das oportunidades de insercao profissional dos alunos. Esse
resultado evidenciou o compromisso institucional com uma formacdo académica de qualidade,
alinhada as demandas do setor produtivo.

No periodo subsequente, observou-se a consolidacdao do trabalho técnico-administrativo da
Coordenacgao de Estagio, com avancos significativos no controle e organiza¢do dos processos,
ampliacdo da rede de concedentes e intensificacdo da comunicacdo com a comunidade
académica. Tais resultados refletem o esforco continuo da equipe em assegurar a conformidade
legal, a transparéncia institucional e a qualidade das experiéncias de estagio ofertadas.

Destaca-se, ainda, a necessidade de modernizacdo do sistema académico, com vistas a
automatizacdo dos processos e ao aumento da eficiéncia na gestdo dos estagios, bem como a
importancia da elaboragdo de materiais orientativos e normativos para estudantes, docentes e
parceiros externos.




Como resultado desse processo continuo de aprimoramento, o Campus Palmas alcangou, em
2025, um novo patamar de reconhecimento institucional, tornando-se o grande vencedor do
Prémio IEL Talentos — Etapa Tocantins, na categoria “Educa¢dao Inovadora — Ensino Técnico
Profissional”. A premiacao ocorreu no dia 28 de agosto de 2025 e destacou o desenvolvimento
de iniciativas pedagdgicas diferenciadas, que integram inovagdo, pratica profissional e insercao
no mundo do trabalho.

Esse reconhecimento reforca o compromisso coletivo da comunidade académica com a
promocdo de um ensino de qualidade, inovador e socialmente referenciado. Destaca-se, nesse
contexto, o papel da Coordenacdo de Estagio (COEST), vinculada a Diretoria de Extensdo,
Pesquisa, Pés-Graduacdo e Inovacdao (DEPPI), que atua como elo estratégico entre estudantes,
docentes e o setor produtivo, contribuindo para a formacdo de profissionais qualificados e
alinhados as demandas da sociedade.

Prémio IEL Talentos “Educagao Inovadora”

Fonte: Diretoria de Extensdo, Pesquisa, Pés-graduacdo e Inovacao




Prémio IEL Talentos “Educac¢ao Inovadora” em 2025

_ PREMIOIEL \
*.DETALENTOS

-

Fonte: Diretoria de Extensao, Pesquisa, Pés-graduacdo e Inovacao




3.1.13 Desporto e Lazer

Este item apresenta, de forma sintética, as principais atividades desenvolvidas pela
Coordenacgao de Desporto e Lazer do Instituto Federal do Tocantins (IFTO) — Campus Palmas, no
periodo de 2023 a 2025. As acdes descritas evidenciam o compromisso institucional com a
promocdo do bem-estar, da qualidade de vida e da formacdo integral dos(as) estudantes, por
meio da implementacdo de projetos de ensino, realizacdo de eventos esportivos e
estabelecimento de parcerias estratégicas (ver Quadros 108 a 114).

Nesse contexto, as atividades de desporto e lazer assumem papel estratégico no ambito
institucional, contribuindo para a promocdo da saude fisica e mental, a integracdo da
comunidade académica e a redugdo da evasdo estudantil. Ademais, tais acdes favorecem o
desenvolvimento de competéncias socioemocionais e o fortalecimento da identidade
institucional.

Por fim, o presente item consolida dados, resultados e indicadores referentes ao periodo
analisado, constituindo-se como instrumento de transparéncia, avaliagdo de desempenho e
subsidio ao planejamento e a qualificacdo continua das acdes institucionais (ver Figuras 134 a

149).
Projetos de Ensino (2023)

Integragdo de

JOGOS E BRINCADEIRAS: UMA CONTRIBUICAO Dinamicas ludicas e| turmas, estimulo

1 [ pARA A INTEGRACAO MULTIDISCIPLINAR | 23236-008874/2023-41 (75 tricidade | & cooperaciio e
socializagao
Melhora no
humor e
2 RITMO EM MOVIMENTO 23236.018582/2023-17 | Danga e bem-estar

condicionamento

’

Ampliacdo do uso
Atividades ao ar do complexo
23236.018552/2023-19 livre esportivo;

incentivo a vida
ativa

3 INTERCAMBIO DE ATIVIDADES DE ESPORTE E
LAZER

Fonte: Diretoria de Extensdo, Pesquisa, Pds-graduacgao e Inovagao

Prémio IEL Talentos “Educa¢ao Inovadora” em 2025

Coordenacgao de Desporto e Lazer



Principais Eventos (2023)

112 JIFTO —JOGOS INTERNOS DO

Atletismo, futebol,

Integracdo de

07-11/08 Campus Palmas P campi;
IFTO varias organizagdo local
Danca, atividades Inclusdo social;
25/08 VISITA DA APAE PALMAS Campus Palmas ca, ti parceria
recreativas APAE-IFTO
Judb. natacio Medalhas e vagas
26-30/08 JIF — ETAPA NORTE IFAM (AM) ¢ §do, para etapa
handebol -
nacional
23-28/10 JIF - ETAPA NACIONAL Fortaleza - CE Judo F, natacdo,  [Prata e bronze no
handebol M Judd Feminino
12 FESTIVAL DE CULTURA s Culminancia de
24/11 CORPORAL Campus Palmas Ginastica, danga disciplinas
29/11 & 01/12 JOGOS INTERNOS DO ENSINO Ginasio IFTO Varias Organizagao:

MEDIO

Prof.

Fonte: Coordenagao de Desporto e Lazer

19 Festival de Cultura Corporal 2023
Fonte: Coordenacao de Desporto e Lazer

Medalhistas

S

_:‘

Jogos Internos do Ensino Médio - 2023




NADANDO NO IF: DO LUDICO A INICIACAO

ESPORTIVA

Projetos de Ensino (2024)

23236.017057/2024-65

Esporte e saude

Iniciagao
esportiva e
integragdo.

Fonte: Coordenacgao de Desporto e Lazer

Fonte: Coordenagdo de Desporto e Lazer

Figura 137 — Prémio IEL Talentos “Educacao Inovadora” e

Principais Eventos (2024)

m 2025

—

122 JIFTO - JOGOS

. . . - Integracdo de campi;
20-26/05 INTERNOS DO IFTO Campus Gurupi Atletismo, futebol, varias organizacio local
JETS - JOGOS R ~ AL .
10 -12/09 ESTUDANTIS DO Palmas Judo, Natagglo,. basquete, Interca}mblo esPortlvo e
TOCANTINS volei integragao.
JUBS - JOGOS Intercdmbio esportivo e
08 —18/10 UNIVERSITARIOS Brasilia Varias integragao para o ensino
BRASILEIRO superior.
o oA .
10/12 CUETLIJ:IEiTé\(/)ARLPI(D)IIERAL Campus Palmas Ginastica, danga Culminancia de

disciplinas

26/11-30/11

JOGOS INTERNOS
DO ENSINO MEDIO -

2024

Ginasio IFTO

Varias

Organizagao: Prof. Alex
Carrasco + alunos

Fonte: Coordenacdo de Desporto e Lazer



PRINCIPAIS EVENTOS

g e S ;

Jubs 2024

Sk FERF S

22 Festival de Cultura Corporal 2024 Organizacao dos Jogos do Ensino Médio 2024

Fonte: Coordenagao de Desporto e Lazer




Em 2025:

Unidades Diversificadas de Esporte (2025)

1 INTRODUCAO A NATACAO Treinamento/natagio - Integragdo,
= estimulo a
2 INTRODUGCAO AO HANDEBOL Treinamento/handebol cooperacdo e
3 INTRODUCAO AO FUTSAL Treinamento/futsal socializagdo;
+ Melhora
4 INTRODUGAO AO VOLEIBOL Treinamento/voleibol conc_ilt_:longmento;
— « Participacdo de
5 INTRODUCAO AO BASQUETE Treinamento/basquete jogos escolares;

Fonte: Diretoria de Extensdo, Pesquisa, Pés-graduacdo e Inovacao

Figura 139: Unidade Diversificada - Natagao

Fonte: CDL

Unidade Diversificada - Voleibol

e —

Fonte: Coordenacdo de Desporto e Lazer
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Unidade Diversificada - Futsal
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Principais Eventos (2025)

_ 132 JIFTO - JOGOS . . - Integracao de campi;
01-06/06 INTERNOS DO IFTO Campus Araguatins|Atletismo, futebol, varias organizagio local
Judo, natacgdo, handebol, Medalh
24-29/08 JIF — ETAPA NORTE IFAP(AP) futsal, voleibol, € :t ase ""’!gas Ipara
basquetebol, atletismo. apanaciona
Rio Grande do N ~ Prata e bronze no Judo
24-29/10 JIF - ETAPA NACIONAL Norte - RN Judo, natagdo, basquete Feminino
12 FESTIVAL DE CULTURA S Culminancia de
11/12 CORPORAL Campus Palmas Ginastica, danga disciplinas
JOGOS INTERNOS DO oo - Organizagdo: Prof. Alex
09/12 & 12/12 ENSINO MEDIO Ginasio IFTO Varias Carrasco + alunos

Fonte: Coordenacdo de Desporto e Lazer

Viagem para o JIFTO - Araguatins




Delegacao do Campus Palmas no JIFTO - Atletas do Ténis de Mesa junto com a Diretora
Araguatins e a Coordenadora de Desporto e Lazer do
' - Campus Palmas

"

S
R

Fonte: CDL

Fonte: CDL Delegacao do Campus Palmas para o JIF
Atleta campea do Jud6 no JIF NORTE NORTE

Foﬁte: CDL

Atletas do Basquetebol campedes do JIF
NORTE

INSTITUTO
lgEDERAL

Tacanting

Fonte: CDL




Atletas campeas do volei de praia Organizadores do Festival de Cultura Corporal
- 2025

ESTIVAL DE CULTURA CORPORAL |

= i -
P - ) -
2 . e > :
>l | S
- v . : - 1

Fonte: CDL

Projetos de Extensdo (2025)

Iniciagao esportiva e integragao
de servidores e comunidade
externa.

Esporte e saude -

1 BRACADAS DE SUCESSO ~
natacdo

Fonte: Coordenacgdo de Desporto e Lazer

Viagem para o JIFTO - Araguatins

Fonte: CDL

No periodo analisado, observa-se uma evolugao consistente das acdes desenvolvidas no
eixo de Desporto e Lazer do Campus Palmas. Em 2023, foram executados trés projetos de
ensino vinculados a area, enquanto em 2024 houve a continuidade das atividades com a
implementacdo de um projeto especifico, todos contemplados com recursos provenientes de
editais institucionais do IFTO.




Destaca-se que os treinamentos esportivos foram retomados em 2023, mantiveram-se de forma
continua em 2024 e, para 2025, passaram a ser estruturados como Unidades Diversificadas,
conforme apresentado no Quadro 112. Essas iniciativas tém contribuido diretamente para a
promocdo da interacdo, salude e bem-estar da comunidade académica, por meio de praticas
corporais, esportivas e ludicas.

No que se refere aos eventos, em 2023 o Campus Palmas sediou o 112 JIFTO — Jogos Internos do
Instituto Federal do Tocantins, além de participar do JIF — Etapa Norte, JIF — Etapa Nacional, Jogos
Internos do Ensino Médio e do 12 Festival de Cultura Corporal (Quadro 109). J4 em 2024, a
participagdo institucional incluiu o 122 JIFTO, realizado no Campus Gurupi, os Jogos Estudantis do
Tocantins (JETS), os Jogos Universitarios Brasileiros (JUBS), os Jogos Internos do Ensino Médio e a
segunda edicdo do Festival de Cultura Corporal (Quadro 111). Tais eventos constituiram
importantes espacos de integracdo, intercambio de experiéncias e fortalecimento dos vinculos
entre estudantes e comunidades académicas dos diversos campi do IFTO, conforme evidenciado
nas Figuras 135 e 137.

De forma consolidada, o eixo de Desporto e Lazer afirma-se como um importante vetor de
inclusdao, promoc¢do da saude e integracdo no Campus Palmas. A articulacdo entre projetos de
ensino, a¢cdes de extensao (Quadro 114) e participagdo em eventos esportivos e culturais ampliou o
alcance das iniciativas, envolvendo estudantes de diferentes cursos e niveis de ensino. Ademais, o
planejamento institucional para o periodo 2024-2025 prevé a expansdao das Unidades
Diversificadas Esportivas, o fortalecimento de parcerias e a continua melhoria da infraestrutura
esportiva, reforcando a politica institucional voltada a qualidade de vida e a formacao integral dos
estudantes.

3.2 DESAFIOS ENFRENTADOS E MEDIDAS
MITIGADORAS

Ao longo do periodo de 2022 a 2025, a Diretoria de Extensdo, Pesquisa, Pds-Graduagdo e
Inovacdo (DEPPI) enfrentou diversos desafios estruturais, orcamentarios e operacionais que
impactaram diretamente a execucdo de suas acdes e programas. As dificuldades exigiram da
equipe gestora estratégias criativas, articulacdo institucional e replanejamento constante para
assegurar a continuidade das politicas de fomento, a ampliacdo da infraestrutura e o
fortalecimento das atividades de extensdo, pesquisa e inovacdo no Campus Palmas. O quadro a
seguir apresenta de forma sintética os principais obstaculos enfrentados, seus impactos e as
medidas adotadas para mitiga-los.




Desafios Enfrentados e Medidas Mitigadoras (2022 a 2025)

LimitagOes orcamentadrias
recorrentes para manutengao e
expansado das atividades de
extensdo, pesquisa, pos-
graduacdo e inovacao.

Reducdo da oferta e
continuidade de acdes

recursos externos;
inseguranga na execucgdo de
programas continuos

estratégicas; dependéncia de

Ampliacdo do uso de editais
internos (DEPPI/PROPI/PROEX),
intensificacdo da captacdo externa
(CAPES, CNPg, FAPT, SECULT), e
realocacdo estratégica de recursos
do préprio campus.

Baixo nimero de laboratdrios
cadastrados no SUAP e
subutilizacdo de parte da
infraestrutura existente.

Subutilizacdo de espacos e

limitacdo da visibilidade e

organizacao das atividades
de ensino e pesquisa

Desenvolvimento do Portfélio de
Laboratérios, planejamento para
cadastro integral dos laboratérios
no SUAP, priorizacdao de espacos
estratégicos para ensino e
pesquisa aplicada.

Reducdo do quadro de pessoal
técnico-administrativo,
dificultando a execucdo de
acdes complexas e continuas.

Sobrecarga das equipes
existentes, dificuldade de
manutencdo de acoes
continuadas e atendimento
de demandas institucionais

|Formacdo de equipes intersetoriais
com apoio de bolsistas e
voluntarios; uso de sistemas
digitais para otimizacdo de
processos; integragdo das
coordenacgbes para execucao
compartilhada.

Falta de orcamento regular para
continuidade de programas
como Centro de Idiomas e PSID.

Risco de interrupcao de
programas formativos e
sociais; descontinuidade de
politicas publicas
importantes para inclusdo e
formacao cidada

Garantia de custeio com recursos

do campus para continuidade dos

|projetos; criacdo de alternativas de

financiamento via PROEX e novos
editais.

Falta de equipamentos e
insumos laboratoriais para
consolidacdo da pesquisa
aplicada e extensdo tecnoldgica.

Comprometimento da
gualidade de projetos e
limitacdes no
desenvolvimento de acdes
de inovacdo e tecnologia

Participacao continua em editais
como PAP/Inova, PAP/EGP, APL e
FINEP; elaboracdo de projetos com
foco em infraestrutura para
inovacdo e laboratérios
multiusuarios.

Baixa adesdo inicial as a¢cdes
extensionistas e de inovacao
institucional.

Dificuldade de engajamento
da comunidade académica;
limitacdo da integracao
institucional e impacto social
das acbes

Realizacdo de eventos como
CONECTA PALMAS, Anais do
Campus e DEPPI Cast para divulgar
resultados e promover
engajamento institucional e

intercampi.

Fonte: Diretoria de Extensdo, Pesquisa, Pds-graduacdo e Inovagao




3.3 SINTESE DAS ACOES DA DEPPPI

SINTESE DAS ACOES DA DEPPI (2022-2025)

Execucdo dos editais internos: Mostra

Recursos préprios

Pesquisa Cientifica, Mulheres na Ciéncia e Didrias e RS 254.140,00 do Campus
Passagens Palmas
Pesquisa Captacdo de recursos em editais da RS Editais PROPI,
a PROPI/CNPqg/CAPES 2.101.800,00 CNPq, CAPES
~ . . Recursos do
Extensao Cursos e agoes do(l;rscl)fje)to Anjo da Guarda RS 122.500,00 | Campus Palmas e
PROEX/IFTO
Extensao Captacdo de recursos em editais da PROEX | RS 149.500,00 Editais
) ! PROEX/IFTO
. - - Recursos do
- Melhorias e ampliacdo de uso dos laboratdrios
Laboratorios cadastrados no SUAP RS 734.652,05 carzgitizii de

Criagdo do Escritorio Modelo e obtengao do

Editais internos e

Institucionais

Pesquisadores e Anais do Campus Palmas

RS 50.627,26

Inovagdo Selo de Inspeg¢do Municipal pelo Labalim RS 31.674,48 recursos do
campus
Centro de Implantacdo e consolidacao com oferta de RS 124.000,00 Edc'tasltz:-\;o(i))( €
Idiomas cursos de Inglés, Espanhol e Libras B
campus
Eventos Realizacdo do CONECTA PALMAS, Café com Recursos do

campus e editais
(CNPq, PAEP)

Estagio

Aprimoramento da gestdao e amplia¢do das
vagas de estagio

Ac¢bes com
custo indireto

TOTAL

RS 3.568.893,79

Fonte: Diretoria de Extensao, Pesquisa, Pés-graduagdo e Inovagao




3.4 CONSIDERAGCOES FINAIS DA DEPPI

O periodo de 2022 a 2026 representou um marco de consolidacdo e expansao das acdes da
Diretoria de Extensdo, Pesquisa, Pés-Graduacdo e Inovacdo (DEPPI) do IFTO — Campus Palmas. A
atuagdo integrada e estratégica da diretoria permitiu avangos significativos em todas as suas
areas, com destaque para o fortalecimento das politicas de fomento, ampliacdo da infraestrutura
e consolidacdo de programas estruturantes nas dimensdes de ensino, pesquisa e extensao.

No campo da pesquisa, a execucdo continua de editais internos como a Mostra Cientifica, o
Mulheres na Ciéncia e o auxilio para participacdo em eventos consolidou uma cultura de
valorizacdo e estimulo a producdo cientifica local. A expressiva capta¢ao de recursos externos
por meio de editais da PROEX, PROPI, CNPq e CAPES demonstrou ndo apenas a competéncia
técnica dos servidores e pesquisadores do campus, mas também o compromisso institucional
com a ciéncia e a inovagdo como pilares do desenvolvimento regional.

A drea de extensao vivenciou uma revitalizacdo substancial, com o relancamento de editais,
criacao de projetos estratégicos como o PSID e o programa Mulheres Mil, e a implementacdo de
acles continuas que garantiram a inclusdo social, a formagdo cidada e o fortalecimento dos
vinculos entre o IFTO e a comunidade. A capta¢dao crescente de recursos via PROEX e a
ampliagdao do numero de alunos beneficiados com bolsas e cursos atestam o impacto positivo
das acdes extensionistas da DEPPI.

Em inovacdo, destaca-se a criagcdo do Escritorio Modelo e a conquista do Selo de Inspecdo
Municipal pelo Laboratdrio de Andlise de Alimentos, que elevam o patamar de qualificacdo
institucional e aproximam o Campus Palmas de praticas contemporaneas de integracdo entre
ciéncia e sociedade.

Na area da pds-graduacao, a aprovacao do primeiro mestrado profissional 100% institucional do
Tocantins — o PPGECA — representa uma conquista histdrica. Com a inclusao de novos programas
interinstitucionais de mestrado e doutorado, o Campus Palmas se consolida como polo regional
de formacao avancada, ampliando as oportunidades académicas para a comunidade.

As acOes de gestdo de estdgios, desporto e lazer, Centro de Idiomas e gestao dos laboratdrios
reforgaram o compromisso da DEPPI com a formagado integral dos estudantes, o incentivo a
pratica esportiva e cultural, a melhoria da infraestrutura e a articulagdo com o setor produtivo.
Apesar das limitagdes orgamentdrias e de pessoal, a DEPPI demonstrou resiliéncia e capacidade
de articulacdo, promovendo solugdes criativas e sustentaveis, como a otimizacdo de recursos
internos, o estimulo a participacdo em editais externos e a formacdo de redes colaborativas.

A construcdo coletiva desse trabalho so foi possivel gragas ao empenho de servidores, discentes,
parceiros institucionais e a gestdo do Campus Palmas. Os resultados alcancados reafirmam a
importancia da DEPPl como eixo estratégico para o fortalecimento do tripé ensino—pesquisa—
extensdo, e estabelecem bases sdlidas para os desafios e oportunidades do préximo ciclo de
gestao.




ASSISTENCIA
ESTUDANTIL




ASSISTENCIA
ao Estudante

A Assisténcia Estudantil € uma politica publica essencial a promoc¢do da equidade no acesso,

permanéncia e éxito de estudantes na educacdo profissional e tecnoldgica. Alinhada ao
Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES), essa politica visa reduzir desigualdades
sociais, econ6micas e educacionais, por meio da oferta de auxilios financeiros, auxilio
alimentacdo escolar, acdes de saude, inclusdo, acompanhamento psicossocial e valorizacdo da
diversidade. Para realizar as acdes com clareza e eficiéncia, a Assisténcia Estudantil no Campus
Palmas do IFTO, estd organizada em setores administrativos, como segue:

4.1 Diretoria de Assisténcia ao Estudante

A Diretoria de Assisténcia ao Estudante (DAE), é responsavel pelo planejamento,
acompanhamento e avaliacdo das a¢Ges voltadas ao atendimento dos(as) estudantes. A diretoria
atua de forma articulada com diferentes setores, desenvolvendo a¢bes que integram cuidados
com a saude, suporte psicossocial, inclusdo, promog¢do da cidadania, e gerenciamento de
auxilios.

Para efeitos de organizacdo e logistica, a DAE conta com o suporte setores administrativos,
sendo:

« Coordenacgdo de Assisténcia ao Estudante (CAEST): Coordena acdes relacionadas a saude e
bem-estar estudantil, articula a atuagdo da equipe multiprofissional e acompanha a
execucdo das politicas de assisténcia. E responsavel pelos setores de enfermagem, nutri¢do,
médico, odontologia, psicologia e servico social.

« Coordenacgdo de Execugdao dos Programas de Assisténcia Estudantil: Responsavel pela
gestdo e operacionalizacdo dos auxilios vinculados ao PNAES e ao Programa Nacional de
Alimentacgado Escolar (PNAE), além da sistematiza¢do de dados e relatdrios institucionais.

« Coordenacdo do Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais
Especificas (CNAPNE): Atua na identificagdo, acompanhamento e inclusdo de estudantes
com deficiéncia, promovendo acdes que assegurem condicdes adequadas de acesso,
permanéncia e aprendizagem.

« Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas (NEABI): Desenvolve a¢Oes de valorizagdo da
diversidade étnico-racial, promocdo da equidade e enfrentamento de desigualdades
histdricas que afetam populacdes negras e indigenas no contexto educacional.

Essa estrutura permite que a politica de assisténcia estudantil seja efetivada de forma
integrada, com foco na formacdo cidada, na permanéncia qualificada e no sucesso académico
dos estudantes.




4.2 Principais ac¢oes da Diretoria de

Assisténcia ao Estudante

Entre 2022 e 2026, a Diretoria de Assisténcia ao Estudante (DAE) desenvolveu agbes voltadas
a promogdo da permanéncia e do éxito estudantil, com foco no atendimento as demandas
sociais, educacionais e de saude dos(as) discentes. As iniciativas envolveram a concessdo de
auxilios, promocdo da saude, inclusdo, acolhimento e valorizacdo da diversidade, com atuacdo
integrada das coordenac¢bes e nucleos que compdem a DAE. As principais acdes realizadas
foram:

4.2.1 Licitagoes

As licitagdes realizadas pela Diretoria de Assisténcia ao Estudante (DAE) do IFTO Campus
Palmas sdo fundamentais para a execucdo eficaz de politicas publicas voltadas ao bem-estar
estudantil. Por meio desses processos, sdo contratados servicos e adquiridos insumos essenciais,
como os géneros alimenticios utilizados no ambito do Programa Nacional de Alimentacao Escolar
(PNAE). No contexto do Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES), as licitacdes
também viabilizam recursos que subsidiam a¢des como o auxilio- alimentagao (integral e parcial)
e a gestdo do Restaurante Académico. Essas iniciativas garantem a oferta regular de refei¢cbes
balanceadas, promovem a seguranca alimentar e nutricional e contribuem diretamente para a
permanéncia e o éxito dos estudantes na instituicao.

LicitagcOes Realizadas (2022-2026)

Restaurante Académico 23236.012833/2022-79

2022 Licitagdo do PNAE 23235.022625/2022-98
Chamada Publica do PNAE Explicado no processo: 2(31%33653.%(3)77)801/2023—42, evento SEl|

Licitagao do PNAE 23235.022625/2022-98

2023 Chamada Publica do PNAE 23235.007801/2023-42

2024 Licitagdo do PNAE 23235.024812/2023-97

Chamada Publica do PNAE 23235.003825/2024-11

2025 Licitagao do PNAE 23235.010585/2025-84

Chamada Publica do PNAE 23234.009423/2025-11

2026 Licitagao do PNAE 23236.004680/2026-10

Fonte: Diretoria de Assisténcia Estudantil



https://sei.ifto.edu.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=1807229&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002697&infra_hash=11abf731c7f9ead6f33a546500cadcabecbd58bca454d5e91a0fc75107ef08ca

4.2.2 Acoes de Gestao dos Programas de Assisténcia
Estudantil

A publicacdo de editais € uma acdo estratégica da Diretoria de Assisténcia ao Estudante (DAE),
gue visa promover a participacdo ativa dos estudantes em projetos institucionais e assegurar o
acesso a politicas de assisténcia estudantil. Entre as acdes executadas no periodo de 2022 a 2026,
destacam-se a promulgacdo de Editais vinculados ao PNAES e ao PNAE.

PROGRAMA NACIONAL DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL (PNAES)

O Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES) tem como objetivo promover a
permanéncia e o éxito dos estudantes em situacao de vulnerabilidade socioecon6mica por meio
da oferta de auxilios e servicos que garantam melhores condi¢cdes de estudo. A Diretoria de
Assisténcia ao Estudante (DAE) do IFTO Campus Palmas é responsdvel por planejar, executar e
monitorar as acdes vinculadas a esse programa, em consonancia com as diretrizes institucionais.

Reunides de planejamento da DAE, CAEST e Comissao Local de Assisténcia Estudantil
= ) | N ; -

— =

Fonte: Diretoria de Assisténcia ao Estudante



Reunides de planejamento da DAE, CAEST e Comissao Local de Assisténcia Estudantil
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Reunides de divulgagdes dos Programas e editais da Assisténcia Estudantil
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Editais de Auxilio Financeiro PNAES (2022-2025)

CHAMADA PUBLICA n® Grupo 3 — Alto grau rR$48500| 56 23236.004113/20
01/2022/PAL/REI/IFTO, de 7 de fevereiro de| de vulnerabilidade ' 22-30
;2022 Grupo 2 — Médio
MANIFESTACAO DE INTERESSE DO P rau de R$364.00| 159 23236.004113/20
ESTUDANTE EM PARTICIPAR DA SELECAO E vulngerabilidade ’ 22-30
CONCESSAO DE AUXILIOS DO PROGRAMA
DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL - PNAES 2022 [Grupo 1 — Baixo erau 23236.004113/20
DO CAMPUS PALMAS/IFTO de vuinerabilidade | R$243.00 [ 315 22-30
2022
Grupo 3 — Alto grau 23236.005324/20
EDITAL N 19/2022/PAL/REI/IFTO, DE 24 de| de yulnerabilidade | R*48500| 13 52-90
fevereiro DE 2022
EDITAL DE SELECAO E CONCESSAO DE Grupo 2 — Médio
AUXILIOS DO EIXO DE SERVICOS ESSENCIAIS grau de R$364,00| 34 232362'(2)‘_)95324/ 20
REFERENTE AO ORCAMENTO DO vulnerabilidade
PROGRAMA NACIONAL DE ASSISTENCIA o 1 Bai 23236.005324)20
ESTUDANTIL (PNAES rupo 1 —Baixo grau :
( ) de vulnerabilidade R5243,00 [ 62 22-90
Grupo 3 — Alto grau 23236.004462/20
EDITAL N 04/2023/PAL/REI/IFTO, DE 17 DE| 4o valnerabilidade | R5520:00 | 19 93-32 /
JANEIRO DE 2023
EDITAL DE SELECAO E CONCESSAO DE Grupo 2 — Médio
2023 AUXILIOS DO EIXO DE SERVICOS ESSENCIAIS grau de R$390,00 54 23236'2%95'62/20
REFERENTE AO ORCAMENTO DO vulnerabilidade
PROGRAMA NACIONAL DE ASSISTENCIA o 1 Bai 23236.004462/20
ESTUDANTIL (PNAES rupo 1 —Baixo grau :
( ) de vulnerabilidade R5260,00 | 255 23-32
EDITAL N2 8/2024/PAL/REI/IFTO, DE 2 DE
FEVEREIRO DE 2024 Grupo 3 — Alto grau R$595,00 15 23236.004394/20
SOLICITACAO DE AUXILIOS DO EIXO DE de vulnerabilidade ’ 24-92
SERVICOS ESSENCIAIS
EDITAL N2 8/2024/PAL/REI/IFTO, DE 2 DE NMAAS
5024 FEVEREIRO DE 2024 O 2 e | ears.00| 35 [23236.004394/20
SOLICITACAO DE AUXILIOS DO EIXO DE vulngerabilidade ’ 24-92
SERVICOS ESSENCIAIS
EDITAL N2 8/2024/PAL/REI/IFTO, DE 2 DE
FEVEREIRO DE 2024 Grupo 1 — Baixo grau R$285,00| 210 23236.004394/20
SOLICITAGCAO DE AUXILIOS DO EIXO DE de vulnerabilidade ’ 24-92
SERVICOS ESSENCIAIS
Grupo 3 — Alto grau 23236.007536/20
de vulnerabilidade RS 607,00( 10 25-54
Eixo de Servigos Essenciais do PNAES - Grupo 2 — Médio
EDITAL n® 13/2025/pal/rei/ifto, de 25 de grau de RS 455,00 32 232362%93236/ 20
fevereiro de 2025. vulnerabilidade
Grupo 1 — Baixo grau 23236.007536/20
de vulnerabilidade RS 303,00 131 25-54
2025 G 3-Al 23236.011368/20
rupo 3 — Alto grau .011
de vulnerabilidade RS 607,00( 10 25-00
Eixo de Servigos Essenciais do PNAES - VT
EDITAL Ne 23/2025/PAL/REI/IFTO, DE 27 DE| ©TUP° 2~ Médio 23236.011368/20
grau de RS 455,00 36 25-00
MARCO DE 2025 vulnerabilidade
Grupo 1 — Baixo grau 23236.011368/20
de vulnerabilidade RS 303,00 112 25-00
Total - 1.558 -

Fonte: Diretoria de Assisténcia ao Estudante




PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR (PNAE)

Projeto: Construindo a alimentacdo escolar: participacdo de estudantes nas acbes do
Programa Nacional De Alimentacdo Escolar (PNAE) no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Tocantins (IFTO).

Chamada para o edital de selecao do PNAE — Alimentagao Escolar

_ .

on
1]
P N AE EEE INSTITUTO FEDERAL

nranting

EDITAL DE SELECAO

Projeto Construindo a Alimentacao Escolar:
Participacao de Estudantes nas A¢des do PNAE

BOLSAS NO VALOR DE RS 400,00 ° INSCRICOES ATE 1° DE MARCO

. Fonte: Diretoria de Assisténcia ao Estudante

Selegdo de Bolsistas para o PNAE (2022-2024)

EDITAL N2 14/2022/REI/IFTO, DE )

2022 55 e e O 202 23235.005890/2022-10 7 RS 400,00
EDITAL N2 13/2023/REI/IFTO, DE )

2023| ©7 S L FEVEREIRO DE 2023 23235.005465/2023-01 7 RS 400,00
EDITAL N2 71/2024/REI/IFTO, DE ]

2024 [ = 0 o E NOVEMBRO DE 2004 | 23236.005577/2024-13 7 RS 400,00

RENOVACAO DO EDITAL Ne
2026| 71/2024/REI/IFTO, DE 19 DE | 23235.021185/2024-13 7 RS 400,00
NOVEMBRO DE 2024
TOTAL 28

Fonte: Diretoria de Assisténcia Estudantil
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Fonte: Diretoria de Assisténcia ao Estudante

Recursos do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar - PNAE (2022-2026)

2022 | 23235.007801/2023-42, evento SEI (1963737) e 23235.022625/2022-98 R$187.400,00
2023 23235.022625/2022-98 e 23235.007801/2023-42 R$180.124,00
2024 23235.024812/2023-97 e 23235.003825/2024-11 R$240.136,00
2025 23235.005850/2025-11 RS 246.184,00
2026 23235.005627/2026-46 R$282.132,00
TOTAL R$ 1.135.976,00

Fonte: Diretoria de Assisténcia Estudantil

Distribuicao dos lanches do PNAE Distribui¢cao dos lanches do PNAE
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PNAE : oo

Plano de Estruturagdo e Ampliacdo dos
Servicos de Alimentacdo do IFTO

Fonte: Diretoria de Assisténcia Estudantil Fonte: Diretoria de Assisténcia Estudantil
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4.2.3 Permanéncia e Exito: acompanhamento estudantil

O acompanhamento estudantil no IFTO — Campus Palmas visa promover a permanéncia e o
éxito dos(as) estudantes, especialmente os(as) beneficiarios(as) da assisténcia estudantil. Por
meio da Comissdo Local e do Plano de Acompanhamento dos Estudantes do PNAES, sdo
realizadas a¢cdes de monitoramento, escuta e apoio, com foco na prevencdo de evasdao e na
promoc¢do do bem-estar. A sistematizacdo de dados e a producdo de relatérios fortalecem a
tomada de decisdes e a efetividade das politicas de assisténcia. A¢des principais:

Acompanhamento sistematico dos estudantes beneficiados, por meio do Setor de Servico
Social.

« Acompanhamento dos estudantes beneficiados pelo Programa Bolsa Permanéncia.

« Implantagdao do Plano de Acompanhamento dos Estudantes do PNAES no Campus Palmas.
Link disponivel em: https://heyzine.com/flip-book/ef190c7b67.htmli#page/1.

» Sistematizacdo de dados sobre concessdo de auxilios e elaboracdo de relatdrios institucionais.

Plano de Acompanhamento dos estudantes beneficiados pelo PNAES
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Fonte: Diretoria de Assisténcia Estudantil

Relatérios elaborados do PNAES (2022-2025)

Relatério da selecao do PNAES
2022 23236.013746/2025-81
Relatério de Gestdo do PNAES

Relatdrio do setor de Psicologia 23236.013746/2025-81
2023 Relatério das agbes realizadas em 2023 23236.013746/2025-81
2024 Relatério anual de atividades do Setor de Servico Social 23236.025078/2024-54
Relatério de execugdo do Projeto de Intervengao - InformeeAgdo 23236.013746/2025-81

2025

Relatério técnico de avallagaoegfuzge:{\i/lldade da concessdo de auxilio 23236.025873/2025-23

Fonte: Diretoria de Assisténcia Estudantil


https://heyzine.com/flip-book/ef190c7b67.html#page/1

Estudantes beneficiados dos auxilios (financeiro e alimentagao) do PNAES acompanhados

(2022-2025)

2022 789 Setor de Servico Social

2023 583 Setor de Servigo Social

2024 596 Setor de Servico Social

2025 597 Setor de Servigo Social
TOTAL 2.565

Fonte: Diretoria de Assisténcia Estudantil

Figura 150 — Reunidao da Comissao Local e Diregao-Geral com os estudantes beneficiados (2022)

Fonte: Diretoria de Assisténcia Estudantil

Mostra de respostas a pesquisa realizada com os
estudantes beneficiados pelo PNAES

Resultados - %ergunta aberta

Quais beneficios o auxilio trouxe para sua vida
académica/escolar?

* “O Auxilio simplesmente trouxe uma chance
de eu poder continuar estudando.”

* “O Auxilio literalmente € minha chance de
conseguir concluir meus estudos sem passar

fome”.

* “A continuar vindo para as aulas e n&o desistir".

Fonte: Diretoria de Assisténcia Estudantil

com o PNAES (2025)
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Publico-alvo

Todos os estudantes beneficiados (aprovados) com o
auxilio financeiro e/ou Alimentacio do Edital n®
08/2024 do Programa Nacional de Assisténcia
Estudantil - PNAES.

Reunido com os estudantes beneficiados

J
Segunda-feira, 19 de agosto de 2024 omn
(® 12h30me 18h30m @ Auditério Central H

"Estudants, participe de apenas uma reunido,
no horgrio mais conveniente para vocé.

T|
Totanting.
Campus

Palnas

Fonte: Diretoria de Assisténcia Estudantil



Reunido com os estudantes beneficiados com Projeto de Intervenc¢ao — InformeeAgdo (2025)
o PNAES (2025)

INSTITUTO
FEDERAL

Fonte: Diretoria de Assisténcia Estudantil Fonte: Diretoria de Assisténcia Estudantil

Projeto de Intervenc¢ao — InformeeAg¢do (2025) Projeto de Intervenc¢do — InformeeAgao (2025)

Fonte: Diretoria de Assisténcia Estudantil Fonte: Diretoria de Assisténcia Estudantil

PROGRAMA BOLSA PERMANENCIA

O Programa de Bolsa Permanéncia é um auxilio financeiro que tem por finalidade minimizar as
desigualdades sociais, étnico-raciais e contribuir para permanéncia e diplomac¢do dos estudantes
de graduacdo em situacdo de vulnerabilidade socioecondmica, em especial os indigenas e
qguilombolas, matriculados em cursos presenciais ofertados por instituicdes e institutos federais
de ensino superior. O valor do auxilio financeiro concedido aos estudantes indigenas e
quilombolas é de RS 1.400,00 (Mil e quatrocentos reais), cujo pagamento é realizado
mensalmente pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo — FNDE e ocorre apds os
estudantes beneficiarios terem as suas bolsas homologadas pelas instituicoes federais de ensino
superior.




Estudantes beneficiados do Programa Bolsa Permanéncia PBP acompanhados (2022-2025)

2022 12 23236.012888/2019-83
Supervisao e
2023 21 Servidora Deusvaldina acompanhamento do 23236.007453/2023-01
Barroso rendimento académico
2024 23 dos beneficiados do PBP 23236.007453/2023-01
2025 25 23236.002170/2025-27
TOTAL 81

Fonte: Diretoria de Assisténcia Estudantil

4.2.4 Acoes de Acolhimento e Saide Mental

As acbes de acolhimento e promocdo da saude mental desenvolvidas pela Diretoria de
Assisténcia ao Estudante (DAE) do IFTO Campus Palmas tém papel fundamental na construcdo de
um ambiente educacional acolhedor, seguro e humanizado. Tais iniciativas buscam favorecer a
adaptacdo dos estudantes ao contexto académico, promover o sentimento de pertencimento
institucional e fortalecer o cuidado com a saude emocional e psicoldgica dos discentes. Ao
integrar esfor¢cos com a Diregdo-Geral, a Diretoria de Ensino, o NAPNE, o NEABI e demais setores,
a DAE tem realizado atividades como:

» Realizacdo de rodas de conversa e palestras sobre habilidades socioemocionais e saude
mental.

» Recepcdo dos estudantes no inicio do ano letivo com atividades de boas-vindas e integragao.
o Campanhas educativas, como o “Setembro Amarelo”, com foco na prevencao ao suicidio.

» Criacdo de murais com mensagens motivacionais e blitz educativas com distribuicdo de
lanches.

Agoes de Acolhimento (2022-2026)

2022-2026 Relatdrio das acbes de Acolhimento 23236.007535/2026-91

Fonte: Diretoria de Assisténcia Estudantil




Mesa interativa: Por que falar sobre satide mental hoje e sempre no turno matutino

Fonte: Diretoria de Assisténcia Estudantil

Acgoes de Acolhimento aos Realizagao de Blitz educativa com distribuicao de lanches
estudantes

\'[+]NV:Y2023/2

26/07/2023 (Quarta-feira)

*Todos os estudantes
¥ik1] Blitz de Boas-Vindas - Entrada bloco 17

*Ingressantes dos cursos de Eng. Agron8mica, Eng. Civil,
Sistemas para Internet e Agrimensura TS

m Informes Gerais e abertura Aula Magna -
Auditoério Central

Aula Magna: O comecodofim, 4
mt:nmaPsmnléga Michelle Sales Zukowski  /}

m'ﬁxrpebmmmm‘nmm

Fonte: Coordenagao de Fonte: Diretoria de Assisténcia ao Estudante
Comunicacao e Eventos

Palestra “O Comeco do Fim” — aula inaugural com a Psicéloga Michelle Zukowski
—— ) : s e > 1 "'

Fonte: Diretoria de Assisténcia ao Estudante



Agoes de acolhimento (2025)

¥!ACOLHIMENTO 2025/2 22"
** Darto: 04 de setembro de 2025

(1) Horario: A partir das 19h00

? Local: Auditdrio Central

INSTITUTO
FEDERAL
Tocanting.
Campus
Palmas

Boas-vindas € acolhimento

Palestra; Estratégios de sUCesso académico:
COMO OrGanizar 0s €studos € aproveitar ao
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# Publico-olve: Calouros dos cursos de Engenharia Elétrica, CST Gestdo Poblica, CST Sistemos
para Interner, TS em Elerrotécnica, TS em Secreroriodo, TS em Sequranca do Trobalho € PROEIA
de Operador de Computador € Auxiliar de Geoprocessamento
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** Darta: 04 de sexembro de 2025 |\ oo

() Horario: A partir das 7h30 FEDERAL
? Local: Auditério Central  Si7ews

Boas-vindas € acolhimento

Palestra: Um olhar sobre os desafios da vida
académica — Prof. Carlos Henrique Tolentino

Informes académicos

Apresentacdo dos Coordenadores de Curso

Tour pelo Campus
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& Publico-olvo: Calouros dos cursos ia Civil, Agr
Internec
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% A COTEPE é um setor de apoio ¢
acolhida dos estudantes.

© Tudo que envolve o aprender e
ensinar, nos precisamos mediar.
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® Vocés sio a base ¢ pilar do nosso %
trabalho.
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PROGRAMAGCAO PARA OS CURSOS
INTEGRAIS/MATUTINOS

Data:
23/02/2026
Palestra: y
A VIDA ACADEMICA
a COMO OPORTUNIDADE:

quie historia vocé vai escrever?

Bnas vmdas e
acolhimento

7h30

8h4s

presentacies: Cornhe:
9h30 Conrdenadores dos (:Llr:s':éujlsc‘s
oh 45 Acolhimento E:m a

Local: Auditorio Central

Informes académicos

Fonte: Diretoria de Assisténcia ao Estudante



Agoes de acolhimento (2026)

ACOLHIMENTO

IFTO Campus Palmas | 2026/1

PROGRAMAGCAO PARA OS CURSOS
NOTURNOS

Acolhimento com a
21h15 Coordenacao do Curso

Fonte: Diretoria de Assisténcia Estudantil
4.2.5 Acoes de Promoc¢do da Sadde

« Oferta continua de atendimentos nos setores de saude (enfermagem, odontologia,
psicologia, nutrigdo, medicina e servigo social).

« Realizagdo de oficinas, palestras e minicursos voltados a educagdo em saude e bem-estar.
» Atualizacdo e manutencdo de materiais e equipamentos utilizados pelos setores de salde.
« Elaboragdao do Manual de Boas Praticas e POP’s dos setores de saude.

» Elaboracdo do Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude — Projeto de
Implantagao.

Figura 163 — PLANO DE GERENCIAMENTO DE RESIDUOS DE SERVICOS DE SAUDE -PGRSS-2024
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Fonte: Diretoria de Assisténcia ao Estudante




Agoes de Promogao da Saude (2022-2025)
https://www.ifto.edu.br/noticias/confira-a-programacao-da-

2022 Semana da Saude -
semana-da-saude-do-campus-palmas-e-participe
Semindrio de Promoc3o & https://W\_Nw.!fto.edu.br/noticias/inscricoe.sf-aberta:g-para-o-ii-
Saude seminario-de-promocao-a-saude-do-ifto-confira-a-
programacao-do-campus-palmas
2023
https://www.ifto.edu.br/noticias/instituto-federal-do-
Semana da Saude tocantins-promove-conecta-palmas-2023-convergencia-de-
saberes-no-ensino-pesquisa-e-extensa
Seminario de Promocdo a | https://www.ifto.edu.br/noticias/iii-seminario-de-promocao-
Saude da-saude-sera-realizado-em-tres-etapas
2024
Semana da Sadde https://www.5|sgeenco.com.:trr{:elventos/conecta/2024/|ndex.
. https://docs.google.com/presentation/d/1SBOYUBcfCgGqCGql
2024  [Planode Gerenclamento de 6U62x11pe0Yxh9VODF1dTzaCjRA/edit?
slide=id.g2d47697d1d3_0_140#slide=id.g2d47697d1d3_0_140
2025 Semana da Saude https://www.conectapalmas.com.br

Fonte: Diretoria de Assisténcia Estudantil

Figura 164 — Roda de conversa sobre Habilidades de Vida: Relagdes Interpessoais, com a
psicologa Maria Elisa

Fonte: Diretoria de Assisténcia Estudantil




Il Semindrio de Promogdo a Saude 2023

II Seminario de
Promocao
a Sauade

Programacao

% 9Has10H

a Aula de treinamento funcional
10Has 11 H

Aula de alongamento e
respiragio
9Has12 H

1) Stand Sadde e Bem-estar
Afericio de pressio arterial /
IMC/teste glicémico
2) Stand de Educacio Alimentar e
Nutricional (Distribuicio de
material educativo, orientacio
nutricional)
3) Stand de orientacdes sobre satide
e ISTs (Distribuigio de material
educativo e roda de conversa sobre
I1STs)
Stand de satdde bucal
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Fonte: Diretoria de Assisténcia Estudantil




Semana da Saude 2024

SEMANA DA
SAUDE

INSTITUTO
FEDERAL
Tocantins
Campus

Palmas

PROGRAMAGAO

13h30 - 16h00

Avaliagdo e orientacdo nutricional
lonara Chaves

2= 13h30-16:00
Vamos falar de sadde bucal?

Sara Renovato e LAVS - Afya Palmas

16h00 - 18:00
Oficina de defesa pessoal
Carlos Henrique

- 09h00 - 10h00
Roda de conversa: Primeiros Socorros

Lara Almeida
= 09h00-12h00
A R Vacinagao, glicemia, presséo arterial e IMC

Coordenagdo de Imumchuo da SMS e LAFE - UNITOP

10h00 - 12h00
Aula de alongamento
Estudantes de f|$|oterapio da Unopar

SALAS 06 E 07 CONECTA
I 0 SR

Fonte: Diretoria de ASS|stenC|a Estudantil




Semana da saude 2025
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Corrida
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Saude

Avaliagdo nutricional
Orientacdo nutricional
Medicado de pressao arterial

pela Saude

Largada na entrada principal
do Campus Palmas

Orientacdo em saude bucal
Orientacdo em satude mental
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Fonte: Diretoria de Assisténcia Estudantil




Fonte: Diretoria de Assisténcia Estudantil
4.2.6 Formacao e Capacitacao

» Capacitacao da equipe da CAEST para uso do mdédulo de Assisténcia Estudantil do SUAP.
« Participacdo em formacgdes voltadas a educacao inclusiva, organizadas pelo CNAPNE.

» Realizacdo de eventos de formacgao continuada com foco em saude, inclusdo e diversidade.

« Participacdo nos Seminarios de Assisténcia Estudantil.



Capacitagdo dos servidores da CAEST — mddulo de Assisténcia Estudantil no SUAP -19/01/2024

Fonte: Diretoria de Assisténcia Estudantil

Figura 170 - Capacitagao dos servidores da CAEST -  Figura 171 - Participacao no Seminario de
atualizagdo do médulo de Assisténcia Estudantil Assisténcia Estudantil em Paraiso - TO
no SUAP 21/10/2024 (2025)

s

Fonte: Diretoria de Assisténcia Estudantil

Fonte: Diretoria de Assisténcia Estudantil




Capacitac¢ao das servidoras do setor de servigo social, CAEST e DAE — atualizagdo do médulo de
Assisténcia Estudantil no SUAP - 23/01/2026

Fonte: Diretoria de Assisténcia Estudantil

Reunido de planejamento dos editais do PNAES - 29/01/2026

Fonte: Diretoria de Assisténcia Estudantil




Capacitacao dos servidores da Coordenagdo do Nticleo de Atendimento as Pessoas com
Necessidades Especificas — Sistema Eletrdnico de Informacgdes (SEl) -13/01/2026

Fonte: Diretoria de Assisténcia Estudantil

Capacitacao dos servidores da Coordenagdo do Nticleo de Atendimento as Pessoas com
Necessidades Especificas — Sistema Eletronico de Informacdes (SEI) -13/01/2026

Fonte: Diretoria de Assisténcia Estudantil

4.2.7 Inclusao e Acessibilidade

O setor responsavel pelas agdes de Inclusdo e Acessibilidade é o NAPNE: Nucleo de
Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas. Ele atua como um apoio direto para
estudantes, familias e professores, garantindo o acesso e a permanéncia de alunos com
necessidades educacionais especificas nas areas de ensino, pesquisa e extensdo. O NAPNE
contribui para a inclusdo social e a forma¢dao humana integral, promovendo praticas pedagdgicas
inclusivas e adaptando o ambiente escolar as necessidades dos estudantes.

A equipe de trabalho do NAPNE é composta por servidores e profissionais contratados para
atender nossos estudantes, conforme necessidade, sendo:



https://www.bing.com/ck/a?!&&p=0b3e402769d5f1350fc0aef91a3b9abd6f38fd2de2e908b0acd4e10a05ea66b9JmltdHM9MTc0ODEzMTIwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=2618b4b8-d0ed-6f76-05dc-a7bed15c6e89&u=a1aHR0cHM6Ly9lZHVjYXBlcy5jYXBlcy5nb3YuYnIvYml0c3RyZWFtL2NhcGVzLzczMDcyMS8yL0pFU1NJQ0FTSUxWQTIwMjJQUk9ERURVQy5wZGY&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=0b3e402769d5f1350fc0aef91a3b9abd6f38fd2de2e908b0acd4e10a05ea66b9JmltdHM9MTc0ODEzMTIwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=2618b4b8-d0ed-6f76-05dc-a7bed15c6e89&u=a1aHR0cHM6Ly9lZHVjYXBlcy5jYXBlcy5nb3YuYnIvYml0c3RyZWFtL2NhcGVzLzczMDcyMS8yL0pFU1NJQ0FTSUxWQTIwMjJQUk9ERURVQy5wZGY&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=0b3e402769d5f1350fc0aef91a3b9abd6f38fd2de2e908b0acd4e10a05ea66b9JmltdHM9MTc0ODEzMTIwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=2618b4b8-d0ed-6f76-05dc-a7bed15c6e89&u=a1aHR0cHM6Ly9lZHVjYXBlcy5jYXBlcy5nb3YuYnIvYml0c3RyZWFtL2NhcGVzLzczMDcyMS8yL0pFU1NJQ0FTSUxWQTIwMjJQUk9ERURVQy5wZGY&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=0b3e402769d5f1350fc0aef91a3b9abd6f38fd2de2e908b0acd4e10a05ea66b9JmltdHM9MTc0ODEzMTIwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=2618b4b8-d0ed-6f76-05dc-a7bed15c6e89&u=a1aHR0cHM6Ly9lZHVjYXBlcy5jYXBlcy5nb3YuYnIvYml0c3RyZWFtL2NhcGVzLzczMDcyMS8yL0pFU1NJQ0FTSUxWQTIwMjJQUk9ERURVQy5wZGY&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=0b3e402769d5f1350fc0aef91a3b9abd6f38fd2de2e908b0acd4e10a05ea66b9JmltdHM9MTc0ODEzMTIwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=2618b4b8-d0ed-6f76-05dc-a7bed15c6e89&u=a1aHR0cHM6Ly9lZHVjYXBlcy5jYXBlcy5nb3YuYnIvYml0c3RyZWFtL2NhcGVzLzczMDcyMS8yL0pFU1NJQ0FTSUxWQTIwMjJQUk9ERURVQy5wZGY&ntb=1

Equipe de profissionais do NAPNE

Intérprete de Libras

2022 Atendimento Educacional Especializado

Especialista em Autismo

Intérprete de Libras

2023 Atendimento Educacional Especializado

Especialista em Autismo

Intérprete de Libras

2024 Atendimento Educacional Especializado

Especialista em Autismo

Intérprete de Libras

2025 Atendimento Educacional Especializado

Especialista em Autismo

Intérprete de Libras

2026 Atendimento Educacional Especializado

RPlUlIN]IRPIUIN]IRP]PR]IOIRININ]IRIN]INY

Especialista em Autismo

Fonte: NAPNE

Das ac¢Oes realizadas pelo NAPNE, destacam-se: Divulgagao de a¢des do Programa de
Acessibilidadee Inclusao

¢ Implementacdo de fluxos e protocolos de
atendimento a estudantes com deficiéncia;

« Apoio continuo aos estudantes, familiares e

docentes, promovendo a permanéncia e o
éxito;

HAPNE
MOCLED DE ATEMDIMENTD AS PESEOAE COM
NECESSIDADES ESPECIFICAS

i} i} PROGRAMA DE ACESSIBILIDADE E INCLUSRO: ESTRATEGIAS DE
+ Elaboracao e Implementacdo do Programa de  yyeynwient E ACOMPANHAMENTO DOS ESTUBANTES COM
Acessibilidade e Inclusdo no Campus Palmas; NECESSIDADES ESPECIFICAS

e Implementagao do Plano de Ensino
Individualizado -PEl;

« Formagbes e capacitagbes na adrea de
acessibilidade e inclusdo;

Fonte: Diretoria de Assisténcia Estudantil




Acoes de Inclusdo e Acessibilidade 2022

JORNADA PEDAGOGICA 2022 2

ENCONTRO COM REPRESENTANTES DE TURMA EMI 1

REUNIAO DA EQUIPE DE INTERPRETES DE LIBRAS 4
ACOMPANHAMENTOS DAS ATIVIDADES DOS ALUNOS COM DEFICIENCIA 42
2022 REUNIAO DA EQUIPE DO NAPNE COM A DIREN E A DAE 5

PARTICIPAGAO DA EQUIPE DO NAPNE NA SEMANA DA SAUDE DO
IFTO/CAMPUS PALMAS - DICAS DE ATENDIMENTO AS PESSOAS COM 1
NECESSIDADES ESPECIFICAS
REUNIAO DA EQUIPE AEE COM PAIS E PROFESSORES DE ALUNOS COM 40
NECESSIDADES ESPECIFICAS
Fonte: NAPNE
Acoes de Inclusao e Acessibilidade 2023

JORNADA PEDAGOGICA 2023 2

RECEPCAO AOS NOVOS ALUNOS 2032/1 1

REALIZACAO DE CAPACITACAO SOBRE TEA EM COLABORAGAO ENTRE 1

NAPNE CAMPUS PALMAS E A CLINICA PSICOEDUCAR

ANIVERSARIO DO IFTO CAMPUS PALMAS 1

PARTICIPACAO NO ENCONTRO DA CONSCIENCIA INDIGENA NO IFTO 1

CAMPUS PALMAS
PARTICIPAGAO DA EQUIPE DO NAPNE NO Il SEMINARIO DE PROMOGAO A 1
2023 SAUDE DO IFTO CAMPUS PALMAS
PARTICIPACAO DA EQUIPE DO NAPNE NA PALESTRA DIREITOS L
LINGUISTICOS DA COMUNIDADE SURDA: CAFE COM LIBRAS
ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES DOS ESTUDANTES COM 33
DEFICIENCIA
ATENDIMENTO AOS ALUNOS SURDOS NO CURSO DE LICENCIATURA EM 4
EDUCACAO FiSICA NO PERIODO DE ESTAGIO CURRICULAR

ATENDIMENTO AO ALUNO COM NECESSIDADES ESPECIFICAS 65
REUNIAO DA EQUIPE AEE COM PAIS E PROFESSORES DE ALUNOS COM 59

NECESSIDADES ESPECIFICAS

Fonte: NAPNE




AcOes de Inclusdo e Acessibilidade 2024

JORNADA PEDAGOGICA 2024 2
ATENDIMENTO AOS ALUNOS COM TEA E TDAH DO ENSINO PROFISSIONAL

INTEGRADO AO ENSINO MEDIO 16
VISITA TECNICA COM ALUNO ENSINO SUPERIOR TECNOLOGO EM GESTAO E
5
TURISMO
ATENDIMENTO AOS ALUNO COM NECESSIDADES ESPECIFICAS NO ENSINO
24
SUPERIOR
ATENDIMENTO AO ALUNO TEA/TDAH/PROEJA 12

ELABORACAO E IMPLEMEN'I:ACAO DO PROGRAMA DE ACESSIBILIDADE E
INCLUSAO DO CAMPUS PALMAS

ATENDIMENTOS AOS ALUNOS SURDOS NO CURSO DE ZOOTECNIA 2

ACOMPANHAMENTO AULA DE CAMPO COM PRATICA,ESTUDO E ANALISE
DE SOLO COM ALUNOS SURDOS NO CURSO DE ZOOTECNIA

ACOMPANHAMENTO EM VISITA TECNICA NA FAZENDA NO MUNICIPIO DE
SILVANOPOLIS, COM ALUNOS SURDOS NO CURSO DE ZOOTECNIA

ATENDIMENTO AOS ALUNOS SURDOS NO CURSO DE LICENCIATURA EM
EDUCACAO FISICA

ATENDIMENTO AOS ALUNOS SURDOS,ESCRITA DE SINAIS NA SALA DO
NAPNE

REUNIAO DA EQUIPE AEE COM PAIS E PROFESSORES DE ALUNOS COM
NECESSIDADES ESPECIFICAS

EVENTO COMEMORATIVO AOS 22 ANOS DA LEI DE LIBRAS COM PALESTRA
SOBRE OS DIREITOS LINGUISTICOS E AUTISMO

2024

58

Fonte: NAPNE




Acoes de Inclusdo e Acessibilidade 2025

JORNADA PEDAGOGICA 2025 2
ATENDIMENTO AOS ALUNOS COM TEA E TDAH DO ENSINO PROFISSIONAL 10
INTEGRADO AO ENSINO MEDIO
VISITA TECNICA COM ALUNO ENSINO SUPERIOR BACHARELADO EM 20
ZOOTECNIA
ATENDIMENTO AOS ALUNO COM NECESSIDADES ESPECIFICAS NO ENSINO 16
2025 SUPERIOR
ATENDIMENTOS AOS ALUNOS SURDOS NO CURSO DE BACHARELADO EM 2
ZOOTECNIA
ATENDIMENTOS AOS ALUNOS SURDOS NO CURSO LICENCIATURA EM 3
EDUCACAO FISICA
REUNIAO DA EQUIPE AEE COM PAIS E PROFESSORES DE ALUNOS COM 40
NECESSIDADES ESPECIFICAS
ATENDIMENTO AOS ALUNO COM NECESSIDADES ESPECIFICAS NO ENSINO 1
SUPERIOR NA SEMANA DA MATEMATICA (SEAMA)
ATENDIMENTO DE ALUNOS NO CURSO DE LICENCIATURA EM LETRAS PELO 4
PROFISSIONAL DO AEE EM SALA DE AULA
ATENDIMENTO DE ALUNOS NO CURSO DE BACHARELADO EM ENGENHARIA 4
ELETRICA PELO PROFISSIONAL DO AEE EM SALA DE AULA

ATENDIMENTO DE ALUNOS NO CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM 1
SISTEMA PARA INTERNET PELO PROFISSIONAL DO AEE EM SALA DE AULA

PARTICIPACAO DOS ALUNOS SURDOS NO EVENTO 162 JORNADA DE 2

INICIACAO CIENTIFICA E EXTENSAO (JICE)
PREMIACAO DE ALUNOS SURDOS NO EVENTO 162 Jornada de Iniciacdo )

Cientifica e Extensao (JICE)

FORMATURA DE ALUNOS SURDOS NO CURSO LICENCIATURA EM
EDUCACAO FISICA

REUNIAO COM EQUIPE MULTIPROFISSIONAL

Fonte: NAPNE




Acoes de Inclusdo e Acessibilidade 2026

RECEPCAO AOS NOVOS ALUNOS 2026/1 1
JORNADA PEDAGOGICA 2026 1
CAPACITAGAO PARA O SETOR NAPNE PARA MANUSEIO DA PLATAFORMA 1
“SISTEMA ELETRONICO DE INFORMAGOES (SEI)”
VISITA TECNICA COM ALUNO ENSINO SUPERIOR BACHARELADO EM 5
ZOOTECNIA
ATENDIMENTO DE ALUNOS SURDOS NO CURSOS TECNICO EM 1
2026 HOSPEDAGEM INTEGRADO AO ENSINO MEDIO
ATENDIMENTO DE ALUNOS SURDOS NO MESTRADO PROFISSIONAL EM 1
EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA (PROFEPT)
REUNIAO DA EQUIPE AEE COM PAIS E PROFESSORES DE ALUNOS COM 32
NECESSIDADES ESPECIFICAS
ATENDIMENTO DE ALUNOS SURDOS NO CURSOS TECNICO INTEGRADO AO 11
ENSINO MEDIO
ATENDIMENTO DE ALUNOS NO CURSO SUPERIOR 16
Fonte: NAPNE
Demonstrativo de acompanhamentos realizados pelo NAPNE (2022)
Aluno 1 Licenciatura em Educacdo Fisica
Aluno 2 Licenciatura em Educacao Fisica
Aluno 3 Bacharelado em Engenharia Elétrica
Aluno 4 Técnico em Informatica para Internet integrado ao Ensino Médio
Aluno 5 Técnico em Informatica para Internet integrado ao Ensino Médio
Aluno 6 Técnico em Informatica para Internet integrado ao Ensino Médio
Aluno 7 Técnico em Informdtica para Internet integrado ao Ensino Médio
Aluno 8 Técnico em Mecatrénica integrado ao Ensino Médio
2022 Aluno 9 Técnico em Controle Ambiental integrado ao Ensino Médio
Aluno 10 Licenciatura em Educacao Fisica
Aluno 11 Proeja
Aluno 12 Curso Superior de Tecnologia em Gestao de Turismo
Aluno 13 Bacharelado em Zootecnia
Aluno 14 Curso Superior de Tecnologia em Sistemas para Internet
Aluno 15 Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Publica
Aluno 16 Proeja
Aluno 17 Técnico em Informdtica para Internet integrado ao Ensino Médio

Fonte: NAPNE




Demonstrativo de acompanhamentos realizados pelo NAPNE (2023)

Aluno 1 Bacharelado em Zootecnia

Aluno 2 Licenciatura em Educacao Fisica

Aluno 3 Licenciatura em Educacao Fisica

Aluno 4 Bacharelado em Zootecnia

Aluno 5 Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Publica

Aluno 6 Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Publica

Aluno 7 Proeja

Aluno 8 Curso Superior de Tecnologia em Sistemas para Internet

Aluno 9 Licenciatura em Educagao Fisica

Aluno 10 Técnico em Informatica para Internet integrado ao Ensino Médio
2023 Aluno 11 Curso Superior de Tecnologia em Gestao de Turismo

Aluno 12 Bacharelado em Engenharia Elétrica

Aluno 13 Técnico em Informatica para Internet integrado ao Ensino Médio

Aluno 14 Técnico em Informdtica para Internet integrado ao Ensino Médio

Aluno 15 Técnico em Informatica para Internet integrado ao Ensino Médio

Aluno 16 Técnico em Mecatrénica integrado ao Ensino Médio

Aluno 17 Técnico em Controle Ambiental integrado ao Ensino Médio

Aluno 18 Licenciatura em Educacdo Fisica

Aluno 19 Curso Superior de Tecnologia em Sistemas para Internet

Aluno 20 Técnico em Informatica para Internet integrado ao Ensino Médio

Aluno 21 -

Fonte: NAPNE




Demonstrativo de acompanhamentos realizados pelo NAPNE (2024)

Aluno 1 Bacharelado em Zootecnia

Aluno 2 Licenciatura em Educacao Fisica

Aluno 3 Licenciatura em Educacao Fisica

Aluno 4 Bacharelado em Zootecnia

Aluno 5 Licenciatura em Educacao Fisica

Aluno 6 Licenciatura em Educacdo Fisica

Aluno 7 Técnico em EdificagBes Integrado ao Ensino Médio

Aluno 8 Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio

Aluno 9 Técnico em Controle Ambiental Integrado ao Ensino Médio

Aluno 10 Técnico em Informatica para Internet Integrado ao Ensino Médio

Aluno 11 Técnico em Informdtica para Internet Integrado ao Ensino Médio

Aluno 12 Técnico em Administracao Integrado ao Ensino Médio
2024 Aluno 13 Técnico em Mecatrénica integrado ao Ensino Médio

Aluno 14 Técnico em Controle Ambiental Integrado ao Ensino Médio

Aluno 15 Técnico em Agronegdcios Integrado ao Ensino Médio

Aluno 16 Curso Superior de Tecnologia em Gestao de Turismo

Aluno 17 Licenciatura em Educacdo Fisica

Aluno 18 Técnico em Mecatronica integrado ao Ensino Médio

Aluno 19 Técnico em Informdtica para Internet integrado ao Ensino Médio

Aluno 20 Técnico em Informatica para Internet integrado ao Ensino Médio

Aluno 21 Técnico em Informatica para Internet integrado ao Ensino Médio

Aluno 22 Técnico em Informdtica para Internet integrado ao Ensino Médio

Aluno 23 PROEJA

Aluno 24 LICENCIATURA EM LETRAS

Fonte: NAPNE




2025

Demonstrativo de acompanhamentos realizados pelo NAPNE (2025)

Aluno 1 LICENCIATURA EM LETRAS

Aluno 2 LICENCIATURA EM LETRAS

Aluno 3 LICENCIATURA EM LETRAS

Aluno 4 LICENCIATURA EM LETRAS

Aluno 5 Técnico em Informatica para Internet integrado ao Ensino Médio
Aluno 6 Técnico em Agronegdcios Integrado ao Ensino Médio
Aluno 7 Curso Superior de Tecnologia em Sistemas para Internet
Aluno 8 Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio
Aluno 9 Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio
Aluno 10 Técnico em Mecatrénica integrado ao Ensino Médio
Aluno 11 Curso Superior de Tecnologia em Sistemas para Internet
Aluno 12 Licenciatura em Matematica

Aluno 13 Bacharelado em Engenharia Elétrica

Aluno 14 Bacharelado em Engenharia Elétrica

Aluno 15 Bacharelado em Engenharia Elétrica

Aluno 16 Bacharelado em Engenharia Elétrica

Aluno 17 Técnico em Informdtica para Internet integrado ao Ensino Médio
Aluno 18 Técnico em Informatica para Internet integrado ao Ensino Médio
Aluno 19 Técnico em Informdtica para Internet integrado ao Ensino Médio
Aluno 20 Técnico em Mecatrénica integrado ao Ensino Médio
Aluno 21 Bacharelado em Zootecnia

Aluno 22 Bacharelado em Zootecnia

Aluno 23 Licenciatura em Educacdo Fisica

Aluno 24 Licenciatura em Educacao Fisica

Aluno 25 Licenciatura em Educacao Fisica

Aluno 26 Técnico em Informatica para Internet integrado ao Ensino Médio

Fonte: NAPNE




Demonstrativo de acompanhamentos realizados pelo NAPNE (2026)

Aluno 1 LICENCIATURA EM LETRAS
Aluno 2 LICENCIATURA EM LETRAS
Aluno 3 LICENCIATURA EM LETRAS
Aluno 4 LICENCIATURA EM LETRAS
Aluno 5 Técnico em Informatica para Internet integrado ao Ensino Médio
Aluno 6 Técnico em Agronegdcios Integrado ao Ensino Médio
Aluno 7 Curso Superior de Tecnologia em Sistemas para Internet
Aluno 8 Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio
Aluno 9 Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio
Aluno 10 Técnico em Mecatrénica integrado ao Ensino Médio
Aluno 11 Curso Superior de Tecnologia em Sistemas para Internet
Aluno 12 Licenciatura em Matematica
Aluno 13 Bacharelado em Engenharia Elétrica

2026 Aluno 14 Bacharelado em Engenharia Elétrica
Aluno 15 Bacharelado em Engenharia Elétrica
Aluno 16 Bacharelado em Engenharia Elétrica
Aluno 17 Técnico em Informdtica para Internet integrado ao Ensino Médio
Aluno 18 Técnico em Informatica para Internet integrado ao Ensino Médio
Aluno 19 Técnico em Informdtica para Internet integrado ao Ensino Médio
Aluno 20 Técnico em Hospedagem Integrado ao Ensino Médio
Aluno 21 Bacharelado em Zootecnia
Aluno 22 Bacharelado em Zootecnia
Aluno 23 Licenciatura em Educacdo Fisica
Aluno 24 Licenciatura em Educacao Fisica
Aluno 25 Licenciatura em Educacao Fisica
Aluno 26 Técnico em Informatica para Internet integrado ao Ensino Médio
Aluno 27 Técnico em Hospedagem para Internet integrado ao Ensino Médio

Fonte: NAPNE




Oficinas e capacitagdes ofertadas

ESTRATEGIAS DE ATENDIMENTO AQS ESTUDANTES COM [JORNADA PEDAGOGICA( 2°
NECESSIDADES ESPECIFICAS SEMESTRE JULHO/ 2022)
2023 COMO AJUDAR OS ALUNOS COM NECE§SIDADES JORNADA PEDAGOGICA
ESPECIFICAS: DICAS E ORIENTAGOES 2023/1
ESTRATEGIAS INCLUSIVAS DE ENSINO E MATERIAL JORNADA PEDAGOGICA
DIDATICO ADAPTADO - TDAH E TEA 2024/1
2024 ESTRATEGIAS INCLUSIVAS DE ENSINO E MATERIAL JORNADA PEDAGOGICA
DIDATICO ADAPTADO -BAIXA VISAO 2024/1
E§TRATEGIAS INCLUSIVAS DE ENSINO E MATERIAL JORNADA PEDAGOGICA
DIDATICO ADAPTADO - SURDO E DEFICIENTE AUDITIVO 2024/1
Oficina “Capacitacdo do Plano Educacional Individualizado | JORNADA PEDAGOGICA
(PEN)” 2025/1
s et Dty JORNADA PEDAGOGICA
Oficina “Libras: Sinais Basicos 2025/1
202> f bl d b
Oficina “Conexoes na Biblioteca: Criando um ambiente _—
acolhedor para alunos autistas” Evento na Biblioteca
Palestra: “InformacgGes para uma Ag¢do Transformadora” JORNADA PEDAGOGICA
2025/2
“Oficina: Neurodiversidade entendendo mentes Autistas e | JORNADA PEDAGOGICA
TDAH além dos rétulos” 2026/1
2026 Oficina: ”ESTRATEGIAS INCLUSIVAS DE ENSINQ E MATERIAL| JORNADA PEDAGOGICA
DIDATICO ADAPTADO - BAIXA VISAO” 2026/1
Ofici[la: “ESTRATEGIAS INCLUSIVAS DE EN§INO E MATERIAL| JORNADA PEDAGOGICA
DIDATICO ADAPTADO — SURDEZ E DEFICIENCIA AUDITIVA” 2026/1

Fonte: NAPNE

REGISTROS DE MOMENTOS DO NAPNE EM AGCAO

Atendimento aos Alunos Surdos, Escrita de Sinais na sala do NAPNE
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Fonte: NAPNE




Reunidao do AEE com alguns Pais e Professores Convocados de alunos com Necessidades
Especificas

Fonte: NAPNE

Evento Comemorativo aos 22 anos da Lei de LIBRAS

DATA y
KR

OS5 DIREITOS LINGUISTICOS DOS SURDOS:
22 ANOS DA LEI DE LIBRAS

caLesTRanTE 8
PaoE MERENATOLERD |
MESTRE EM LETAAS |
PHOF, GA UNVERSI DADE
FEDERAL DO TOCANTING - UFT

14h3amin

L IFTQ CAMPUS PALMAS
MINIS

Fonte: NAPNE




Encontro com representantes de Turmas (junho 2022)

.

Fonte: NAPNE
Agoes de divulgacao da LIBRAS

EXPOSI{.‘ED DE MATERIAIS EM LIBRAS ;""
25 A 29 DE ABRIL g
ESPACO DE VIVENCIAS, BLOCO C A

e

Wi

Fonte: NAPNE




REUNIAO DA EQUIPE DE INTERPRETES DE LIBRAS (JULHO/2022)

Acoes de divulgagao da LIBRAS

Fonte: NAPNE

Reunido Da Equipe do NAPNE com o Diretor de Ensino e a Diretora de Assisténcia ao Estudante
(Setembro/2022)

Fonte: NAPNE




Dicas de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas (outubro/2022)

Fonte: NAPNE
AC()ES DO NAPNE (2022-2026)
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AGCOES DO NAPNE (2022-2026)
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AGCOES DO NAPNE (2022-2026)

3

comunidate surda : café ;nm‘a”

Libras

PROFESSORA SURDA
UFT
ME. MARIA INEZ SOUZA
MAILA

COORDENADORA |
CMNAPME PRO AE/IFTO
ALINI ALBUQUERQUE

DAS OB AR 10N

NO MINI AUDITORIO 5




Atendimento aos Alunos Surdos no Curso de Licenciatura em
Educacdo Fisica, Periodo de Estagio Curricular 2° semestre, Outubro,
Novembro de 2023
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Atendimento aos alunos com TEA e TDAH

1° Semestre 2024 Ensino Profissional Integrado ao Ensino Médio

Ensino superior tecnologo em gestdo e turismo: Visita Técnica com
Aluno Eduardo




Atendimento aos Alunos Surdos no Curso de Zootecnia

Atendimento aos Alunos Surdos no Curso de Licenciatura
Educacdo Fisica
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Atendimento aos Alunos Surdos, Escrita de Sinais na sala do NAPNE
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Reunido do AEE com alguns Pais e Professores Convocados de alunos
com Necessidades Especificas
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Participacdo na Jornada Pedagodgica 2° Semestre de 2022

(julho/2022)

Estratégias de Atendimento aos estudantes com necessidades
especificas

s T s
ol LT R e——

A LS K T

Participacdo da Equipe do NAPNE na Jornada Pedagodgica 2023/1 -
Palestra: Como ajudar os alunos com necessidades especificas: dicas e
orientagoes

Atividade Local

8h as 10h Palestra: "Acolhimento Estudantil” Auditério Central
Pedagoga Jacqueline Ph]gev
I L1 a
Palestra; Utilizagdo do SEI iabaratoring
Especialista Raquel Rodrigues

Palestra: "Como ajudar os

L= Abrican ), propostdi Rmﬂl
2= M aemdmmmn m@

e Ol 5 Sl <1l ol
amisit’ | cafizaeniel. diode g 8

1 Elalirar o ailas perisando tasbvin il

alurnos com necessidades Mini auditorio 5
especificas: dicas e orientagdes.”
Equipe NAPNE

16h das 18h Reunido Coordendgdes de curso




Oficinas realizadas na Jornada Pedagodgica janeiro de 2024 TEA e
TDAH

JORNADA PEDAGOGICA 2029/1 . il
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Oficinas Jornada Pedagdgica Janeiro de 2024. Estratégias Inclusiva
de Ensino e Material Didatico Adaptado - Baixa Visao

JORNADA PEDAGOGICA 202474
et e S

Estrortaging
Inclusivas de
Enzino o kMotorial
kit s
Addoptoco -

Boixo Wisco

Oficinas Jornada Pedagodgica Janeiro de 2024 : Estratégias Inclusiva
de Ensino e Material Didatico Adaptado - Surdo e Deficiente
Auditivo
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Atendimento de Intérprete de Libras em sala

Bacharel em Zootecnia - 05/02/2025

Jornada Pedagodgica 2025/1 -
Oficina “Capacita¢ao do Plano
Educacional Individualizado
(PEI)" - 14/03/2025
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Jornada Pedagodgica 2025/1 -
OFficina “Libras: Sinais Basicos” -




Atendimento Pedagégico no Auxilio na Execucdo de Atividade na
sala do setor NAPNE - 06/06/2025

Atendimento Pedagégico no Auxilio na Execucdo de Atividade na
sala do setor NAPNE - 06/06/2025




Formatura do estudante surdo do curso de Licenciatura em Educacao
Fisica- 13/10/2025

Oficina “Conexdoes na Biblioteca: Criando um ambiente acolhedor
para alunos autistas” - 29,30 e 31/10/2025

Conexoes na Biblioteca:

Criando um ambiente
acolhedor para alunos
k autistas.
L2 2 2

| Criando um ambiente
acolhedor para alun

Q4
autistas.



Recep¢do do Ministro da Educag¢dao com a Apresentacdao do Glossario
em Libras do Curso de Zootecnia - 05/02/2026

Reunidao de Estruturacdao para a implantacao do Plano de
Atendimento Educacional Especializado (PAEE) - 10/02/2026




Jornada Pedagodgica 2026/1 com a “Oficina: Neurodiversidade
entendendo mentes Autistas e TDAH além dos rotulos” - 11/02/2026

Jornada Pedagégica 2026/1 com a “ESTRATEGIAS INCLUSIVAS DE
ENSINO E MATERIAL DIDATICO ADAPTADO - BAIXA VISAO"
11/02/2026

-
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Jornada Pedagégica 2026/1 com a “ESTRATEGIAS INCLUSIVAS DE
ENSINO E MATERIAL DIDATICO ADAPTADO - SURDEZ E DEFICIENCIA

AUDITIVA” - 11/02/2026

Interprete de Libras traduzindo na aula de Mestrado em Educac¢ao
Profissional e Tecnoldogico - 28/03/2026




Atendimento de Intérprete de Libras para apresentacdo de
Seminario no Programa de Mestrado em Educacdao Profissional e
Tecnologico - 28/03/2026

4.2.8 Valorizacao da Diversidade

Vinculado a Diretoria de Assisténcia ao Estudante, estd o NEABI. O NEABI (Nucleo de Estudos
Afro-brasileiros e Indigenas) no Campus Palmas do IFTO é um espago que promove atividades
voltadas para a conscientizacdo sobre questdes étnico-raciais, cultura e histéria dos povos
negros. O NEABI realiza eventos como o Encontro da Consciéncia Indigena, que aborda a
diversidade cultural indigena no Tocantins, e outras atividades que visam a valorizagao da cultura
afro-brasileira e indigena. Além disso, o NEABI também se envolve em a¢Ges de conscientizacao
sobre o racismo e a importancia da educacdo inclusiva. A conducdo das a¢cdes do NEABI sdo
conduzidas pelos integrantes do nucleo, definidos pela PORTARIA REI/IFTO N2 1149/2023, DE 14
DE SETEMBRO DE 2023.

Das acOes realizadas, destacam-se:

« Promocgdo de eventos e debates voltados a equidade racial e ao respeito as identidades
étnico-culturais.

« Fomento a implementacdo das Leis 10.639/03 e 11.645/08 no contexto institucional.

« Elaboragdo do Relatério de A¢des de Educacdo Etnico Racial, disponivel no PROCESSO SEI N
23236.013746/2025-81.



https://www.bing.com/ck/a?!&&p=0a8480d1a7b1a0738a85911d99708455285e14d1a3ad69a0a6beee46b6e0cac4JmltdHM9MTc0ODEzMTIwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=2618b4b8-d0ed-6f76-05dc-a7bed15c6e89&u=a1aHR0cHM6Ly93d3cuaWZ0by5lZHUuYnIvbm90aWNpYXMvbmVhYmktZG8tY2FtcHVzLXBhbG1hcy1wcm9tb3ZlLWV2ZW50by1kaXZlcnNpZGFkZS1jdWx0dXJhbC1pbmRpZ2VuYS1uby10b2NhbnRpbnM&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=0a8480d1a7b1a0738a85911d99708455285e14d1a3ad69a0a6beee46b6e0cac4JmltdHM9MTc0ODEzMTIwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=2618b4b8-d0ed-6f76-05dc-a7bed15c6e89&u=a1aHR0cHM6Ly93d3cuaWZ0by5lZHUuYnIvbm90aWNpYXMvbmVhYmktZG8tY2FtcHVzLXBhbG1hcy1wcm9tb3ZlLWV2ZW50by1kaXZlcnNpZGFkZS1jdWx0dXJhbC1pbmRpZ2VuYS1uby10b2NhbnRpbnM&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=0a8480d1a7b1a0738a85911d99708455285e14d1a3ad69a0a6beee46b6e0cac4JmltdHM9MTc0ODEzMTIwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=2618b4b8-d0ed-6f76-05dc-a7bed15c6e89&u=a1aHR0cHM6Ly93d3cuaWZ0by5lZHUuYnIvbm90aWNpYXMvbmVhYmktZG8tY2FtcHVzLXBhbG1hcy1wcm9tb3ZlLWV2ZW50by1kaXZlcnNpZGFkZS1jdWx0dXJhbC1pbmRpZ2VuYS1uby10b2NhbnRpbnM&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=0a8480d1a7b1a0738a85911d99708455285e14d1a3ad69a0a6beee46b6e0cac4JmltdHM9MTc0ODEzMTIwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=2618b4b8-d0ed-6f76-05dc-a7bed15c6e89&u=a1aHR0cHM6Ly93d3cuaWZ0by5lZHUuYnIvbm90aWNpYXMvbmVhYmktZG8tY2FtcHVzLXBhbG1hcy1wcm9tb3ZlLWV2ZW50by1kaXZlcnNpZGFkZS1jdWx0dXJhbC1pbmRpZ2VuYS1uby10b2NhbnRpbnM&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=0a8480d1a7b1a0738a85911d99708455285e14d1a3ad69a0a6beee46b6e0cac4JmltdHM9MTc0ODEzMTIwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=2618b4b8-d0ed-6f76-05dc-a7bed15c6e89&u=a1aHR0cHM6Ly93d3cuaWZ0by5lZHUuYnIvbm90aWNpYXMvbmVhYmktZG8tY2FtcHVzLXBhbG1hcy1wcm9tb3ZlLWV2ZW50by1kaXZlcnNpZGFkZS1jdWx0dXJhbC1pbmRpZ2VuYS1uby10b2NhbnRpbnM&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=0a8480d1a7b1a0738a85911d99708455285e14d1a3ad69a0a6beee46b6e0cac4JmltdHM9MTc0ODEzMTIwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=2618b4b8-d0ed-6f76-05dc-a7bed15c6e89&u=a1aHR0cHM6Ly93d3cuaWZ0by5lZHUuYnIvbm90aWNpYXMvbmVhYmktZG8tY2FtcHVzLXBhbG1hcy1wcm9tb3ZlLWV2ZW50by1kaXZlcnNpZGFkZS1jdWx0dXJhbC1pbmRpZ2VuYS1uby10b2NhbnRpbnM&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=0a8480d1a7b1a0738a85911d99708455285e14d1a3ad69a0a6beee46b6e0cac4JmltdHM9MTc0ODEzMTIwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=2618b4b8-d0ed-6f76-05dc-a7bed15c6e89&u=a1aHR0cHM6Ly93d3cuaWZ0by5lZHUuYnIvbm90aWNpYXMvbmVhYmktZG8tY2FtcHVzLXBhbG1hcy1wcm9tb3ZlLWV2ZW50by1kaXZlcnNpZGFkZS1jdWx0dXJhbC1pbmRpZ2VuYS1uby10b2NhbnRpbnM&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=2937acf88b5f2148bdca417bbcb4ee9a6fcef64ef4c5342ce6de005edad1f567JmltdHM9MTc0ODEzMTIwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=2618b4b8-d0ed-6f76-05dc-a7bed15c6e89&u=a1aHR0cHM6Ly9pZnByLmVkdS5ici9wYWxtYXMvMjAyNC8xMS8xOS9uZWFiaS1kby1jYW1wdXMtcGFsbWFzLWRlc3RhY2EtcXVlLW8tY29tYmF0ZS1hby1yYWNpc21vLWRldmUtaXItYWxlbS1kby0yMC1kZS1ub3ZlbWJyby8&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=2937acf88b5f2148bdca417bbcb4ee9a6fcef64ef4c5342ce6de005edad1f567JmltdHM9MTc0ODEzMTIwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=2618b4b8-d0ed-6f76-05dc-a7bed15c6e89&u=a1aHR0cHM6Ly9pZnByLmVkdS5ici9wYWxtYXMvMjAyNC8xMS8xOS9uZWFiaS1kby1jYW1wdXMtcGFsbWFzLWRlc3RhY2EtcXVlLW8tY29tYmF0ZS1hby1yYWNpc21vLWRldmUtaXItYWxlbS1kby0yMC1kZS1ub3ZlbWJyby8&ntb=1
https://sei.ifto.edu.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=3058474&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000245&infra_hash=eb182184cf453a41c9c2ce36079141e7f885c1f2f5b4c973e81f1066a6013527

Eventos de Inclusao e Diversidade

o https://www.ifto.edu.br/noticias/campus-
2022 S(eir:c?inae:: ggz;%er:fs'apa'\lli%;? € palmas-realiza-a-semana-da-consciencia-negra-
& P e-indigena-nos-dias-21-e-22-de-novembro
https://clebertoledo.com.br/tocantins/com-
2023 Encontro da Consciéncia indigena participacao-da-ecoterra-encontro-da-
consciencia-indigena-vai-ate-o-dia-19-com-
palestras-exposicao-fotografica-e-visita-a-aldeia
https://www.ifto.edu.br/noticias/neabi-do-
2024 Encontro da Consciéncia Indigena campus-palmas-promove-evento-diversidade-
cultural-indigena-no-tocantins
2025 | Encontro da consciéncia negra: Falas | https://portal.ifto.edu.br/noticias/falas-negras-
negras vozes-que-inspiram-igualdade-e-resistencia

Fonte: Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas do campus Palmas do IFTO

SEMANA DA CONSCIENCIA NEGRA E INDIGENA - 2022

Fonte: Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas do campus Palmas do IFTO




ENCONTRO DA CONSCIENCIA iNDIGENA -2023

ENCONTRO DA
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Fonte: Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas do campus Palmas do IFTO

Mesa de abertura do evento. Diretora do Campus, PROAE, DAE e NEABI.

Fonte: Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas do campus Palmas do IFTO



Mesa redonda com a presenca de indigenas das etnias Pankararu, Guarani, Karaja e Xerente.

Fonte: Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas do campus Palmas do IFTO

Comissao Local do NEABI e liderangas da aldeia Xerente

NCONTRO DA CONSCIENCIA INDIGENA
es e protagonismo Indigenas no espago publico
17,18 @19 de abril

17 de @bril de 2023 15:43
“y.,—.-.

Fonte: Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas do campus Palmas do IFTO




anca cultural do povo Xerente com a participacao de alunos e professores do Campus Palmas.

Fonte: Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas do campus Palmas do IFTO
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Agoes realizadas no Encontro da Consciéncia Negra - 2025
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Fonte: Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas do campus Palmas do IFTO

4.3 DESAFIOS ENFRENTRADOS E ACOES
MITIGADORAS

Ao longo do periodo de 2022 a 2024, a Diretoria de Assisténcia ao Estudante (DAE) enfrentou
diversos desafios estruturais, orcamentarios e operacionais que impactaram diretamente a
execucdo plena das a¢des previstas no dambito da politica de assisténcia estudantil. As limitacdes
de recursos, a alta demanda por atendimentos e a insuficiéncia de pessoal exigiram a adogao de
estratégias de mitiga¢do voltadas a manutencgao da qualidade dos servigos prestados e a garantia
do atendimento aos estudantes em situacdo de maior vulnerabilidade. A seguir, sdo
apresentados os principais obstaculos enfrentados e as medidas adotadas para enfrentd-los de

forma responsdvel e eficiente.



Desafios encontrado e Medidas Mitigadoras

Insuficiéncia de recursos orcamentdrios
para atender todos os estudantes em
situacdo de vulnerabilidade
socioeconOmica.

Priorizagdo de estudantes em maior grau de
vulnerabilidade, conforme critérios do PNAES; busca
por parcerias e otimiza¢dao do uso dos recursos
disponiveis.

Equipe técnica reduzida para atender a
demanda crescente de estudantes.

Redistribuicdo de tarefas, priorizacao de
atendimentos mais urgentes e participagao em
processos seletivos para contratagdo de novos

profissionais.

Alta demanda por atendimentos
psicossociais e de saude, com impacto
direto na capacidade de resposta da
equipe.

Promocdo de acdes coletivas como rodas de conversa
e palestras; articulagdo com setores parceiros para
suporte integrado aos estudantes.

Desafios na adaptacdo dos espacos fisicos
para acessibilidade plena.

Fiscalizacado continua das condi¢des do campus;
elaboracdo de relatdrios técnicos e
encaminhamentos a gestao para execugdo de
melhorias.

Dificuldades de engajamento de alguns
estudantes em situacdo de vulnerabilidade
nas acoes institucionais.

Intensificacdo das acGes de acolhimento,
fortalecimento da escuta ativa e estimulo ao
protagonismo estudantil nas decisGes relacionadas a
assisténcia.

Fonte: Diretoria de Assisténcia ao Estudante

4.4 SINTESE DAS ACOES DA DAE

Entre 2022 e 2026, a Diretoria de Assisténcia ao Estudante (DAE) desenvolveu ag¢des
integradas para promover o acesso, a permanéncia e o éxito dos(as) estudantes, com foco no

atendimento as demandas sociais, educacionais e de saude. As atividades envolveram a

concessao de auxilios financeiros, alimentacao escolar, acompanhamento psicossocial, promocao

da salde mental, inclusdo, acessibilidade e valorizacdo da diversidade. As acdes foram

conduzidas pelas coordenagdes e nucleos da DAE, em alinhamento as diretrizes do PNAES e do

PNAE. A seguir, apresenta-se uma sintese das principais iniciativas realizadas no periodo.




Sintese das acoes da DAE (2022-2026)

Aquisicdo de géneros alimenticios e oferta de lanches

Alimentacdo Escolar (Recurso do PNAE) a0s estudantes do campus

Oferta de refeicao integral ou parcial no Restaurante

Auxilio alimentagdo (Recurso do PNAES) Académico

Concessao de auxilios financeiros conforme grau de

Auxilios Financeiros (PNAES) vulnerabilidade socioecondmica

Publicacdo de editais para selecdo de beneficiarios do

Gestdo de Editais PNAES e licitacGes de chamadas publicas do PNAE

Implantacdo de plano de acompanhamento e

Acompanhamento Estudantil = o
elaboracdo de relatérios

Supervisdo e acompanhamento do rendimento

Programa Bolsa Permanéncia académico dos beneficiados do PBP

Saude Agdes de promocgao a saude e prevengao as doencas

Promocdo da Saude Mental e Acolhimento

i R nver lestras e acd lhiment
estudantil odas de conversa, pales e acdes de aco ento

Acompanhamento de estudantes com deficiéncia,
Inclusdo e Acessibilidade (NAPNE) capacitacoes e implementacdo do Programa de
Acessibilidade

Promocao de eventos e a¢des étnico-raciais, como o

Valorizagéo da Diversidade (NEABI) Encontro da Consciéncia Indigena

Elaboracdo dos relatérios pela equipe de Processo SEI n® 23236.013746/2025-81
Assisténcia Estudantil

Elaboragdo dos relatérios pela DAE para

fins de Recredenciamento institucional Processo SEI n® 23236.007535/2026-91

Fonte: Diretoria de Assisténcia ao Estudante

Destaca-se que no periodo foram beneficiados 2.565 estudantes pelos auxilios financeiros e
alimentacdo dos editais do PNAES, 81 estudantes foram acompanhados pelo Bolsa Permanéncia.
Foram realizadas 6 acbes de promocdo a saude, 6 acOes de Saude Mental e agdes de
Acolhimento, investidos RS 1.135.970,00 em alimentacgdo escolar (PNAE).

Entre 2022 e 2026, a Diretoria de Assisténcia ao Estudante (DAE) do IFTO — Campus Palmas
reafirmou seu papel estratégico na consolidagao de politicas publicas voltadas a permanéncia, ao
éxito e a formacdo cidad3d dos(as) estudantes, especialmente daqueles(as) em situacdo de
vulnerabilidade. A atuacdo articulada entre os setores da DAE permitiu a ampliacdo dos
atendimentos, o fortalecimento das acdes de acolhimento, saude, inclusdo e diversidade, além
do aprimoramento dos processos de acompanhamento estudantil.
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GESTAO ADMINISTRATIVA
E DE INFRAESTRUTURA

A Gestdo Administrativa e de Infraestrutura do IFTO — Campus Palmas estd sob

responsabilidade da Diretoria de Administracdo e Planejamento (DAP), cuja atuagdo compreende
o planejamento, coordenagdao e execugao das a¢les relacionadas a gestdo orgamentdria,
patrimonial, de servicos e da infraestrutura fisica da unidade. Sua funcdo é assegurar o
funcionamento eficiente da instituicdo e garantir o suporte necessdrio as atividades de ensino,
pesquisa, extensdo e inovacdo, promovendo a adequada aplicagdo dos recursos publicos.

Com o objetivo de otimizar a gestdo dos recursos e a operacionalizacdo da infraestrutura do
campus, a gestdo administrativa estd estruturada em setores especificos, sendo eles:

5.1Diretoria de Administracao e Planejamento

A Diretoria de Administracdo e Planejamento (DAP) do IFTO — Campus Palmas é responsavel
por coordenar e executar a¢cdes fundamentais para o funcionamento institucional, promovendo o
alinhamento entre os recursos disponiveis e os objetivos estratégicos da unidade.

A DAP conta com os seguintes setores para garantir uma gestdo clara e eficiente:

« Coordenagao de Execugdo Financeira:
» Geréncia de Aquisi¢cdes e Contratos:
« Geréncia de Infraestrutura e Servicos:

Entre 2022 e 2025, a gestao administrativa atuou de forma integrada com demais diretorias e
setores, priorizando a eficiéncia, a economicidade, a transparéncia e a melhoria dos servigos
prestados, com foco na governanga e na sustentabilidade institucional.

Desde outubro de 2022, a cultura de planejamento institucional foi fortalecida com a
implementacdo do Periodo de Planejamento Integrado, realizado anualmente no mesmo
periodo. Esse processo colaborativo envolve reunides setoriais, formuldrios estratégicos e analise
orcamentdria detalhada para mapear as necessidades institucionais.

Como resultado, houve um alinhamento mais eficiente entre as demandas internas, os
objetivos da educacdo profissional e tecnoldgica e os recursos disponiveis, garantindo maior
coeréncia e otimiza¢do no uso do orgamento.




Parte da planilha de solicita¢g6es levantadas no periodo de Planejamento Integrado

(outubro/novembro 2023)
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Fonte: Gestao do campus Palmas

5.2 Or¢camento, Infraestrutura, Investimentos

Importante esclarecer que as movimentacgdes orcamentarias e financeiras se ddo por meio do

Sistema Integrado de Administragcdo Financeira (SIAFI), um sistema estruturante do Governo

Federal que processa e controla a execu¢ao orcamentaria, financeira, patrimonial e contabil dos

orgaos da Administracdo Publica Direta federal, das autarquias, fundagdes e empresas publicas

federais e das sociedades de economia mista que estiverem contempladas no Or¢camento Fiscal

e/ou no Orcamento da Seguridade Social da Unido. Possui inUmeras transacoes e relatorios.

Demonstrativo de Orcamento x Financeiro

ORCAMENTARIO

FINANCEIRO
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Fonte: Secretaria de Orcamento Federal (SOF); Secretaria do Tesouro Nacional (STC); e Unidade
Gestora (UG).




Na gestdo publica é habitual fazer a distin¢do entre as palavras créditos e recursos. O termo
crédito designa o lado orcamentario e recurso o lado financeiro. Crédito orcamentario e recurso
financeiro sdo duas faces de uma mesma moeda. Registra-se ainda que durante o periodo de
2022-2025, o Instituto Federal do Tocantins — Campus Palmas enfrentou importantes desafios
orcamentdrios, que demandaram um planejamento estratégico cuidadoso para garantir a
continuidade das atividades essenciais e a melhoria continua da infraestrutura institucional. A
execucdo orcamentdria buscou equilibrar a manutencdo das atividades de ensino, pesquisa,
extensdo e inovagao com os investimentos necessarios para o desenvolvimento da estrutura
fisica e tecnoldgica da unidade.

Embora com orcamento restrito, foram buscados recursos complementares junto a
parlamentares que apoiam a educacdo e, através de Emendas Parlamentares e Termos de
Execucdo Descentralizada (TED’s) tornou-se possivel investir na revitalizacdo e inovacdo da
infraestrutura do campus. No periodo, o orcamento de custeio dos anos de 2022, 2023, 2024 e
2025 somou aproximadamente RS 26,9 milhdes, considerando todos os empenhos relacionados
a manutencdo predial, limpeza, vigilancia, energia, dgua, entre outros itens fundamentais para o
funcionamento da instituigao.

J4 os investimentos com recursos préprios (sejam previstos em dotagdao orcamentdria ou
permutados por recursos de custeio) e por meio de emendas parlamentares totalizaram mais de
RS 1,5 milhdo, possibilitando reformas, aquisicdo de mobilidrios, equipamentos e melhorias em
diversos ambientes.

Destaque-se a adequacdo e reforma do espaco de atendimento ao estudante pelos setores
médico, odontoldgico e de servico social, a entrega do primeiro espaco de integracdo e descanso
para os estudantes e a finalizacdo e entrega do novo Espaco Docente Professor Lourival
Gongalves da Gléria, com area de 261 m?, dotado de salas de atendimento individual, copa, area
de convivéncia e esta¢des de trabalho, somando um investimento superior a RS 486.615,21
(quatrocentos e oitenta e seis mil seiscentos e quinze reais e vinte e um centavos), proveniente
de recursos préprios do campus.

Na drea esportiva, foram promovidas melhorias no gindsio e em quadras externas, bem como
manutencdo da piscina e adequagdes nos vestiarios, com aporte de mais de RS 170.000,00 (cento
e setenta mil reais). Também foram realizadas reformas em laboratérios estratégicos, como os
de Quimica, Alimentos, Instala¢des Elétricas e Biologia, visando atender as demandas académicas
e fortalecer a integragao entre ensino, pesquisa e extensao.

Além disso, o campus passou a contar com ac¢des de moderniza¢do tecnolégica, como a
ampliacdo do parque computacional, substituicdo de cabeamento de rede, aquisicdo de
equipamentos de Tl e implantacdo de sistema de chamados para os estudantes, refletindo o
compromisso da gestdo com a eficiéncia e a melhoria dos servigos prestados a comunidade
académica




5.3 Orcamento de Custeio

O orcamento de custeio (A¢do de Funcionamento) aplicado no campus neste periodo somou
aproximadamente RS 26.996.700,54 e foi voltado a manutencdo e ao desenvolvimento
institucional, com foco na continuidade das atividades académicas e administrativas, sendo
empregados em despesas essenciais como energia elétrica, dgua, telefone, internet, limpeza,
vigilancia, combustivel, manutencdo de frota, servicos terceirizados, manutencao predial e outras
demandas operacionais. A execu¢ao orcamentdria foi marcada por critérios de economicidade,
transparéncia e alinhamento com os objetivos estratégicos da instituicao.

Comparativo do Orgamento de Custeio 2022-2026

Orcamento Custeio | 4.940.455,91 |7.120.492,75| 7.157.876,89 | 7.777.874,999.401.912,25

Despesas Contratos

) 3.789.531,71 |5.928.266,47 | 6.374.571,60 | 7.362.978,00 -
Continuados

1.150.924,20 |11.192.226,28 | 783.305,29 | 414.896,99 -
Saldo para gestdo do

campus 0
23,3% do total 16,&7),2'(10

5,33% do
(o) ’ _
11% do total total

Fonte: Diretoria de Administragdo e Planejamento (DAP)

Cabe destacar que o saldo disponivel para gestdo no ano de 2022 possibilitou atender a uma
demanda ha muito reprimida, em razio do volume expressivo de recursos. Trata-se da
implementacao da rede (anel) de fibra 6ptica no Campus, resultado de um projeto antigo que foi
atualizado e viabilizado nesse exercicio, com empenho de aproximadamente RS 435 mil. Em
2023, foram somados mais RS 76 mil a iniciativa, conforme consta no processo n2
23236.019205/2020-52.

Vale destacar que, ao longo das execug¢des anuais, os orcamentos do Campus sofreram
reajustes, em muitos casos devido a contingenciamentos e bloqueios orcamentarios. Essa
situagao, recorrente desde 2022, esta detalhada no demonstrativo constante do processo n2
23235.003434/2022-27, com atualizacdes registradas ao final do exercicio por meio do Oficio-
Circular n2 30 (SEl n2 1796368). Em 2023, houve a necessidade de consolidar e apresentar o
planejamento orcamentdrio para que o IFTO pudesse estimar suas despesas totais, conforme
solicitado pela Pré-Reitoria de Administragdo (processo n2 23235.004797/2023-61).

J4 em 2024, as discussdes se voltaram para a busca de recomposi¢ao orcamentdria. Apesar de
ndo terem alcancado grandes éxitos, houve uma pequena complementacdo, conforme registrado
no processo n? 23235.003856/2024-64. Os cortes e bloqueios orcamentarios foram da ordem de
12% (RS 775.482,47) em 2022 e 24% (RS 1.726.816,18) em 2024.
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5.4 Recurso de Capital

No que se refere ao orcamento de capital, o Campus Palmas contou com recursos limitados
ao longo do periodo analisado. Para viabilizar investimentos considerados estratégicos, foram
realizadas, quando permitidas, permutas entre fontes de custeio e capital, além da utiliza¢cdo de
recursos oriundos de TEDs e outras capta¢des externas.

Essa estratégia permitiu atender demandas prioritarias relacionadas a modernizagdao de
ambientes, aquisicdao de equipamentos e adequacgdes de infraestrutura, mesmo em um cenario
de baixa disponibilidade de dotagdo prdpria para investimento.

Comparativo do Orgamento de Capital 2022-2025

Orcamento Capital previsto na LOA 263.393,13 | 170.462,24 - -
TEDs 155.464,11 | 649.705,05 - -
Permuta de custeio para capital 92.890,00 | 170.462,24 | 72.947,67 | 60.000,00

Fonte: Diretoria de Administracdo e Planejamento (DAP)

Vale ressaltar que o TED n2 11748 recebido em 2022 (processo 23235.015169/2022-20)
destinava-se exclusivamente a segunda fase de expansao dos laboratérios IF Maker, enquanto
que os TEDs n? 12.412 e n? 13.250 recebidos em 2023 eram exclusivos para compra de
mobilidrios/equipamentos de laboratérios e equipamentos para o centro de referéncia em
energia solar, respectivamente. Em 2024 n3o houve repasse de recursos oriundos de TEDs para o
Campus Palmas, e ndo havia previsao de orgamento de capital, razao pela qual foi necessario
permutar custeio para capital.

5.5 Obras e melhorias na infraestrutura

Por meio de recursos préprios e captagdo externa, o IFTO — Campus Palmas avangou de forma
significativa na consolidacdo de uma infraestrutura mais moderna, inclusiva e funcional,
reafirmando seu papel estratégico no desenvolvimento regional e na oferta de uma educacao
publica e de qualidade. Das melhorias realizadas na infraestrutura com recurso préprio, temos:




5.5.1 Espac¢o Docente “Professor Lourival Gongalves da

Gloria”

Objeto: Espaco Docente Prof. Lourival Goncalves da Gléria (Sala dos Professores, Bloco 16)
Recurso:

Or¢amento préprio: RS 486.615,21 (quatrocentos e oitenta e seis mil seiscentos e quinze
reais e vinte e um centavos)

Captacdo de recurso (TED): RS 123.169,20 (cento e vinte e trés mil, cento e sessenta e nove
reais e vinte centavos)

Investimento Total: RS 609.784,41 (seiscentos e nove mil e setecentos e oitenta e quatro
reais e quarenta e um centavos)

Processos SEI: 23236.002784/2019-61, 23236.012857/2020-66, 23236.019205/2020-52,
23236.025013/2022-47, 23236.019222/2022-51, 23236.005205/2024-07,
23236.005465/2024-74 e 23236.005468/2024-16

Execugdo do projeto: 2022 a 2024

Inauguragdo e entrega: abril/2024

Visando proporcionar melhor ambiente de convivio, estudo, orientacdo e qualidade de

atendimento, foi dada continuidade a obra de estruturacdo de um novo espaco docente no Bloco

16.

Demonstrativo de Orcamento x Financeiro

Fonte: Coordenacdo de Comunicagdo e Eventos (CCE)




Descri¢dao do desenvolvimento da obra

2022 - O espaco do Bloco 16 foi recebido com estrutura basica — fechado, com portas externas,
balcdo em ceramica e pia branca de material sintético. Vale ressaltar que a comissao de 2019
havia decidido por construir as salas de atendimento, os méveis da area de foco e as estagdes de
trabalho coletiva com divisdrias do tipo naval (23236.002784/2019-61 e 23236.012857/2020-
66). Ainda em 2022 foi elaborado, pela profa. Elen Vianna, o projeto dos mdveis planejados em

MDF. Logo em seguida foi iniciada a licitagdo para a aquisicdo dos mesmos (23236.025013/2022-
47);

F Imagens do local no final de 2021 e inicio de 2023

FE

Fonte: Geréncia de Infraestrutura e Servigos (GISE)

2023 — empenho para compra dos moveis; realizacdo das obras de elétrica pela equipe de
manuten¢do do campus, pontos de conexdo de rede cabeada e Wi-Fi (23236.019205/2020-52),
construcdo das salas de atendimento em drywall (23236.019222/2022-51) e adequagdo do
projeto para incluir banheiros exclusivos para uso dos docentes no ambiente
(23236.005465/2024-74) e janelas na cal¢ada frontal (23236.005205/2024-07).

2024 - finalizacdo do projeto e entrega do “Espaco Docente Professor Lourival Gongalves da
Gléria”: homenagem a um dos professores que contribuiram significativamente para a
constru¢do do Campus Palmas. O local conta com area total de 261 m?, computadores, pontos de
acesso a internet, espaco de convivéncia, copa, area para escaninhos e guarda volume, estacdes
de trabalho coletivas, drea de foco com 20 mesas e 9 salas para atendimento ao aluno, sendo
uma adaptada para cadeirante, além de banheiros privativos.

Imagens do local apds a inauguragao

Fonte: Geréncia de Infraestrutura e Servicos (GISE)



Investimento: até abril de 2024 foram investidos RS 171.397,11 (cento e setenta e um mil e
trezentos e noventa e sete reais e onze centavos) de recurso de custeio do Campus para
construir as salas de atendimento, instalar forro em todos os ambientes, insulfilm nas janelas
grandes, instalacdo de janelas da calcada frontal, adequar os banheiros e finalizar os
acabamentos internos; RS 77.834,00 (setenta e sete mil e oitocentos e trinta e quatro reais) de
investimento do Campus na construcio de moveis planejados, conforme processo SEl
23236.025013/2022-47, e RS 180.276,65 (cento e oitenta mil, duzentos e setenta e seis reais e
sessenta e cinco centavos) para aquisicdo de mobilidrios para o referido local, sendo R$
123.169,20 (cento e vinte e trés mil, cento e sessenta e nove reais e vinte centavos) de recurso
do TED n2 12412 e R$ 57.107,45 (cinquenta e sete mil, cento e sete reais e quarenta e cinco
centavos) de orcamento de investimento do Campus. O investimento total nos exercicios 2022,
2023 e 2024 para este ambiente somou R$ 609.784,41 (seiscentos e nove mil e setecentos e
oitenta e quatro reais e quarenta e um centavos) entre custeio e capital, sem contabilizar os
equipamentos de Tl (listados no relatério da area).

Proposta de Layout da sala dos professores (novembro 2022)

BLOCO 18
VISTA EM PERSPECTIVA

Fonte: Geréncia de Infraestrutura e Servico (GISE)




5.5.2 Adequac¢oes e reformas no Complexo Esportivo

Objeto: aquisicdo de piso emborrachado para realizar a adequacdo de uma quadra de menor
porte nas dependéncias internas do ginasio (atendimento a treinamentos basicos) e para
uma das quadras externas

Recurso (orcamento préprio): RS 102.495,20 (cento e dois mil, quatrocentos e noventa e
cinco reais e vinte centavos)

Processo SEI: 23236.012999/2023-76

Execugdo do projeto: 2023

Inauguragdo e entrega: Agosto/2023

As demandas reprimidas relacionadas ao Complexo Esportivo do nosso campustém se tornado
mais agravadas nos ultimos anos com mais ofertas de cursos do Ensino Profissional Integrado ao
Ensino Médio (EPIEM), oferta da Licenciatura em Educag¢do Fisica, além das demandas da
comunidade interna e externa. Buscando proporcionar melhores ambientes de aprendizado
relacionado ao fisico, fomentar o esporte e integra¢do, foram feitas provisdes para atender parte
das demandas da drea de Desporto e Lazer.

Entrega da quadra poliesportiva externa reformada
- B

Fonte: Coordenacdo de Comunicagdo e Eventos (CCE)




Entrega da nova quadra interna no espago da antiga academia

T

Fonte: Coordenagdo de Comunicagao e Eventos (CCE)

Objeto: revitalizagdo da Quadra de Areia, incluindo areia correta para a finalidade e sistema
de drenagem

Recurso (orcamento proprio): RS 38.376,09 (trinta e oito mil, trezentos e setenta e seis reais
e nove centavos)

Processo SEI: SEI 23236.015790/2021-01

Execucao do projeto: 2023

Inauguragdo e entrega: Agosto/2023

Quadra de Areia revitalizada

Fonte: Coordenacdo de Comunicacdo e Eventos (CCE)




Objeto: reforma do sistema de filtragem da piscina

Recurso (orgamento préprio): RS 7.650,00 (sete mil e seiscentos e cinquenta reais)
Processo SEI: 23236.013446/2023-31

Execugdo do projeto: 2023

Inauguragdo e entrega: Agosto/2023

Melhorias no sistema de filtragem da piscina

Fonte: Geréncia de Infraestrutura e Servicos (GISE)

Objeto: Divisorias e espelhos para os banheiros e vestidrios do ginasio
Recurso: RS 22.945,25 (vinte e dois mil, quatrocentos e noventa e cinco reais e vinte cinco

centavos). Parte deste recurso (RS 10.000,00) veio da Pré Reitoria de Assisténcia Estudantil
(PROAE/IFTO)

Processo SEI: 23236.013081/2023-44 e 23236.019222/2022-51
Execucao do projeto: 2023

Inauguracdo e entrega: Setembro e Dezembro/2023
Observagao: pagamento ndo realizado por falhas na execugao




Reforma nos vestiarios do ginasio no ato da entrega

QA *

Al

Fonte: Geréncia de Infraestrutura e Servigos (GISE)

Entendendo a importancia do esporte para formacgao integral do individuo, a necessidade de
melhorar espagos para realizagdo das aulas e treinamentos, bem como para o desenvolvimento
pratico dos académicos de Licenciatura em Educac3o fisica, foi investido o total de RS 171.466,54
(cento e setenta e um mil, quatrocentos e sessenta e seis reais e cinquenta e quatro centavos)
para melhorias no complexo esportivo do campus.

5.5.3 Adequacdo e reformas em laboratorios

Para melhor integracdao entre o Ensino, Pesquisa e Extensdo, entre 2022 e 2024 foram
providos recursos para atender varias demandas relacionadas aos laboratérios do campus.

Objeto: Laboratério de Tecnologia de Alimentos (LABALIM — Bloco 13)
Recurso: RS 19.674,48 (dezenove mil, seiscentos e setenta e quatro reais e quarenta e oito
centavos)

Processo SEI: 23236.019014/2022-52, 23236.019222/2022-51 e 23236.027495/2022-70
Execucao do projeto: 2022-2024

Noticia: https://www.ifto.edu.br/noticias/labalim-do-ifto-palmas-conquista-selo-de-
inspecao-municipal-e-fortalece-compromisso-com-qualidade-e-inovacao



https://www.ifto.edu.br/noticias/labalim-do-ifto-palmas-conquista-selo-de-inspecao-municipal-e-fortalece-compromisso-com-qualidade-e-inovacao
https://www.ifto.edu.br/noticias/labalim-do-ifto-palmas-conquista-selo-de-inspecao-municipal-e-fortalece-compromisso-com-qualidade-e-inovacao

Certificado resultante das Adequag¢des no LABALIM

Fonte: Geréncia de Infraestrutura e Servigos (GISE)

Objeto: Adequacdes nos laboratorios do bloco 7 (118, 120 e 122)

Recurso: RS 30.000,00 (trinta mil reais)

Processo SEI: 23236.019222/2022-51, 23236.015790/2021-01 e 23236.026354/2022-30
Execugao do projeto: 2022 a 2024

Entrega: finalizados 118 e 122. O 120 esta em andamento em fase de acabamentos
Objeto: Adequacdes nos laboratérios do bloco 7 (Quimica, Biologia, Aguas e Residuos)




Adequagdes nos Laboratérios do Bloco 7

Objeto: Adequacdes nos laboratorios do bloco 7 (118, 120 e 122)

Recurso: RS 30.000,00 (trinta mil reais)

Processo SEI: 23236.019222/2022-51, 23236.015790/2021-01 e 23236.026354/2022-30
Execucao do projeto: 2022 a 2024

Entrega: finalizados 118 e 122. O 120 estd em andamento em fase de acabamentos
Objeto: Adequagdes nos laboratdrios do bloco 7 (Quimica, Biologia, Aguas e Residuos)

Fonte: Geréncia de Infraestrutura e Servigos (GISE)




Objeto: Laboratdrio de Instalagdes Elétricas (Bloco 9A)

Recurso: RS 19.000,00 (dezenove mil reais)

Processo SEI: 23236.019222/2022-51 e 23236.015790/2021-01

Execucao do projeto: 2023

Entrega: falta parte elétrica (licitagdo em andamento no Campus Araguatins)

Adequagdes no Laboratdrio de Instalagoes Elétricas

Fonte: Geréncia de Infraestrutura e Servigos (GISE)

Objeto: Reforma no sistema de gas do Laboratério de Quimica (Bloco 7)

Recurso: RS 4.145,50 (quatro mil cento e quarenta e cinco reais e cinquenta centavos)
Processo SEI: 23236.013496/2023-18

Execucdo do projeto: 2023

Entrega: Agosto/2023




Adequagdes no sistema de gas do Laboratério de Quimica

Fonte: Geréncia de Infraestrutura e Servigos (GISE)

Objeto: Criagdo do Laboratério de Biofabricas e Ambientes Protegidos (Bloco 11A)
Recurso: RS 2.000,00 (dois mil reais)

Processo SEI: 23236.008283/2024-55

Execucao do projeto: 2024

Entrega: Outubro/2024




Criacdo do Laboratodrio de Biofabricas e Ambientes Protegidos

Fonte: Geréncia de Infraestrut

L]
ura e Servicos (GISE)

Para atender a demanda bdsica de melhorias nos laboratdrios do campus, oportunizando a
integracdo da teoria e pratica, bem como a possibilidade de mais pesquisas serem realizadas, foi
investido de Orgamento Proprio (custeio do campus) cerca de RS 75.000,00 (setenta e cinco mil
reais).

Além destes, foram realizadas reformas nas salas de aula dos blocos 14 a 17, adequag¢des no
Laboratdrio de Solos no Bloco 10, reforma da Estufa de 210 m?, construido o Meliponario nas
proximidades do campo de futebol, adequacdes nas instalacdes da aquaponia atrds do Bloco 13,
adaptacgOesno Laboratério de Producao de Organismos Aquaticos em frente ao Bloco 13, criacao
de local para cultivo de plantas medicinais e chd, e adequacdes nos laboratérios de biofabricas e
microbiologia, ambos no bloco 11A. Ndo foi possivel mensurar os custos com precisao, pois foi
utilizada mao de obra da equipe do contrato de manutencdo predial e materiais adquiridos em
2022 e 2023.

O valor apurado total empregado nas reformas entre 2022 e 2024 somou cerca de RS
860.000,00 (oitocentos e sessenta mil reais) de orcamento de custeio do Campus nos referidos
exercicios. Jd a aquisicdo de materiais de manutencdo predial adquiridos nos processos
23236.015790/2021-01, 23236.026281/2022-86, 23236.004432/2024-15, 23236.023628/2024-09
e 23236.023947/2024-14 somam RS 433.849,44 (quatrocentos e trinta e trés mil oitocentos e
quarenta e nove reais e quarenta e quatro centavos). A frente serdo mostrados dados mais
detalhados.

5.6 Captacao de Recursos

Além dos recursos regulares, a gestdo empenhou esforcos significativos na captacdo de
recursos externos por meio de emendas parlamentares e Termos de Execu¢do Descentralizada
(TED), o que viabilizou investimentos relevantes em infraestrutura, tecnologia e inovacdo. Mais
de RS 1,5 milhdo foram captados e utilizados na aquisicdo de equipamentos laboratoriais,
mobilidrio, kits de robdtica, modernizacdo tecnoldgica e reformas. Esses recursos contribuiram
para a qualificacdo dos ambientes académicos e de apoio, impactando diretamente a qualidade
da formacao oferecida aos estudantes.




Também foram captados recursos oriundos de editais de fomento a pesquisa, arte e cultura,
com apoio da Diretoria de Extensdo, Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovacao (DEPPI), reforcando a
articulacdo entre ensino, ciéncia e comunidade.

Recursos externos captados e executados no periodo de 2022-2024

Termo de L Laboratorios de
Execuc3o Ministério RS . FAPTO |23235.02008
X ] Jun/2022 Turismo e
Descentralizada | do Turismo | 200.000,00 o 2024 0/2021-02
(TED) Hospitalidade
Espaco de
Assist.
Estudantil,
Dep. Saude e Bem- | kapPTO
p;gﬂ;ﬁar Estadual 200 ggo 00 Jun/2022 | estar (bloco 2) 2024 2?6’;;82%(_??5
Junior Geo B Espaco de
Vivéncia do
Estudante
(bloco 16)
De Aquisicao de
Emenda p- RS kits LEGO para| FAPTO 23236.02050
Estadual Jun/2022 -~
parlamentar Janior Geo 60.000,00 o Laboratério 2024 2/2022-11
de Robética
Mobilidrios e
Termo de Senador eqUIppaaanaentos FAPTO
Execucdo RS C 23236.02274
Descentralizada Eduardo 500.000,00 Dez/2022 Laborqtorlo de 2024 6/2022-20
Gomes Energia Solar,
(TED) Turi
urismo e
Centro de Artes
Aditivo

contratual para
complementag

do de servigos
Campus RS o FAPTO  [23236.0227
Palmas | 50.000,00 Dez/2022 |para atender o

laboratério de 2024  146/2022-20

Fotovoltaica.

Relacionado a
TED

Recurso préprio

Edital da Projeto de

Chamada Publica| Energisa RS Jan/2023 Eficiéncia VITALIS [23236.02296
2022 350.000,00 Energética do 2024 1/2022-21

campus

Fonte: Diretoria de Administracdo e Planejamento (DAP)




Recursos externos captados em 2023 a serem executados em 2025

Dep Dois novos Obras
' Laboratdrios,| iniciadas
Emenda | pciagual | RS 300.000,00| Dez/2023 . 23236.01843
Parlamentar | ™ Academia, IF| margo
Junior Geo 4/2023-01
Maker 2025
Nucleo
Dep. Integrado de | F)I.orjs
5 iniciadas
Emenda | Eotagual | R$ 100.000,00| Jun/2024 | Gestdo do - [23236.00926
Parlamentar Ensino aser | em maio 0/2024-68
Junior Geo implantado 2025 i
no Bloco 15
Em fase de
g Dep. g contrataga
Emenda Aquisicao de
parlamentar | EStadual | R$200.000,00( Jul/2024 | "0 s oda 22;;8‘-2%03%6
Junior Geo empresa }
|pela FAPTO
Em fase de
Dep. Sistema de |contratagd
Emenda | Ectadual | RS 100.000,00{ Jul/2024 | SONCMIZ3GE0 | 4a 12323600926
Parlamentar do Auditdrio 5/2024-91
Junior Geo Central empresa i
|pela FAPTOl
TOTAL R$600.000,00

Fonte: Diretoria de Administragdo e Planejamento (DAP)

Cabe ressaltar que o valor informado acima para as emendas executadas pela FAPTO sao
valores brutos. No entanto, a FAPTO cobra cerca de 10% para operacionalizar a execucdo dos
objetos.

Descricdo da utilizagao dos recursos recebidos

Os recursos captados via Emenda Parlamentar, TED ou Editais, foram destinados a atender as
demandas previstas no ato da liberacdo, conforme segue:

Emenda Parlamentar: Ministério do Turismo

Valor total (liquido): RS 178.636,55 (cento e setenta e oito mil, seiscentos e trinta e seis reais
e cinquenta e cinco centavos)

Processo SEI: 23235.020080/2021-02

Execugao: 2022 e 2023

Objeto: adequacao dos laboratdrios da area de Turismo e Hospitalidade




Laboratoério de Hospedagem no Bloco 10

Emenda Parlamentar: Deputado Estadual Junior Geo

Valor total (liquido): RS 172.957,70 (cento e setenta e dois mil novecentos e cinquenta e sete
reais e setenta centavos)

Processo SEI: 23236.003656/2023-11

Liberagdo: Junho/2022

Execugdo: Setembro/2023

« Objeto 1: Espaco de Assisténcia Estudantil, de Saude e Bem-estar (Bloco Administrativo
2): para proporcionar um melhor ambiente de trabalho e atendimento aos nossos
estudantes atendidos pela Diretoria de Assisténcia Estudantil em suas vdrias frentes —
Servico Social, Atendimento Médico Odontolégico, Nutricdo, Enfermaria — foi buscado
recursos para realizar a adequacdo do espaco. Espaco inaugurado em Abril de 2024.

« Objeto 2: Espaco de Vivéncia do Estudante (Bloco 16): espaco para atender a demanda
de local de vivéncia e descanso para os estudantes, em especial aos que estudam em
turno integral. Espaco inaugurado em Abril de 2024.

Entrega: Abril/2024




Por meio da emenda parlamentar destinada a este projeto, foi possivel criar o Espaco de
Assisténcia Estudantil, Saude e Bem-Estar, viabilizando a primeira ampliagao e reorganizagao dos
setores médicos, incluindo Enfermaria, Consultério Médico, Consultério Odontoldgico, Psicologia

e Nutricdo, além da drea de Assisténcia Social.

Além disso, parte do recurso foi direcionada a adequag¢ao do Espaco de Convivéncia para os
estudantes do Campus Palmas do IFTO, culminando na inauguracdo da primeira sala de
convivéncia estudantil. Em seus 21 anos de trajetdria, desde os tempos da antiga Escola Técnica
Federal de Palmas, esta é a primeira vez que o campus conta com um ambiente dedicado

exclusivamente ao bem-estar e integra¢do dos alunos.

A seguir, algumas imagens dos ambientes reestruturados como resultado deste projeto.

Espago de Assisténcia Estudantil, Satiide e Bem Estar e Sala de Recep¢ao e Espera do Nucleo de
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Fonte: Geréncia de Infraestrutura e Servigo (GISE)

Enfermaria

Fonte: Geréncia de Infraestrutura e Servico (GISE)



ala do Servigo Social

Fonte: Geréncia de Infraestrutura e Servico (GISE)

Sala de Atendimento Privativo do Servigo Social
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Sala da Nutrigao

Fonte: Geréncia de nfraestrutura e Servico (GISE)

Consultério Médico

Fonte: Geréncia de Infraestrutura e Servico (GISE)




Consultério Odontoldgico

Fonte: Geréncia de Infraestrutura e Servigo (GISE)

Espaco de Vivéncia do Estudante (Bloco 16)

Fonte: Geréncia de Infraestrutura e Servico (GISE)




Com a reforma e adequacdo do espaco de atendimento ao estudante pelo Servigo Social e
pelos setores responsaveis pelo cuidado da saude fisica e mental, busca-se garantir a privacidade
durante o atendimento, proporcionando ambientes adequados tanto para espera quanto para a
prestacdo dos servicos. Ja o Espaco de Vivéncia do Estudante permite o repouso entre turnos e o
melhor relacionamento entre os estudantes.

Entrega e recebimento do Alvara de funcionamento: Abril/2025
Emenda Parlamentar: Deputado Estadual Junior Geo

Valor total: RS 60.000,00 (sessenta mil reais)

Processo SEI: 23236.020502/2022-11

Objeto: aquisicao de kits LEGO para o Laboratdrio de Robética
Liberagdo: Junho/2022

Execugdo: 2024

A aquisicdo dos materiais de cunho pedagdgico para a modernizacdo do Laboratério de
Robdtica do Campus Palmas do IFTO, foi fundamental para a continuidade das atividades de
ensino, pesquisa e extensao do Campus Palmas do IFTO. Por meio dessa aquisicdo foram
promovidos diversos estudos com conceitos multidisciplinares, como fisica, matematica,
geografia, raciocinio légico entre outros. Esses materiais possibilitaram diversas variacdes no
modo de aplicacdo e interacdo entre os alunos, estimulando a criatividade e a inteligéncia e
promovendo a interdisciplinaridade, garantindo assim um bom funcionamento dos cursos
técnicos em mecatronica e eletrotécnica, e nas atividades do curso superior de bacharelado em
engenharia elétrica, contribuindo para melhor formacdo dos estudantes do ensino médio e
superior desta Instituicdo Federal de Ensino.

Materiais para o Laboratério de Robética

Fonte: Coordenacdo de Comunicacdo e Eventos



Termos de Execugao Descentralizada (TED): Senador Eduardo Gomes
Valor total:

TED: R$500.000,00 (quinhentos mil reais)

Recurso préprio: aditivo contratual R$50.000,00

Processo SEI: 23236.022746/2022-20

Objeto: Mobilidrios e equipamentos para Laboratdrio de Energia Solar, Turismo e Centro de
Artes

Liberagdo: dezembro/2022

Execugdo: 2024

Vista da bancada do Laboratdrio de Sistemas Fotovoltaicos
|

Fonte: Geréncia de Infraestrutura e Servigo (GISE)

Bancada Didatica

Fonte: Geréncia de Infraestrutura e Servico (GISE)



Poltronas entregues e instaladas no Auditorio do Centro de Artes

Fonte: Geréncia de Infraestrutura e Servigo (GISE)

Vista da bancada do Laboratério de Alimentos e Bebidas do curso de Turismo e Hospitalidade

Fonte: Geréncia de Infraestrutura e Servico (GISE)



A execucdo desta TED possibilitou a melhoria de espagos de ensino nas areas de Fotovoltaica,
Artes e Turismo e Hospitalidade. Demais aquisi¢cOes realizadas podem ser conferidas no processo
SEI 23236.022746/2022-20.

Emenda Parlamentar: Edital da Energisa 2022

Valor total: R$350.000,00 (trezentos mil reais)

Processo SEI: 23236.022961/2022-21 | Objeto: Projeto de Eficiéncia Energética
Liberagdo: janeiro 2023 | Execugdo: 2024

Registro da execugao do projeto de Eficiéncia Energética conforme Edital da ENERGISA 2022

BENEFICIOS
DO LED

Alta Eficiéncia
Alto Fluxo Luminoso

Baixa Tensdo de Operacao
Maior Economia

Baixo Custo de Manutencao
Acionamento Instantdneo
Maior Vida Util

Fonte: Geréncia de Infraestrutura e Servigo (GISE)

Conforme projeto foram recebidos os seguintes equipamentos:
DESCRICAO DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

LUMINARIA IP LED +/- 26.000 LUMENS 5.000K PROCEL 28,00

LUMINARIA IP LED +/- 16.000 LUMENS 5.000K PROCEL 6,00
LUMINARIA IP LED +/- 8.500 LUMENS 5.000K PROCEL 118,00
LUMINARIA PROJETOR LED +/- 12.000 LUMENS 5.000 K 12,00
LUMINARIA PROJETOR LED +/- 20.000 LM 5.000 K 65,00

LAMPADA LED BULBO +/- 850 LM 4.000 K PROCEL 1,00
LAMPADA LED BULBO T8 600 MM +/- 1.000 LM 4.000 K PROCEL 79,00
LAMPADA LED BULBO T8 1.200 MM +/- 2.000 LM 4.000 K PROCEL 364,00

TOTAL 673 Unidades

Fonte: Diretoria de Administracdo e Planejamento (DAP)




Demais aquisicOes e detalhes da execugdo do projeto podem ser conferidos no processo SEI
23236.022961/2022-21. Além da troca da iluminacdo das areas externas para LED, foram
trocadas as lampadas fluorescentes de algumas salas dos blocos 8 e 9, instalacdo de micro usina
solar fotovoltaica no galpdo da Engenharia Civil e recolhimento de parte das lampadas
fluorescentes queimadas/trocadas.

O projeto do Nucleo de Gestdo de Ensino, a ser implantado no Bloco 15, foi resultado do
estudo conjunto entre todos os setores que integram a Direcdo de Ensino, bem como teve a
participacdo do Nucleo de Apoio a Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE). O projeto
integra todas as frentes relacionadas a gestao e apoio ao ensino em um sé lugar, de facil acesso a

estudantes e docentes. Mais detalhes podem ser consultados nos processos 23236.009260/2024-
68 e 23236.008759/2025-39.

Projeto do Nucleo Integrado de Gestdo do Ensino

Fonte: Diretoria de Administracdo e Planejamento (DAP)

5.6.1 Informacoes complementares sobre a captag¢ao de
recursos

O valor liquido total de emendas parlamentares executadas e/ou captadas pelo Campus
Palmas nos exercicios de 2022 e 2023 somou RS 2.010.000,00.

Ainda, no exercicio 2022 foi executado TED (23235.015320/2021-49) referente a ampliacdo
das Passarelas do Bloco 14 ao 16 e da Biblioteca ao Refeitdrio, além da ampliagao do piso tatil da
passarela principal e dos blocos 4, 6, 8 e 5, conforme processo de fiscalizacdo
23236.020964/2021-49. A obra foi iniciada em 14/01/2022 e finalizada em 28/12/2022. Foram
empenhados RS 446.908,30 e executados RS 446.908,03.




Projeto das passarelas e acessibilidade
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Fonte: Diretoria de Administracdo e Planejamento (DAP)

5.7 CONSOLIDADO DE GASTOS: MATERIAIS DE
CONSUMO, PERMANENTE E SUPRIMENTOS

5.7.1 Execu¢do de Or¢camento de Investimento

Esses valores consideram o orcamento da LOA e TEDs. Informacdes com mais detalhes
podem ser obtidas no _Painel de Gestdo 2023 e no _Painel de Gestdo 2024, ou por meio dos

seguintes QR-Code:



https://lookerstudio.google.com/u/1/reporting/a3f24308-0236-4a72-9f7b-b0511d49213a/page/p_ykfkc51w5c
https://lookerstudio.google.com/u/0/reporting/805c1e81-d441-457d-92ec-3a793db3f01e/page/p_ykfkc51w5c

Orgamento de investimento em 2022 por natureza de despesa

‘Material de tic (permanente) 92.890,00 36.940,00

Aparelhos e utensilios domésticos 61.204,17 49.435,17
IEquipamentos para dudio, video e foto 47.567,13 37.868,00
|Equipamentos de tic - computadores 16.400,00 16.400,00
Apar.equip.utens.med.,odont,labor.hospit. 16.011,30 580,00
IMéquinas, utensilios e equipamentos diversos 7.810,00 7.810,00
|Maq., ferramentas e utensilios de oficina 6.940,95 4.668,95
|Méquinas e equipamentos agric. e rodovidrios 4.164,00 1.849,00
/Aparelhos de medicdo e orientacdo 3.446,98 737,00
IMobiIiério em geral 2.825,24

|Equipamento de protecdo, seguranca e socorro 2.753,36

|Equipamentos de tic - impressoras 1.380,00

ORCAMENTO TOTAL EM 2022 R$ 263.393,13 R$ 156.288,12

Fonte: Diretoria de Administragdo e Planejamento (DAP)
Orgcamento de investimento em 2022

@ MATERIAL DE TIC (PERMANENTE)

@ APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS

@ EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E FOTO

@ EQUIPAMENTOS DE TIC - COMPUTADORES

@ APAR.EQUIP.UTENS.MED.,ODONT,LABOR.HOSPIT.

@ MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS

@ MAQ., FERRAMENTAS E UTENSILIOS DE OFICINA

@ MAQUINAS E EQUIPAMENTOS AGRIC. E RODOVIARIOS
APARELHOS DE MEDICAO E ORIENTACAQ

@ MOBILIARIO EM GERAL

@) EQUIPAMENTO DE PROTECAQ, SEGURANCA E SOCORRO
EQUIPAMENTOS DE TIC - IMPRESSORAS

TOTAL: RS 263.393,13

Fonte: Diretoria de Administragdo e Planejamento (DAP)




Or¢amento de investimento 2023 (por Natureza de Despesa)

Mobilidrio em geral 348.368,63 192.568,20
Apar.equip.utens.med.,odont,labor.hospit. 190.832,82 17.130,00
Aparelhos e utensilios domésticos 113.261,63 10.311,46
Aparelhos e equipamentos de comunicagao 66.795,00 66.795,00
|[Equipamentos para dudio, video e foto 44.547,25 0,00
Aparelhos de medicdo e orientagao 32.119,96 0,00
|Méquinas, utensilios e equipamentos diversos 11.942,00 0,00
|Maq., ferramentas e utensilios de oficina 9.600,00 1.150,00
|Méquinas e equipamentos de natureza industrial 2.700,00 2.700,00
Orcamento total em 2023 R$ 820.167,29 R$ 290.654,66

Fonte: Diretoria de Administracdo e Planejamento (DAP)

Grafico 9 — Orgamento de investimento em 2023

@ MOBILIARIO EM GERAL

@ APAR.EQUIP.UTENS.MED.,ODONT,LABOR.HOSPIT.

() APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS

@ APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE COMUNICACAO

@ EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E FOTO

() APARELHOS DE MEDICAO E ORIENTACAO

@ MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS

TOTAL: R$ 820.167,29

Orgcamento de investimento 2023 (por Natureza de Despesa)

Equipamentos e Material Permanente 34.852,21 34.778,96
|Mobi|iério em Geral 30.973,20 0,00
[Material de TiC (permanente) 3.800,00 0,00
Aparelhos de Medicdo e Orientacao 2.318,00 2.318,00
IMéquinas, Utensilios e Equipamentos Diversos 545,50 0,00
|Méquinas, Ferramentas e Utensilios de Oficina 458,76 458,76
Orcamento total em 2024 R$ 72.874,42 R$ 37.555,72

Fonte: Diretoria de Administragcdo e Planejamento (DAP)



Orgcamento de investimento em 2024

@ EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMAMNENTE
@ MOBILIARIO EM GERAL

@ MATERIAL DE TIC (PERMAMNENTE)

@ APARELHOS DE MEDICAQ E ORIENTACAQ

@ MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS
DIVERSODS

MAQ., FERRAMENTAS E UTENSILIOS DE
OFICINA

Fonte: Diretoria de Administracdo e Planejamento (DAP)

5.7.2 Execuc¢do de Orcamento de Custeio

Para o orcamento de custeio, o relatdrio do Tesouro Gerencial para os exercicios de 2022 e
2023 traz o montante de RS 4.940.455,91 e RS 7.275.015,15 empenhados, respectivamente,
distribuidos conforme abaixo. Ressalta-se que no orcamento de 2023 estdo inclusos RS
154.522,40 provenientes do PRONATEC.

Orgamento de Custeio 2022

Apoio administrativo, técnico e operacional 1.708.487,99 1.460.364,73
Limpeza e conservagao 715.179,00 430.002,15
Comunicacdo de dados e redes em geral 451.249,24 11.367,23
Vigilancia ostensiva 400.203,99 309.091,95
Servigos de energia elétrica 387.000,00 180.798,60
IManut. e conserv. De maquinas e equipamentos 195.734,34 126.368,89
IManutengéo e conserv. de bens imdveis 153.437,45 31.724,63
Bolsas de estudo no pais 130.404,80 128.804,80
Combustiveis e lubrificantes automotivos 107.086,19 83.909,89
IMateriaI elétrico e eletronico 105.783,03 71.737,49
|Materia| p/ manut.de bens imdveis/instalagdes 96.729,57 47.980,92
IManuteng:éo e conserv. de veiculos 87.500,00 74.879,71
Servigos de agua e esgoto 85.461,35 30.187,95
Didrias no pais 46.185,01 44.027,65
IAuxilios para desenv. De estudos e pesquisas 28.600,00 27.400,00
IMateriaI destinado a assisténcia social 28.279,11 22.286,27
IMaterial educativo e esportivo 27.016,17 5.520,00
Outras despesas (33 itens) 18 186.118,67 116.972,00
ORCAMENTO TOTAL EM 2022 R$ 4.940.455,91 R$ 3.203.424,86

Fonte: Diretoria de Administracdo e Planejamento (DAP)


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1sqMYhZbdCNT8tEPtctDWHrihj7Vhu91D/edit#gid=399491086
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1XKtVA868JsxbxOr-Q5sEy5SwHzCZxr5x/edit#gid=1105279946
https://manut.de/

Orgcamento de custeio 2022

TOTAL: RS 4.940.455,91

@ APOID ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPERACIONAL

@ LIMPEZA E CONSERVACAO

@ COMUNICACAQ DE DADOS E REDES EM GERAL
@ VIGILANCIA OSTENSIVA
@ SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA

®

MANUT. E CONSERV. DE MAQUINAS E EQUIPAMEN...

MANUTENCAO E CONSERV. DE BENS IMOVEIS

BOLSAS DE ESTUDO NG PAIS

COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS

MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO

0 MATERIAL P/ MANUT.DE BENS IMOVEIS/INSTALAC...

MANUTENCAO E CONSERV. DE VEICULOS

SERVICOS DE AGUA E ESGOTO
DIARIAS NO PAIS

AUXILIOS PARA DESENV. DE ESTUDOS E PESQUISAS

MATERIAL DESTINADO A ASSISTENCIA SOCIAL

MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO
DUTRAS DESPESAS (33 ITENS)

Fonte: Diretoria de Administracdo e Planejamento (DAP)

Orgamento de Custeio 2023 (por Natureza de Despesa)

Apoio administrativo, técnico e operacional 1.623.746,54 1.436.977,98
Servicos de energia elétrica 1.298.838,21 1.176.136,22
Limpeza e conservagao 1.297.684,60 1.161.498,72
Vigilancia ostensiva 633.392,63 568.862,65
Servigos de agua e esgoto 313.719,75 276.492,60
IManutengéo e conserv. de bens imdveis 257.194,60 121.782,68
|Manut. e conserv. de maquinas e equipamentos 240.408,12 200.337,77
IManutenc;:?lo e conserv. de veiculos 197.115,44 181.115,44
Bolsas de estudo no pais 160.154,20 154.771,80
|Material p/ manut.de bens iméveis/instalagdes 146.519,73 140.687,33
Combustiveis e lubrificantes automotivos 134.763,16 95.785,16
Comunicagdo de dados e redes em geral 108.876,29 39.147,42
Auxilio a pessoas fisicas 92.280,00 92.280,00
Servigos de cépias e reprodugdo de documentos 80.087,30 71.649,09
Didrias no pais 74.038,76 74.038,76
Passagens para o pais 63.823,72 59.518,14
Auxilios para desenv. De estudos e pesquisas 63.600,00 63.600,00
Outras despesas (43 itens) 488.772,10 345.638,51
Orcamento total em 2023 R$ 7.275.015,15 R$ 6.260.320,27

Fonte: Diretoria de Administracdo e Planejamento (DAP)



Orgcamento de custeio 2023

@ APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPERACIONAL
@ SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA

LIMPEZA E CONSERVACAO

VIGILANCIA OSTENSIVA

SERVICOS DE AGUA E ESGOTO

MANUTENCAO E CONSERV., DE BENS IMOVEIS

MANUT. E CONSERV. DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
MANUTENCAQ E CONSERV, DE VEICULOS

BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS

MATERIAL P/ MANUT,DE BENS IMOVEIS/INSTALACOES
' COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS
COMUNICACAO DE DADOS E REDES EM GERAL
AUXILIO A PESSOAS FISICAS

SERVICOS DE COPIAS E REPRODUCAO DE DOCUMENTOS
DIARIAS NO PAIS

PASSAGENS PARA O PAIS

AUXILIOS PARA DESENV. DE ESTUDOS E PESQUISAS

B - OUTRAS DESPESAS (43 ITENS)
TOTAL: R$ 7.275.015,15

Fonte: Diretoria de Administracdo e Planejamento (DAP)

Orgamento de Custeio 2024 (por Natureza de Despesa)

Apoio administrativo, técnico e operacional 1.930.570,70 1.855.553,27
Servigos de energia elétrica 1.494.473,18 1.349.186,33
Limpeza e conservagao 1.400.275,35 1.335.910,55
Vigilancia ostensiva 555.119,96 540.359,76
Servigos de agua e esgoto 340.070,60 340.466,94
IManutengﬁo e conserv. de veiculos 178.375,00 162.598,17
IManut. e conserv. de maquinas e equipamentos 163.317,09 163.131,66
Bolsas de estudo no pais 134.693,40 133.493,40
Diarias no pais 127.931,51 127.931,51
Passagens para o pais 104.333,17 94.333,17
Combustiveis e lubrificantes automotivos 99.650,98 63.393,95
|[Manutencgao e conserv. de bens imdveis 77.875,20 65.232,11
Outsourcing de impressao 72.377,23 45.514,21
Outras despesas (43 itens) 478.813,52 240.124,52
Orcamento total em 2023 7.157.876,89 6.576.239,55

Fonte: Diretoria de Administracdo e Planejamento (DAP)




Orgcamento de custeio 2024

@ APOIO ADMINISTRATIVO, TECMICO E
OPERACIONAL

@ SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA

@ LIMPEZA E CONSERVACAQ

@ VIGILANCIA OSTENSIVA

@ SERVICOS DE AGUA E ESGOTO

@ MANUTENCAQ E CONSERV. DE VEICULOS

@ MANUT. E CONSERV. DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS

(0 BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS
@ DIARIAS NO PAIS
@ PASSAGENS PARA O PAIS

@ COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
AUTOMOTIVOS

@ MANUTENCAOQ E CONSERV. DE BENS
IMOVEIS

@ OUTSOURCING DE IMPRESSAQ
@ Outros

Fonte: Diretoria de Administracdo e Planejamento (DAP)

Orgamento de custeio 2025

@ APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPE..

@ LIMPEZA E CONSERVACAD

@ SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA

@ FORNECIMENTO DE ALIMENTACAQO

@) BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS

@ VIGILANCIA OSTENSIVA

@ PASSAGENS PARA O PAIS

@ MANUT. E CONSERV. DE MAQUINAS E EQU ..

@ SERVICOS DE AGUA, ESGOTO ERESIDUOS 5...

@ MATERIAL DESTINADO A ASSISTENCIA 50...

@ MANUTENCAO E CONSERY. DE VEICULOS

@ DIARIAS NO PAIS

@ MATERIAL P/ MANUT.DE BENS IMOVEIS/INS...
Cutros

Fonte: Diretoria de Administracdo e Planejamento (DAP)

Orgamento de custeio 2025

@ APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPE...

@ LIMPEZA E CONSERVACAD

@ SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA

@ FORNECIMENTO DE ALIMENTACAD

@) BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS

@ VIGILANCIA OSTENSIVA

@ PASSAGENS PARA O PAIS

@ MANUT. E CONSERY. DE MAQUINAS EEQU ..

@ SERVICOS DE AGUA, ESGOTO E RESIDUOS S...

@ MATERIAL DESTINADO A ASSISTENCIA S0...

@ MANUTENCAQ E CONSERY. DE VEICULOS

@ DIARIAS NO PAIS

@ MATERIAL P/ MANUT.DE BENS IMOVEIS/INS ..
Outros

Fonte: Diretoria de Administracdo e Planejamento (DAP)




Orgamento de custeio 2026

@ APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPE...
@ SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA
@ LIMPEZA E CONSERVACAD
@ FORNECIMENTO DE ALIMENTACAD
@ VIGILANCIA DSTENSIVA
@ MATERIAL DESTINADC A ASSISTENCIA S0
@ SERVICOS DE AGUA, ESGOTO E RESIDUOS _.
@ BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS
@ MANUT. E CONSERYV. DE MAQUINAS E EQU._.
@ MANUTENCAQ E CONSERV. DE VEICULDS
@ MATERIAL P/ MANUT.DE BENS IMOVEIS/INS .
@ AUXILIO A PESSDAS FISICAS
@ PASSAGENS PARA O PAIS

Qutros

Fonte: Diretoria de Administragdo e Planejamento (DAP)
5.7.3 Execuc¢do do Or¢camento de Assisténcia Estudantil
Por fim, para o orcamento de Assisténcia nos exercicios 2022 e 2023 o relatério traz os

valores de RS 2.466.375,23 e RS 2.063.854,03, respectivamente, incluindo orcamento do PNAE,
executado da seguinte forma:

Orgamento de Assisténcia 2022 (por Natureza de Despesa)

Bolsas de estudo no pais 1.307.173,20 1.304.773,20
Fornecimento de alimentagao 966.991,20 842.107,32
|Material destinado a assisténcia social 187.400,00 187.400,00
Apoio administrativo, técnico e operacional 4.810,83 4.810,83
ORCAMENTO TOTAL EM 2022 R$ 2.466.375,23 R$ 2.339.091,35

Fonte: Diretoria de Administra¢do e Planejamento (DAP)

Or¢amento de assisténcia em 2022

@ BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS
@ FORNECIMENTO DE ALIMENTACAQ
@ MATERIAL DESTINADO A ASSISTENCIA SOCIAL

@ APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E
OPERACIONAL

TOTAL: RS 2.466.375,23

Fonte: Diretoria de Administragdo e Planejamento (DAP)



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1sqMYhZbdCNT8tEPtctDWHrihj7Vhu91D/edit#gid=399491086
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1XKtVA868JsxbxOr-Q5sEy5SwHzCZxr5x/edit#gid=1105279946

Orgcamento de Assisténcia 2023 (por natureza de despesa)

Fornecimento de alimentacao 1.147.145,61 1.117.250,82

|Bo|sas de estudo no pais 688.883,00 688.883,00

|Materia| destinado a assisténcia social 227.825,42 107.912,91

Fonte: Diretoria de Administragdo e Planejamento (DAP)

Or¢amento de assisténcia em 2023

@ FORNECIMENTO DE ALIMENTACAD
@ BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS

@ MATERIAL DESTINADO A ASSISTENCIA
SOCIAL

TOTAL: RS 2.063.854,03

Fonte: Diretoria de Administragdo e Planejamento (DAP)

Orgcamento de Assisténcia 2024 (por natureza de despesa)

Fornecimento de alimentagao 1.178.977,61 932.164.71

|Bo|sas de estudo no pais 668.051,00 668.051,00

Fonte: Diretoria de Administracdo e Planejamento (DAP)

Or¢amento de assisténcia em 2023

@ FORNECIMENTO DE ALIMENTACAQ
) BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS

Fonte: Diretoria de Administracdo e Planejamento (DAP)




5.8 ACOES INOVADORAS E INFORMACOES
GERAIS RELACIONADAS A INFRAESTRUTURA E
SERVICO

Foi ampliado o uso dos chamados no SUAP, com 617 chamados abertos em 2022 (97,7%
resolvidos), 630 em 2023 (95,2% resolvidos) e 594 em 2024 (94,1 % resolvidos) . Dos chamados
ndo resolvidos a maioria solicita equipamentos ou mobiliarios que ainda ndo foram entregues ou
ndo ha orcamento/licitacdo disponivel para aquisicdo. Para os servigos que ndo sdo solicitados
via SUAP hda inda planilha compartilhada com a equipe de colaboradores terceirizados, que
apresenta 589 servigos realizados em 2022, 1.116 em 2023 e 1.488 em 2024. Ressalta-se que
uma pequena parte dos servigcos ndo foram incluidos na planilha.

Considerando que os discentes representam a maioria da comunidade académica e, até o
final de 2024, ndo possuiam acesso ao SUAP para abertura de chamados, foi criado um QR Code
para facilitar a comunicacdo de problemas por qualguer membro da comunidade interna ou
externa. Esse codigo foi afixado em murais e banheiros do campus, visando maior visibilidade.
Por meio desse canal, foram registrados 35 relatos entre outubro e dezembro de 2022, 45 em
2023 e 59 em 2024 — a maioria relacionada a vazamentos de agua e falhas em aparelhos de ar-
condicionado, majoritariamente informadas por estudantes.

No final de 2023, o campus recebeu os

materiais referentes a Chamada Publica de Domeu CqmpUS eu
Eficiéncia Energética 2022 da Energisa, .

conforme processo nQ GUIdO!
23236.022961/2022-21. O projeto prevé a

substituicdo de todas as lampadas, @ E Al, ESTUDANTE!
lumindrias e refletores por modelos LED, VIU ALGO QUE PRECISA
além da instalacdo de uma micro usina DE REPARO OU SER

solar fotovoltaica, totalizando RS TROCADO AGUINO

CAMPUS?

350.000,00 em investimentos.
APONTE A CAMERA PARA
Em 2023 foi encaminhado pela Diretoria OQRCODE
de Administracdo e Planejamento o
processo 23236.001241/2023-11 que traz
orientacoes acerca do ateste de notas
fiscais de servico e material no ambito do
Campus Palmas. Neste mesmo ano foi
conseguido pela segunda vez o Alvard
Sanitario do Campus Palmas, processo
23236.008831/2023-66.




5.9 SINTESE DAS ACOES DA DAP

Entre 2022 e 2025, a Diretoria de Administracao e Planejamento (DAP) do IFTO — Campus
Palmas executou agdes voltadas a manutencdo e modernizagdo da infraestrutura, gestao

orcamentdria eficiente e captacdo de recursos externos. Mesmo com restricdes orcamentarias,
foram realizadas reformas, aquisicdes e melhorias em diversos setores, com foco na

funcionalidade dos espacos e no apoio as atividades finalisticas da instituicdo. A tabela a seguir

apresenta um resumo das principais a¢des, investimentos e fontes de recurso.

Sintese das Agoes da DAP (2022-2025) de despesa)

Infraestrutura| Reforma e entrega do Espago Docente RS 609.784 41 Orgamento proprio +
fisica Professor Lourival Gongalves da Gldria T Emenda ParlamentaR
Revitalizacdo de quadras, piscina e
Infraestrgtura ¢ q . P RS 171.466,54 Orgamento préprio
esportiva vestidrios

Laboratdrios

Adequacdes e reformas em laboratérios
de Quimica, Alimentos, Biologia e
InstalagGes Elétricas

RS 75.000,00

Orgcamento préprio

Tecnologia da
Informacao

Substituicdo de cabeamento de rede e
aquisicdo de equipamentos de Tl

RS 93.199,54

Orgamento préprio +
permuta de capital

Implantac3o da Fibra Optica

RS 565.893,11

Orgamento préprio

Adequacado de espaco para atendimento
médico, odontoldgico e social

RS 172.957,70

Emenda Parlamentar

Assistenci.a Criagdo do Espaco de Vivéncia do .
Estudantil Incluso no valor acima|l Emenda Parlamentar
Estudante
Complemento do recurso de Assisténcia
iciénci Implantac¢do de usina solar e
Ef|C|epq|a .p . ¢ . RS 350.000,00 Chamada Publica Energisa
Energeética substituicdo de luminarias por LED

Captacao de

Captacdo de emendas parlamentares e
TEDs para infraestrutura e

RS 2.000.000,00+

Emendas + TEDs

Recursos )

equipamentos
Planejamento e execuc¢do de orgamento ..
L . Orgamento préprio
Orgamento de custeio e investimento com RS 19.600.000,00 .
. (custeio)
economicidade
i Acompanhamento de mais de 600
Serwgps P o N3o se aplica Nao se aplica
Gerais chamados anuais via SUAP

TOTAL

R$21.588.301,30

Fonte: Diretoria de Administragdo e Planejamento (DAP)



5.10 DIFICULDADES ENCONTRADAS E ACOES

MITIGADORAS

Durante o periodo de 2022 a 2025, a Diretoria de Administracao e Planejamento (DAP) do
IFTO — Campus Palmas enfrentou desafios significativos relacionados a limitacdo orcamentaria, a
manutencdo da infraestrutura fisica, a burocracia nos processos de compras e contratacdes e a

execucdo de obras em ambiente educacional em funcionamento. Diante desse cenario, foram

adotadas estratégias de mitigacdo que permitiram a gestdo manter a continuidade das acdes,

promover melhorias nos espacos e atender as demandas da comunidade académica. O quadro a

seguir apresenta uma sintese das principais dificuldades enfrentadas e das respectivas ac¢oes

mitigadoras implementadas pela DAP no periodo.

Principais dificuldades e a¢6es mitigadoras propostassa)

Contingenciamentos e cortes
orgamentdrios recorrentes

Reducado no volume de agdes e
necessidade de replanejamento
continuo

Revisao de prioridades;
realocacao de recursos; captacdo
de emendas parlamentares e
TEDs

Insuficiéncia de orcamento para
investimentos

Limitacdo na execucdo de reformas,
aquisicoes e ampliacdes

Permuta entre fontes de custeio e
capital; planejamento para obras
em etapas

Burocracia nos processos
licitatdrios e contratuais

Atraso na contratacdo de servicos e
na entrega de obras e materiais

Antecipa¢ao das demandas e
acompanhamento continuo dos
processos

Execucdo de obras com o
campus em funcionamento

Interferéncia nas atividades
académicas e administrativas

Planejamento das obras por
etapas e em periodos de menor
fluxo

LimitacOes na estrutura predial
e em instalacGes antigas

Maior demanda por manutengdes
emergenciais e adaptacdes

Adocdo de solucdes técnicas
vidveis com apoio da equipe de
manutencao

Demandas elevadas por
reformas e adequacgdes

Demandas elevadas por reformas e
adequacgdes
Sobrecarga da equipe técnica e
priorizacdao de demandas

Execucgdo gradual conforme
disponibilidade orcamentaria e
mao de obra

Caréncia de recursos humanos
para execucdo técnica

Atrasos nas execugdes e maior
dependéncia de contratos
terceirizados

Apoio da equipe terceirizada e
uso racional da forga de trabalho
disponivel

Manutengdo corretiva
constante

Desgaste de equipamentos e
ambientes; aumento de custos
operacionais

Organizacdo por meio de
planilhas e sistema de chamados;
priorizacdo de urgéncias

Fonte: Diretoria de Administragdo e Planejamento (DAP)




5.11 CONSIDERACOES FINAIS - DAP

O periodo de 2022 a 2025 foi marcado por desafios relevantes e avancgos significativos para
a Diretoria de Administracdao e Planejamento (DAP) do IFTO — Campus Palmas. Em um contexto
de contingenciamentos orcamentarios, limitacdes de recursos para investimento e demandas
estruturais acumuladas, a DAP atuou de forma integrada e estratégica para assegurar a
continuidade das atividades institucionais e promover melhorias concretas na infraestrutura e
nos servigos administrativos.

A partir de processos de planejamento participativo, da otimizacdo de recursos e da
articulacdo com diferentes setores e instancias, foi possivel executar obras estruturantes,
modernizar espacos fisicos, ampliar a infraestrutura tecnoldgica, fortalecer a assisténcia
estudantil e garantir condicGes adequadas de funcionamento para a comunidade académica. A
captacdao de recursos externos, especialmente por meio de emendas parlamentares, TEDs e
editais, teve papel central na viabilizacdo de projetos que impactam diretamente a qualidade da
formacao oferecida.

As acbes desenvolvidas no periodo evidenciam o compromisso da DAP com a eficiéncia
administrativa, a transparéncia na aplicacdo dos recursos publicos e a busca permanente por
solucdes que contribuam para o fortalecimento da educacao publica, gratuita e de qualidade. A
Diretoria reafirma, assim, seu papel estratégico no apoio as atividades finalisticas do IFTO —
Campus Palmas e mantém-se empenhada em consolidar uma gestdo cada vez mais qualificada,
sustentdvel e alinhada aos objetivos institucionais.







6 COMUNICACAO E
EVENTOS INSTITUCIONAIS

A Coordenagdo de Comunicagdo e Eventos (CCE) exerce papel estratégico na divulgacdo das
atividades institucionais e na interacdo com os diferentes publicos da unidade. Por meio de
acdes planejadas e integradas, a coordenacdo assegura uma comunicacdo clara, acessivel e
alinhada a identidade visual institucional, contribuindo para o fortalecimento da imagem do
Campus Palmas e para a aproximagdo com servidores, estudantes, imprensa e comunidade em
geral.

Entre suas atribuicdes, destaca-se o desenvolvimento de campanhas institucionais e
promocionais voltadas a divulgacdo de projetos, programas, eventos e a¢ées do campus, bem
como o planejamento, organizacdo e execucdo de eventos institucionais. Essas agbes contribuem
diretamente para o fortalecimento do engajamento institucional, a valorizacdo das atividades
académicas e administrativas e a integracdo entre os diversos publicos atendidos pela unidade.
Para atender as demandas institucionais, a Coordenagao de Comunicag¢ao, Eventos, Marketing e
Midias Sociais esta estruturada em trés frentes de trabalho complementares:

« Comunica¢do — Responsavel pela gestdo da comunicacdo interna e externa do campus,
incluindo o planejamento e a producdo de contelddos institucionais, atualizacdo e
manutencdo do Portal Institucional, atendimento ao publico interno e externo,
relacionamento com a imprensa e producdo de materiais jornalisticos. Também atua no
fortalecimento da identidade institucional e na ampliacdo da visibilidade das iniciativas
promovidas pelo Campus Palmas, além da coordenac¢do e acompanhamento das atividades
desenvolvidas pela equipe.

« Eventos — Responsavel pelo planejamento, organizacdo, execucdo, acompanhamento e
suporte técnico e operacional aos eventos institucionais, garantindo o cumprimento dos
protocolos de cerimonial e a adequada execucdo das atividades. Essa frente atua na
articulacdo com setores demandantes, organizacdo de cronogramas, definicdo de fluxos
operacionais e coordenacdo das equipes de apoio envolvidas nas acoes.

« Marketing e Midias Sociais — Responsavel pelo planejamento e desenvolvimento de
campanhas institucionais e promocionais, producdo e edicdo de conteudos audiovisuais e
graficos, criacdo de pegas como banners, folders, cards e videos institucionais, além do
suporte audiovisual aos eventos e da gestdo e atualizacdo das midias sociais oficiais do
campus.




Entre as principais atividades desenvolvidas pela Coordena¢ao de Comunicagao e Eventos
destacam-se a cobertura jornalistica das ag¢des institucionais, a producdo e publicacdo de
conteudos no Portal Institucional, a elaboracdo e distribuicdo de releases para a imprensa e o
atendimento as demandas dos veiculos de comunicacdo, contribuindo para a ampla divulgacao
das atividades do campus.

A coordenacdo também é responsdvel pela gestdo das midias sociais oficiais — Instagram,
Facebook e YouTube — por meio da producdo de conteldos informativos e promocionais,
fortalecendo a comunicacgao digital e ampliando o alcance institucional. No ambito dos eventos,
a CCE atua no planejamento e execuc¢ao de atividades institucionais, coordenando cerimonial,
protocolo e suporte logistico, o que contribui para a organizacdo, padronizacdo e éxito das acoes,
além de fortalecer a visibilidade institucional e a participacdo da comunidade académica e
externa.

6.1Fortalecimento da Identidade Institucional

As acles estratégicas voltadas ao fortalecimento da identidade institucional envolveram:
» Sensibilizacdo da gestdo quanto a relevancia da comunicacao institucional;
« Participacdo da CCE nos processos decisérios do campus;
« Agendamento sistemdtico de pautas e entrevistas com a imprensa local;

» Monitoramento e atualizacdo continua dos canais institucionais de relacionamento e midias
sociais, visando ao publico interno e externo;

o Producdo e atualizacdo de documentos oficiais, como o Calendario Institucional de Eventos;

» Adocdo de linguagem inclusiva e acessivel, com destaque para a traducdo de contelddos em
Libras, com o apoio da Coordenacdo doNucleo de Atendimento as Pessoas com
Necessidades Especificas (Napne)

» Padronizacdo do uso da marca institucional, promovendo unidade visual;

« Divulga¢do ampla da producao cientifica e tecnoldgica do campus;

« Valorizagdo dos eventos institucionais como instrumentos de comunicagao e fortalecimento
da imagem institucional;

» Planejamento e execucdo de campanhas e demais acoes estratégicas de comunicacao.




6.1.1 Acoes realizadas voltadas para o fortalecimento da
Comunicacao Interna e Externa do Campus Palmas

As seguintes iniciativas contribuiram para o fortalecimento da comunicagao no Campus Palmas:

« Implementagdao e envio mensal do informativo Giro Unidade Palmas (GIRO UP), via e-mail
institucional, com destaques sobre as principais noticias da unidade;

» Realizacdo de encontros presenciais mensais em homenagem aos aniversariantes do més,
com envio de cartdes personalizados pela Diregdao-Geral;

« Ampliacdo da participacdo de estudantes e servidores em conteudos institucionais e de
redes sociais, por meio de videos e depoimentos que fortalecem a identificagdo com o
campus;

» Apoio na realizacdo de eventos académicos e multidisciplinares, com atuacdo na divulgacao,
cobertura, organizacdo e execuc¢ao;

» Criacdo de canal de atendimento via WhatsApp (63 3236-4052), permitindo comunicagao
direta com publicos interno e externo e encaminhamento de demandas aos setores
responsaveis;

» Atualizacdo da pagina institucional no portal.ifto.edu.br/palmas, com destaque para a
incorporacdo do canal do YouTube do Campus Palmas e publicagdo quinzenal de novos
videos;

o Producdo de 94 noticias e releases em 2022, e 147 em 2023 e 122 em 2024;

« Atendimento a imprensa, com acompanhamento de pautas e agendamento semanal de
insercGes na midia local — 30 insercoes em 2022, 40 em 2023 e cerca de 40 em 2024, em
2025 mais de 30 insercoes.

« Atualizacdo didria das midias sociais (Instagram e Facebook), com interacdo direta com
usudrios para esclarecimento de duvidas, recebimento de sugestées e divulgacao de
informacoes relevantes.

o Implementacdo do Calendario Institucional de Eventos, que passou a ser publicado
anualmente na pagina do Campus Palmas, no Portal do IFTO. A iniciativa contribuiu para a
melhor organizacdo e planejamento das atividades institucionais, promovendo maior
previsibilidade e integracdo entre os setores envolvidos na realizacdo dos eventos.




Agoes de fortalecimento da comunicagao interna e externa

2022 94 N3o existia
2023 147 06 - (Implementado em julho de 2023)
2024 122 12
2025 129 12
2026 até 31 de marco 27 3
Total 519 33

Fonte: Coordenacao de Comunicac¢ao e Eventos
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Fonte: Coordenacao de Comunicacdo e Eventos

6.1.2 Crescimento das midias sociais

Nos ultimos anos, o Campus Palmas apresentou crescimento expressivo em suas midias
sociais, refletindo o fortalecimento da presenga digital institucional e o aprimoramento da

comunicagdo com os publicos interno e externo.

» Instagram (@ifto.palmas) - O perfil oficial do campus registrou crescimento continuo ao
longo dos anos. Em 2022, a conta contabilizava 8.426 seguidores, nimero que aumentou
para 12,1 mil em 2023. Em 2024, o total chegou a 15,5 mil seguidores, alcangando mais de
21 mil em 2025. Até marco de 2026, o perfil atingiu aproximadamente 23 mil seguidores.
Destaca-se ainda que, em janeiro de 2026, o perfil registrou alcance superior a 1 milhdo de
visualizacBes, evidenciando o fortalecimento da presenca institucional na plataforma e o

aumento do engajamento com a comunidade.




o YouTube (Canal IFTO-Palmas) - O canal institucional também apresentou crescimento
progressivo tanto no numero de inscritos quanto na quantidade de conteudos publicados.
Em 2022, o canal contava com 977 inscritos e 40 videos publicados. Em 2023, passou para
1,06 mil inscritos e 76 videos. Em 2024, o numero de inscritos chegou a 1,1 mil, com 90
videos publicados. Em 2025 e inicio de 2026, o canal alcancou 1,32 mil inscritos e 138 videos
publicados. O contelddo tem priorizado a divulgacdo de eventos institucionais, producdes
académicas e a¢Oes desenvolvidas pelo campus.

o Facebook (IFTO — Campus Palmas) - a pagina oficial no Facebook apresentou crescimento
mais modesto ao longo do periodo analisado. Em 2022, a pdagina contava com 8,3 mil
seguidores, passando para 8,4 mil em 2024. Em 2025 e inicio de 2026, registrou
aproximadamente 8,1 mil seguidores. Apesar do crescimento mais discreto, a plataforma
permanece relevante para o alcance de publicos especificos e para a divulgacdo
complementar das ag¢des institucionais.

De modo geral, o investimento continuo na produgao de conteudo, aliado ao monitoramento
sistemdatico das métricas de desempenho e engajamento, tem possibilitado o aprimoramento
das estratégias de comunicacdo digital. Como resultado, observa-se a ampliacdo do alcance das
acdes institucionais e o fortalecimento do relacionamento entre o campus e a comunidade.

Crescimento nas Redes Sociais e canais oficiais (2022-2026)

2022 8.426 977 8,3 mil
2023 12.1 mil 1,06 mil 8,3 mil
2024 15,5 mil 1,1 mil 8,4 mil
2025 21 mil 1,32 mil 8,1 mil

zngaﬁéi;é 23 mil 1,32 mil 8,1 mil
Total 23 mil 1,32 mil 8,1 mil

Fonte: Coordenagdao de Comunicagdo e Eventos




Demonstrativo Instagram
2022 2023
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Fonte: Coordenac¢ao de Comunicac¢ao e Eventos




Demonstrativo Facebook

IFTO - Campus Palmas
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Fonte: Coordenag¢dao de Comunicagdo e Eventos




Demonstrativo de crescimento no YouTube
2023 2024
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Fonte: Coordena¢dao de Comunicagdo e Eventos




6.2 EVENTOS REALIZADOS

Ao longo do periodo de 2022 a marco de 2026, a Coordenacdo de Comunicacdo e Eventos
esteve a frente da organizacdo, apoio e cobertura de diversos eventos institucionais,
académicos, comemorativos e culturais no Campus Palmas. Essas acdes tiveram papel central na
promocgdo da integracdo entre os publicos interno e externo, no fortalecimento da identidade
institucional e na valorizacdo da producdo académica e cientifica. A seguir, sdo apresentados os
principais eventos realizados, destacando-se pelo planejamento, engajamento do publico e
contribuicdo para a visibilidade das a¢des da unidade.

Demonstrativo de Eventos realizados

2022 20
2023 73
2024 61
2025 56

2026 (até 31 de margo) 13
Total

Fonte: Coordenacdo de Comunicacao e Eventos

Eventos Realizados em 2022

Abril

13/04/2022 - Solenidade de Posse: Dire¢do- Geral IFTO/ Campus Palmas - Gestdo 2022/2026

Fonte: Coordenagdo de Comunicagdo e Eventos



Maio
05/2022 - Evento de Dia das M3es
Junho

02/06/2022 - Cerimbnia de Abertura da Etapa Local do eJIF 2022

Cerimonia de posse da Dire¢ao Geral 2022-2026

Fonte: Coordenacdo de Comunicacdo e Eventos

Agosto

11/08/2022 - Comemoracdo do Dia do Estudante

Setembro

09/2022 - Projeto Corolario

09/2022 - Setembro Amarelo

26/09 a 30/09/2022 - VI Semana Académica de Matematica

30/09/2022 - Dress Code




Agoes do Setembro Amarelo 2022
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Fonte: Coordenacdo de Comunicagdo e Eventos

Registros da VI Semana Académica da Matematica

Fonte: Coordenacao de Comunicac¢ao e Eventos




Outubro

10/2022 - Outubro Rosa

10/2022 Semana da Saude

20a21/10/2022 - | Simpdsio de Agrarias do Campus Palmas, do IFTO

17/10/2022 - Dia dos Professores

24 2 27/10/2022 - | Semana Académica de Sistemas para Internet

Registros da VI Semana Académica da Matematica

L

Fonte: Coordenacdo de Comunicacdo e Eventos

I Simpdsio de Agrarias do Campus Palmas

=3

Fonte: Coordenagao de Comunicacdo e Eventos




Novembro

31/10 a 04/11/22 a | Semana das Licenciaturas do Campus Palmas

21 e22/11/2022 - Semana da Consciéncia Negra e Indigena

11/2022 - Projeto Amicdo

| Semana das Licenciaturas do campus Palmas

Fonte: Coordenag¢dao de Comunicagdo e Eventos

Semana da Consciéncia Negra e Indigena

25" SEMANA DA CONSCIENCIA NEGRAEIN DIGENA
= NEABI/CAMPUS PALMAS \ ]

INSTIUTO 1 iTiiRA TRADICIONAL UNIDA: JUNTOS SOMOS FORTES”.
e PERIONO: DE 21e 22/11/2022.

Fonte: Coordenacgao de Comunicac¢ado e Eventos



Projeto Amicao

Fonte: Coordenacdo de Comunicagdo e Eventos
Dezembro

07/12/2022 - Mostra de Artes do Campus Palmas

12/12/2022 - Confraternizagdo dos Servidores

14/12/2022 - Cerimdnia de conclusdo do curso de eletricista de Sistemas Renovaveis
17/12/2022 - | Torneio de Xadrez do Campus Palmas do IFTO

Confraternizag¢do dos servidores

Fonte: Coordenacdo de Comunicagdo e Eventos




Eventos Realizados em 2023

25a27/01/2023 - Jornada Pedagdgica/Andragdgica 2023.1
30 e 31/01/2023 - Acolhimento dos Estudantes

Confraternizagao dos servidores

Fonte: Coordenra(;éo de Comunicacdo e Eventos

Fevereiro

02/02/2023 - Aula Inaugural do curso de Zootecnia do Campus Palmas

07 e 09/02/2023 - Papo com a DAE

07 e 09/02/2023 - Formatura do EMI e Proeja

07/02/2023 - Aula Inaugural do curso de pds-graduacdo Lato Sensu em Energia Fotovoltaica
16 e 23/02/2023 - Dialogo Aberto

Margo

07 a 09/03/2023 - Colagdo de Grau dos Cursos Superiores

07 e 08/03/2023 - Dia da Mulher

14/03/2023 - PROPI no Campus

21/03/2023 - Palestra Doutorado nos EUA: Como chegar 13?

25/03/2023 - Il Torneio do Clube de Xadrez do Campus Palmas

29/03/2023 - Posse do Grémio Estudantil

30/03/2023 - aula inaugural da turma 2023 do Mestrado ProfEPT do Campus Palmas
31/03/2023 - Oficina Metodologias de Ensino e Contextos Dinamicos de Aprendizagem




Abril

04/04/2023 - Aniversario do Campus Palmas

12/04/2023 - Il Seminario de Promogdo a Saude do IFTO

17 a 19/04/2023 - Encontro da Consciéncia Indigena

27/04/2023 - Debate Direitos linguisticos da comunidade surda: café com Libras

Maio

09 e 10/05/2023 - Semana Académica de Gestdo de Turismo

11 e 15/05/2023 - Atividades em comemoracdo ao Dia das Maes

12/05/2023 - ciclo de palestras Nos caminhos da Zootecnia

12, 15 e 17/05/2023 - Apresentacdo do Relatdrio da Avaliagdo Institucional 2023 - ano base -
2022

15 a 18/05/2023 - 82 Semana Académica do curso de Engenharia Civil

24 e 26/05/2023 - IV Semana Académica de Engenharia Elétrica — SAEEL

27/05/2023 - Startup Day




Agoes da Semana Académica de Gestao de Turismo

Fonte: Coordenagdao de Comunicagdo e Eventos

Agoes da 82 Semana do Curso de Engenharia Elétrica

QM0 AR TR N
LUMA EMPRESAT

Fonte: Coordenacao de Comunicac¢ao e Eventos



Agoes da 82 Semana do Curso de Engenharia Elétrica

Fonte: Coordenagdao de Comunicagdo e Eventos

Junho

02/06/2023 - Café com Pesquisadores e Extensionistas

05/06/2023 - Dia Mundial do Meio Ambiente

13/06/2023 - Exposi¢do fotografica "Ecoturismo Tocantinense"

15 e 16/06/2023 - Oficina de Praticas de Desenho: Mergulho e Deriva como Processo
20/06/2023 - Arraia do Campus Palmas

20/06/2023 - Oportunidades que te conectam ao mundo: Huawei ICT Competition - Relatos de
Experiéncias

22/06/2023 - Mostra de Artes do Ensino Médio

23/06/2023 - WORKSHOP INTEGRA IFTO: Fisica e Educagdo Fisica na Canoagem

24/06/2023 - Encontro de Egressos 2023

26 a 28/06/2023 - Semana Mais

28/06/2023 - abertura da etapa local da 32 edi¢do do elIF - Jogos Eletronicos da Rede Federal

XX/06/2023 - Oportunidades que te conectam ao mundo: Huawei ICT Competition - Relatos de
Experiéncias




Arraia 2023

Fonte: Coordenacao de Comunicacao e Eventos

Encontro de Egressos 2023

Fonte: Coordenagdao de Comunicagdo e Eventos

Julho
25,26 e 28/07/2023 - Jornada Pedagdgica 2023/2

26 2 28/07/2023 - Acolhimento dos Estudantes




Agosto
01/08/2023 - Concurso Cultural em comemoracgdo aos 20 anos do Campus Palmas do IFTO
07 a11/08/2023 - JIFTO 2023

07 a 11/08/2023 - Semana Comemorativa pelo Dia do Estudante

08/2023 - oficina voltada a Promoc3o da Igualdade Racial e ao Enfrentamento ao Racismo
23,29 e 30/08/2023 - Formatura dos Cursos Superiores

25/08/2023 - palestra "Vamos Conversar Sobre Assédio?!"

31/08/2023 - Dia do Nutricionista

Abertura do JIFTO 2023

Fonte: Coordenacdo de Comunicagdo e Eventos

Formaturas dos Cursos Superior

es

Fonte: Coordenacdo de Comunicagdo e Eventos




Setembro

12 2 28/09/2023 - Setembro Amarelo
20/09/2023 - Cinedebate do NUCA

26 a 28/09/2023 - Roda de Saberes: Chamada de Angola 82 edicdo

Setembro Amarelo 2023

Fonte: Coordenac¢ao de Comunicac¢ao e Eventos

CINEDEBATE NUCA

Fonte: Coordena¢dao de Comunicagdo e Eventos



Outubro

02 e 03/10/2023 - 12 Semana Académica da Pds-Graduagdo em Sistemas Fotovoltaicos do
Campus Palmas

02 a 04/10/2023 - Il Encontro de Licenciaturas do IFTO

09 a 11/10/2023 - Outubro Rosa

Registros do Il Encontro das Licenciaturas

Fonte: Coordenacdo de Comunicacdo e Eventos

Palestra alusiva ao Outubro Rosa

iy
Fonte: Coordena¢dao de Comunicagdo e Eventos



Jornada Luso-hispanica

Fonte: Coordenacao de Comunicacao e Eventos

Comemoragao do Dia do Servidor Publico

. ot |
T S .

Fonte: Coordenacdo de Comunicagdo e Eventos

Novembro

08/11/2023 - oficina “Descubra como transformar seu conteido em uma trilha de
aprendizagem”

09 e 10/11/2023 - 22 Simpdsio das Agrarias

13 e 14/11/2023 - Semana Académica de Gestdo Publica do Campus Palmas
20/11/2023 - Encontro da Consciéncia Negra

21a24/11/2023 - Il Semana Académica de Sistemas para Internet - SASPI 2023.

22/11/2023 - Oficina de capacita¢cdo docente do NAPA



22 a 24/11 — CONECTA Palmas
23/11/2023 - Festival de Musica do Campus Palmas
23 e 24/11/2023 -Feira de Troca de Livros e Gibis do Campus Palmas

24/11/2023 - Inauguracdo da Estufa Agricola Hidroponica - Praticas Agroecoldgicas Aplicadas no
Ambiente do Campo

27/11/2023 - evento Seguranga do Trabalho

29/11/2023 - JIEMIFTO 2023

Semana Académica de Gestdo Publica

Fonte: Coordenagdao de Comunicagdo e Eventos
Semana da Consciéncia Negra

Fonte: Coordenacdo de Comunicagdo e Eventos



Premiagcdao CONECTA Palmas

Fonte: Coordenacao de Comunicac¢ao e Eventos

Dezembro
06/12/2023 - Entre Quatro Paredes
03/12/2023 - Confraternizagdo entre os Servidores do IFTO Palmas

11/12/2023 - Aula Inaugural do curso “Qualificagdo em Recepcionista” pelo Programa Mulheres
Mil

18 2 20/12/2023 - Formaturas do EMI

Confraternizacdo 2023
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Fonte: Coordenacao de Comunicac¢ao e Eventos



Eventos Realizados em 2024
Janeiro

24/01/2024 - Formacdo Equipe Gestora
24 2 26/01/2024 - Jornada Pedagdgica
25/01/2024 - Turbina TAE

29/01/2024 - Acolhimento Estudantil

Acolhimento Estudantil

Fonte: Coordenéo de Comunicacdo e Evntos
Fevereiro
07/02/2024 - Reunido dos Pais
26/02/2024 - Colagdo de Grau Solene
Margo
08/03/2024 - IFTO para Elas
18 a 22/03/2024 - Dia Mundial da Agua
24/03/2024 - Colacdo de Grau em Gabinete
Abril

04/04/2024 - Colagdo de Grau em Gabinete




01 a 5/04/2024 - Aniversario do Campus Palmas

03/04/2024 - Campus Palmas Recicla: IFTO Sustentavel

04/04/2024 - Aula inaugural do ProfEPT

18 e 19/04/2024 - Encontro da Consciéncia Indigena
25/04/2024 - Café com o NAPNE: Autismo e Libras em Foco
30/04/2024 - Colagdo de Grau em Gabinete

30/04/2024 - Formatura do Programa Mulheres Mil

Aniversario do Campus Palmas — inauguragao do Espaco Docente Prof. Lourival Gongalves da
Gldria

Fonte: Coordenacgdo de Comunicagdo e Eventos

Café com o NAPNE: Autismo e Libras em Foco

..'"Iu'g \ I -". s fh

Fonte: Coordena¢dao de Comunicagdo e Eventos



Maio

02/05/2024 - Aula Inaugural do Programa Mulheres Mil

09 e 10/05/2024 - Férum de Ensino
27/05/2024 - Café com Pesquisadores e Extensionistas do Campus Palmas

Forum de Ensino

Fonte: Coordenac¢ao de Comunicac¢ao e Eventos

Junho

05/06/2024 - Arraiad do IFTO

13 e 14/06/2024 - VII Forum de Pesquisadores do IFTO, edi¢do Palmas!
14/06/2024 - Colacdo de Grau em Gabinete

26/06/2024 - Cerimdnia de Posse do Grémio Estudantil 2024

Cerimonia de Posse do Grémio Estudantil 2024

Fonte: Coordenacdo de Comunicagdo e Eventos




Julho

01/07/2024 - Formatura dos cursos de extensdo do Projeto Social de Inclusdo Digital (PSID) Anjos
da Guarda

10/07/2024- Colacdo de Grau em Gabinete

24/07/2024 - Encontro dos Egressos

Encontro dos Egressos
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Fonte: Cenagéo d Comunicagdo e Eventos
Agosto
09/08/2024 - Tardezinha dos Estudantes
16/08/2024 - Cinemagem - IFTO nas telinhas

29/08/2024 - 1l Workshop Integra IFTO: A Experiéncia Olimpica

Dia do Estudante

: Coordenagdo de Comunicagdo e Eventos



Setembro
04/09/2024 a 06/09/2024 - Semana da Gest3o Publica

09/09/2024 - Formatura Mulheres Mil

11/09/2024 - Colacdo de Grau em Gabinete

13 e 14/09/2024 - | Simpdsio de Zootecnia

30/09/2024 - Acolhimento Estudantil

24/09/2024 a 27/09/2024 - Conecta

24 a 28/09/2024 - VIl Encontro Nacional de Professores de Arte dos Institutos Federais
25/09/2024 - Inauguracdo da Gibiteca do IFTO - Campus Palmas

25 e 26/09/2024 - VIl Feira de Cultura e Troca de Livros Literarios e Gibis

30/09/2024 - Acolhimento dos Estudantes

Acolhimento Estudantil

Fonte: Coordenacao de Comunicac¢ao e Eventos




Conecta Palmas

ONECTa "
BANAS
TR

Fonte: Coordenacao de Comunicacao e Eventos

Conecta Palmas
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Fonte: Coordenacao de Comunicacao e Eventos




Outubro
02/10/2024 - Jornada Pedagdgica

03/10/2024 - Langcamento do E-book: Pandemia e Resisténcia no Cerrado
09/10/2024 - Desfile Projeto Integrador

16/10/2024 - A¢do em Comemoracdo ao Dia do Professor

18/10/2024 - Colacdo de Grau em Gabinete

21/10/2024 a 25/10/2024 - Semana das Licenciaturas

30/10/2024 - Colagdo de Grau em Gabinete

Colagdo de Grau em Gabinete

Fonte: Coordenacdo de Comunicagdo e Eventos

Novembro

01/11/2024 - Happy Hour dos Servidores

04/11/2024 - Palestra "O papel da arquitetura bioclimatica na sustentabilidade"
08/11/2024 - 2 2 Turbina TAE

11/11/2024 a 14/11/2024 - Colagdo de Grau Solene

18/11/2024 - Palestra “Planejamento Governamental como Ferramenta de Execucdo de Politicas
Publicas”




19/11/2024 - Encontro da Consciéncia Indigena

25/11/2024 - Aula inaugural do Curso de Formacao Inicial e Continuada e qualificacdo anual em
Guarda Metropolitana e em Segurancga Publica

26/11/2024 - Colagdo de Grau em Gabinete
26/11/2024 - Formatura Mulheres Mil

27/11/2024 - Evento em Comemoracao do Dia do Técnico em Seguranca do Trabalho

Turbina TAE

Fonte: Coordenacao de Comunicagao e Eventos

Colagdo de Grau

Fonte: Coordenac¢ao de Comunicagao e Eventos
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Dezembro
02/12/2024 a 03/12/2024 - Semana Académica de Engenharia Civil
10/12/2024 a 12/12/2024 - Semana de Engenharia Elétrica

12/12/2024 - Aula Inaugural do Curso de Formacdo Inicial e Continuada e Qualificacdo Anual em
Aquicultura

18/12/2024 - Confraternizagdo de final de ano
Eventos Realizados em 2025
Janeiro

20/01/2025 — Aula Inaugural do DINTER
29/01/2025 - Colagdo de Grau em Gabinete
Fevereiro

10/02/2025 a 13/02/2025 — Formatura EMI

17/02/2025 — Acolhimento 2025/1 EMI

Acolhimento 2025/1 EMI

Fonte: Coordenacdo de Comunicacdo e Eventos

18/02/2025 — Formatura do PISID

28/02/2025 — Colagdo de Grau em Gabinete




Margo

12/03/2025 - Jornada Pedagdgica

20/03/2025 — Acolhimento 2025/1 Superior

21/03/2025 - Formatura Pedagogia UAB Polo Taguatinga
24/03/2025 — Aula Inaugural do Mulheres Mil
25/03/2025 a 27/03/2025 — Formatura Superior
27/03/2025 — Aula Inaugural do Centro de Idiomas
27/03/2025 — Formatura Pedagogia UAB Polo Alvorada
28/03 — Formatura Pedagogia UAB Polo Formoso

Abril

01/04 — Formatura Pedagogia UAB Polo Pedro Afonso

03/04/2025 a 04/04/2025 — Aniversario do Campus Palmas

Fonte: Coordenacdo de Comunicac¢do e Eventos

23/04/2025 a 25/04/2025 — Encontro REDETEC Norte

29/04/2025 — Encontro da Consciéncia Indigena

30/04 — Colagdo de Grau em Gabinete



Maio
09/05/2025 a 10/05/2025 — Feira Teiu

13/05/2025 — Nos Caminhos da Zootecnia

21/05/2025 a 23/05/2025 — 32 Simpdsio de Pesquisa da Educacdo Profissional e Tecnoldgica
27/05/2025 a 30/05/2025 — 92 Semana Académica de Licenciatura em Matematica

Junho

11/06/2025 — Arraia IFTO

23/06/2025 - Oportunidades que te conectam ao mundo

25/06/2025 a 26/06/2025— Workshop de Engenharia Elétrica

28/06/2025 — Encontro de Egressos

Encontro de Egressos

Julho

30/07/2025 — Colagdo de Grau em Gabinete
Agosto

05/08/2025 — Colagdo de Grau em Gabinete
11/08/2025 — Evento Dia do Estudantes

11/08/2025 a 14/08/2025 - IV Semana Académica de Letras




12/08/2025 — Formatura PISID Aniversario do Campus Palmas

13/08/2025 — Formatura Mulheres Mil

14/08/2025 - Colagdo de Grau em
Gabinete

27/08/2025 - Colagdo de Grau em
Gabinete

Setembro
03/09/2025 — Jornada Pedagdgica
04/09/2025 — Acolhimento Superior

10/09/2025 - Colagdo de Grau em
Gabinete

12/09/2025 - AULA Inaugural PPGECA

15/09/2025 - Inauguracgao do
“Biodigestor” do Campus Palmas

Fonte: Coordenacao de Comunicac¢ao e Eventos

15/09/2025 a 18/09/2025 - X SAEC — Engenharia Civil

22/09/2025 - VI Semana Académica de Gestdo Publica

Outubro

02/10/2025 - 12 Debate entre os candidatos a Direcdo-Geral do IFTO Campus Palmas
06/10/2025 a 10/10/2025 - VI Semana de Engenharia Elétrica

09/10/2025 - 22 Debate entre os candidatos a Direcdo-Geral do IFTO Campus Palmas

13/05/2025 a 17/05/2025 — Formaturas do Superior

F .
16/10/2025 - 32 Debate entre os ormaturas do Superior
candidatos a Dire¢ao-Geral do IFTO
Campus Palmas

21/05/2025 a 24/05/2025 —
CONECTA Palmas

24/10/2025 - Colagdo de Grau em
Gabinete

31/10/2025 - Primeiro ciclo de palestras
corregedoria e ouvidoria em acgdo:
promovendo conhecimento, preveng¢ao
e orientacdo no ifto

Fonte: Coordenagao de Comunicagao e Eventos



Falas Negras em Busca da Igualdade Racial

Novembro

18/11/2025 - Falas Negras em Busca da
Igualdade Racial

25/11/2025 - Curso De Processo Administrativo N L e
Disciplinar — PAD ; 3

27/11/2025 - Colagdo de Grau em Gabinete
Dezembro
01/12/2025 - Formatura Partiu IF

14/12/2025 — Comemoragdo de 22 anos do
PISID

17/12/2025 a 19/12/2025 — Formaturas EMI Fonte: Coordenagdo de Comunicagdo e
Eventos

Eventos Realizados em 2026
Janeiro
23/01/2026- Inauguracdo do espaco integrado de gestdo do ensino.

Falas Negras em Busca da Igualdade Racial

M
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Fonte: Coordenacao de Comunicag¢ao e Eventos




Fevereiro

02/02/2026 - Semana do Acolhimento do EMI

03/02/2026 --Feirdo das UDS

03/02/2026- Formatura do PISID
05/02/2026-Colagdo de grau em Gabinete
11/02/2026 a 13/02/2026- Jornada pedagdgica
23/02 - Semana do Acolhimento Superior

27/02-Visdo para o futuro
Jornada pedagdgica

Fonte: Coordenacdo de Comunicagdo e Eventos



Margo
16/03/2026- Aula inaugural mulheres mil
17/03/2026-Colacdo de grau em Gabinete
21/03/2025 — Formatura uab polo taguatinga
27/03/2026- Agdo do projeto de homem pra homem
06/03/2026- Café com elas

27/03/2026-Formatura UAB polo Alvorada

28/03/2026 Formatura UAB polo Formoso

6.3 DESAFIOS ENFRENTADOS E MEDIDAS
MITIGADORAS

Apesar do expressivo crescimento nas midias sociais, alguns desafios persistem, como:

» A necessidade de ampliacdo da equipe técnica para producdo de conteudo audiovisual e
acompanhamento de métricas em tempo real;

« Alimitacdo de recursos para impulsionamento de publicagdes e campanhas institucionais;

» A dificuldade em alcancar publicos com baixa familiaridade com plataformas digitais, como
comunidades externas e alguns segmentos do publico interno.

Medidas Mitigadoras:

» Otimizacao dos recursos humanos disponiveis, com redistribuicdo de tarefas e valorizacao do
trabalho colaborativo entre setores;

« Estabelecimento de parcerias internas e externas para ampliar a produc¢do de conteudo (ex.:
projetos com estudantes dos cursos de informatica, audiovisual ou areas afins);

« Capacitacdo continuada da equipe envolvida na gestdao das midias sociais, visando inovagao
e adequacdo as tendéncias e boas praticas da comunicacao publica.




Limitacdo de equipe técnica para produgao
e monitoramento de conteudo digital

Demonstrativo de Eventos realizados

Redistribuicdo interna de tarefas e incentivo a
colaboracdo entre setores

Auséncia de recursos financeiros para
impulsionamento de publica¢des

Foco na produgdo organica de conteudo de
gualidade e fortalecimento do engajamento
espontaneo do publico

Necessidade de atualizacdo constante
guanto as tendéncias de midias sociais

Realiza¢do de capacitagdes e acompanhamento de
boas praticas de comunicacado publica digital

Dificuldade de alcance a publicos com
baixa familiaridade com plataformas
digitais

Diversificacdo dos canais de comunicacdo (ex.:
informativos, WhatsApp institucional, eventos
presenciais)

Alto volume de demandas institucionais
para cobertura e divulgacdo simultanea

Planejamento editorial mensal e priorizacao
estratégica de acdes de maior impacto institucional

Baixo crescimento em algumas
plataformas, como o Facebook

Reavaliagao do publico-alvo de cada rede e
adaptacdo do tipo de conteudo conforme os perfis e
engajamento

Caréncia de equipamentos especificos
para produgao audiovisual

Busca de parcerias com cursos internos (ex.:
informatica, audiovisual) e editais de apoio a
comunicagado publica

Fonte: Coordena¢dao de Comunicagdo e Eventos




Demonstrativo de

Eventos realizados

6.4 SINTESE DAS ACOES DA COORDENACAO
DE COMUNICAGCAO E EVENTOS

Comunicacao Institucional

Producdo de mais de 500
|noticias/releases e gestdo
de redes sociais

Aumento expressivo no

numero de seguidores e
engajamento nas midias
sociais

Sem custos adicionais
para a instituicao,
utilizando recursos
humanos internos

Comunicacao Interna

Implementagdo e envio
mensal do Giro UP e
homenagens a
aniversariantes

Fortalecimento do
vinculo institucional e
valorizacdo dos
servidores

Sem custos adicionais
para a instituicao,
utilizando recursos
humanos internos

Comunicagao Interna

Implementagdo do
Calendario Institucional
de Eventos

Melhor organizagdo e
planejamento das
atividades institucionais

Sem custos adicionais
para a instituicao,
utilizando recursos
humanos internos

Atendimento ao publico

Criagdo de canal de
atendimento via
WhatsApp institucional

Agilidade na
comunicagao com a
comunidade e melhoria
na resolucao de
demandas

Sem custos adicionais
para a instituicao,
utilizando recursos
humanos internos

Cobertura de eventos

Cobertura jornalistica e
audiovisual de eventos
académicos e
institucionais

Maior visibilidade das
acdes do campus e
registro da memoria
institucional

Sem custos adicionais
para a instituicao,
utilizando recursos
humanos internos

Organizacdo de eventos

Planejamento e execugao
de cerimonias,
campanhas e eventos
internos

Padronizacao,
acessibilidade e
fortalecimento da
identidade institucional

Sem custos adicionais
para a instituicao,
utilizando recursos
humanos internos,

doagdes e contribuicdes
da equipe gestora

Acessibilidade e inclusdo

Traducdo de conteudos
em Libras e uso de
linguagem acessivel

Ampliagdo do acesso a
informacgado e promocao
dainclusdo
comunicacional

Sem custos adicionais
para a instituicao,
utilizando recursos
humanos internos

Identidade Visual, Gestao
de Contrato - Processo SEl:
23236.001022/2024-12

Padronizagao da marca e
producdo de materiais
graficos institucionais

Fortalecimento da
imagem institucional e
unidade na comunicac¢do

RS 22.035,21

Total

RS 22.035,21

Fonte: Coordenacdo de Comunicagdo e Eventos




6.5 CONSIDERACOES FINAIS DA
COORDENACAO DE COMUNICACAO E
EVENTOS

A Coordenacdo de Comunicacdo e Eventos do Campus Palmas, no periodo de 2022 ao final
de marco de 2026, desempenhou um papel fundamental na consolidacdo da imagem
institucional, fortalecendo os canais de comunicacdo interna e externa e ampliando a visibilidade
das agOes promovidas pelo campus.

Com estratégias pautadas na integracdo, acessibilidade, inovacdo e fortalecimento da
identidade visual, a CCE garantiu o alinhamento das a¢Oes comunicacionais as diretrizes
institucionais, mesmo diante de desafios como limitagGes de recursos humanos e materiais. As
solugcdes adotadas demonstraram eficiéncia, criatividade e compromisso com a missdo
institucional.

As experiéncias acumuladas, os resultados obtidos e as prdticas consolidadas nesse periodo
formam uma base sélida para a continuidade e aprimoramento das a¢des de comunicagao,
contribuindo para uma instituicdo cada vez mais conectada, transparente e acessivel a todos os
seus publicos.
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TECNOLOGIA _
DA INFORMACAO

A Geréncia de Tecnologia da Informacao (GTI), subordinada a Dire¢do-Geral do Campus Palmas
do IFTO, é responsdvel pela gestao da infraestrutura tecnoldgica, dos servicos de conectividade e

dos sistemas institucionais de informagao.

Sua estrutura organizacional compreende 4 (quatro) coordenacgdes: Tecnologia da Informacdo
(CTI), Redes (CRD), Suporte aos Sistemas de Tl (CSSI) e Coordenacdo de Manutencdo dos
Laboratérios de Tl (CMLTI) — que atuam de forma integrada para garantir a disponibilidade, a
seguranca e a eficiéncia dos recursos tecnoldgicos que sustentam as atividades académicas,
administrativas e de pesquisa.

Composta por 6 (seis) servidores efetivos, a GTl desenvolve e executa agdes estratégicas
voltadas a modernizagdao dos ambientes computacionais, a ampliagdo da capacidade de rede e
ao atendimento qualificado das demandas da comunidade académica.

7.1 SERVICOS DE TELECOMUNICACOES

Links de dados utilizados para acesso a internet e provimento de servicos via internet
(sistemas administrativos, académicos e sites).

7.1.1 Link de Dados Primario - (Rede Metrotins)

Rede metropolitana com infraestrutura em anel de fibra éptica, com capacidade de 1 Gbps,
implementado pela RNP (Rede Nacional de Ensino e Pesquisa) através do projeto Redecomep,
iniciativa do Ministério das Comunicacdes. Através deste anel de fibra dptica, o campus Palmas
esta ligado ao POP-TO, localizado na Universidade Federal do Tocantins (UFT), com 2 links de
saida para Internet de 10 Gbps.

7.1.2 Link de Dados Secundario

Link de dados contratado por meio do processo licitatério n? 23236.030084/2019-66, com
vigéncia de 12/2019 a 12/2024, com velocidade de 200 Mbps de download e upload, disponivel
24 horas por dia, incluindo bloco de 14 IPs. Em 2025, foi realizado novo processo licitatorio (n2
23236.025454/2024-19), mantendo-se a mesma velocidade contratada, com reducdo do custo
mensal.




Velocidade de conexdo e Custo

Velocidade 200 Mbps 200 Mbps 200 Mbps 200 Mbps

Custo anual RS 26.812,04 RS 27.147.42 RS 27.949.24 RS 14.574.00

Fonte: GTI - Processo SEI

7.2 SERVICOS DE OUTSOURCING DE
IMPRESSAO

Desde marco de 2021, o Campus Palmas mantém ativo o contrato de prestacdo de servicos
com a empresa COPY SYSTEMS DISTRIBUIDORA DE COPIADORAS LTDA, conforme Processo SEI n2
23236.003836/2021-31. O contrato contempla servigos de reprografia, digitalizagdo, reproducédo
de cépias, além de manutencdo preventiva e corretiva dos equipamentos, incluindo a
substituicdo de pegas, componentes e materiais utilizados. O objetivo é garantir o pleno
funcionamento das atividades administrativas e académicas da unidade, atendendo as
necessidades operacionais dos servidores.

A seguir, apresenta-se um quadro com o quantitativo de impressoras ativas e o custo anual do
servico por exercicio:

Quantitativo de Impressoras Ativas e Custo Anual do Servigo

Numero de Impressoras 12 12 13 13
Custo anual RS 48.743,05 |RS$ 103.626,85| RS 81.048,88 |RS 83.307,63

Fonte: Processo SEI n2 23236.003836/2021-31

Observacao: Valores brutos consolidados com base nas faturas de referéncia do periodo de
janeiro a dezembro de cada ano.

7.3 RECURSOS DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

Neste capitulo apresenta os principais recursos de Tl utilizados no provimento de servicos de
tecnologia e conectividade no Campus Palmas. Os dados a seguir referem-se ao parque
tecnolégico sob responsabilidade da Geréncia de Tecnologia da Informacgdo, incluindo
equipamentos de rede, servidores, estacdes de trabalho, dispositivos de impressdo e
infraestrutura elétrica de suporte.




7.3.1 Equipamentos de TI

Equipamentos de TI

Access Point 83
Computadores 671
Firewalls 3
Impressoras de Rede 13
Nobreak 6 kVA 4
Servidores 8
Switches Gerencidveis 49

Fonte: Geréncia de Tecnologia da Informagdao — Campus Palmas

7.3.2 Datacenter Campus Palmas

O Datacenter do Campus Palmas é o nucleo central da infraestrutura de servidores que
sustentam os servicos institucionais, como autenticacdo, armazenamento de arquivos, backup e
demais sistemas internos. Abaixo, apresenta-se a lista dos servidores atualmente em producao,
com o respectivo ano de aquisi¢ado:

Servidores em Producao

3 Cisco (UCSC) 2016
4 DELL (DELL PowerEdge) 2017
1 DELL (Servidor PowerEdge) 2019

Fonte: Geréncia de Tecnologia da Informag¢do — campus Palmas

Verifica-se a necessidade de atualizacdo do parque de servidores, uma vez que a maior parte
dos equipamentos se encontra em operacdo ha mais de 5 anos. Essa situacdo impacta
diretamente a performance, a eficiéncia energética e a seguranca dos servicos prestados. Além
disso, os equipamentos ja ultrapassaram seu prazo de vida util de acordo com critérios técnicos e
contabeis.

Segundo o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) da Secretaria do
Tesouro Nacional (STN) e a Instru¢do Normativa n2 205/1988 do antigo Ministério da Fazenda, a
vida util contabil dos equipamentos de informatica, incluindo servidores, é estimada em cinco
anos, o que também é corroborado por praticas adotadas em diversas instituicdes publicas e
orientacOes da Receita Federal (Instru¢do Normativa SRF n2 162/1998 — Tabela de Depreciagdo

Fiscal).




Essa defasagem tecnoldgica reforca a urgéncia na substituicdo e atualizacdo dos servidores
para garantir a continuidade e a confiabilidade dos servigos de Tl essenciais ao funcionamento da
instituicao.

7.4 MELHORIAS NA INFRAESTRUTURA

Entre 2022 e 2025, foi realizada uma série de acbes estratégicas voltadas a modernizacdo da
infraestrutura tecnolégica do Campus Palmas. As iniciativas abrangeram desde a ampliacdo da
rede fisica e légica até a aquisicdo de equipamentos e melhoria dos servicos prestados a
comunidade académica. Essas agdes contribuiram significativamente para o aprimoramento das
atividades de ensino, pesquisa, extensdo e gestdo administrativa.

7.4.1 Modernizacao da Infraestrutura de Redes:
Cabeamento interno e Implantacao anel de Fibra 6ptica

7.4.1.1 Cabeamento Interno
Foi realizada a instalacdo e atualizacdo do cabeamento de redes utilizando cabos UTP

CAT 6, capazes de suportar velocidades de até 10 Gbps. Essa atualizagcdo abrangeu diversos
setores, entre os quais se destacam:

Evolugdo da Substituigdo/Implantacdo de cabeamento de Redes

2022 Labin 11 Substituicdo infraestrutura de redes
2023 LabBit, LabMatica Substituicdo infraestrutura de redes
2024 Bloco 02, Bloco 16 e Bloco 01 Implantacdo e substituicdo infraestrutura de redes
2025 Gindsio - Setores Administrativos |Implantacdo e substituicdo infraestrutura de redes

Fonte: Geréncia de Tecnologia de Informacao - Palmas
7.4.1.2 Implantac¢do anel de fibra 6ptica

A obra tem uma importancia significativa para toda comunidade da unidade, uma vez
que proporciona uma infraestrutura de alta capacidade que impulsiona o ensino, a
pesquisa, a inovacdo e a extensdo na unidade. A reestruturacdo do cabeamento em
topologia de anel de fibra Optica estabelece o backbone (espinha dorsal) de alta

performance do Campus, interconectando todos os blocos com uma taxa de transmissdo de
10 Gbps.




O projeto de reestruturacdao do cabeamento por anel de fibra éptica do Campus Palmas teve

inicio em 2013. A ideia inicial previa passarelas para acomodar a fibra 6ptica e salas técnicas para
equipamentos de rede. Em 2018, os primeiros switches foram adquiridos e foram realizadas

capacitacdes voltadas para a area. Posteriormente, o projeto foi reformulado, aproveitando

apenas as salas técnicas e equipamentos existentes.

Em 2020, foi iniciado o processo licitatdrio (23236.019205/2020-52), cuja fase de homologacio
foi concluida em agosto de 2022. A execucdo teve inicio no mesmo més, priorizando a
implantacao da fibra dptica em todos os blocos do campus, etapa concluida em outubro de 2023.

2022

Homologacao -
Inicio da Execucdo

Evolucao da obra de implantagao de fibra ética

Primeiros equipamentos

23236.019205/2020-52

RS 36.940,00

Conclusdo - Fibra

Implantado 6.085 metros de fibra

interno UTP CAT 6

Bloco 01 - Eletrocalhas

2023 . L. . 23236.019205/2020-52| RS 435.753,57
Otica Otica interligando todos os blocos
Instalagcdo Bloco 16 - Sala dos professores
2024 cabeamento Bloco 02 - Espaco saude 23236.019205/2020-52| RS 93.199,54

Total

RS 565.893,11

Fonte: Geréncia de Tecnologia de Informacao - Palmas

A seguir, registros da equipe de fiscalizacdo da obra durante sua execucao e da entrega oficial
da infraestrutura.

L
| = il g

Registros do processo de implantagao e entrega da fibra ética

Fonte: Geréncia de Tecnologia de Informagdo - Palmas




A entrega da nova infraestrutura representa um salto de dez vezes na capacidade de trafego
da infraestrutura de rede interna do Campus. Ao elevar o patamar de conexdo de 1 Gbps para 10
Gbps, o Campus Palmas passa a contar com uma rede de alta disponibilidade, apta a suportar o
crescimento do volume de dados e a expansdo de servicos digitais criticos para as esferas
académica e administrativa.

Evolugdo da velocidade de conexdo

Fonte: Geréncia de Tecnologia de Informacdo - Palmas
7.4.1.3 Melhoria refletida em nimeros

Os investimentos realizados na infraestrutura de redes do Campus Palmas entre 2022 e
2025 trouxeram ganhos concretos em termos de estabilidade, desempenho e suporte
técnico. Um dos principais indicadores desse avanco é a reducdo expressiva no niumero de
chamados técnicos relacionados a conectividade de rede.

Como mostra o grafico 19, o nimero de ocorréncias relacionadas exclusivamente a
categoria de Redes e Internet, registradas na Central de Servicos (SUAP), apresentou uma
gueda consistente, saindo de 164 em 2022 para 58 em 2025. Isso representa uma reducao
acumulada de aproximadamente 64,6% no periodo de quatro anos.

Redugao de Chamados ao longo dos anos
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Fonte: GTI/SUAP

Essa queda esta diretamente relacionada a modernizagdao do cabeamento interno, a
implantagao do anel de fibra éptica interligando todos os blocos do campus a uma velocidade
de 10 Gbps e a reorganizacao dos ativos de rede. A melhoria na infraestrutura resultou em
menos interrupgdes nos servigos, maior confiabilidade da conexdao e aumento da satisfagdao dos
usuarios, impactando positivamente as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e gestao.




laboratoérios de ensino.

7.4.2 Instalacdao de Novos Computadores

Por meio de parceria com a Diretoria de Tecnologia da Informacdo (DTI) da Reitoria, o Campus
Palmas recebeu novos computadores, contemplando tanto setores administrativos quanto

A distribuicdo dos equipamentos seguiu o planejamento estratégico de modernizacdo do

parque tecnoldgico da unidade, priorizando a substituicdo de mdaquinas mais antigas e com

desempenho comprometido.

Foram instalados 10 novos notebooks destinados ao atendimento dos setores macro da

instituicdo e 82 computadores do tipo desktop, voltados ao atendimento de laboratérios e

setores administrativos. Além disso, foram instalados 21 computadores e 1 notebook no

laboratério de sistemas fotovoltaicos, adquiridos via TED do Senador Eduardo Gomes. O quadro

a seguir demonstra a distribuicdo dos equipamentos por ano, tipo, setor atendido, processo SEl e

origem dos recursos:

Instalacao de novos computadores

Labin 08, Sala Professores, o
Computador 40 . L. 23235.001264/2020-84|TED/Reitoria
2022 Escritério Modelo Civil
Notebook 6 CGAB, DAP, CCE, DAE. |23235.001264/2020-84|TED/Reitoria
LabMob, LabLAPO, Setores L
2023 Computador 42 R . 23235.001264/2020-84|TED/Reitoria
Administrativo
Computador 21 - - -
2024
Notebook 01 - - -
Total RS 565.893,11

Fonte: Geréncia de Tecnologia de Informacao - Palmas

Registros do processo de implantagdo e entrega da fibra ética
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Fonte: GTI/SEI




Registros do processo de implantagao e entrega da fibra ética

Fonte: GTI/SEI

7.4.3 Expansao Rede Sem Fio

Com o objetivo de ampliar a cobertura e melhorar a qualidade da conexao da rede sem fio no
Campus Palmas, foram implantados novos Access Points (APs), especialmente em areas com alta
concentracdo de usudrios, como auditérios, mini auditorios e a biblioteca.

Aquisi¢cao Access Points

2023 15 Auditério, Mini auditérios, biblioteca | 23236.019205/2020-52 | RS 55.950,00

Fonte: Geréncia de Tecnologia de Informacao - Palmas

Além da expansdo, foi feita uma reestruturacao na distribuicdo dos Access Points ja existentes,
otimizando o posicionamento dos equipamentos para garantir um melhor aproveitamento da
infraestrutura instalada.

7.4.4 Sistema de Monitoramento

Foram implementadas melhorias no sistema de monitoramento da rede sem fio, possibilitando
uma supervisdao mais eficiente. Essas a¢des resultaram na reducdo significativa do tempo de
resposta as ocorréncias, contribuindo diretamente para a diminui¢do da indisponibilidade de
conectividade e de servigos essenciais.

O aprimoramento no monitoramento permitiu uma atuacdo mais proativa da equipe técnica,
aumentando a confiabilidade dos sistemas e garantindo maior estabilidade para usuarios e

setores administrativos.



Também foi implementado sistema de mapa de calor baseado no nimero de usuario por
equipamento, auxiliando assim, com a necessidade de remanejamento e adequagao.

Monitoramento redes Campus Palmas
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Monitoramento redes Campus Palmas

Fonte: GTI/SEI

Ao final de 2025 o campus conta com um total de 83 Access Points distribuidos
estrategicamente, com uma média de trés dispositivos por bloco, contribuindo para uma

experiéncia de conexdao mais estavel e eficiente para a comunidade académica.



Aumento de nimero de Acess Points
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Fonte: Geréncia de Tecnologia de Informacéo - Palmas

7.4.5 Atendimento a Chamados

A Central de Servigos SUAP é o canal oficial para registro e acompanhamento de chamados
relacionados a tecnologia da informacdo no campus. O uso da central permite: Maior
organizacdo e rastreabilidade das solicitacdes; Melhoria na gestao de prioridades; Otimizacdo de
recursos e Geracdo de dados para melhoria continua dos servicos.

Essa formalizacdo contribui para a melhoria continua dos servicos prestados, otimizacdo dos
recursos e maior transparéncia no atendimento a comunidade académica.

De 2022 a 2025, foram registrados mais de 5000 chamados via Central de Servigos — além das
demandas internas -, refletindo a alta demanda por suporte e a consolidagao do sistema como
ferramenta essencial de atendimento no campus.

Servicos demandados

Solicitar reconfiguragao no SEl

2022 Informar mau funcionamento de equipamento de Tl 591

Informar problema em ponto de rede

Solicitar reconfiguracdo no SEl

2023 Informar mau funcionamento de equipamento de Tl 505

Configurar permissdes e acessos.

Solicitar reconfiguracdo no SEl

2024 Informar mau funcionamento de equipamento de Tl 412

Informar problema de Impressora/Scanner

Solicitar reconfiguragao no SEl

2025 Informar mau funcionamento de equipamento de Tl 473

Informar problema de Impressora/Scanner

Fonte: Central de Servigos SUAP




Ressalta-se que, na pratica, o nimero de atendimentos realizados é significativamente maior,
haja vista a ocorréncia de diversas demandas resolvidas de forma direta pelos servidores da
equipe de Tl, sem abertura formal de chamado na Central de Servicos. Essa realidade evidencia a
alta demanda por suporte técnico e reforca a importancia da formalizacao dos atendimentos no
sistema, visando melhor rastreabilidade, gestao de prioridades e planejamento estratégico.

7.4.6 Ampliacdao dos Canais de Atendimento

Além da Central de Servicos, foi consolidado o atendimento via WhatsApp institucional (63
3236-4016), com o objetivo de ampliar o acesso ao suporte técnico e agilizar a comunica¢do com
os discentes. Essa iniciativa tem se mostrado especialmente eficaz no atendimento a estudantes
dos cursos presenciais e da modalidade EAD, proporcionando uma interagcdo mais direta, agil e
acessivel para a resolucdo de duvidas e solicitacGes.

7.5 DESAFIOS ENFRENTADOS E MEDIDA
MITIGADORAS

Ao longo do periodo 2022-2025, a Geréncia de Tecnologia da Informacdo (GTI) do Campus
Palmas enfrentou uma série de desafios decorrentes da evolugdo constante das demandas
institucionais, da limitacdo de recursos orcamentdrios e da necessidade de modernizacdo da
infraestrutura tecnoldgica.

O enfrentamento dos obstaculos exigiu planejamento técnico, articulacdo institucional e uso
eficiente dos recursos disponiveis.

A seguir, sdo apresentados os principais desafios identificados durante o periodo,
acompanhados das medidas mitigadoras implementadas pela equipe da GTI para assegurar a
qualidade, a estabilidade e a confiabilidade dos servigos prestados.

Obsolescéncia do Parque de Servidores

A maior parte dos servidores do Datacenter do Campus Palmas operava ha mais de cinco
anos, ultrapassando o prazo de vida util técnica e contdbil. Essa defasagem impactava a
performance dos servigos, a seguranca da informacao e a continuidade das operagdes.

Medidas mitigadoras:
» Realizacdo de manutencgdes preventivas para prolongar a vida util dos equipamentos.

« Otimizagao da carga de trabalho dos servidores existentes.

« Planejamento para futura atualizagdo com base em critérios técnicos e parcerias
institucionais.




Restrigdes Orcamentarias

A limitacdo de recursos financeiros foi um dos principais obstaculos enfrentados, restringindo
a execucdo de projetos e a renovagao do parque tecnolégico no ritmo ideal.

Medidas mitigadoras:

o Captacdo de recursos via Termo de Execucdo Descentralizada (TED) e parcerias com a
Reitoria.

« Realizacdo de planejamento criterioso e estratégico, visando maximizar o impacto dos
investimentos, com prioridade para os setores mais criticos e para a substituicio de

equipamentos mais antigos.

» Execucdo de processos licitatorios com foco na eficiéncia, qualidade e melhor relacdo custo-
beneficio.

Infraestrutura Fisica Predial Heterogénea

A expansdo da rede fisica e légica foi dificultada pelas diferentes condicGes estruturais dos
blocos do campus, exigindo adaptacdes técnicas complexas.

Medidas mitigadoras:
« Realizacdo de obras especificas, como instalacdo de eletrocalhas e adequacdes elétricas.
« Distribuicdo estratégica dos Access Points para otimizar a cobertura da rede sem fio.

« Implantagdao do anel de fibra dptica, interligando todos os blocos com conexdao de até 10
Gbps.

Desempenho da Rede e Interrupgdes na Conectividade

A infraestrutura de rede antiga resultava em falhas frequentes na conectividade, afetando
diretamente as atividades académicas e administrativas.

Medidas mitigadoras:

Continuidade da atualizagdo do cabeamento interno por cabos UTP CAT 6.

Implantacdo do anel de fibra éptica em toda a unidade.

Reorganizacdo dos ativos de rede e modernizacao dos equipamentos.

« Melhoria dos sistemas de monitoramento, incluindo mapa de calor e alertas de desempenho




Obsolescéncia dos Servidores

Desafios e Agoes mitigadoras (2022-2025)

Manutencdo preventiva, otimiza¢do de recursos, planejamento de

atualizagdo

Restricoes Orcamentarias

Captacdo de recursos via TED, trabalho integrado com a Reitoria,

licitagOes estratégicas

heterogénea

Infraestrutura predial

Obras especificas, distribuicdo estratégica de AP’s, anel de fibra dtica

Desempenho da rede e
conectividade

Cabeamento CAT6, reorganizacdo de rede, monitoramento proativo

Fonte: Central de Servigos SUAP

7.6 Sintese das Acoes da GTI (2022-2025)

Sintese das agGes realizadas GTI (2022-2024)

Infraestrutura de Rede

Instalacdo de cabeamento CAT
6, implantacdo de anel de fibra
Optica

Ampliagdo da capacidade da rede local
com velocidades de até 10 Gbps, maior
estabilidade e redugdo de 56% nos
chamados relacionados a falhas de rede

RS 565.893,11

Manutencao de link de dados

Conectividade estavel, redundancia de

computadores e 10 notebooks

Conectividade Externa L. acesso a internet, suporte a atividades | RS 96.482,70
secundario . o .
académicas e administrativas
e . Renovacgdo do parque tecnoldgico,
. Aquisicdo e instalacdo de 82 .
Equipamentos de Tl melhoria no desempenho das IFTO

atividades dos setores e laboratdrios

Impressao e Digitalizagao

Contrato de outsourcing

Impressoras em pleno funcionamento,
distribuidas estrategicamente para
otimizar a gestdo do servico de
impressao.

RS 316.726,41

Rede sem Fio (Wi-Fi)

Implantagdo de 15 novos
Access Points, reestruturagao
de distribuicdo e
monitoramento

Maior cobertura e qualidade da
conexao, monitoramento proativo e
sistema de mapa de calor para
otimizagdo

RS 55.950,00

Sistemas de Atendimento

Central de Servigcos SUAP

Registro de mais de 5.000 chamados
entre 2022 e 2025, maior agilidade,
rastreabilidade e transparéncia

TOTAL

RS 1.035.052,22

Fonte: Central de Servigos SUAP



Restrigdes Orcamentarias

A limitacdo de recursos financeiros foi um dos principais obstaculos enfrentados, restringindo
a execucdo de projetos e a renovagao do parque tecnolégico no ritmo ideal.

Medidas mitigadoras:

o Captacdo de recursos via Termo de Execucdo Descentralizada (TED) e parcerias com a
Reitoria.

« Realizacdo de planejamento criterioso e estratégico, visando maximizar o impacto dos
investimentos, com prioridade para os setores mais criticos e para a substituicio de

equipamentos mais antigos.

» Execucdo de processos licitatorios com foco na eficiéncia, qualidade e melhor relacdo custo-
beneficio.

Infraestrutura Fisica Predial Heterogénea

A expansdo da rede fisica e légica foi dificultada pelas diferentes condicGes estruturais dos
blocos do campus, exigindo adaptacdes técnicas complexas.

Medidas mitigadoras:
« Realizacdo de obras especificas, como instalacdo de eletrocalhas e adequacdes elétricas.
« Distribuicdo estratégica dos Access Points para otimizar a cobertura da rede sem fio.

« Implantagdao do anel de fibra dptica, interligando todos os blocos com conexdao de até 10
Gbps.

Desempenho da Rede e Interrupgdes na Conectividade

A infraestrutura de rede antiga resultava em falhas frequentes na conectividade, afetando
diretamente as atividades académicas e administrativas.

Medidas mitigadoras:

Continuidade da atualizagdo do cabeamento interno por cabos UTP CAT 6.

Implantacdo do anel de fibra éptica em toda a unidade.

Reorganizacdo dos ativos de rede e modernizacao dos equipamentos.

« Melhoria dos sistemas de monitoramento, incluindo mapa de calor e alertas de desempenho




7.7 Consideracoes Finais da Geréncia de

Tecnologia da Informacao

As acdes desenvolvidas entre 2022 e 2026 evidenciam um periodo de fortalecimento da
infraestrutura tecnoldgica do Campus Palmas, com foco na modernizacdo, na ampliacdo da
conectividade e na melhoria continua dos servicos prestados a comunidade académica.

Mesmo diante de significativas restricGes orcamentarias, foi possivel implementar melhorias
estruturais relevantes, como a substituicdo e expansdo do cabeamento de rede, a ampliacdo da
cobertura de internet sem fio, a aquisicdo de novos equipamentos e o aprimoramento dos
sistemas de monitoramento e atendimento. Esses esforcos refletem o compromisso com a
inovacdo, a eficiéncia e o suporte qualificado as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e

gestao.

Ainda que os avangos tenham sido expressivos, reconhece-se que ha muito a ser feito para
garantir uma infraestrutura tecnoldgica plenamente integrada, resiliente e capaz de acompanhar
as crescentes demandas institucionais. Nesse sentido, permanece o compromisso com a busca
continua por solugdes e investimentos que assegurem a transformacao digital e o fortalecimento

da Tl como eixo estratégico para o desenvolvimento do campus.




GESTAO

DE PESSOAS




GESTAO
DE PESSOAS

A Gestdo de Pessoas no IFTO Campus Palmas (GGP) envolve a administracdo e o

desenvolvimento dos servidores da instituicdo, abrangendo areas como recrutamento e selecao,
capacitacdo, remuneracdo e beneficios, avaliagdo de desempenho, entre outras. Essa atuacdo
visa garantir conformidade com a legislacdo vigente e eficiéncia na prestacdo dos servigos

publicos.

Os servidores do Campus Palmas sdo regidos pelo Regime Juridico Unico dos Servidores
Publicos Civis da Unido (Lei n2 8.112/1990). Os docentes integram o Plano de Carreira e Cargos
de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico (Lei n? 12.772/2012), enquanto os
técnicos administrativos estdo vinculados ao Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educacédo (Lei n2 11.091/2005).

As acOes da Geréncia de Gestdo de Pessoas (GGP) seguem as diretrizes da Secretaria de
Gestdo de Pessoas do Ministério da Economia (6rgdo central do SIPEC), além das recomendacdes
dos orgdos de controle como TCU e CGU. Todas as movimentacdes de pessoal sdo tornadas
publicas, conforme a legislacdo, por meio do Didrio Oficial da Unido ou do Boletim de
Publicacdes Eletrénicas do IFTO.

Para melhor atender as demandas, a GGP esta organizada em quatro frentes de trabalho:

Coordenacdo de Administracdo de Pessoal

Coordenacdo de Capacitacdo e Afastamento de Pessoal
« Coordenacdo de Cadastro e Pagamento

« Coordenacdo de Desenvolvimento e Assentamento Funcional

8.1 Atendimento de demandas internas e
externas

A GGP é regularmente auditada por drgaos de controle, tanto de forma preventiva quanto

periddica. As diligéncias, recomendacdes e apontamentos recebidos sdo tratados com agilidade

e respondidos dentro dos prazos legais.



8.1.1 Principais acoes realizadas

» Atendimento e orientacdo a servidores e gestores;

« Gerenciamento do cédigo de vagas e da localizagao dos servidores;

« Fiscalizacdo da regularidade de pagamentos de auxilios e valores devidos ao erario;
» Processamento da folha de pagamento, alteracGes cadastrais e desligamentos;

» Cadastro e acompanhamento de beneficios, como auxilio-saide e pensdes;

e Gerenciamento de atos administrativos no sistema e-Pessoal do TCU;

« Concessao e acompanhamento de afastamentos, readaptacdes e designagdes;

» Realizacdo de processos seletivos para professores substitutos;

» Execucgdo da avaliagdo de desempenho e controle do trabalho remoto;

« Manutencgdo de contratos e controle do Programa de Gestdao de Desempenho (teletrabalho);
» Emissdo de declaragdes, certiddes e crachas funcionais;

» Acompanhamento de calculos previdencidrios e de beneficios de aposentadoria e pensao.

8.1.2 Quadro de Servidores

O quadro de servidores do IFTO Campus Palmas é composto por docentes, técnico-
administrativos em educacao (TAEs) e colaboradores temporarios, como professores substitutos
e estagiarios. Atualmente, o Campus Palmas conta com um total de 376 pessoas vinculadas,
distribuidas da seguinte forma:

Demonstrativo de Servidores e Colaboradores do IFTO-palmas

Professores efetivos 250
Professores substitutos 29

Técnicos administrativos 103
Estagiarios 9

Fonte: Central de Servigos SUAP




8.1.3 Servidores(as) por setor

Apesar da dedicacdo da equipe, o campus enfrenta desafios significativos, especialmente no
qgue diz respeito ao numero reduzido de TAEs. A escassez de pessoal impacta diretamente a
gualidade e a agilidade na prestacdo de servicos administrativos, exigindo esforcos continuos de

planejamento, redistribuicdo de tarefas e sobrecarga de trabalho em algumas areas essenciais.

Servidores(as) por area de gestdao administrativa

Equipe do Gabinete da Dire¢ao Geral 3

Equipe da Coordenacdo de Comunicacdo e Eventos 2

Equipe da Diretoria de Ensino (Direc¢do, Secretaria, Geréncias de Ensino,

30
Geréncia de Apoio ao Ensino, COTEPE, Biblioteca)

Equipe da Diretoria de Extensdo, Pesquisa, Pds-graduacao e Inovacdo (Coord.
de Pesquisa, Coordenacdes de Extensdo, Desporto e Lazer, Artes, Cursos 13
Comunitarios, Estagio

Equipe da Diretoria de Assisténcia Estudantil (Coordenacées de Execucdo de
Programas Estudantis, Assisténcia ao Estudante, NAPNE, Setores de Saude, 20
NEABI

Equipe da Diretoria de Administracdo e Planejamento (Geréncias de
Aquisicao e Contratos, Infraestrutura e Servicos, Coordenacdes de Gestdo 12
Orcamentaria, Compras e Licitacdo, Manutencdo e Materiais, Transporte)

Equipe da Geréncia de Gestdo de Pessoas (Coordenacdes de Cadastro e
Pagamentos, Desenvolvimento e Assentamento Funcional, Capacitacdo e 5
Afastamento de Pessoal, Administracdo de Pessoal

Equipe da Geréncia de Tecnologia da Informagao (Coordenagdes de
Tecnologia da Informacdo, Manutencao de Laboratdrios, Suporte de 7
Sistemas, Redes)

Fonte: Geréncia de Gestdo de Pessoas - Palmas

8.2 Progressao, Avaliacao de Desempenho e
Remunerac¢ao

A valorizacdo e o desenvolvimento profissional dos servidores sdo principios fundamentais da
politica de gestdo de pessoas no IFTO Campus Palmas. A progressdo na carreira, a avaliacdo de

desempenho e a estrutura remuneratéria estdo alinhadas as normativas especificas para cada

categoria, buscando reconhecer o mérito e incentivar a qualificacdo continua.




A avaliagdo de desempenho dos técnico-administrativos em educagdo (TAEs) é realizada pela
Comissdo Interna de Supervisdo (CIS) do campus, enquanto a avaliacdo para progressdo dos
docentes é conduzida pela Comissdao Permanente de Pessoal Docente (CPPD). Essas acles
contribuem para a motivacdo dos servidores e a melhoria da qualidade dos servigos prestados a
comunidade académica.

8.2.1 Progressdo e Avaliacdao de Desempenho

A progressao funcional dos servidores segue critérios estabelecidos por legislacdo especifica,
sendo condicionada a aprovacdo em avaliacdes de desempenho. A estrutura remuneratdria é
definida pelas Leis n? 12.772/2012 (docentes) e n? 11.091/2005 (técnicos administrativos).
Atualmente, 79 cargos gerenciais sdo ocupados exclusivamente por servidores efetivos, assim
distribuidos:

Demonstrativo de processos de progressao (2022-2024)

2022 154 processos
2023 150 processos
2024 146 processos
2025 204 processos
2026 69 processos
Total 723 processos

Fonte: Geréncia de Gestdo de Pessoas - Palmas

8.2.2 Fung¢oes e Remunerag¢ao

A ocupacado de fungdes de confianga no IFTO Campus Palmas desempenha papel estratégico
na organizagao e no funcionamento da institui¢ao. Essas fungdes sao atribuidas exclusivamente a
servidores efetivos, que assumem responsabilidades de gestdo em diferentes niveis, como
direcdo, chefia e coordenacdo. A remuneracao vinculada a essas fung¢des estd normatizada pelas
legislagbes vigentes e visa reconhecer o exercicio de atividades com maior grau de
responsabilidade e complexidade. Atualmente, o campus possui um conjunto significativo de
cargos comissionados e funcdes gratificadas, conforme demonstrado a seguir.




CDh2

Demonstrativo de fungdes gratificadas

Dire¢do Geral (DG)

Cargos de

Cb3

Diretoria de Ensino (DIREN) / Diretoria de Administracdo e Planejamento (DAP) / Diretoria de
Assisténcia Estudantil (DAE) / Diretoria de Extens3do, Pesquisa, Pds-graduagdo e Inovacdo
(DEPPI)

Diregdo (CD)

ch4

Gerente de Ensino Superior / Gerente de Ensino Basico e Técnico / Gerente de Infraestrutura
e Servicos / Gerente de Tecnologia da Informacdo / Chefe de Gabinete da Dire¢do-geral /
Gerente de Gestdo de Pessoas / Gerente de Apoio ao Ensino / Gerente de Aquisi¢bes e
Contratos

FG1

Coordenador de Tecnologia da Informac&o / Coordenador de Apoio ao Ensino Profissional
Integrado / Coordenador de Cadastro e Pagamento de Pessoal / Coordenadora de
Assisténcia Estudantil / Coordenador de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovagdo / Coordenador
de Desenvolvimento Educacional / Coordenadora de Biblioteca / Coordenadora do Nucleo
de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especiais
Secretdario Académico / Coordenador de Extensido, Arte e Cultura

10

Fungdes
Gratificadas
(FG)

FG 2

Coordenador Geral dos Laboratérios / Coordenador de Materiais e Manutengdo /
Coordenadora de Comunicagdo e Eventos / Coordenador de Capacitacdo e Afastamento de
Pessoal / Coordenadora de Administracdo de Pessoal / Coordenador de Execugdo Financeira

Coordenadora de Cadastro e Pesquisa Educacionais / Coordenador de Transportes /
Coordenador de Compras e Licitagdo / Coordenador de Redes / Coordenador de Gestdo
Orcamentdria e Contratos / Coordenador Técnico-pedagdgico / Coordenadora de Estagio
Coordenadora de Desporto e Lazer / Secretaria do Gabinete da Dire¢do-geral / Secretaria da
Diretoria de Ensino

16

FG 4

Coordenador de Manutencdo de Laboratérios de Tecnologia da Informac&o / Coordenadora
de Certificacdo / Coordenadora de Execuc¢do de Programas de Assisténcia Estudantil /
Coordenador de Suporte de Sistemas / Coordenador de Desenvolvimento e Assentamento
Funcional / Chefe dos Laboratérios de Industria / Coordenadora de Apoio ao Ensino Superior
/ Coordenador dos Laboratdrios da area de Infraestrutura / Assessora da Coordenagdo de
Comunicagdo e Eventos / Coordenador de Cursos Comunitarios / Coordenador do Centro de
Artes / Coordenador de Ensino a Distancia

12

Fungdes de
Coordenacao
de Curso
(FCC)

FCC

Coordenador do Curso de Licenciatura em Educacg&o Fisica / Coordenador do Curso de
Bacharelado em Zootecnia / Coordenador do curso PROEJA em Manutencdo e Operagdo de
Microcomputadores / Coordenadora do Curso de Licenciatura em Letras / Coordenador do
Curso de Bacharelado em Engenharia Agronémica / Coordenador do Curso de Bacharelado
em Engenharia Elétrica / Coordenador do Curso Técnico em Eletrotécnica / Coordenador do

curso PROEJA em Atendimento / Coordenador do Curso Técnico em Secretariado /

Coordenador do Curso Superior de Tecnhologia em Gestdo de Turismo /Coordenador do

Curso Técnico em Controle Ambiental / Coordenador do Programa de Mestrado em
Educagdo Profissional e Tecnoldgica / Coordenador do Curso Superior de Tecnologia em
Gestdo Publica / Coordenador do Curso Superior de Tecnologia em Sistemas para Internet /
Coordenador do Curso Técnico em Mecatrdnica / Coordenador do Curso Téchico em
Hospedagem / Coordenador do Curso Técnico em Administracdo / Coordenador do Curso

Técnico em Edificagdes / Coordenador do curso Técnico em Agronegdcio e do curso de
Tecnologia em Agronegdcio / Coordenador do Curso Técnico em Agrimensura / Coordenador|
do Curso Técnico em Informatica / Coordenador do Curso de Bacharelado em Engenharia

Civil / Coordenador do Curso Técnico em Seguranca do Trabalho
Coordenador do Curso de Licenciatura em Matematica

24

Total

75

Fonte: Geréncia de Gestdo de Pessoas - Palmas




8.3 Desenvolvimento e Capacitacao

O desenvolvimento dos servidores é planejado por meio do Plano de Desenvolvimento de
Pessoas (PDP), conforme as diretrizes do SIPEC/Ministério da Gestdo e Inovacdo. Entre 2022 e
2024, foram publicados sete editais de afastamento para capacitacdo, possibilitando que 42

servidores se afastassem para aprimorar sua formacgao.

Afastamento para Capacitagdo (2022-2026)

23236.003195/2022-03 | 23236.000969/2022-36 Licenca
- 23236.017396/2022-80 | 23235.019495/2022-14 . ¢ . 5
Capacitagao
2022 23236.023679/2022-61
Mestrado/
EDITAL N2 17/2022 23236.002001/2022-44 8
Doutorado
23236.022130/2023-30 | 23236.024104/2023-46
23236.018266/2023-45 | 23236.019248/2023-81 Licenca
- 23236.018149/2023-81 | 23236.015545/2023-57 Ca ac't;; %0 9
|
5023 23236.017990/2023-51 | 23236.015545/2023-57 pacitag
23236.000001/2023-91
EDITAL N2 44/2023 23236.008819/2023-51 Mestrado/ 5
EDITAL N2 12/2023 23236.002981/2023-66 Doutorado 2
23236.018366/2024-52 | 23236.000551/2020-67
23236.024635/2024-10 | 23236.012802/2024-80 Licenca
23236.018366/2024-52 | 23236.006365/2024-65 . ¢ . 10
Capacitagao
23236.010353/2024-35 | 23236.005349/2024-55
2024 23236.002540/2024-45 | 23236.000551/2020-67
EDITAL N2 34/2024 23236.007069/2024-81 | 23236.007052/2024-24 Mestrado/
EDITAL N2 22/2024 23236.024571/2024-57 | 23236.015690/2024-19 Doutorado 8
EDITAL N2 37/2024 23236.016472/2024-00
23236.007605/2025-20 | 23236.012895/2025-23
23236.007350/2025-03 | 23236.005062/2026-97
23236.025487/2025-31 | 23236.016427/2025-28
EDITAL N2 10/2025
23236.025522/2025-12 | 23236.013783/2025-90
EDITAL N2 25/2025 Mestrado/
2025 23236.012898/2025-67 | 23236.012925/2025-00 17
EDITAL N2 74/2025 Doutorado
23236.003194/2025-01 | 23236.025704/2025-93
EDITAL N2 76/2025
23236.025443/2025-10 | 23236.025704/2025-93
23236.010805/2025-60 | 23236.010700/2025-19
23236.012919/2025-44 | 23236.025466/2025-16
Total 64

Fonte: Geréncia de Gestdo de Pessoas - Palmas




8.4 Processos Seletivos Professores

Substitutos

A contratacdo de professores substitutos € uma medida necessdria para assegurar a
continuidade das atividades académicas diante de afastamentos legais, vacancias ou licengas dos
docentes efetivos. No IFTO Campus Palmas, os processos seletivos para essa finalidade sdo
conduzidos de forma transparente, com ampla divulgacao e observancia da legislacdao vigente.
Esses processos contribuem para a manutencdo da qualidade do ensino e para o atendimento
regular dos cursos ofertados. Entre 2022 e 2024, foram realizados 20 processos seletivos para

para

contratacdo de professores substitutos:

Processos Seletivos para Professores Substitutos (2022-2024)

PSS n2 2/2022 23236.002226/2022-09 + Filosofia =
o « Educacao Fisica
PSS N2 5/2022 23236.005509/2022-02 . Turismo, hospitalidade e lazer
PSS N2 6/2022 23236.009198/2022-42 « Histdria
PSS N2 7/2022 23236.010810/2022-20 ’ éfé@?aﬁa
2022 PSS N2 8/2022 23236.011089/2022-95 . Engenharia Civil 10
PSS n? 10/2022 23236.025249/2022-83 + Administragdo
PSS ne 3/2022 23236.003425/2022-26 | ° sD?rcé‘i’t'gg'a
PSS N2 9/2022 23236.013210/2022-13 « Geotecnologias
PSS n2 4/2022 23236.004347/2022-87 . teeggso o
. i
PSS Ne 1/2022 23236.000152/2022-68 | . Relaches publicas
« Agrimensura
PSS n2 1/2023 23236.003013/2023-77 « letras
PSS N2 2/2023 23236.008764/2023-80 | ° ﬁ,f;’t”e‘;r’:“a'g ca
PSS n2 3/2023 23236.012204/2023-20 + Seguranca do ,Tra.balho
2023 PSS ne 4/2023 23236.014180/2023-43 | ° ‘s:(')ec?gl'ggi?"tabe's 7
PSS n2 5/2023 23236.017171/2023-12 « Engenharia Elétrica
° « Matematica
PSS n2 6/2023 23236.020106/2023-66 - Arquitetura
PSS ne 7/2023 23236.022011/2023-87 « Engenharia Civil
« Pedagogia
« Agrimensura
+ Biologia
PSS ne 1/2024 23236.002380/2024-34 | ° Rgf;‘;ﬁi‘;ffa/gggpa”h°'
2024 PSS N2 2/2024 23236.011401/2024-11 « Artes / Misica 3
PSS n 3/2024 23236.022020/2024-59 | ° Egggzgag?;'s'ca
« Engenharia Civil
« Letras/Inglés
+ Arquitetura e Urbanismo
« Engenharia Civil
 Seguranca dp Trabalho
« Ciéncias Contdbeis
PSS n2 1/2025 23236.000707/2025-14 . Elgigo
2025 PSS n2 2/2025 23236.006763/2025-62 . Linguagens 1
PSS n2 3/2025 23236.015448/2025-26 | * ls\il)igglcgé?aVeterinéria
PSS n? 4/2025 23236022377/2025'18 . Turismol Lazer e Hospita“dade
« Matematica
« Pedagogia
« Fisica
« Engenharia Elétrica
Total 25

Fonte: Geréncia de Gestdo de Pessoas - Palmas




8.5 Codigos de Vaga

Durante o periodo, foram liberados1 cédigo de vaga para o provimento de docente efetivo. A
liberagdao desse cddigo decorreu, principalmente, da aposentadoria de professores do quadro
permanente e da Portaria n2 1.888, de 27 de setembro de 2023, que trata da redistribuicdao de
cargos e codigos de vaga entre as instituicdes da Rede Federal de Educa¢do Profissional e

Tecnoldgica.

Inicialmente, apesar da previsdao de novos cédigos de vaga para o IFTO, o Campus Palmas nado
seria contemplado com essas vagas nem com a possibilidade de alteragdo de regime de trabalho,

devido ao seu atual enquadramento institucional.

A pauta foi levada a discussdao em reunido do Colégio de Dirigentes (CODIR) realizada nos dias
07 e 08 de agosto de 2023 e, apds o estabelecimento de critérios pelo Férum de Ensino e
deliberagdo dos conselheiros, foi concedido ao campus 1 (um) novo cddigo de vaga para selegdo
de professor efetivo, além da autorizacdo para 7 (sete) alteracbes de regime de trabalho
docente, sendo: 5 (cinco) alteracdes do regime de 20 horas para dedicacdo exclusiva (DE) e 2
(duas) alteracdes do regime de 40 horas para dedicacdo exclusiva (DE).Codigo de vaga
Apds andlise realizada pela Diretoria de Ensino junto aos NDA’s, tendo como referéncia o
Referencial de Componentes Curriculares (RDC) foi encaminhado para a Diretoria de Gestdo de
Pessoas o indicativo da vaga a ser contemplada pelo cdédigo disponibilizado, conforme
documento 2162531 no processo SEI 23235.020477/2023-58.

Caodigos de Vagas

CHAMADA PUBLICA
DE REMOGAO 23235.021791/2023-58
N2 6/2023/CPR/REI/IFTO, 23236.003232/2024-37
DE 24 DE OUTUBRO DE 2023

Portaria 1.888, de
27 de setembro | 0839253 | Historia
de 2023

Fonte: Geréncia de Gestdo de Pessoas - Palmas




8.6 Alteracdao de Regime de Trabalho: uma
conquista histoérica

Conforme deliberado no Colégio de Dirigentes (CODIR) em reunido realizada nos dias 08 e 09
de Agosto de 2023, foi liberado Banco de Equivaléncia no ambito do IFTO de 5,67, possibilitando
realizar 7 (sete) alteragGes de regime de trabalho docente, sendo: 5 (cinco) alteracdo do regime

de 20/h para DE e 2 altera¢des do regime de 40/h para DE.

A partir de estudos realizados em nivel institucional, a gestdo do Campus Palmas identificou a
possibilidade de ampliacdo do Banco de Equivaléncia e solicitou nova andlise a Diretoria de
Gestdo de Pessoas. Apds avaliacdo do cendrio, foi liberado um acréscimo de 3,5 pontos no Banco
de Equivaléncia, totalizando 9,17 pontos disponiveis no dmbito do IFTO. Esse novo montante
permitiu a realizacdo de mais 5 (cinco) alteracdes de regime de trabalho, sendo 4 (quatro) do
regime de 20 horas para DE e 1 (uma) do regime de 40 horas para DE, totalizando 12 (doze)
alteracdes de regime de trabalho parcial para dedicacdo exclusiva. No dambito do campus, o

processo ocorreu em etapas, conforme segue:

Evolugdo do Processo para alteragdao de regime de trabalho docente

Designac¢do da Comissao responsavel pelo estudo das
areas prioritarias para alteracdo dos regimes de 23236.021010/2023-15 - -
trabalho

Edital de Livre Concorréncia para alteracdo de Regime

23236.007339/2024-54 - -
de trabalho /

N 23236.007339/2024-54,
Homologag¢do do Resultado - -
Documento 2514409

Primeira Convocacdo: 7 docentes contemplados nos | 23236.007339/2024-54,

5 2
termos do Edital Documento 2514895
Abertura de Processo solicitando maior Banco de
e . 23236.018935/2024-60 - -
Equivaléncia para atender as demandas do campus
Convocacdo de mais 5 docentes que constavam como
classificados no Edital, conforme pleito da Gestdo do | 23236.007339/2024-54, A 1
campus junto a DGP para destinar ao campus o Banco] Documento 2517612
de Equivaléncia liberado no ambito do IFTO (3,5)
Total Parcial 9 3
Total de alteragdes de Regime de trabalho para DE 12

Fonte: Geréncia de Gestdo de Pessoas - Palmas




8.7 ACOES INTEGRADAS

Com foco na integracao das acdes colaborativas entre os setores e a gestao, foram realizadas
iniciativas continuas para promover a socializagcdo e o desenvolvimento integral dos servidores,
considerando suas dimensdes fisica, mental, emocional e relacional. As ag¢bes também
priorizaram a capacitacdo continua, abrangendo tanto areas técnicas quanto o desenvolvimento
pessoal. Essas atividades foram desenvolvidas pela Coordenagdao de Comunicacdo e Eventos, em
parceria com a Geréncia de Gestdo de Pessoas e demais equipes gestoras do campus.

8.7.1 Programa de Qualidade de Vida (PQV)

O Programa Qualidade de Vida integra a politica de gestdo de pessoas do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins (IFTO), com o objetivo de promover a saude e o
bem-estar de servidores, seus familiares, estagiarios e colaboradores terceirizados. Por meio da
implementacdo de a¢des voltadas a melhoria das condicdes fisicas, mentais e sociais, o programa

busca contribuir para a qualidade de vida no ambiente institucional.
Acoes realizadas

Pausa Pela Vida

Objetivo: proporcionar momento de descontracdo e bem-estar aos servidores e colaboradores
através de atividades fisicas, artisticas, sociais.

As acdes contaram com a parceria de profissionais da salude de nosso campus, com acoes
realizadas pela Coordenacao de Desporto e Lazer bem como com a parceria de profissionais de
educacdo fisica externos ao campus. No decorrer do periodo foram realizadas 6 a¢des de Pausa
Pela Vida.

Momento de atividades fisicas em parceria com academia externa

Fonte: Coordenacgao de Comunicac¢ao e Eventos



Incentivo a participacdo no Encontro de Servidores do IFTO

O Encontro de Servidores, programacdo da agenda do IFTO, relne servidores de todas as
unidades para momentos de aprendizado, esporte, lazer e muita convivéncia. Servidores(as) do
campus Palmas foram incentivados a participar representando nosso campus e vivenciando as

atividades propostas para o momento nos anos de 2023, 2024.

Atletas participantes do Encontro de Servidores 2024

Fonte: Coordenagao de Comunicac¢ao e Eventos




8.7.2 Capacitac¢ao continuada

Em 2024, foi institucionalizado o Turbina TAE, um momento de capacitacdo voltado para a
equipe de servidores técnico-administrativos do campus. Inspirado na estrutura da Jornada
Pedagdgica — tradicionalmente voltada a capacitacdo docente —, o Turbina TAE busca oferecer
aprendizado pratico, visando a melhoria do desempenho nas atividades didrias e ao
desenvolvimento pessoal dos participantes.

Edi¢coes do Turbina TAE

. “Potencializando habilidades L .
Turbina TAE 2024/1 . . . . . Psicéloga Cynthia Mota - IFRN
socioemocionais no ambiente escolar

*Conectando Saberes e Construindo Carmem Manhaes — Educadora Financeira - IFTO

Turbina TAE 2024/2 ) ” . . .
Caminhos André Pugliese — Administrador - UFT

Fonte: Direcdo Geral

Turbina TAE 2024/2

Fonte: Dire¢ao Geral




8.8 COMBATE AO ASSEDIO

Buscando combater todo e qualquer tipo de assédio na comunidade académica foi
constituido pela Portaria PAL/REI/IFTO n2 531/2023, de 17 de agosto de 2023, o NUCLEO DE
COMBATE AO ASSEDIO (NUCA) do campus Palmas. O NUCA é vinculado a direcdo-geral e tem

como objetivo fomentar a¢des preventivas, educativas e de enfrentamento ao preconceito, as

praticas discriminatdrias, situacdes de constrangimento e ao assédio em qualquer de suas
formas envolvendo a comunidade do Campus Palmas do IFTO. Além de combater ao assédio o
NUCA promove ag¢des de conscientizacdo dos direitos, salde bem-estar e tornou-se referéncia

para o IFTO sendo replicado pela Reitoria para as outras unidades.

Roda de Conversa sobre Assédio

Fonte: Coordenacao de Comunicac¢ao e Eventos

8.9 DESAFIOS ENFRENTADOS E MEDIDAS
MITIGADORAS

Durante o periodo de 2022 a 2024, a Geréncia de Gestdao de Pessoas (GGP) do IFTO Campus
Palmas enfrentou uma série de desafios estruturais e operacionais que impactaram diretamente
o andamento das atividades administrativas e académicas. Entre os principais desafios

identificados, destacam-se:
1.Quadro reduzido de servidores técnico-administrativos em educacao (TAEs)

A insuficiéncia de TAEs gerou sobrecarga em diversas areas administrativas, exigindo

readequacgles constantes nas rotinas de trabalho, redistribuicdo de tarefas e priorizacao de

demandas essenciais. Essa limitagdo comprometeu a agilidade no atendimento e na execugdo de

processos internos.



Medidas Mitigadoras:
» Redistribuicdo interna de tarefas e reestruturacao de equipes;
« Fortalecimento do Programa de Gestdo de Desempenho (teletrabalho), permitindo maior
flexibilidade e produtividade;
» Implantacdo de acdes de valorizagcdo, como capacitacdes especificas e programas de bem-

estar, a fim de mitigar os efeitos da sobrecarga e promover engajamento da equipe.

2.Restrigoes na liberacdo de vagas e alteracdo de regime docente: ainda a questao do

Reenquadramento

O campus enfrentou limitacdes para ampliacdo do quadro de docentes efetivos e alteracdes

de regime de trabalho.
Medidas mitigadoras:
 Articulacdo junto ao CODIR e a Reitoria, garantindo 1 novo cddigo de vaga e 12 alteracOes de
regime para DE;
» Elaboracdo de estudos técnicos e ampla divulgacdo dos processos seletivos.

3.Alta demanda por qualificagdo dos servidores

A necessidade crescente de afastamentos para capacitacdo gerou desafios na continuidade

das atividades.

Medidas mitigadoras:

« Publicacdo de 7 editais com critérios definidos;

» Criagdo do Turbina TAE, capacitagao local e continuada para TAEs.

4.Bem-estar institucional e combate ao assédio

A gestdo identificou a importancia de um ambiente sauddvel, acolhedor e seguro.

Medidas mitigadoras:

Criacdo do NUCA — Nucleo de Combate ao Assédio;

Promocgao do Programa de Qualidade de Vida, com a¢des como Pausa Pela Vida e incentivo a

participagdao em eventos institucionais.




Quadro- resumo: Desafios e A¢oes Mitigadoras (2022-2024)

Quadro reduzido de
TAEs

Sobrecarga e lentidao nos processos
administrativos

Redistribuicdo de tarefas, teletrabalho, eventos de
capacitagdo e valorizagdo

RestricOes de vagas e
alteragdes docentes

Dificuldade na recomposicdo e
valorizagdo do quadro docente

Atuacdo junto ao CODIR, banco de equivaléncia
ampliado, editais transparentes

Elevada demanda por
capacitacao

Dificuldade na manutencdo da forca de
trabalho durante os afastamentos

Planejamento dos editais, e criagdo do Turbina
TAE

Necessidade de
fortalecer o bem-estar
institucional

Riscos de adoecimento e assédio
institucional

Criacdo do NUCA, acGes de saude e integracdo
(Pausa Pela Vida, Encontro de Servidores)

Fonte: Geréncia de Gest3o de Pessoas

Apesar das limitacbes de pessoal e recursos, a GGP manteve seu compromisso com a
legalidade, eficiéncia e humanizacdo na gestdo de pessoas. As medidas adotadas permitiram

minimizar impactos negativos e garantir a continuidade dos servicos publicos com qualidade e

responsabilidade.

8.10 SINTESE DAS ACOES DA GERENCIA DE
GESTAO DE PESSOAS

Sintese das A¢oes

da GGP

Administragdo de
Pessoal

Atendimento e orientagdo de servidores e gestores. Gerenciamento do cédigo de vaga e
localizagdo dos servidores. Fiscalizagdo da regularidade de pagamentos e beneficios.
Processamento da folha de pagamento, alteracGes cadastrais e desligamentos. Emissido de
declaragdes, certidGes e crachas funcionais. Manutengao de contratos e controle do
Programa Gestao de Desempenho (Teletrabalho).

Gestdo de beneficios
e remuneragao

Cadastro e acompanhamento de beneficios (auxilio-satide, pensdes). Acompanhamento de
calculos previdenciarios e aposentadorias. Execu¢do de avaliagdo de desempenho e
progressao funcional. Gestdo das fungdes gratificadas e cargos de direcdo.

Processos seletivos

Realizagdo de selecGes para professores substitutos. Homologacdo de resultados e
convocagdo de candidatos. Gerenciamento dos cédigos de vagas para novos docentes
efetivos oriundos de aposentadoria e liberagdo pelo MEC.

Alteragdo de regime
de trabalho docente

Viabilizagao de 12 mudangas de regime para dedicagdo exclusiva. Liberagao inicial de 7
alteragdes pelo Colégio de Dirigentes (CODIR). Ampliagdo do Banco de Equivaléncia em mais
3,5, permitindo outras 5 alteragGes, totalizando 12 mudangas de regime.

Capacitacao e
desenvolvimento

Publicagdo de 7 editais de afastamento para qualificacdo. 49 licengas concedidas para
mestrado, doutorado e licenca capacitagdo. Institucionalizagao do Turbina TAE, programa de
capacitagdo técnica continuada para TAE's.

de Vida

Programa Qualidade |Promogao do evento Pausa Pela Vida para descontragdo e bem-estar. Incentivo a participagdo
no Encontro de Servidores do IFTO.

Combate ao assédio

Constituicdo do Nucleo de Combate ao Assédio (NUCA) via PORTARIA/PAL/REI/IFTO
n°531/2023. Promogio de a¢des preventivas e educativas sobre assédio e discriminagdo.

Gestdo de
afastamentos

Concessdo e acompanhamento de afastamentos, readaptacgdes e designagdes.

Fonte: Geréncia de Gest3do de Pessoas



8.11 CONSIDERACOES FINAIS - GGP

O presente relatério apresenta um panorama das acdes desenvolvidas pela Geréncia de
Gestdo de Pessoas (GGP) no IFTO Campus Palmas entre 2022 e 2024. As atividades envolveram
recrutamento e selecdo, capacitacao, gestdao de beneficios e remuneracao, além da avaliacdo de
desempenho dos servidores, sempre alinhadas a legislacdo vigente e aos principios de eficiéncia

na administracdo publica.

Uma das conquistas mais relevantes do periodo foi o processo de altera¢ao de regime de
trabalho docente, viabilizado a partir da Portaria n? 1.888, de 27 de setembro de 2023, do
Ministério da Educacdo. Inicialmente, o campus ndo seria contemplado com novos cdodigos de
vaga nem com possibilidade de alteracdo de regime de trabalho, devido ao seu enquadramento
institucional. Entretanto, apds intensas articulacdes junto ao Colégio de Dirigentes (CODIR) e
analises estratégicas conduzidas pela gestdo do campus, foi possivel garantir 12 mudangas para
dedicagdo exclusiva (DE), fortalecendo o quadro docente e ampliando o impacto académico.

O processo foi conduzido em duas etapas:

» Primeira etapa: 7 alteragdes, sendo 5 do regime de 20 horas para DE e 2 do regime de 40
horas para DE, viabilizadas a partir da liberacdo inicial do Banco de Equivaléncia pelo CODIR.

» Segunda etapa: Com a articulacdo da gestdo do campus junto a Diretoria de Gestdo de
Pessoas da Reitoria, foi possivel ampliar o Banco de Equivaléncia em 3,5 pontos, permitindo
mais 5 alteragdes, sendo 4 do regime de 20 horas para DE e 1 do regime de 40 horas para
DE, totalizando 12 mudangas.

A alteracdo de regime de trabalho teve impacto significativo na estrutura académica,
permitindo melhor distribuicdo da carga horaria dos docentes e fortalecendo a qualidade dos
servicos prestados a comunidade académica.

Outras agdes estratégicas conduzidas pela GGP incluem:

» Regularizacdo de movimentacdes de pessoal, garantindo transparéncia e conformidade

legal.
« Gestdo da folha de pagamento e beneficios, incluindo auxilio-salde e pensdes.

o Implementacdo de processos seletivos para professores substitutos, assegurando

continuidade académica.




» Progressao funcional e avaliacdo de desempenho, promovendo valorizagdo profissional.

» AcOes voltadas ao bem-estar dos servidores, como o Programa de Qualidade de Vida (PQV) e

o Encontro de Servidores.

« Iniciativas inovadoras, como o Turbina TAE, programa de capacitacdo técnica para servidores

técnico-administrativos.

» Criacdo do Nucleo de Combate ao Assédio (NUCA), reafirmando o compromisso com um
ambiente institucional seguro e respeitoso.

Apesar dos desafios, especialmente relacionados ao quadro reduzido de servidores técnico-
administrativos, a GGP manteve sua atuagao firme na busca por melhorias e pelo cumprimento

de sua missado institucional.




CONSIDERACOES FINAIS

Concluir este Relatério de Gestdo é, acima de tudo, reconhecer a forca de uma construcao
coletiva. Entre os anos de 2022 e 2026, o IFTO — Campus Palmas vivenciou um periodo de
reconstrucdo, reorganizacdo e avancgos significativos em diferentes frentes institucionais,
consolidando ac¢bes pautadas no acolhimento, na responsabilidade, na inovacdo e no
compromisso com a transformacao social por meio da educacao.

Ao longo deste ciclo, enfrentamos desafios expressivos, especialmente no contexto do
retorno das atividades presenciais pds-pandemia e das limitacdes orcamentdrias impostas as
instituicdes publicas de ensino. Ainda assim, com planejamento, didlogo, dedicacdo das equipes
e compromisso institucional, foi possivel avancar de forma consistente em todas as areas do
campus.

Mais do que acdes, obras ou investimentos, este relatdrio representa o esforgo coletivo de
uma comunidade que acredita na educacdo publica, gratuita, inclusiva e transformadora.

A cada estudante, servidor(a), colaborador(a), parceiro(a) institucional e membro da
comunidade académica, registramos nossa sincera gratiddo pela confianga, dedicagdo e
compromisso ao longo desta jornada. Nenhum resultado seria possivel sem a unido de esforgos,
o didlogo e o espirito de colaboragao que fortaleceram nossa instituicdio em cada etapa deste
ciclo.

Encerramos esta gestdo com a consciéncia dos desafios que ainda permanecem, mas também
com a convic¢do de que o caminho construido até aqui fortalece nossa capacidade de avangar
ainda mais.

Que os préximos anos sejam marcados ndo pela continuidade das acdes realizadas, mas pela
capacidade de fazer ainda melhor: com mais integragdao, mais oportunidades, mais inclusdao, mais

escuta e ainda mais compromisso com a transformacao de vidas por meio da educacao.

EQUIPE GESTORA

2022-2026
IFTO - CAMPUS PALMAS
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