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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS
CAMPUS PALMAS
GABINETE DO DIRETOR

EDITAL N° 42/2019/PAL/REI/IFTO, DE 23 DE OUTUBRO DE 2019
PROCESSO SELETIVO PARA ACEITACAO DE ESTAGIARIOS PARA O CAMPUS
PALMAS DO IFTO

(Retificado pelo Edital de Retifica¢do n.° 1, de 24 de outubro de 2019 e Edital de Retificagdo
n.°2, de 1°de novembro de 2019 e Edital de Retificagdo n.° 3, de 2 de dezembro de 2019)

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS PALMAS, DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS, nomeado pela Portaria n°
352/2018/REI/IFTO, de 5 de abril de 2018, publicada no DOU de 9 de abril de 2018, se¢do 2,
no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, com base na Lei n.° 11.788, de 25 de setembro
de 2008, no Decreto n.° 9.427, de 28 de junho de 2018 e na Orientacdo Normativa
SEGRT/MP n.° 2, de 24 de junho de 2016, torna publica a abertura do Processo Seletivo para
aceitagdao de estagiarios para o Campus Palmas, do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia do Tocantins, em conformidade com o disposto a seguir.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo para aceitacao de estagiarios para o Campus Palmas, do IFTO, sera
regulamentado por este edital, em observancia as disposi¢des da Orientagdo Normativa
SEGRT/MP n.° 2, de 24 de junho de 2016, publicada no DOU de 28 de junho de 2016, do
Decreto n.° 9.427, de 28 de junho de 2018 e da Lei n.° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

1.2. O Processo Seletivo regulamentado por este edital sera conduzido pela Geréncia de
Gestao de Pessoas do Campus Palmas, do IFTO, com apoio dos setores de estagios
envolvidos, em conformidade com o disposto no art. 20 da Orientagdo Normativa SEGRT/MP
n.° 2, de 24 de junho de 2016.

1.3. Considera-se estagio como ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no
ambiente de trabalho, que visa a preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que
estejam frequentando o ensino regular em instituicdes de educacdo superior, de educacdo
profissional, de ensino médio, da educacao especial e dos anos finais do ensino fundamental,
na modalidade profissional da educacao de jovens e adultos.

2. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O prazo de validade do Processo Seletivo regido por este edital ¢ de 1 (um) ano,
prorrogavel por igual periodo, no interesse da administracdo do Campus Palmas, do IFTO, a
contar da publicacdo da sua homologa¢do, e os candidatos nele classificados poderdo ser
aproveitados a critério da administragdo, inclusive para outros setores.

3. DAS VAGAS, HORARIOS, NiVEL E REQUISITOS EXIGIDOS

3.1. Sera ofertado o seguinte quantitativo de vagas por setor de estagio:

Carga N Nimero Reserva de
. u Vaga/Classificad
Cod. Set0’r fle Horaria | Nivel de Maximo de aga’assticacos
Estagio Semanal vagas || Classificados | o1 || NE? || PeD?
30%) || (10%)

I 1T 1T 1T 1T 1T 1T 1T 1T 1
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A || Coordenagao 20h Superior || 1 - 5 2 2 1
de AC!
Comunicagao
e Eventos
Coordenagao 1-
B Técnico- 20h Superior . 5 2 2 1
P! AC
Pedagogica

Legenda: AC' = Ampla Concorréncia; NE? = Negro - Decreto n.° 9.427, de 28 de junho de
2018; PcD? = Pessoa com Deficiéncia - Orientagdo Normativa SEGRT/MP n.° 2, de 24 de
junho de 2016.

3.2.  Serido exigidos os seguintes requisitos paras as vagas ofertadas:

Horario
Cod. Setorr fle Requisitos Exigidos de
Estagio < e
Estagio
Estar cursando a partir do 3° periodo do Curso de
Coordenacao | Comunicagao Social - Habilitagdo em Jornalismo, ou .
d A . e 3 . Matutino
A e Comunicagdo Social - Habilitagao em Publicidade e ou
Comunicagdo | Propaganda ou Marketing; ou Comunicacao Social - Vespertino
e Eventos Habilitagcao em Relag¢des Publicas ou Informatica, com p
experiéncia em programacao visual/design grafico
Matutino
C00’r denacio Estar cursando a partir do 2° periodo do curso de ou
B Tecnico- raduagdo em pedagogia ou qualquer licenciatura Vespertino
Pedagogica & ¢ pedagog qualq ou
Noturno

3.3. Além do disposto no item 3.2, constituem também requisitos para a realizagdo do
estagio:

I- matricula e frequéncia regular do estudante, atestadas pela instituicao de ensino;

I - celebragdo de Termo de Compromisso de Estagio — TCE, entre o estudante, a parte
concedente do estdgio e a institui¢do de ensino;

11T - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estdgio e as atividades
escolares/académicas regulares do estudante.
4. DA MODALIDADE DE ESTAGIO

4.1. As vagas de estagio ofertadas por este Edital serdo para a modalidade de estagio nao
obrigatorio, que ¢ aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga horaria
regular e obrigatdria do curso, se aprovado pela Instituicdo de Ensino do estudante.

5. DA BOLSA-ESTAGIO E JORNADA DE ESTAGIO

5.1. Os estudantes em estagio niao obrigatorio, conforme o nivel do estdgio, além do
recebimento de auxilio-transporte, perceberdao bolsas de estagio nos valores a seguir
discriminados, conforme carga horaria semanal do estagio:

Nivel Carga Horaria Semanal Bolsa-estagio Auxilio-transporte
. R$ 132,00
Superior 20 horas R$ 364,00 (R$ 6,00 por dia)

5.2. O Campus Palmas, do IFTO, concederd auxilio-transporte nos termos da legislaciao
vigente, sendo vedada a concessdo de auxilio-alimentacdo e assisténcia a satde e outros
beneficios diretos e indiretos aos estagiarios.

5.3. Na vigéncia do Termo de Compromisso de Estdgio a carga horéria podera ser alterada
no interesse e/ou necessidade da administragdo, mediante expressa aquiescéncia do estagiario
e da sua Instituicao de Ensino.

6. DA DURACAO DO ESTAGIO
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6.1. A duracdo do estagio sera inicialmente de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogada por
mais até¢ 18 (dezoito) meses, totalizando no maximo de 24 (vinte e quatro) meses de acordo
com os prazos previstos na Orientacdo Normativa SEGEP/MP n° 2, de 24 de junho de 2016,
se mantidas as condi¢des para sua realizagao.

6.2. O estagio firmado com estudantes com deficiéncia ndo se submete ao limite temporal
maximo de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser prorrogado até a conclusdao do curso, se
mantidas as condigdes para sua realiza¢do, nos termos da Orientagdo Normativa SEGRT/MP
n.° 2, de 24 de junho de 2016, e da Lei n.° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

7. DAS ATIVIDADES DO ESTAGIO

7.1. O estagio desenvolvido no Campus Palmas, do IFTO consiste em atividades de
formagdo académico-profissional programadas, orientadas e avaliadas por servidores da
Unidade, que proporcionarao aprendizagem social, bem como profissional.

7.2. A descrigdo das atividades que serdo desempenhadas pelos estagidrios durante o Estagio
Supervisionado estdo dispostas a seguir:

A - Coordenac¢ao de Comunicacido e Eventos

a) auxilio na produ¢do de conteudo jornalistico (matérias, entrevistas, cobertura
fotografica, informativos e materiais diversos);

b) auxilio no servigo de clipagem de noticias;

¢) auxilio na atualizacdo de site e midias sociais e mailing da imprensa.

B - Coordenacio Técnico-Pedagogica

a) recebimento e encaminhamento de documentos por meio de protocolo;

b) atendimento ao publico interno e externo, pessoalmente ou via telefone e e-mail;
¢) arquivamento de documentos dos estudantes e do setor;

d) auxilio na realizag¢ao de trabalhos administrativos e pedagogicos do setor;

e) auxilio na instrucdo de processos administrativos internos;

f) auxilio no cadastro de informacdes nos sistemas informatizados;

g) auxilio na emissao de relatorios;

h) auxilio na redagdo de documentos oficiais;

1) auxilio no acompanhamento dos alunos;

j) auxilio nos momentos de entrada e saida dos alunos do ensino médio.

8.  DAS RESERVAS DE VAGAS
I- Dos Negros

8.1. Nao serdo reservadas vagas imediatas aos estudantes negros, tendo em vista que o
quantitativo de vagas ofertadas neste Processo Seletivo ndo possibilita extrair o percentual de
30% (trinta por cento) de que trata o art. 1° do Decreto n°® 9.427, de 28 de junho 2018, pois o
nimero de vagas oferecidas na sele¢do ndo ¢ igual ou superior a trés.

8.2. Serdo reservadas aos negros 30% (trinta por cento) das vagas de estdgio que surgirem
para cada setor de estdgio durante o prazo de validade do Processo Seletivo regulamentado
por este edital, em conformidade com o Decreto n® 9.427, de 28 de junho 2018.

8.3. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscri¢do na selecdo de estagio, conforme o quesito
cor ou raga utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

8.4. Na hipotese de constatacao de declaragao falsa, o candidato sera eliminado do processo
seletivo e, se houver sido selecionado ou contratado, sera imediatamente desligado do
programa de estagio.

8.5. A contratagdo dos candidatos selecionados respeitara os critérios de alternancia e
proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o nimero de vagas total para o estagio e o
nimero de vagas reservadas a candidatos negros.

8.6. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo na selecao.
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8.7. Os candidatos negros aprovados dentro do niumero de vagas oferecido para a ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

8.8. Na hipotese de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro classificado na posi¢ao imediatamente posterior.

8.9. Na hipdtese de ndo haver nimero de candidatos negros classificados suficiente para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serao preenchidas pelos demais candidatos classificados, observada a ordem
de classificacao.

I1- Das Pessoas com Deficiéncia

8.10. Nao serdo reservadas vagas imediatas as pessoas com deficiéncia considerando que o
quantitativo de vagas ofertadas ndo possibilita extrair o percentual de 10% por vaga,
conforme previsto no art. 7° da Orientagdo Normativa SEGRT/MP n° 2, de 24 de junho de
2016.

8.11. Serdo reservadas as pessoas com deficiéncia 10% (dez por cento) das vagas de estagio
que surgirem para cada setor de estdgio durante o prazo de validade do Processo
Seletivo regulamentado por este edital, em conformidade com o art. 7° da Orientagdo
Normativa SEGRT/MP n° 2, de 24 de junho de 2016.

8.12. As pessoas com deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condigdes com os demais candidatos, no que diz respeito a avaliacdo e aos critérios de

aprovacdo, ao horario e ao local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para os
demais candidatos.

8.13. Para que possa fazer uso do seu direito a reserva de vaga, o candidato PcD devera
informar a deficiéncia no ato da inscri¢do e apresentar o laudo médico, que deve atestar a
espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas - CID. O laudo deve conter a
assinatura e o carimbo do médico com o numero de sua inscri¢ado no Conselho Regional de
Medicina - CRM.

8.14. O ndo atendimento das exigéncias do item anterior implicard na nao aceitacdo da
inscricdo do candidato como Pessoa com Deficiéncia - PcD, sendo automaticamente
enquadrado na "ampla concorréncia", situagdo para a qual cabera recurso na forma do item
12.

8.15. O candidato com deficiéncia podera requerer, no ato da inscri¢do, o atendimento
especial para a realizagdo da entrevista, indicando as condi¢des de que necessita para a sua
realizagdo, na forma do item 9 deste edital.

8.16. Serdo considerados pessoa com deficiéncia os candidatos que se enquadram nas
condicdes previstas no art. 2° da Lei n.° 13.146, de 6 de julho de 2015.

8.17. O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia, se classificado na forma deste
edital, figurard em lista especifica e também em lista geral da ampla concorréncia

8.18. Na hipdtese de ndo haver ntimero de candidatos PcD classificados suficiente para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos classificados, observada a ordem
de classificacao.

III - Da Ordem de Convocacao dos Classificados como AC, NE e PcD

8.19. A ordem de convocagao dos candidatos classificados para as vagas do Processo Seletivo
e das que vierem a surgir no periodo de validade sera a seguinte:

Ordem Convocatdria dos Classificados como AC, NE e PcD
Quantidade de Contratacoes Cadastro Utilizado
1* Vaga AC
2% Vaga (se surgir) AC
3% Vaga (se surgir) NE
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4 Vaga (se surgir) PcD
5% Vaga (se surgir) NE

9. DO ATENDIMENTO ESPECIAL

9.1. O candidato que necessitar de condigdes especiais para a realizacdo das provas devera
obrigatoriamente:

a) informar no ato da inscri¢do, em campo especifico no Formulario de Inscri¢ao (Anexo I), o
tipo de deficiéncia, as tecnologias assistivas e as condigdes especificas de que necessita para a
realizagdo da entrevista;

b) digitalizar e anexar ao Formulario de Inscricdo (Anexo I), o laudo/atestado emitido por
médico que comprove a condicdo que enseja a necessidade do atendimento especial.

9.2. O requerimento de atendimento especial sera atendido observados os critérios de
viabilidade e razoabilidade, sendo comunicado o atendimento ou nao da solicitagdo por meio
de publicacdo no endereco eletronico do Processo Seletivo, da qual cabera recurso.

9.3. O ndo cumprimento do procedimento disposto no item 9.1 implicara o indeferimento do
atendimento especial.

10. DAS INSCRICOES

10.1. As inscrigdes para as vagas ofertadas por este edital estardo abertas no periodo
estabelecido no cronograma (item 13) deste Edital e serdo feitas mediante o protocolo na
Coordenagcdo de Atendimento Integrado do Campus Palmas, do IFTO, de forma
presencial, dos seguintes documentos devidamente autenticados quando ndo possivel a
entrega dos originais:

a) Formulario de Inscrigdao (Anexo I) preenchido e assinado pelo proprio candidato, e por seu
responsavel legal, no caso de candidato menor de 18 anos;

b) Cédula de identidade/RG (se caso o candidato for menor de idade, é necessario também
entregar copia da cédula de identidade do responsavel legal);

c¢) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (ndo ¢ necessario entregar caso essa informagao ja conste
na Cédula de Identidade/RG);

d) Declaracao/Atestado/comprovante de matricula, emitido pela Instituicdo de Ensino,
atualizado, em papel timbrado e assinado pela direcdo ou autoridade responsavel pelos
registros escolares/académicos (Secretaria) ou com codigo verificador de autenticidade
quando emitido por sistema eletronico;

e) Histdrico escolar/académico do curso em que o candidato esteja matriculado constando as
notas de todas as disciplinas/componentes curriculares com respectivas cargas hordarias
cursadas, em papel timbrado e assinado pela dire¢do ou autoridade responséavel pelos registros
escolares/académicos (Secretaria) ou com codigo verificador de autenticidade, quando
emitido por sistema eletronico (o historico de que trata este item sera utilizado para pontuagao
na Analise Curricular - 1* Fase, conforme Anexo II);

f) Documento comprobatério de contemplagdo pelo Programa Universidade para Todos -
PROUNI e/ou Programa de Financiamento Estudantil — FIES (exigido somente para
estudantes que se enquadram nesta situagado);

g) Certificados/Certiddes/Declaracdes/Atestados ou similares que atestem a participacdo nos
cursos/eventos de "capacitacdo" e "experiéncia" passiveis de pontuagdo na Analise Curricular
- 1* Fase, na forma exigida no Anexo II.

10.2. O candidato que nao selecionar a op¢ao de Reserva de Vaga no Formulario de Inscrigao
sera enquadrado na "Ampla Concorréncia - AC".

10.3. Os documentos exigidos para a habilitacdo da inscricdo do candidato poderdo ser
autenticados por servidor do Campus Palmas, do IFTO, no ato do protocolo, mediante a
apresentacao das copias e originais.
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10.4. Os documentos exigidos para a habilitacio da inscricdo do candidato poderdo ser
protocolados por procurador. A procuragdo devera ser original com poderes especificos.

10.5. Nao serd admitida a apresentacdo/inclusdo de documentos exigidos para inscri¢do ou
para a analise curricular fora do periodo de inscrigdes, inclusive em fase de recurso.

10.6. Encerrado o periodo de inscri¢des, a Geréncia de Gestao de Pessoas do Campus Palmas,
do IFTO, analisara os pedidos de inscricdio e publicara no portal oficial
http://portal.ifto.edu.br/ a relagdo preliminar das inscrigdes homologadas ¢ ndo homologadas,
conforme cronograma (item 13), da qual cabera recurso na forma do item 12 deste edital.

10.7. Serdo consideradas ndo homologadas as inscricdes solicitadas fora do periodo
estabelecido no cronograma e que ndo estiverem em conformidade com as disposi¢des do
item 10 deste edital.

10.8. Nao serd homologada a inscrigdo do candidato que ndo apresentar os documentos
exigidos nas alineas "a", "b", "c", "d" e "e" do item 10.1 deste edital e que ndo
preencher corretamente o Formulario de Inscri¢do (Anexo I).

10.9. A nao homologac¢ao da inscri¢ao impossibilita a participacao do candidato no certame.

10.10. As informacdes prestadas no ato da inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, sendo eliminado a qualquer tempo da sele¢do publica aquele que fornecer dados
comprovadamente inveridicos, sem prejuizo das demais medidas administrativas, civis e
penais cabiveis.

10.11. E vedada a inscrigdo condicional, extemporanea, pela internet e/ou por correspondéncia
via Correios.

10.12. A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagao das condi¢des
do Processo Seletivo regido por este edital, tais como se acham estabelecidas, bem como em
eventuais aditamentos, retificagdes e instrugdes especificas para a realizagdo do certame,
quando devidamente publicadas, acerca das quais o candidato ndo poderda alegar
desconhecimento.

10.13. A inscrigdo no Processo Seletivo para aceitagdo de estagiarios no Campus Palmas, do
IFTO, regido por este Edital sera gratuita.

11. DA SELECAO

11.1. O Processo Seletivo serd realizado em 2 (duas) fases:

a) 1* Fase — Analise Curricular (classificatoria e eliminatoria);

b) 2% Fase — Entrevista (classificatoria e eliminatdria).

I - Da Analise Curricular - 1* Fase

11.2. A 1* Fase do Processo Seletivo consistira na anélise dos documentos comprobatorios de
capacitagdo, experiéncia e desempenho escolar/académico, apresentados pelo candidato no
ato da inscrigao.

11.3. Para a andlise curricular serdo observados os critérios de pontuacdo estabelecidos no
Formulario para a Andlise Curricular (Anexo II) deste Edital.

11.4. A analise curricular serd realizada pelo Setor de Estagio demandante da vaga, no
periodo estabelecido no cronograma deste Edital.

11.5. Os documentos que ndo atenderem aos critérios de pontuacdo e de comprovagdo
exigidos no Anexo II ndo serdo considerados na analise curricular.

11.6. Em nenhuma hipdtese sera permitido ao candidato nova oportunidade de anexar
documentacgao, apos o protocolo.

11.7. O candidato serd responsavel por todos os documentos e informagdes prestadas, sendo
resguardado a administracdo o direito de eliminar o candidato do Processo Seletivo, caso
comprovada falsidade em quaisquer documentos e informacgdes apresentadas, até mesmo se o
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estagio ja estiver em curso, além de serem tomadas as demais providéncias administrativas,
civeis e penais previstas em lei.

11.8. Serdo considerados como classificados para a Entrevista - 2* Etapa - somente os
candidatos que obtiverem classificacdo até a 10* (décima) posicdo, apds a aplicagao dos
critérios de desempate.

11.9. Havendo empate na lista de classificados de que trata o item anterior, o desempate
observara os seguintes critérios sucessivamente:

1° - maior pontuagao no item "Desempenho Escolar/Académico" da Anélise Curricular;
2° - maior pontuacdo no item "Experiéncia" da Analise Curricular;

3° - maior pontuacdo no item "Capacitacdo" da Analise Curricular;

4° - idade mais elevada (dia, més e ano);

5° - sorteio.

11.10. Os candidatos nao classificados na 1* Fase serao eliminados do Processo Seletivo.
II - Da Entrevista - 2* Fase

11.11. Os candidatos classificados na 1* Fase do Processo Seletivo estardo habilitados para
participar da Entrevista - 2* Fase, que consistira na avalia¢do do perfil profissional e pessoal
do candidato e verificagdao se o mesmo atende ou ndo as qualifica¢des para o estagio.

11.12. A relacdo de candidatos convocados para a realizacdo da Entrevista, bem como a
ordem, data, horario e local serdo divulgados conforme cronograma deste Edital (item 13).

11.13. A ordem dos candidatos para a entrevista serd a alfabética.

11.14. A Entrevista (2* fase) sera realizada pelo setor no qual serd realizado o estagio, no
periodo estabelecido no cronograma deste Edital (item 13).

11.15. O candidato devera comparecer ao local da entrevista com antecedéncia ao horario
fixado para o seu inicio, munido somente de seu documento de identificagdo com foto
(original).

11.16. A entrevista durara até 20 (vinte) minutos.
11.17. Na entrevista serdo avaliados 5 (cinco) itens, conforme formuldrio de avaliacdo

constante no Anexo III, sendo atribuida ao candidato a pontuacdo de 0 (zero) a 10 (dez)
pontos pelo entrevistador.

11.18. O entrevistador terd autonomia para interromper a entrevista se o candidato causar
qualquer tipo de tumulto ou praticar conduta desrespeitosa; neste caso o candidato serd
eliminado do Processo Seletivo.

11.19. Durante a realizagao da entrevista somente sera permitida a presenca do candidato e do
entrevistador.

11.20. Em nenhuma hipdtese haverd segunda chamada para a entrevista, seja qual for o
motivo alegado.

11.21. O atraso ou auséncia do candidato a entrevista, por qualquer que seja o motivo,
caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua eliminag¢do do Processo Seletivo.

11.22. Nao sera realizada entrevista fora do dia, horario e local estabelecidos na convocagao e
no cronograma (item 13).

11.23. O Resultado da entrevista sera divulgado no portal oficial do IFTO, conforme datas
previstas no cronograma (item 13) deste edital.

III - Da Classificacido Final

11.24. A classificagdo final no Processo Seletivo serd definida pela soma das pontuagdes
obtidas nas duas fases, divida pelo referido quantitativo de fases.

11.25. Na classificagdo final, caso haja candidatos empatados na ultima classificacdo, serao
aplicados os seguintes critérios de desempate, na respectiva ordem:
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a) maior pontuagao na Entrevista - 2* Fase;
b) maior pontuagdo na Andlise Curricular - 1* Fase;
¢) o candidato com a idade mais elevada (dia/més/ano).

11.26. Na classificacao final, os candidatos serdo dispostos em ordem decrescente da média
alcangada, observadas as seguintes disposigdes:

a) Sera considerado aprovado o candidato que obtiver classificacdo dentro do quantitativo
de vagas ofertadas neste Edital, exceto no caso dos estudantes de nivel superior contemplados
pelo Programa Universidade para Todos - ProUni e Programa de Financiamento Estudantil —
FIES, que, se classificados na selecdo, terdo prioridade na classificacao, conforme disposto no
art. 18 da Orientagdo Normativa SEGRT/MP n.° 2, de 24 de junho de 2016.

b) Sera considerado classificado o candidato que obtiver classificagdo dentro do nimero
maximo de candidatos por vaga prevista no Edital, conforme item 3.1, observada a reserva de
vaga.

c¢) Sera eliminado o candidato que ndo obtiver classificagdo dentro do nimero maximo de
candidatos por vaga prevista no Edital, conforme item 3.1 deste edital.

11.27. O resultado final serd divulgado conforme cronograma (item 13) deste edital, no portal
oficial http://portal.ifto.edu.br/.

12.  DOS RECURSOS

12.1. Cabera recurso a Geréncia de Gestao de Pessoas em face da Homologacdo Preliminar
das Inscri¢des e do Resultado Preliminar do Processo Seletivo e ao setor de estagio em face
do Resultado Preliminar da Analise Curricular (1* Fase) e do Resultado Preliminar da
Entrevista (2% Fase).

12.2. O recurso devera ser elaborado no Formulario disponivel no Anexo 1V, assinado pelo
candidato, digitalizado e enviado por e-mail para 0 enderego
eletronico csdp.palmas@ifto.edu.br nas datas definidas para cada ato, conforme cronograma
(item 13) deste edital.

12.3. Recursos interpostos fora das datas e horarios previstos serdo sumariamente indeferidos
sem apreciagdo do mérito.

12.4. Nao serao aceitos recursos protocolados presencialmente, via correios/postal ou fax.

12.5. Serdo indeferidos os recursos apresentados em formato diverso do Formulario constante
no Anexo IV deste Edital, que ndo atenderem ao procedimento de protocolo descrito no item
12.2, bem como aqueles que ndo apresentarem fundamentacdo coerente e/ou com pedido
inconsistente.

12.6. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

12.7. Nao cabera recurso da decisdo da Geréncia de Gestao de Pessoas e do Setor de Estagio.

13. DO CRONOGRAMA

Etapa ATIVIDADE Periodo HORARIO/LOCAL
1 Publicacao do Edital 23/10/2019| http://portal.ifto.edu.br/
8h as 12h ¢ 14h as 18h
Setor de Atendimento
Integrado - Campus Palmas
| 24/10;2019 “IFTO -

2 Inscri¢oes 8/11/2019 Quadra 310 Sul, Lo 5, s/n,
esquina com a Avenida NS
10 - Plano Diretor Sul -

CEP 77021-090

(dias uteis)

Palmas - TO
Homologacdo Preliminar das Inscri¢des | 12/11/2019 | http://portal.ifto.edu.br/
4 Recurso contra a Homologagéo 13/11/2019 Da Oh as 23h59
Preliminar das Inscri¢coes csdp.palmas@ifto.edu.br
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5 Resultado dos recursos contra a 14/11/2019 e-mail do candidato
Homologacao Preliminar das Inscri¢coes
6 Homologa¢do Definitiva das Inscricdes | 14/11/2019 |  http://portal.ifto.edu.br/
1 . a 18 ¢ -
7 Analise Curricular - 1 * Fase 19/11/2019 Setor de Estagio
8 Resultado Preliminar da Andlise 1 50/11/2019|  hup//portal.ifio.cdu.br/
Curricular - 1? Fase
9 Recurso contra o Resultado Preliminar 21/11/2019 Da Oh as 23h59
da Analise Curricular - 1* Fase csdp.palmas@jifto.edu.br
Resultado dos Recursos contra o
10 Resultado Preliminar da Analise 22/11/2019 e-mail do candidato
Curricular - 1* Fase
1 Resultado Definitivo da Andlise | 55/115019|  pun://mortal.ifto.cdubr/
Curricular - 1? Fase
Divulgacao da ordem, dia, horario,
12 local e relacao de candidatos 22/11/2019 |  http://portal.ifto.edu.br/
convocados para a Entrevista -2% Fase
Setor de Estagio
Campus Palmas/IFTO
Quadra 310 Sul, Lo 5, s/n,
13 Entrevistas - 2* Fase 25/11/2019 | esquina com a Avenida NS
10 - Plano Diretor Sul -
CEP 77021-090
Palmas - TO
14 | Resultado Preliminar das Entrevistas - 2% /122019 | - hitps//portaL.ifto.edu.br/
Recurso contra o Resultado da Da Oh as 23h59
15 Entrevista - 2°* Fase 03/12/2019 csdp.palmas@jifto.edu.br
Resultado dos recursos contra o
16 Resultado Preliminar da Entrevista - 2* | 04/12/2019 e-mail do candidato
Fase
17 | Resultado Definitivo da Entrevista -2 1 04/12/2019 | - hitp//portaL.ifto.edu.br/
18 Resultado Preliminar do Processo  104/1/2019|  hitp://portal.ifto.cdubr/
Seletivo
g Da 0Oh as 23h59
Recurso contra o Resultado Preliminar :
19 do Processo Seletivo 05/12/2019 | csdp.palmas@ifto.cdu.br
Resultado dos Recursos contra o
20 Resultado Preliminar do Processo 06/12/2019 e-mail do candidato
Seletivo
21 Resultado Definitivo do Processo | 6/12/2019 |  hitp://portaL.ifto.edu.br/
eletivo
2 | Homologagdo do Resultado do Processo | 4g/15/7019 |  hitp://portal.ifto.edu.br/
Seletivo
14. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

14.1. A realizacdo do estadgio ndo acarretara vinculo empregaticio de qualquer natureza e dar-
se-4 mediante Termo de Compromisso de Estdgio celebrado entre o estudante e com seu
representante ou assistente legal, quando for menor de idade, ¢ o Campus Palmas, do IFTO,

com a interveniéncia obrigatdria da Institui¢do de Ensino.

14.2. O candidato aprovado/classificado, nas formas definidas pelo presente edital, apds a
conclusdao do Processo Seletivo, sera convocado via e-mail pela Geréncia de Gestdo de
Pessoas do Campus Palmas/IFTO para assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, que
devera ocorrer no periodo de até 5 (cinco) dias uteis, contados a partir do envio da

convocagao.

14.3. Enviada a convocagao para o e-mail do candidato, ele sera considerado convocado.
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14.4. Os dados de contato, inclusive endereco eletronico, utilizados para notificagdo, serdo os
fornecidos pelo candidato no ato da inscri¢cdo, sendo de responsabilidade deste manté-los
atualizados durante a vigéncia do Processo Seletivo, sob pena de, quando for convocado,
perder o prazo para assinatura do contrato, caso nao atenda a convocagao.

14.5. O candidato convocado para assinatura do Termo de Compromisso de Estagio que ndo
comparecer na Geréncia de Gestdo de Pessoas no prazo estabelecido na convocagdo sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo, podendo a Geréncia de Gestao de Pessoas
convocar o proximo candidato classificado, observada a respectiva ordem de classificacao.

14.6. O candidato convocado deverd se apresentar na Geréncia de Gestdo de Pessoas do
Campus Palmas/IFTO, no prazo estabelecido na convocagdo, momento em que devera
apresentar uma copia acompanhada dos originais dos seguintes documentos:

a) Uma foto 3x4 (original e recente);
b) Certiddo de nascimento ou casamento;

c) Registro Geral/Carteira de identidade; caso o candidato seja menor de idade, ¢ necessario
também entregar a carteira de identidade do responsavel lega;

d) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

e) Declaracao/Atestado/comprovante de matricula no curso, emitido pela Instituicdo de
Ensino, atualizado, informando a identificagdo do candidato, curso e periodo, em papel
timbrado e assinado pela dire¢do ou autoridade responsavel pelos registros
escolares/académicos (Secretaria) ou com codigo verificador de autenticidade quando emitido
por sistema eletronico;

f) Horario das aulas e/ou turno das disciplinas/componentes curriculares do curso em que o
candidato estd matriculado na Instituicdo de Ensino, em papel timbrado e assinado pela
dire¢do ou autoridade responsavel pelos registros escolares/académicos (Secretaria) ou com
codigo verificador de autenticidade quando emitido por sistema eletronico;

g) Historico escolar/académico do curso em que o candidato estd matriculado, constando as
disciplinas/componentes curriculares cursados e nas quais esteja matriculado no ano/semestre
atual (2019), e também constando as notas de todas as disciplinas/componentes curriculares
com respectivas cargas hordrias cursadas e das que esteja cursando, em papel timbrado e
assinado pela direcdo ou autoridade responsdvel pelos registros escolares/académicos
(Secretaria) ou com codigo verificador de autenticidade quando emitido por sistema
eletronico;

h) Certificado de Alistamento Militar ou Certificado de Reservista ou Certificado de
Dispensa de Incorporagdo (exigido somente para sexo masculino maiores de 18 anos);

i) Titulo de eleitor e comprovante de votagdo da ultima eleicdo ou certiddo de quitacio
eleitoral emitida por Cartorio Eleitoral ou pelo sito do TSE (http://www.tse.jus.br/) (exigido
somente para maiores de 18 anos);

j) Documento comprobatério de contemplagdo pelo Programa Universidade para Todos -
PROUNI e/ou Programa de Financiamento Estudantil — FIES (exigido somente para
estudantes que se enquadram nesta situagao);

k) Laudo/Atestado médico informando a deficiéncia, com a indicagdo do respectivo CID
(exigido somente para estudantes que se enquadram nesta situago);

14.7. As informacgdes solicitadas nos itens “c/d” e "e/f" poderdo constar em um Unico
documento.

14.8. Os documentos exigidos para a admissdo do candidato poderdo ser autenticados por
servidor do Campus Palmas, do IFTO, no ato da assinatura do Termo de Compromisso de
Estagio, mediante a apresentacao das coOpias e originais.

14.9. A ndo apresentacdo da totalidade dos documentos exigidos no item 14.6, no prazo
estabelecido, impedird a assinatura do Termo de Compromisso de Estigio, e ensejard a
eliminagdo do candidato convocado, podendo a Geréncia de Gestao de Pessoas convocar o
proximo candidato classificado, observada a respectiva ordem de classificagao.
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14.10. Caso o candidato convocado nao comprove o atendimento dos requisitos exigidos para
ocupar a vaga pleiteada, serd eliminado do Processo Seletivo, podendo a Geréncia de Gestao
de Pessoas convocar o préoximo candidato classificado, observada a respectiva ordem de
classificagao.

14.11. Na hipdtese dos candidatos aprovados nao atenderem a convocacdo ou nao
apresentarem a documentacdo exigida para a assinatura do Termo de Compromisso de
Estagio, a Geréncia de Gestdo de Pessoas podera convocar o proximo candidato classificado
para a vaga ofertada por este edital, seguindo o procedimento descrito no item 14.2.

14.12. Na hipotese de surgir nova vaga na vigéncia da validade do Processo Seletivo
regulamentado por este Edital, a Geréncia de Gestdo de Pessoas podera convocar o préoximo
candidato classificado, observada a respectiva ordem de classificacdo e os critérios de
alternancia e proporcionalidade das reservas de vagas, conforme a seguir estabelecido:

Ordem Convocatoria dos Classificados como AC, NE e PcD
Quantidade de Contratagdes Cadastro Utilizado
1* Vaga AC
2% Vaga (se surgir) AC
3% Vaga (se surgir) NE
4" Vaga (se surgir) PcD
5* Vaga (se surgir) NE

15. DO SEGURO OBRIGATORIO

15.1. A contratagdo de seguro contra acidentes pessoais, em nome do estagiario, para o caso
de morte ou invalidez permanente, ¢ condicdo essencial para a celebragdo do TCE, no qual
devera constar o respectivo numero de apdlice e o nome da seguradora.

15.2. O estagiario devera ter a protegao obrigatéria do seguro contra acidentes pessoais, cuja
apolice seja compativel com valores de mercado, contratada pelo IFTO.

16. DAS OBRIGACOES
16.1. Sao obrigagdes do Campus Palmas, do IFTO, como parte concedente do estagio:

I- celebrar Termo de Compromisso de Estdgio entre a instituicdo de ensino e o
estudante, zelando pelo seu cumprimento;

IT - ofertar instalacdes que tenham condi¢des adequadas de propiciar ao estagiario o
desenvolvimento de atividades de aprendizagem social e profissional;

IIT - indicar servidor da sua forga de trabalho, com formacdo ou experiéncia profissional
na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e supervisionar
até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

IV - para a orientagdo e supervisdo do estagiario de nivel fundamental ou médio, o
servidor indicado deve ter, no minimo, o mesmo nivel de formacao do estagiario;

V - contratar seguro contra acidentes pessoais, em favor do estagidrio de estagio
obrigatorio, cuja apolice seja compativel com os valores de mercado, conforme estabelecido
no TCE;

VI - por ocasido do desligamento do estagidrio, entregar termo de realizacdo de estagio
com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de
desempenho;

VII-  manter a disposicao da fiscaliza¢dao, o Termo de Compromisso de Estagio - TCE e os
Termos Aditivos de que trata o § 3° do art. 10 da Orientagdo Normativa SEGRT/MP n.° 2, de
24 de junho de 2016, a fim de comprovar a relacao de estagio sempre que necessario; e

VIII - enviar a instituicdo de ensino, semestralmente, relatério de atividades com vista
obrigatoria do estagiario.

16.2. Sao obrigagdes da Instituicdo de Ensino de vinculo do estagiario:
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I- atuar como interveniente para a realizacdo do estagio, assinando e zelando pelo
cumprimento o Termo de Compromisso de Estagio;

IT - verificar se as instalagdes do Campus Palmas, do IFTO, t€ém condigdes adequadas de
propiciar ao estagiario o desenvolvimento de atividades de aprendizagem social e
profissional;

III - comunicar a0 Campus Palmas, do IFTO, a conclusdo, desisténcia ou abandono de
curso, bem como o trancamento de matricula ou outras formas de perda do vinculo
escolar/académico do estagiario.

16.3. Sao obrigacdes do estagiario:
I- cumprir fielmente a jornada do estagio;

IT - exercer as atividades constantes do Plano de Estagio, acatando as recomendacgdes e
instrugdes do supervisor do Campus Palmas, do IFTO;

I - observar o Regulamento de Estagio do curso, se houver, as normas da Instituicao de
Ensino, bem como as normas internas do Campus Palmas, do [FTO;

IV - comunicar ao Campus Palmas, do IFTO e a Instituicdo de Ensino qualquer fato
relevante ocorrido no seu estagio, inclusive e sobretudo se implicar na extingdo ou suspensao
do seu vinculo escolar/académico;

V- elaborar e entregar ao Campus Palmas, do IFTO, semestralmente, relatério das
atividades desenvolvidas no estagio;

VI - comunicar a0 Campus Palmas, do IFTO e a Instituicdo de Ensino qualquer alteragao
ou modificacdo do estabelecido no Termo de Compromisso, zelando pelo seu respectivo
cumprimento.

17. DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIO

17.1. O estudante sera desligado do estagio nas seguintes hipoteses:

I- automaticamente, ao término do estagio;

II - a pedido;

1T - decorrida a terga parte do tempo previsto para a duracao do estagio, se comprovada a
insuficiéncia na avaliagdo de desempenho no Campus Palmas, do IFTO, ou na instituicdo de
ensino;

IV - a qualquer tempo, no interesse da Administragao;

V - em decorréncia do descumprimento de qualquer obrigacdo assumida no Termo de
Compromisso de Estagio - TCE;

VI - pelo nao comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias
consecutivos ou nao, no periodo de um més, ou 30 (trinta) dias durante todo o periodo de
estagio;

VII -  pela interrup¢ao do curso na instituicdo de ensino a que pertenca o estagiario; e

VIII -  por conduta incompativel com a exigida pela Administragao.

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. Os candidatos classificados que excederem as vagas existentes poderdao ser aceitos em
funcdo da disponibilidade de vagas futuras, podendo ser aproveitados em outras secoes
administrativas, de acordo com a disponibilidade or¢amentaria e a demanda administrativa,
com atividades compativeis ao curso, observadas as disposi¢des do item 14.

18.2. A Geréncia de Gestao de Pessoas e o Setor de Estagio terdo a responsabilidade de zelar
pela disciplina e lisura do Processo Seletivo, para tanto poderdo utilizar-se de todos os meios
admitidos em direito para sua garantia.

18.3. A Geréncia de Gestdo de Pessoas divulgard, sempre que necessario, avisos oficiais e
normas complementares ao presente Edital.
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18.4. E de inteira responsabilidade dos candidatos ficarem atentos a qualquer comunicagdo
que, caso necessario, sera divulgada no portal http://portal.ifto.edu.br/.

18.5. Estard automaticamente eliminado o candidato que utilizar quaisquer meios ilicitos para
inscricao e realizag¢ao das fases do Processo Seletivo.

18.6. Qualquer irregularidade (fraude, quebra de sigilo, dentre outras semelhantes) cometida
por servidores (professores e técnico-administrativos), alunos do IFTO e
candidatos/estagiarios, constatada antes, durante ou apés o Processo Seletivo, serd objeto
apuracdo disciplinar nos termos da legislagdo pertinente (normas do Regime Juridico Unico e
demais normas complementares em vigor), estando o infrator sujeito as penalidades previstas
na respectiva legislagao.

18.7. As disposicdes e instrugdes contidas no Formulédrio de Inscri¢do, nos demais anexos
deste Edital e outras publicagdes referentes ao Processo Seletivo constituem normas
que integram este Edital.

18.8. Os casos omissos neste Edital serao julgados pela Geréncia de Gestdo de Pessoas,
ouvida a Direc¢ao-geral do Campus Palmas, do IFTO.

WENDELL EDUARDO MOURA COSTA
Diretor-geral

eil _ Documento assinado eletronicamente por Wendell Eduardo Moura Costa, Diretor-
bl fily Geral, em 02/12/2019, as 17:14, conforme hordario oficial de Brasilia, com

assinatura
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