Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins
Reitoria

EDITAL N¢ 84/2026/REI/IFTO, DE 23 DE SETEMBRO DE 2026

EDITAL DE APOIO A PROJETOS DE PESQUISA APLICADA VOLTADOS A
PRODUTOS EDUCACIONAIS E TECNOLOGICOS DO MESTRADO
PROFISSIONAL EM EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA E DO
MESTRADO PROFISSIONAL EM ENGENHARIA CIVIL E AMBIENTAL - PAP/APL
2026/2027

SELECAO DE BOLSAS PARA ESTUDANTES DO DO MESTRADO
PROFISSIONAL EM EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA E DO
MESTRADO PROFISSIONAL EM ENGENHARIA CIVIL E AMBIENTAL -
2026/2027

A REITORA EM SUBSTITUICAO DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS, nomeada pela
Portaria REI/IFTO n2 1585/2026, de 22 de setembro de 2026, publicada no
Diario Oficial da Unido de 23 de setembro de 2026, secdo 2, no uso de
suas atribuicdes legais e regimentais, resolve:

1. DO EDITAL

1.1. O Programa Institucional de Bolsas de Pés-Graduacao (PIBPd6s) tem
como finalidade conceder bolsas de auxilio financeiro a estudantes e
docentes para apoio a projetos de pesquisa aplicada voltados a produtos
educacionais e tecnoldégicos do Mestrado Profissional em Educacao
Profissional e Tecnolégica do IFTO (ProfEpt) e do Mestrado Profissional em
Engenharia Civil e Ambiental (PPGECA);

1.2. O presente Edital seque diretrizes definidas pela instituicao e pelos
orgaos de apoio, quais sejam:

a) Portaria normativa n° 512, de 13 de junho de 2022, que regulamenta o
disposto no paragrafo 62 do art. 52 da Lei n? 11.892, de 29 de dezembro
de 2008, para disciplinar o processo de concessao de bolsas de pesquisa,
de desenvolvimento, de inovacdao e de intercambio pelos Institutos
Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia;

b) Regulamento das Atividades de Pesquisa do IFTO, aprovado pela
Resolucao n? 6/2019/CONSUP/IFTO, de 27 de fevereiro de 2019;

c) Regulamento do Programa de Apoio a Pesquisa do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins (PAP/IFTO), aprovado pela
Resolucao n? 16/2012/CONSUP/IFTO, de 5 de marco de 2012, e alterado
pela Resolucao n? 74/2017/CONSUP/IFTO, de 11 de dezembro de 2017, e
alterado pela Resolucao n® 6/2019/CONSUP/IFTO, de 27 de fevereiro de



2019; e

e) Regulamento de Bolsas de Pés-graduacao do IFTO, aprovado
pela Resolucao CONSUP/IFTO n2 178, DE 12 de dezembro de 2022.

2. DOS OBJETIVOS

2.1. Selecionar propostas para concessao de bolsa e auxilio financeiro a
docentes e estudantes, para desenvolvimento de Projetos de Pesquisa
Aplicada voltados a Produtos Educacionais e Tecnoldégicos do Mestrado
Profissional em Educacao Profissional e Tecnoldgica do IFTO (ProfEpt) e do
Mestrado Profissional em Engenharia Civil e Ambiental (PPGECA);

2.2. Possibilitar a geragao e a transformacao do conhecimento de forma a
atender as necessidades e interesses do desenvolvimento da Educacao
Profissional e Tecnoldgica;

2.3. Contribuir para a transformacao e a consolidacao do IFTO como
centro de referéncia em pesquisa;

2.4. Estimular a producao de publicacdes relevantes e o desenvolvimento
de produtos que resultem no registro de propriedade intelectual no ambito
do IFTO;

2.5. Apoiar a formacao de recursos humanos qualificados em nivel de pés-
graduacao;

2.6. Fortalecer os programas de pés-graduacao do IFTO, primando pela
permanéncia dos estudantes e a conclusao dos seus respectivos cursos;

2.7. Contribuir com a permanéncia e o éxito do estudante de pods-
graduacao na instituicdo, por meio da concessao de bolsas de auxilio
financeiro; e

2.8. Ampliar as atividades de ensino, pesquisa e inovacao realizadas pelo
estudante contemplado, de modo que seja elevada sua producao
académica e intelectual.

3. DOS REQUISITOS
3.1. Sao requisitos da equipe:

a)ser formada por, no minimo, dois membros, dos
quais umf(a) professor(a) doutor(a) proponente do projeto e
um(a) estudante bolsista do Mestrado Profissional em Educacao
Profissional e Tecnoldgica ou do Mestrado Profissional em Engenharia Civil
e Ambiental, e, no maximo, por quatro membros;

b)todos os membros devem possuir curriculo cadastrado na Plataforma
Lattes;

c)todos os membros devem possuir, comprovadamente, disponibilidade
de carga horaria compativel para atuar no projeto.

3.2. Sao requisitos do(a) proponente:

a)ser docente doutor(a) do IFTO e do quadro do Programa de Mestrado
Profissional em Educacao Profissional e Tecnoldégica ou do Mestrado
Profissional em Engenharia Civil e Ambiental, em exercicio;

b)dispor de carga horaria de, no minimo, dez horas semanais para a
coordenacao do projeto durante o periodo estabelecido no cronograma de
trabalho;



c)nao se encontrar inadimplente ou com pendéncias com 0s programas
geridos pela Pro-reitoria de Pesquisa, Pés-graduacao e Inovagao - PROPI;

d)nao ocupar cargo de direcao, CD1 ou CD2, na instituicao, ou cargos
similares em outros érgaos da administragao publica;

e)se a nomeacao se der em data posterior ao inicio da percepcao da
bolsa, o disposto acima nao se aplica até o término do projeto ou
programa.

3.3. Sao requisitos do(a) estudante bolsista:

a)estar matriculado(a) regularmente no Programa de Mestrado
Profissional em Educacao Profissional e Tecnoldégica ou do Mestrado
Profissional em Engenharia Civil e Ambiental e ter condicbes de completar
o periodo de vigéncia da bolsa como estudante regular, sendo vedada a
participacao na condicao de aluno especial ou de aluno nao regular;

b)dispor de carga horaria de, no minimo, oito horas semanais para
atividade de pesquisa e o desenvolvimento do projeto durante o periodo
estabelecido no cronograma de trabalho (Objetivos Especificos);

c)ser incluido entre os membros da equipe do projeto no sistema de
submissao (SUAP);

d)ter as suas responsabilidades/atribuicdoes junto ao projeto claramente
descritas na aba objetivos especificos do sistema de submissao (SUAP).

3.4. Sao requisitos da proposta de Pesquisa Aplicada:
a)atender aos objetivos definidos no item 2 deste Edital;

b)atender aos requisitos de formacao da equipe definidos no item 3.1
deste Edital;

c) atender as instrucdes para inscricao e submissao da proposta definidos
no item 7 deste Edital.

4. DAS OBRIGACOES DO PROPONENTE
4.1. Sao obrigacoes do Coordenador do Projeto:

4.1.1. assegurar o alcance dos resultados do projeto de pesquisa de
acordo com os objetivos e metas aprovados;

4.1.2. comunicar ao NIT/DIEM as invencoes, os modelos de utilidade,
programas de computador, cultivares e demais propriedades intelectuais
desenvolvidas no curso do projeto antes de serem encaminhadas para a
publicacao.

4.1.3. divulgar resultados da pesquisa em evento cientifico do IFTO e/ou
submeté-los a periédicos classificados no sistema Qualis-Capes apéds
parecer do NIT/DIEM e apenas caso o parecer seja favoravel a publicacao;

4.1.4. adotar todas as providéncias que envolvam permissdoes e
autorizacOes especiais de carater ético e legal necessarias para a
execucao das atividades;

4.1.5. manter curriculo atualizado na base de dados da Plataforma Lattes
do CNPq;

4.1.6. enviar os relatérios parcial e final do projeto (Anexo I), de acordo
com 0s prazos estabelecidos no Plano de Trabalho (aba "Metas/Objetivos
Especificos"), via Sistema Unificado de Administracao Publica - SUAP, sob



pena de interrupcao do pagamento da bolsa:

a)registrar no SUAP as atividades executadas e respectivas comprovacoes
em até cinco dias Uteis apds o término do prazo da sua realizacao;

b)sao consideradas comprovacdoes fotos e imagens de experimentos,
imagens de protétipos, esquemas, entrevistas e demais formas de registro
adequadas a respectiva atividade registrada no SUAP.

4.1.7. nao receber, durante o periodo de vigéncia da bolsa, qualquer
outro tipo de auxilio e/ou incentivo financeiro de outras instituicdes de
fomento, tanto no Brasil como no exterior;

4.1.8. supervisionar e direcionar as atividades executadas pelos membros
da equipe;

4.1.9. prestar esclarecimentos sobre o desenvolvimento dos seus
trabalhos do projeto sempre que solicitado e a qualquer tempo, pelo setor
responsavel pela pesquisa do campus e/ou pela PROPI;

4.1.10.zelar pela imagem institucional do Instituto Federal do Tocantins
junto as instituicdes parceiras;

b

4.1.11.formalizar junto a PROPI toda e qualquer alteracao no projeto
aprovado, para analise e providéncias;

4.1.12. citar o IFTO como a agéncia financiadora nas
publicacdées/comunicacdes provenientes do projeto;

4.1.13.comunicar a PROPI o afastamento ou a perda do vinculo com o
ProfEpt ou PPGECA, se for o caso, por qualguer motivo. O
afastamento implicara a imediata suspensao dos beneficios recebidos pelo
programa e a prestacao de contas e relatério das atividades do periodo
correspondente de execucao do plano de trabalho;

4.1.14. participar da capacitacao sobre execucao financeira e prestacao
de contas oferecida pela PROPI, sob pena de perda do auxilio financeiro do
projeto aprovado.

4.2. Sao obrigacoes do estudante bolsista:

4.2.1. sequir as determinacbes do orientador no que tange ao
cumprimento das atividades referentes ao projeto consignadas no plano
de trabalho (objetivos especificos);

4.2.2. dedicar-se integralmente, conforme carga horaria prevista no
cronograma de trabalho, as atividades definidas;

4.2.3. incluir o nome do coordenador do projeto e citar o IFTO
como agéncia financiadora nas publicacdées/comunicacdes provenientes do
projeto;

4.2.4. manter o curriculo atualizado na base de dados da
Plataforma Lattes do CNPq;

4.2.5. ter assiduidade semestral minima de 75% no curso em que estiver
matriculado;

4.2.6. ter bom desempenho académico demonstrado pelo histérico
escolar;

4.2.7. realizar as atividades definidas pelo orientador, sob pena de ser
substituido ou ter o cancelamento de sua bolsa e/ou da execucao do plano
de trabalho;



4.2.8. enviar, em parceria com o orientador, os relatérios parcial e final
(Anexo 1) das atividades desenvolvidas, sob pena de ser substituido e/ou
excluido do projeto;

4.2.9. formalizar o cancelamento da bolsa nos seguintes casos: vinculo
empregaticio, estagio remunerado, término do curso ou obtencao de bolsa
de outras fontes;

4.2.10.elaborar relatério detalhando as atividades realizadas, relacionando
e discutindo os resultados obtidos até entdo, no caso de desisténcia ou
substituicao;

4.2.11.devolver a instituicao pagadora da bolsa, em valores atualizados,
a(s) mensalidade(s) da bolsa recebida(s) indevidamente, caso os requisitos
e compromissos estabelecidos nao sejam cumpridos.

4.2.12.resguardar o sigilo das informacbes e produtos passiveis de
protecao intelectual.

4.3. Sao obrigacoes do participante (demais membros da equipe):

4.3.1. cumprir as atribuicdes definidas no plano de trabalho de acordo
com cronograma estabelecido nas metas/objetivos especificos:

a)entregar os documentos comprobatdrios das atividades desenvolvidas
ao coordenador, conforme datas previstas no cronograma de trabalho,
sob pena de ser substituido e/ou excluido do projeto;

b)elaborar relatério detalhando as atividades realizadas, relacionando e
discutindo os resultados obtidos até entao, no caso de desisténcia ou
substituicao.

4.3.2. dedicar-se, conforme carga hordaria prevista no cronograma de
trabalho, as atividades definidas;

4.3.3. incluir o nome do coordenador do projeto e citar o IFTO
como agéncia financiadora nas publicagcdes/comunicacdes provenientes do
projeto;

4.3.4. manter o curriculo atualizado na base de dados da
Plataforma Lattes do CNPq;

4.3.5. resguardar o sigilo das informacdes e produtos passiveis de
protecao intelectual.
5. DO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

5.1. Sao da competéncia e responsabilidade da Pré-reitoria de Pesquisa,
Pds-graduacao e Inovacao - PROPI:

5.1.1. coordenar a pré-selecao dos projetos submetidos observando os
requisitos estabelecidos neste Edital, bem como a documentacao
obrigatéria para a avaliacao da proposta;

5.1.2. designar o Comité Ad hoc responsavel pela avaliacao do mérito dos
projetos;

5.1.3. apreciar os recursos interpostos contra os resultados da pré-
selecao e parcial;

5.1.4. publicar os projetos aprovados que atenderam as exigéncias da
fase de habilitacao dos documentos, conforme item 9 deste Edital,;

5.1.5. acompanhar e monitorar a execucao dos projetos, via SUAP, pelo



menos, uma vez por més, sendo obrigatéria a notificacao imediata ao(a)
coordenador(a) do projeto sobre eventuais atrasos no cumprimento dos
prazos e metas;

5.1.6. avaliar e validar o preenchimento das metas e atividades no SUAP
relativas a execucao dos planos de trabalho, com seus devidos registros;

5.1.7. monitorar e validar o gerenciamento dos gastos no plano de
desembolso dos projetos de pesquisa, via SUAP, pelo menos, uma vez por
més, sendo obrigatéria a notificacao imediata ao(a) coordenador(a) do
projeto sobre eventuais atrasos no cumprimento dos prazos e metas;

5.1.8. analisar, ao final da execucao do projeto, o plano de desembolso, a
prestacao de contas e os documentos comprobatdrios anexados no SUAP;

5.1.9. a aprovacao das prestacdes de contas sera feita por Comissao ad
hoc.

5.1.10.atestar a conclusao do projeto de pesquisa mediante a aprovacao
do relatério final.

5.1.11.0s projetos cujo relatério final receber parecer aprovado com
ressalva terdao prazo maximo de trinta dias para as correcoes.

6. DO AUXILIO FINANCEIRO E DA BOLSA

6.1. Serao selecionadas nove propostas financiadas com recursos
fornecidos pelo IFTO, no valor global estimado de R$ 119.610,00 (cento e
dezenove mil seissentos e dez reais), fazendo jus aos seguintes beneficios:

a) na modalidade PIBP4s Mestrado e PPGECA Mestrado, o valor do auxilio é
de R$ 840,00 (oitocentos e quarenta reais) ao estudante, referentes a
dedicacao semanal de oito horas ao desenvolvimento do projeto, durante
o periodo de seis meses.

b) o wvalor da bolsa do coordenador/professor sera de R$
750,00 (setecentos e cinquenta reais) ao(a) professor(a) doutor(a),
referentes a dedicacao semanal de dez horas ao desenvolvimento do
projeto, durante o periodo de sete meses.

c) cada projeto recebera auxilio financeiro no valor de até R$ 3.000,00
(trés mil reais), para auxilio a pesquisa, creditados ao proponente
mediante cartao suprimento a projetos para as despesas com material de
consumo (natureza de despesa - 33.90.30-00) e outros servicos de
terceiros, pessoa juridica (natureza de despesa - 33.90.39-00). As
propostas que apresentem orcamento fora dos valores estipulados nao
serao homologadas.

6.2. A soma da remuneracao, das retribuicbes e das bolsas recebidas
pelos ocupantes de cargos, funcdes e empregos publicos da administracao
direta, autdrquica e fundacional ndao poderd exceder o limite
remuneratério constitucional do funcionalismo publico federal. (§ 32 do art.
92 da Portaria normativa n°® 512, de 13 de junho de 2022).

7. DA INSCRICAO E SUBMISSAO DA PROPOSTA

7.1. A submissdao é de responsabilidade do professor proponente e
ocorrerd exclusivamente por meio do preenchimento e envio da inscricao
nos termos deste Edital pelo Sistema Unificado de Administracao Publica -
SUAP. O acesso ao SUAP deve ser pelo endereco eletronico:
https://suap.ifto.edu.br/, na opcao “Submeter Projeto de Pesquisa”,



constante da pagina inicial, ou através do menu lateral, seguindo no menu
“Pesquisa”, “Projetos”, “Submeter projetos”. Os campos a serem
obrigatoriamente preenchidos sao:

7.1.1. Unidade do proponente;
7.1.2. Titulo do projeto;

7.1.3. Na aba "Dados do Projeto": Periodo de execucao 24/11/2026 a
24/6/2027); Area de Conhecimento; Grupo de Pesquisa; Palavras-chave
(minimo 3 e maximo 5);

7.1.4. na aba "Descricao  do projeto": preenchimento dos
campos (Resumo, Introducao, Justificativa, Fundamentacdo Tedrica,
Objetivo Geral, Metodologia da execucao do projeto, Acompanhamento e
Avaliacao do projeto durante a execucao, Resultados esperados e
Referéncias Bibliograficas). Assinalar a aceitacdo ao Termo de
Compromisso;

7.1.5. Na aba "Equipe":

a)adicionar os membros da equipe, atendendo ao item 3.1: estudantes ou
servidores e selecionar o tipo de vinculo, a carga horéaria, o nome do
participante e a data de entrada no projeto;

b)o(s) membro(s) estudantes e/ou servidor(es), apds ser(em) incluido(s) no
projeto, devem aceitar o termo de compromisso, acessando o projeto no
SUAP e clicando no botao "Aceitar Termo de Compromisso", disponivel na
coluna Opcodes.

7.1.6. na aba "Objetivos Especificos": apresentar cronograma de trabalho
descrevendo data, as atividades, indicando o integrante da equipe que
executara a atividade e indicando o coordenador como responsavel;

a)cadastrar as atividades, definir o periodo da sua realizacdao, designar
entre os participantes as atividades que lhes competem considerando as
habilidades e carga horaria de dedicacao ao projeto;

b)em todas as atividades o coordenador devera ser o responsavel;

c) é obrigatério o registro de atividades para todos os participantes do
projeto para que o SUAP possa gerar o plano de trabalho individual para
fins de acompanhamento das atividades e de certificagcao;

d)o periodo de realizacao de cada atividade ndao poderd exceder a
um més. Caso haja atividades que excedam esse periodo, deverao ser
divididas em duas ou mais atividades para o acompanhamento mensal do
projeto;

e)cadastrar uma atividade nominada "Envio de relatério parcial" com
periodo de realizacao a critério do proponente, e outra atividade nominada
"Envio do relatério final" observando o cronograma do Quadro 2;

f) cadastrar obrigatoriamente uma atividade especifica com o propdsito de
registrar junto a DIEM - Diretoria de Inovacao e Empreendedorismo a
propriedade intelectual gerada.

7.1.7. na aba "Plano de Aplicacao": apresentar a memoaria de calculo do
auxilio financeiro, da bolsa paga ao estudante e da bolsa paga ao(a)
professor(a) com a gquantidade e valor unitario em conformidade com o
estabelecido no item 6.1;

7.1.8. na aba "Plano de Desembolso": apresentar os desembolsos dos



valores estabelecidos no plano de aplicacao;

7.1.9. na aba "Calculo da Pontuacao": verificar a pontuacao atribuida ao
curriculo do proponente conforme os critérios de avaliacdao (Quadro 4).

a)Em caso de discordancia entrar em contato com a PROPI pelo e-mail
pesquisa@ifto.edu.br.

7.2. A PROPI nao se responsabiliza por eventuais inconsisténcias apds o
envio da proposta.

7.3. O(A) professor(a) proponente constitui-se em coordenador(a) do
projeto de pesquisa e bolsista.

7.4. O proponente s6 podera concorrer com uma proposta para este
Edital; caso submeta mais de uma, serd considerada para avaliacao a
ultima proposta registrada no sistema.

8. DA AVALIACAO E CLASSIFICACAO
8.1. A avaliacdo dos projetos sera efetuada em duas etapas:

a)pré-selecao, que consiste na admissao do projeto, que devera cumprir
todos os requisitos estabelecidos no item 3 - dos requisitos - e no item
7 - da inscricao e submissao da proposta, deste Edital;

b)selecao, que consiste na avaliacdo da producdao académica do(a)
pesquisador(a) proponente e no julgamento do mérito do projeto.

8.2. Os critérios de avaliacao da producao académica do(a) professor(a)
proponente com a respectiva pontuacao constam no Quadro 4 do
presente Edital.

8.3. Os critérios de avaliacao do meérito do projeto de pesquisa e a
respectiva pontuacao constam no Quadro 5 do presente Edital.

8.4. A etapa de avaliacao do mérito do projeto sera executada pelo
Comité Ad hoc designado, via SUAP, pela PROPI.

8.5. A pontuacao geral das propostas serd calculada com base nas
seguintes proporgdes:

8.5.1. 10% (dez por cento) correspondente a avaliacao da producao
académica do(a) docente proponente(a);

8.5.2. A nota deste montante sera calculada a partir de uma normalizacao
da pontuacao da avaliacao da producao académica de todos os
coordenadores de projetos em relacao aquele com maior pontuacao, a
partir da seguinte férmula:

Nota pro produ ugrodugadu ¢a oucao acadé éki cicadékic caémica ic a
Do proponent * 10 ) |/ Maior pont pontu ua¢ ocgontuaca al-<0©c¢a
ica entre os proponentes

8.5.3. 90% (noventa por cento) correspondente a avaliacao do projeto de
pesquisa.

8.5.4. As notas deste montante serao calculadas a partir da seguinte
férmula:

Nota projeto = Pontuacao da avaliagao do projeto / 5

8.6. A classificacao dos projetos dar-se-& por ordem decrescente de
pontuacao.



9. DA HABILITACAO DO PROJETO SELECIONADO

9.1. Apds a publicacao do resultado final, o coordenador do projeto devera
enviar pelo SUAP, através da aba "Equipe"-"Gerenciar Anexos", da linha
do coordenador do projeto, os seguintes documentos de acordo com os
prazos estabelecidos no Quadro 2: Cronograma de Habilitacao e
Compromissos do Coordenador, sob pena de eliminacao:

a)declaracao de disponibilidade de carga horaria de dez horas do
coordenador do projeto assinada pela chefia imediata (Anexo Il);

b)comprovante de disponibilidade de carga horaria do estudante (Anexo
);

c)dados bancarios para recebimento das bolsas do coordenador e do
estudante (Anexo Ill).

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1A submissao no ambito deste Edital supoe:

a)que o proponente possui conhecimento de todas as disposicoes contidas
neste Edital e as aceita;

b)gue o proponente possui capacidade técnica na area especifica do
projeto.

10.20 resultado da pré-selecao e os resultados parcial e final serao
divulgados no site do IFTO, no endereco
eletrénico: http://www.ifto.edu.br/, e/ou pelo SUAP, no endereco
eletrénico: https://suap.ifto.edu.br/.

10.30s recursos contra o Edital deverao ser encaminhados para o e-mail
pesquisa@ifto.edu.br.

10.40s recursos contra o resultado da pré-selecao e o resultado parcial
deverao ser interpostos pelo SUAP, de acordo com 0s prazos estabelecidos
no Quadro 1: Cronograma do processo de selecao, no menu "Pesquisa"-
"Projetos"— "Meus projetos", acesse o projeto e clique em "Interpor
Recurso".

10.5Ndo caberd recurso por eventuais inconsisténcias na pontuacao
atribuida ao curriculo do proponente apds o envio da proposta.

10.6Nao cabera recurso quanto a avaliacao do mérito.

10.7Independente do mérito, sera indeferida ou cancelada a submissao
cujo proponente, a qualquer tempo e com a devida comprovacao:

a)cometer ato ilicito;
b) praticar plagio ou autoplagio do todo ou de parte do projeto;

c) atentar contra o regime disciplinar dos servidores publicos federais e/ou
o Codigo de Etica do IFTO.

10.8Sao de inteira responsabilidade do proponente:
a)as informacdes prestadas para a submissao do projeto;
b)tomar conhecimento das publicacdes da PROPI no ambito deste Edital.

10.9A PROPI podera, a qualguer tempo, revogar, no todo ou em parte, o
presente Edital, sem que isto implique direito a alguma indenizacao, de
qualquer natureza.



10.10.0s recursos financeiros previstos neste Edital

poderao sofrer

alteracdes de acordo com a disponibilidade orcamentaria e financeira ou
devido a contingenciamentos motivados ou promovidos pelo governo

federal.

10.11.Em caso de duvidas, o interessado deve comunicar-se pelo e-

mail pesquisa@ifto.edu.br.

10.120s casos omissos serao analisados pela PRO
10.13ntegram este Edital os seguintes anexos:
a)ANEXO | - Relatério do Projeto de Pesquisa;

PI.

b) ANEXO Il - Declaracao de disponibilidade de carga horaria;

c) ANEXO Il - Dados bancérios para recebimento das bolsas.

Quadro 1: Cronograma do processo de selecao

| Atividade | Data/prazo
Periodo de Submissdao das propostas 25 a 30/09/2026
Interposicao de recurso contra o edital 12/10/2026
Pré-selecao 6 a 8/10/2026
Interposicao de recurso ao resultado da pré-

selecao 9/10/2026

. ~ 13/10/2026 a

Periodo de Selecao 14/10/2026
Publicacao do Resultado Parcial 23/10/2026
Interposicao de Recurso ao Resultado Parcial 26/10/2026
Resultado Final 27/10/2026
Interposicao de Recurso ao Resultado Final 28/10/2026
Analise dos recursos ao Resultado Final 29/10/2026
Resultado do recurso e Resultado Final da

selecio 30/10/2026
Periodo de execucao dos projetos aprovados %2%/12%%6 a

Quadro 2: Cronograma de Habilitacao e Compromissos do

Coordenador

Tipo

Data/prazo
destinacao

Envio de comprovacao de disponibilidade de
carga horaria

até 5/11/2026

Permissdes e autorizacdes de carater ético e

legal para cada plano de trabalho 6/2/2027
Conforme

Envio do Relatério Parcial (Anexo |) cronograma de
trabalho

Envio do Relatério Final (Anexo |) 28/6/2027

Quadro 3: Dos auxilios financeiros




Tipo Data/prazo destinacao
Bolsa Até o décimo quinto dia do més subsequente mediante o
reqgistro das atividades

Quadro 4 - Critérios de pontuacao da producao académica do

Proponente nos

ultimos trés anos, incluindo o ano vigente até a data da
submissao da proposta (2023 até a data da submissao da

proposta)
Titulos decorrentes de atividade didatica Peso
1.04 - Orientacao de DissertacOes de Mestrado: 5
1.05 - Orientacoes de Teses de Doutorado: 10
1.06 - Projetos de Pesquisa Concluidos no IFTO sob a sua 5
coordenacao:
1.08 - Participacao em Banca de Mestrado: 5
1.09 - Participacao em Banca de Doutorado: 10
Titulos decorrentes de atividades cientificas e tecnoldgicas
2.01 - Publicacao de livro com ISBN: 5
2.02 - Publicacao de capitulo de livro com ISBN: 3
2.03 - Publicacao em revistas e periédicos (Qualis Al e A2): |10
2.04 - Publicacao em revistas e periédicos (Qualis B1 e B2): |8
Z.gg)— Publicacao em revistas e periédicos (Qualis entre B3 7
e :
2.06 - Publicacdo em revistas e periédicos (Qualis C): 3
2.09 - Reqgistro de Propriedade Industrial no INPI: 10

Quadro 5 - Critérios de pontuacao do mérito do projeto de

pesquisa.

Mérito
Cientifico da
Proposta

Descrigao do mérito

Pontuacao
Maxima

e Originalidade é a qualidade do que é
diferente ou novo.

e A contribuicdao ao estado da arte estd
relacionada a producdao de novos
conhecimentos e aos avangos
propostos e/ou alcancados em
termos cientificos e/ou tecnoldgicos.

I
originalidade

0 a
pontos

5

e Aplicabilidade é a caracteristica do
que se consegue aplicar, empregar,
colocar em pratica, ocasionar um
efeito.

e Abrangéncia representa a extensao
do campo de acao em que o produto
ou técnica é aplicavel, em termos de
setor econdbmico, segmento ou classe
de consumo, ndmero de
consumidores ou potenciais usuarios.

[l
Aplicabilidade
e Abrangéncia

pontos




A relevancia pondera a importancia

dos resultados do projeto.

e Sao julgadas as contribuicbes e
impactos do projeto em termos
econdmicos, tecnolégicos, cientificos

" - e socioambientais, incluindo todos os | 0 a 5

Relevancia seus resultados. pontos

e Contribuicoes e impactos econdmicos

dizem respeito a ganhos com

reducao de custos, aumento da
eficiéncia, melhoria da qualidade,
oferta de novos servicos.

e Pertinéncia e articulacdao entre
problematizacao, justificativa, 0

IV - Aspectos obieti a 5
e jetivos, metas e resultados.
metodologicos e Clareza e propriedade no uso da pontos
linguagem.
e Adequacao do plano de trabalho e
sua exequibilidade.
e Adequacao e compatibilidade do
orcamento aos objetivos, atividades e
Vv - metas propostas. 0 a 5
Exequibilidade e Cronograma de trabalho plausivel e | pontos
executavel.
e Metodologia de acompanhamento e
avaliacao durante a execucao
coerente com o projeto.
Pontuacao
Méximag 25 Pontos
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