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INTRODUCAO

O presente Memorial Descritivo tem por finalidade apresentar minha trajetéria profissional no Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins (IFTO), evidenciando as principais atividades
desenvolvidas, responsabilidades assumidas e contribuicdes institucionais ao longo de minha atuacao como
servidora publica.

Ingressei no IFTO em dezembro de 2015, no cargo de Enfermeira - Area, lotada na Diretoria de Gestdo de
Pessoas, atuando na promocdo e prevencdo da salde e no fortalecimento das politicas institucionais voltadas
a qualidade de vida dos servidores. Em 2018, passei a exercer a funcdo de Coordenadora de Beneficios e
Qualidade de Vida, desenvolvendo acdes estratégicas relacionadas a salde do servidor, gestdo
administrativa e implementacao de programas institucionais.

Durante minha trajetéria, participei da elaboracdo e aperfeicoamento de normativos institucionais,
destacando-se a construcao do Regulamento do Programa Qualidade de Vida e do Regulamento do Espaco
Kids, além da coordenacdo de acbes como os Exames Médicos Peridédicos, o Programa Movimente-se, o
Programa de Preparacao para Aposentadoria e a organizacao de diversas edicdes do Encontro dos Servidores.
Também atuei no gerenciamento, acompanhamento e fiscalizacdo de contratos administrativos, contribuindo
para o fortalecimento das acdes desenvolvidas pela instituicao.

Além disso, participei de comissdes institucionais de elevada relevancia, entre elas comissdes de concursos
publicos, processos seletivos simplificados para contratacao temporaria de profissionais e da Comissao
Eleitoral Central para escolha de Reitor e Diretores-Gerais do IFTO. Contribui ainda, na organizacao de
eventos e na participacao de capacitacdes, treinamentos, congressos e encontros institucionais, sempre
buscando o aprimoramento dos processos de trabalho e a valorizacao das pessoas.

Essas experiéncias contribuiram para o desenvolvimento de competéncias técnicas e gerenciais,
consolidando uma atuacao pautada na ética, na melhoria continua dos processos e no compromisso com a
valorizacdo das pessoas e o fortalecimento das politicas institucionais do IFTO.

I - Participacdao em grupos de trabalho, comissées, comités, niicleos, representacoes ou similares
| - Participagdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nlcleos, representacdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

2. Coordenagdo ou presidéncia de nucleos, representacdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
coimtes_%rec}/lstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos, ou reconhecidos pelo 6rgao ou
pela entidade.

* Portarias de designac@o como presidente de comissao

3. Participagdo como membro de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

* Portarias de designacao como membro de comissao
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IV - Responsabilidades Técnico-Administrativas ou Especializadas
IV - Designacado para assuncao de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

1. Atuagao tecnicamente qualificada na operacao, na implantagao, no suporte ou no apoio a desenvolvimento,
parametrizacao ou aperfeicoamento de sistemas estruturantes da administracao publica

* Declaracdo de atuacdo no sistema SIAPE-SAUDE

3. Exercicio de atividades de gestdo ou fiscalizacdo de contratos de aquisi¢ao, servigos, convénios e acordos
ou instrumentos correlatos

* Portarias de designacao como membro de comissao para fiscalizacao de contratos

V - Exercicio de Funcao ou Cargo de Direcao ou de Assessoramento Institucional
V - Exercicio de Funcao ou Cargo de Direcdo ou de Assessoramento Institucional

3. Exercicio de funcao gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente

* Declaracao de cargos e fungdes - Comissionados
* Declaragao de cargos e fungdes - Comissionados
* Declaragao de cargos e fungdes - Comissionados

VI - Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico
VI - Produgao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico

12. Produgao de material técnico, cientifico, metodolégico ou administrativo estruturado que visa a difusdo do
conhecimento

 Cartilha de Preparagao para Aposentadoria

14. Participacdo em atividade de difusao ou apoio a formacao institucional (expositor, facilitador, colaborador)
* Certificado como Colaborador do VIIl Seminario de Gestao de Pessoas do IFTO

CONCLUSAO DO SERVIDOR

As experiéncias apresentadas neste Memorial Descritivo evidenciam uma trajetéria profissional pautada pelo
compromisso com a promocao da saude, a qualidade de vida dos servidores e o fortalecimento da gestao
institucional no @mbito do IFTO. A atuacdo em funcdes de coordenacdo, na implementacao de programas
institucionais, na elaboracao de normativos, na organizacao de eventos e na participagcao em comissdes
estratégicas contribuiu para o aprimoramento dos processos administrativos e para a valorizacao das
pessoas.

Essas experiéncias proporcionaram o desenvolvimento de competéncias técnicas, gerenciais e interpessoais,
consolidando uma atuacdo comprometida com a exceléncia do servico publico e com o fortalecimento das
politicas institucionais.

Diante do exposto, submeto o presente Memorial Descritivo a apreciagao da Comissdao de Reconhecimento de
Saberes e Competéncias do Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins (IFTO), por
considerar que as atividades desenvolvidas ao longo de minha trajetéria profissional evidenciam os
conhecimentos, habilidades e competéncias compativeis com o nivel de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (RSC) pretendido.

A vista das informacdes apresentadas, totalizo 123,00 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares
para o nivel RSC-VI do RSC-PCCTAE. Solicito a analise pela CRSC-PCCTAE.

Palmas - TO, 08 de Agosto de 2026.

Tiara Cunha Silva
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