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INTRODUCAO

Ingressei no Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins (IFTO) - Campus Diandépolis, em
dezembro de 2015, no cargo de Auxiliar de Biblioteca. Desde o inicio de minhas atividades, tenho
desempenhado minhas atribuicdes com compromisso, responsabilidade e dedicacao, buscando contribuir
para o fortalecimento das atividades administrativas, académicas e institucionais do campus.

Ao longo de minha trajetdria profissional, atuei diretamente no atendimento a comunidade académica, na
organizacdo e no processamento técnico do acervo bibliografico, no suporte as atividades de ensino,
pesquisa e extensao, bem como na promocao de acdes voltadas ao incentivo a leitura e ao acesso a
informacdo. Nesse periodo, participei de projetos institucionais de leitura, colaborando com iniciativas que
estimularam a formacao de leitores e o fortalecimento do papel da biblioteca como espaco de aprendizagem,
cultura e inclusao.

Paralelamente as atividades inerentes ao cargo, procurei investir continuamente em minha qualificacao
profissional. Participei de diversos cursos de capacitacdo e desenvolvimento, entre eles: Etica e Servico
Plblico, Introducdo a Biblioteconomia, Contacao de Histdrias, Libras Béasico, Informética, Politicas
Educacionais, Direitos Educacionais, Inteligéncia Emocional e Capacitacdo Técnico-Pedagdgica do Campus
Diandpolis. Essas formacdes contribuiram significativamente para o aprimoramento das minhas
competéncias técnicas e interpessoais, refletindo na melhoria da qualidade dos servicos prestados a
comunidade académica.

Também participei, em diferentes oportunidades, da organizacdo e execucdo de processos seletivos e
vestibulares, atuando como fiscal de provas e colaborando para a realizacdao segura, transparente e eficiente
desses certames institucionais.

No ambito da gestdo institucional, exerci funcdes de representacao e participacdo ativa em diversas
comissoes, grupos de trabalho e colegiados oficialmente instituidos. Destaca-se o exercicio da Presidéncia da
Comissao de Avaliacdo de Estdgio Probatério dos Técnicos-Administrativos em Educacao (CAEPTAE), funcao
que exigiu comprometimento, organizacao, responsabilidade e conhecimento da legislacao pertinente.

Além dessa atuacao, integrei comissées e representacdes institucionais, dentre as quais:

Comissao Interna de Supervisao do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdao (CIS);
Comissao de Revisdo e Supervisdo da Carreira dos Servidores Técnico-Administrativos (CRSC-PCCTAE);
Comissao de Avaliacdo de Estagio Probatério dos Técnicos-Administrativos em Educacao (CAEPTAE);
Comissao responsavel pelas festividades do 132 aniversdrio do Campus Dianépolis;

Comissao de Acolhimento Estudantil;

Comissao organizadora da VI JICE, Il Festival e Il SETEX do Campus Diandpolis;

Comissao de Inventario do Almoxarifado;

Outras comissoes instituidas por meio de portarias administrativas.

Também desempenhei atividades de responsabilidade técnico-administrativa, atuando como fiscal de
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contratos administrativos, exercendo o acompanhamento da execucao contratual, observando os principios
da legalidade, eficiéncia e economicidade na gestdo publica.

Como parte do meu desenvolvimento profissional, conclui o curso superior de Biblioteconomia, formacao
diretamente relacionada as atividades desenvolvidas na biblioteca e que ampliou meus conhecimentos
técnicos, fortalecendo minha capacidade de contribuir para a melhoria dos servicos oferecidos pelo IFTO. A
graduacao proporcionou maior dominio dos processos de organizacao, tratamento, preservacao e
disseminacao da informacao, agregando qualidade ao trabalho desenvolvido.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES POR REQUISITO LEGAL

I - Participacao em grupos de trabalho, comissoes, comités, ntcleos, representacoes ou similares

| - Participacdao em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representacdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

2. Coordenagdo ou presidéncia de nucleos, representacdes, grupos de trabalho ou similares, comissbes ou
cogmtes_%reanstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos, ou reconhecidos pelo 6rgao ou
pela entidade.

* Portaria de Designagao como (Presidente) da CAEPTAE.

3. Participagao como membro de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

* Portaria de designacdo((CRSC-PCCTAE)

* Portaria de designacao( Comissdo responsavel pelas festividades do 132 aniversario do Campus Diandpolis)
* Portaria de designagao(CIS)

* Portaria de designacao(CIS)

* Portaria de designacao(CAEPTE)

* Portaria de designagao( CIS)

* Portaria de designacao( Comissdo responsavel pelo acolhimento estudantil)

* Portaria de designacao(6 JICE , Il Festival e a Il Setex do Campus Diandpolis)

* Portaria de designacao( Comissao Inventario do almoxarifado 2016)

5. Atuacao em atividades de organizacao, execucao de exame de selecao, vestibular ou concursos
Declaragdes de atuacao em fiscalizagcao de provas de vestibulares.

Il - Participacao e atuacao em projetos institucionais (na gestao, ensino, pesquisa e inovacao...)

Il - Participagdo e atuagcdo em projetos institucionais, na gestdao, no apoio ao ensino, a pesquisa, a extensdo, de
inovacao e assisténcia especializada

9. Participagao em programas de formacao continuada e/ou acdes de desenvolvimento de competéncias,
desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira (carga horaria minima de dez horas)

« Certificado( Etica e servico publico)

* Certificado( Seminario inteligéncia emocional)

« Certificado(Curso de introducao a a biblioteconomia)

* Certificado( Contacao de historias)

* Certificado( Curso Libras Basico)

* Certificado(Informatica)

 Certificado(Politicas educacionais)

¢ Certificado(Direitos educacionais)

* Certificado ( Capacitacdo Técnico pedagdgica Campus- Diandpolis- IFTO)

IV - Responsabilidades Técnico-Administrativas ou Especializadas
IV - Designacado para assuncao de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

3. Exercicio de atividades de gestdo ou fiscalizacdo de contratos de aquisigao, servigos, convénios e acordos
ou instrumentos correlatos

« Portaria( Fiscalizacao de contrato)
 Portaria( Fiscalizacdao de contrato)
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VI - Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico
VI - Producao, Prospeccdo e Difusdao de Conhecimento Cientifico ou Técnico

4. Conclusdo de curso de educagao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é titular e que
nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao - 1Q

* Diploma (Biblioteconomia)

Ao longo da minha trajetéria no IFTO - Campus Diandpolis, iniciada em dezembro de 2015, procurei
desempenhar minhas atribuicdes com responsabilidade, ética, comprometimento e espirito colaborativo,
buscando contribuir para o fortalecimento da biblioteca e para o desenvolvimento das acdes institucionais. As
experiéncias vivenciadas na participagcao em comissdes, projetos institucionais, processos seletivos,
fiscalizacao de contratos e acdes de capacitacdao proporcionaram significativo crescimento profissional e
pessoal.

A conclusao da graduacao em Biblioteconomia representou um importante marco em minha carreira,
ampliando meus conhecimentos técnicos e possibilitando uma atuacdo ainda mais qualificada na gestao e
organizacdo da informacado, no atendimento a comunidade académica e no apoio as atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

A vista das informacdes apresentadas, totalizo 78,00 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares
para o nivel RSC-V do RSC-PCCTAE. Solicito a analise pela CRSC-PCCTAE.

Dianépolis - TO, 10 de Agosto de 2026.

Patricia Gomes Chavier Amorim

Matricula SIAPE: 2267163

Assinatura eletronica (SHA-256): 03b5a33db6ac7660fabedb6cdclle77f43fdd59ebblce95e1432155a587a6751
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