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INTRODUCAO

O presente Memorial Descritivo tem por finalidade demonstrar os saberes e as competéncias construidos ao
longo da minha trajetéria profissional, académica e institucional, evidenciando sua relevancia para fins de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC). Minha formacao, aliada a experiéncia adquirida na
administracdo publica federal, possibilitou o desenvolvimento de competéncias que extrapolam os
conhecimentos formais exigidos para o ingresso no cargo, refletindo diretamente na melhoria dos processos
administrativos, na gestao de pessoas e no fortalecimento da missao institucional do Instituto Federal do
Tocantins (IFTO).

Minha trajetéria no IFTO é marcada pela atuacao como Assistente em Administracao e, desde 12 de abril de
2015, pelo exercicio da Funcdo Gratificada de Coordenador de Gestao de Pessoas do Campus Porto Nacional.
Nesse periodo, atuei na coordenacdo de politicas de gestdo de pessoas, orientacdo funcional de servidores,
assessoramento a gestdo, andlise e instrucao de processos administrativos, fiscalizacdo de contratos,
organizacdo de processos seletivos, participacdo em comissoes estratégicas, elaboracdo de documentos
técnicos, capacitacao de servidores e implementacao de acdes voltadas ao desenvolvimento institucional.

Paralelamente a atuacdo administrativa, busquei constante aperfeicoamento por meio da formacao
académica e da producao técnico-cientifica, compreendendo que a qualificacao profissional constitui
instrumento essencial para o aprimoramento da administracao publica. A conclusdo da Licenciatura em
Histéria, a especializacdo, a participacdo em pesquisas, a producao de capitulo de livro e o desenvolvimento
de atividades de ensino e capacitacao fortaleceram minha capacidade de integrar teoria e préatica,
transformando a experiéncia profissional em conhecimento aplicado a gestao publica.

As atividades apresentadas neste memorial evidenciam uma trajetéria pautada pelo compromisso com a
eficiéncia administrativa, a legalidade, a inovacao e a valorizacdo das pessoas, demonstrando que os saberes
construidos ao longo da carreira contribuiram significativamente para o fortalecimento da governanca, da
gestdo de pessoas e da qualidade dos servicos prestados pelo IFTO. Dessa forma, este memorial busca
demonstrar que as experiéncias profissionais, académicas e institucionais desenvolvidas ao longo dos anos
constituem um conjunto de competéncias compativeis com os objetivos do Reconhecimento de Saberes e
Competéncias, refletindo o compromisso permanente com a exceléncia da educacao publica, profissional,
cientifica e tecnoldgica.
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DESCRICAO DAS ATIVIDADES POR REQUISITO LEGAL

I - Participacao em grupos de trabalho, comissées, comités, nicleos, representacoes ou similares

| - Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representacées ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

2. Coordenagdo ou presidéncia de nucleos, representacdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
coqnltes_%reallstos no ambito da administracao publica, reqularmente instituidos, ou reconhecidos pelo érgao ou
pela entidade.

 Portaria PNA/REI/IFTO n? 149/2021, de 3 de novembro de 2021: Presidente da Comissao Organizadora de Processo
Seletivo Simplificado para Professor Substituto na area de Direito, coordenando a organizacdo do certame e
contribuindo para a legalidade, transparéncia e continuidade das atividades de ensino; Portaria n 32/2019/PNA/REI/
IFTO, de 31 de janeiro de 2019: Presidente da Comissao de Gestao do Pré-Qualificar, coordenando acdes voltadas ao
incentivo a qualificacdo dos servidores e ao fortalecimento da politica institucional de desenvolvimento de pessoas;
Portaria PNA/REI/IFTO n2 53/2026, de 25 de fevereiro de 2026: Presidente da Comissdo Gestora Setorial do Pré-
Qualificar, coordenando o planejamento, acompanhamento e avaliacao das acdes do programa, contribuindo para a
capacitacao continua dos servidores do Campus Porto Nacional.

3. Participagao como membro de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

 Portaria PNA/REI/IFTO n¢ 341/2025, de 12 de dezembro de 2025: Membro da Comissdo Organizadora de Processo
Seletivo Simplificado para Contratacdo de Professor Substituto nas areas de Lingua Portuguesa e suas Tecnologias,
Logistica e Fisica, contribuindo para a conducao transparente, legal e eficiente do certame e para a recomposicao
do quadro docente do IFTO.

Il - Participacao e atuacao em projetos institucionais (na gestao, ensino, pesquisa e inovacao...)

Il - Participagdo e atuacdo em projetos institucionais, na gestdo, no apoio ao ensino, a pesquisa, a extensdo, de
inovacao e assisténcia especializada

6. Participacao em atividades de producdo ou reformulacdo de material acessivel, ou técnico de referéncia
(manuais, roteiros técnicos).

e Portaria PNA/REI/IFTO n2 147/2024, de 17 de julho de 2024, que atualiza a Portaria PNA/REI/IFTO N2 119/2024:
Membro da Comissdo de Construcado e Aprovacao do Projeto Pedagdgico do Curso de Pds-Graduacao Lato Sensu em
Docéncia para a Educacdo Profissional e Tecnoldgica (DocentEPT), contribuindo para a expansado da pés-graduacao e
o fortalecimento da formacdo de docentes no IFTO.

IV - Responsabilidades Técnico-Administrativas ou Especializadas
IV - Designacao para assuncao de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas
3. Exercicio de atividades de gestdo ou fiscalizacao de contratos de aquisi¢gao, servigos, convénios e acordos
ou instrumentos correlatos

e Portaria n? 145/2017/PNA/REI/IFTO, de 12 de junho de 2017: Fiscal Titular do contrato de publicacdes oficiais na
Imprensa Nacional, atuando no acompanhamento da execucao contratual e contribuindo para a regularidade dos
atos administrativos, a transparéncia institucional e o cumprimento das obrigacdes legais.

V - Exercicio de Funcao ou Cargo de Direcao ou de Assessoramento Institucional
V - Exercicio de Funcdo ou Cargo de Direcao ou de Assessoramento Institucional

3. Exercicio de funcdo gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente

e Declaracao do SOUGOV de exercicio da Funcao Gratificada de Coordenador de Gestdo de Pessoas (FG-01):
Comprova o exercicio da funcao no periodo de 12 de abril de 2015 até a presente data, requerendo-se a pontuacdo
até 12 de abril de 2026, correspondente a 11 anos de atuacao. Nesse periodo, desenvolvi atividades estratégicas
relacionadas a gestdo de pessoas, prestando orientacdo e assessoramento aos servidores e a gestdao do Campus
Porto Nacional, realizando andlises técnicas e aplicando a legislacdo de pessoal, contribuindo para o
desenvolvimento institucional, a seguranca juridica dos atos administrativos e a valorizacdo dos servidores do IFTO.

VI - Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico
VI - Producao, Prospeccdo e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico
4. Conclusdo de curso de educagao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é titular e que
nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao - 1Q

 Diploma de Licenciatura em Histéria (que ndo estd sendo utilizado para o IQ e que foi obtido no exercicio do cargo):
A conclusao da Licenciatura em Histéria ampliou minha formacao humanistica, critica e investigativa, fortalecendo
competéncias em pesquisa, andlise documental e elaboracao de documentos técnicos. Esses conhecimentos
contribuem para a qualificacdo da gestao publica e para o desenvolvimento das atividades institucionais do IFTO.
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VI - Producao, Prospeccao e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico

10. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal cientifico ou
periddico, relacionado aos interesses institucionais

» Coautoria de Capitulo - "Conhecimentos Matemdticos Essenciais para a Atuacdo no Setor de Recursos
Humanos" (2025): A producao cientifica contribuiu para a disseminacdo de conhecimentos aplicados a gestdo de
pessoas, fortalecendo a integracdo entre pesquisa e pratica profissional e promovendo a inovacdao e o
aperfeicoamento dos processos administrativos do IFTO.

15. Atuacao formalmente autorizada como instrutor, tutor, palestrante, autor de conteido técnico ou
orientador em acao formativa estruturada de interesse institucional, prevista em plano ou programa de
desenvolvimento de pessoas

 Palestra - Desenvolvimento Funcional (2016): Capacitacdo destinada aos servidores sobre progressao, promocao,
Retribuicao por Titulacdo (RT) e estdgio probatério, contribuindo para a correta aplicacao da legislacao de pessoal e
para o fortalecimento da gestdo de pessoas no IFTO; Palestra - Manual do Servidor e Sistema Eletrénico de
Informacgdes (SEI) (2018): Orientacdo aos servidores sobre procedimentos administrativos e utilizacdo do SEl,
promovendo a padronizacao dos processos e maior eficiéncia na gestdo documental; Palestra - Frequéncia
Eletronica e Compensacdes no SUAP (2020): Capacitacdo sobre o uso do sistema de frequéncia eletronica e
compensacoes de jornada, contribuindo para a uniformizacdo dos procedimentos administrativos e o cumprimento
das normas institucionais.

A trajetéria apresentada neste memorial evidencia que os saberes e as competéncias desenvolvidos ao longo
da minha atuacao profissional resultam da integracao entre formacao académica, experiéncia pratica,
producao técnico-cientifica e participacao ativa em acdes estratégicas do Instituto Federal do Tocantins. O
exercicio continuo de funcdes de gestdo, a atuacdo em comissdes institucionais, a capacitacao de servidores,
a producao de conhecimento e o compromisso com o aperfeicoamento dos processos administrativos
possibilitaram a construcao de competéncias que transcendem as atribuicdes inerentes ao cargo efetivo.

As experiéncias relatadas demonstram minha contribuicao para o fortalecimento da gestdo de pessoas, da
governanca institucional, da qualificacdo dos servidores e da melhoria continua dos servicos prestados pelo
IFTO, sempre pautadas pelos principios da legalidade, eficiéncia, transparéncia e interesse publico. Esses
resultados refletem o compromisso permanente com a missao institucional de promover uma educacao
publica, gratuita, inclusiva e de exceléncia.

Assim, considero que os saberes construidos ao longo da minha trajetéria profissional atendem aos
pressupostos do Reconhecimento de Saberes e Competéncias, por evidenciarem conhecimentos consolidados
na pratica, continuamente aprimorados pela formacao académica e aplicados em beneficio da instituicao.
Reafirmo, por fim, meu compromisso em continuar contribuindo para o desenvolvimento do IFTO, colocando
minha experiéncia e minhas competéncias a servico da inovacao, da valorizacao das pessoas e do
fortalecimento da Educacdao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica.

A vista das informacdes apresentadas, totalizo 109,50 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares
para o nivel RSC-V do RSC-PCCTAE. Solicito a analise pela CRSC-PCCTAE.

Porto Nacional - TO, 07 de Agosto de 2026.

Orismar Divino Carneiro Soares de Franca

Matricula SIAPE: 1975437

Assinatura eletrénica (SHA-256): de75228023c833d5bebb1c3fb4902eebd8016al152ca32bb936c7b2c1712b22b7
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