
IDENTIFICAÇÃO

Servidor(a): Hilana Rodrigues Bezerra Matrícula SIAPE: 1995629

Cargo: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO Lotação: PORTO / PNA-CGP

Nível pretendido: RSC-V — RSC-PCCTAE-V

INTRODUÇÃO

Este Memorial Descritivo é apresentado com a finalidade de instruir o pedido de Reconhecimento de Saberes 

e Competências (RSC-TAE), em conformidade com a Lei nº 11.091/2005 e o Decreto nº 13.048/2026. O 

documento tem como objetivo evidenciar minha trajetória profissional, destacando os conhecimentos 

adquiridos, as competências desenvolvidas, as experiências acumuladas e os resultados alcançados durante 

o exercício das atividades como servidor técnico-administrativo em educação, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração (PCIFE – código 701200). Ao longo desse percurso, foram desenvolvidas ações 

que extrapolam as atribuições rotineiras do cargo, refletindo contribuições significativas para o fortalecimento 

das atividades de ensino, pesquisa, extensão, inovação e gestão institucional.

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES POR REQUISITO LEGAL

I - Participação em grupos de trabalho, comissões, comitês, núcleos, representações ou similares

I  -  Participação  em  grupos  de  trabalho,  comissões,  comitês,  núcleos,  representações  ou  similares,  formalmente
instituídos ou reconhecidos pelo órgão ou pela entidade

3. Participação como membro de núcleos,  representações,  grupos de trabalho ou similares,  comissões ou
comitês previstos no âmbito da administração pública, regularmente instituídos

Regulamento Eleitoral: 1793/2025; 169/2025 Regulamento de Políticas de Desenvolvimento: 25/2022

5. Atuação em atividades de organização, execução de exame de seleção, vestibular ou concursos

Trabalhos realizados em Vestibulares e Seletivos: Portaria 210/2025 Portaria 185/2025 Portaria 341/2025

II - Participação e atuação em projetos institucionais (na gestão, ensino, pesquisa e inovação...)

II  -  Participação e  atuação em projetos  institucionais,  na gestão,  no apoio  ao ensino,  à  pesquisa,  à  extensão,  de
inovação e assistência especializada

9. Participação em programas de formação continuada e/ou ações de desenvolvimento de competências,
desde que não utilizada para fins de aceleração da promoção na carreira (carga horária mínima de dez horas)

Inteligência Artificial no Contexto do Serviço Público - 20H Introdução ao Sistema Sigepe - AFD - 10H Curso Logística
de Suprimentos - Lei nº 8.666/93 - 30H Ética e Serviço Público 20H INTRODUÇÃO AO SISTEMA SIGEPE - AFD - 10H
curso  Introdução  ao  Sistema  de  Gestão  do  Assentamento  Funcional  Digital  -  10H  Eixo  1  -  Reconhecendo  e
valorizando a diversidade - 77H

IV - Responsabilidades Técnico-Administrativas ou Especializadas

IV - Designação para assunção de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

1. Atuação tecnicamente qualificada na operação, na implantação, no suporte ou no apoio a desenvolvimento,
parametrização ou aperfeiçoamento de sistemas estruturantes da administração pública

Operação de Sistemas estruturantes: SIAPE, E-SIAPE , SIGEPE E GECC

3. Exercício de atividades de gestão ou fiscalização de contratos de aquisição, serviços, convênios e acordos
ou instrumentos correlatos

Portaria 213/2023 - Fiscalização Correios Portaria 188/2018 - Diário oficial Portaria 319/2017 - Correios

V - Exercício de Função ou Cargo de Direção ou de Assessoramento Institucional

V - Exercício de Função ou Cargo de Direção ou de Assessoramento Institucional

3. Exercício de função gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente

Função Gratificada FG01 - 12/09/2014 a 28/03/2017
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VI - Produção, Prospecção e Difusão de Conhecimento Científico ou Técnico

VI - Produção, Prospecção e Difusão de Conhecimento Científico ou Técnico

4. Conclusão de curso de educação formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é titular e que
não seja utilizado para percepção de Incentivo à Qualificação - IQ

Declaração + Histórico de Conclusão + Boletim de Ocorrência+ Protocolo de solicitação de 2ª Via Obs.: No histórico
tem o registro do diploma, por se encontrar extraviado foi pedido a segunda via

CONCLUSÃO DO SERVIDOR

Diante da trajetória profissional apresentada e da documentação comprobatória anexada, entendo 

demonstrados os saberes, competências e experiências adquiridos ao longo do exercício do cargo, os quais 

contribuíram significativamente para o desenvolvimento institucional e atendem aos requisitos estabelecidos 

para concessão do Reconhecimento de Saberes e Competências – RSC-TAE.

À vista das informações apresentadas, totalizo 89,50 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares

para o nível RSC-V do RSC-PCCTAE. Solicito a análise pela CRSC-PCCTAE.

Porto Nacional – TO, 08 de Agosto de 2026.

Hilana Rodrigues Bezerra

Matrícula SIAPE: 1995629

Assinatura eletrônica (SHA-256): 0c6e9e92c91c29f3fcd39319f03b906aabab99342dfd5e85b233ca5b179c4d4c
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