
COMISSÃO PRÓPRIA DE 

AVALIAÇÃO: 

RELATÓRIO DE AUTO 

AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL 



AUTO AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL 

É um importante instrumento para a tomada 

de decisão e dele resultará um relatório 

abrangente e detalhado, contendo análises, 

críticas e sugestões.  



Auto Avaliação - OBJETIVOS 
• produzir conhecimentos sobre si mesma,  

• pôr em questão os sentidos do conjunto de atividades e 

finalidades cumpridas pela instituição, 

• identificar as causas dos seus problemas e deficiências,  

• aumentar a consciência pedagógica e capacidade profissional do 

corpo docente e técnico-administrativo,  

• fortalecer as relações de cooperação entre os diversos atores 

institucionais, 

• tornar mais efetiva a vinculação da instituição com a comunidade, 

• julgar acerca da relevância científica e social de suas atividades e 

produtos, 

• prestar contas à sociedade.  



Auto Avaliação - REQUISITOS 

• equipe de coordenação; 

• participação dos integrantes da instituição; 

• compromisso explícito dos dirigentes da IES; 

• informações válidas e confiáveis; 

• USO EFETIVO DOS RESULTADOS! 



Auto Avaliação – O QUE AVALIAR?? 

10 Dimensões: 

1. Missão e PDI 

2. Políticas para Ensino, Pesquisa , Pós e Extensão 

3. Responsabilidade Social 

4. Comunicação com a Sociedade 

5. Políticas de Pessoal e carreiras dos servidores 

6. Organização e gestão da Instituição 

7. Infraestrutura física 

8. Planejamento e Avaliação 

9. Políticas de Atendimento aos estudantes 

10. Sustentabilidade Financeira 



Auto Avaliação - Relatório 

• Questionário aplicado com base nas 10 

dimensões; 

• Resultados do IFTO; 

• Por Campus e POR CURSO; 

• Para cada dimensão avaliada: 

Potencialidades e Fragilidades. 



Auto Avaliação – O que fazer agora? 

• Divulgar os resultados para todas as 

partes envolvida – comunidade 

acadêmica; 

• Elaborar um plano de ação para firmar 

as potencialidades e melhorar as 

fragilidades; 

• Acompanhar o plano de ação verificando 

a eficácia das ações. 



Modelos de Plano de Ação: 






