Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacdao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins
Conselho Superior

RESOLUCAO AD REFERENDUM CONSUP/IFTO N2 177, DE 28 DE JULHO DE
2026

Aprova 0]
regulamento do Reconhecimento de
Saberes e Competéncias aos
servidores integrantes do Plano de
Carreira  dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educacao no
ambito do Instituto Federal do
Tocantins.

A PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS,
no uso de suas atribuicoes legais e regimentais, e com base no disposto na
Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de 2005, na Lei n? 15.367, de 30 de marco
de 2026, no Decreto n? 12.002, de 22 de abril de 2024, e no Decreto n®
13.048, de 3 de julho de 2026, RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Regulamento do Reconhecimento de
Saberes e Competéncias aos servidores integrantes do Plano de Carreira
dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacao no ambito do Instituto
Federal do Tocantins.

PAULA KARINI DIAS FERREIRA AMORIM
Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal do Tocantins

Documento assinado eletronicamente por Paula Karini Dias
Ferreira Amorim, Presidente, em 28/07/2026, as 18:11,
conforme horéario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 69, §
19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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assinatura
1 eletrénica

mformando o coédigo verificador 3262971 e o codlgo CRC
OE1329BO0.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 12 Este Regulamento estabelece os procedimentos administrativos
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para a concessao do Reconhecimento de Saberes e Competéncias aos
servidores integrantes do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educacao (RSC-PCCTAE), no ambito do Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins (IFTO).

Art. 22 O RSC-PCCTAE caracteriza-se pelo reconhecimento do saber nao
instituido dos servidores ativos, resultante da atuacao profissional no
exercicio do cargo, na dinamica de ensino, de pesquisa e de extensao das
Instituicdbes Federais de Ensino, conforme o disposto no art. 32, caput,
inciso IV, da Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de 2005.

Art. 32 O RSC-PCCTAE destina-se exclusivamente a percepcao do Incentivo
a Qualificacao, como modalidade alternativa aos critérios previstos no § 2°
do art. 12-A da Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de 2005.

Art. 42 A concessdao do RSC-PCCTAE observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, @ motivacao,
razoabilidade, proporcionalidade, seguranca juridica, transparéncia,
isonomia e interesse publico, bem como as normas que regem 0 processo
administrativo federal.

CAPITULO Il

DOS NIVEIS, DOS REQUISITOS E DAS CONDICOES PARA CONCESSAO DO
RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS AOS SERVIDORES
INTEGRANTES DO PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TECNICO-
ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO

Art. 52 A concessao do RSC-PCCTAE fica condicionada a comprovacao
documental do atendimento de, no minimo, um dos requisitos, observados
o nivel de complexidade e os perfis de reconhecimento das experiéncias
individuais e profissionais do servidor.

Paragrafo Unico. Para fins de concessao do RSC-PCCTAE, serao
considerados os seguintes requisitos:

| - participacao em grupos de trabalho, comissdées, comités, nucleos,
representacdes ou similares, formalmente instituidos ou reconhecidos;

Il - participacao e atuacao em projetos institucionais, na gestao, no apoio
ao ensino, a pesquisa, a extensdao, de inovacao e assisténcia
especializada;

lIl - recebimento de premiacao em evento de reconhecimento publico por
projetos implementados na Administracao Publica;

IV - designacdo para assuncao de responsabilidades técnico-
administrativas ou especializadas;

V - exercicio de funcdao ou cargo de direcao ou de assessoramento
institucional; e

VI - producao, prospeccao e difusao de conhecimento cientifico ou
técnico.

Art. 62 O RSC-PCCTAE sera concedido em seis niveis, observados os
requisitos de escolaridade, a pontuacao e a quantidade minimas de
critérios especificos, os critérios adicionais, quando exigidos, e a
correspondéncia com o Incentivo a Qualificacao, na forma do Anexo VIl
deste Reqgulamento.



§ 12 Os niveis do RSC-PCCTAE observarao os requisitos estabelecidos no
Anexo VIl deste Regulamento.

§ 22 A concessao do RSC-PCCTAE dependera do atendimento cumulativo
dos requisitos de escolaridade, pontuacao minima, quantidade minima de
critérios especificos e critério adicional aplicaveis ao nivel pleiteado, na
forma do Anexo VII.

Art. 79 A pontuacdo reconhecida tera carater cumulativo para fins de
concessao de nivel subsequente do RSC-PCCTAE.

§ 129 O saldo de pontos nao utilizado permanecera registrado para
utilizacao em futuras concessdes, observado o intersticio legal e os demais
requisitos previstos na legislacao.

§ 22 Cada atividade realizada pelo servidor podera ser utilizada uma Unica
vez para fins de pontuacao, ainda que possa enquadrar-se em mais de um
critério especifico.

§ 32 Na hipétese de enquadramento em mais de um critério especifico,
prevalecerd aquele definido pela Comissao de Reconhecimento de
Saberes e Competéncias, mediante decisao fundamentada.

§ 4° Nao serao pontuadas atividades e experiéncias que representem
exclusivamente o desempenho ordinario das atribuicdes inerentes ao
cargo, sem demonstracao de desenvolvimento de saberes, competéncias,
inovacao, ampliacao de responsabilidades ou obtencao de resultados
institucionais relevantes.

Art. 82 O RSC-PCCTAE nao serd concedido ao servidor em estagio
probatdrio.

Paragrafo Unico. Poderao ser consideradas, para fins de futura concessao
do RSC-PCCTAE, as atividades e experiéncias desenvolvidas durante o
estagio probatdério, desde que realizadas no exercicio do cargo e
observados os requisitos previstos na Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de
2005, no Decreto n2 13.048, de 3 de julho de 2026, e neste Regulamento.

) CAPITULO il )
DA COMISSAO DE RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS

SECAO |
DA INSTITUICAO

Art. 99 Fica instituida, no ambito do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia
e Tecnologia do Tocantins, a Comissao de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias  (CRSC-PCCTAE), instancia colegiada permanente
responsavel pela anadlise dos requerimentos e pela deliberacdao sobre a
concessao do RSC-PCCTAE.

§ 12 Os membros titulares e suplentes da CRSC-PCCTAE serao designados
por ato do Reitor.

§ 22 Na indicacao dos membros titulares e suplentes, deverd ser buscada,
sempre que possivel, a representatividade das diferentes unidades do
IFTO, sem prejuizo da indicacao paritaria e da proporcionalidade previstas
no Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026.

§ 32 As atividades relacionadas a andlise e a deliberacao dos processos de



RSC-PCCTAE terao carater prioritario durante o periodo de implementacao
deste Regulamento.

SECAO I
DA COMPOSICAO, DA ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 10. A CRSC-PCCTAE sera composta por, no minimo, 3 (trés) e, no
maximo, 9 (nove) membros titulares, com os respectivos suplentes,
indicados na forma do art. 72 do Decreto n2 13.048, de 3 de julho de 2026,
observadas a indicacao paritaria e a proporcionalidade em relacao ao
quantitativo de servidores integrantes do PCCTAE no IFTO, mediante
indicacao:

| - do Conselho Superior;

Il - da Comissao Interna de Supervisao do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacao (CIS-PCCTAE); e

[Il - da autoridade méaxima da unidade de gestao de pessoas do IFTO.

§ 12 Os membros titulares e suplentes deverao ser servidores estaveis
integrantes do PCCTAE.

§ 22 O mandato sera de 2 (dois) anos, permitida uma reconducao por igual
periodo.

§ 32 Na impossibilidade de composicao paritaria, os membros
remanescentes serao indicados pelo Conselho Superior do IFTO.

§ 42 O Conselho Superior do IFTO podera estabelecer critérios
complementares para indicagao dos membros da Comissao.

Art. 11. Os membros da CRSC-PCCTAE deverao observar as hipdteses de
impedimento e suspeicao previstas na Lei n? 9.784, de 29 de janeiro de
1999.

§ 12 O membro impedido ou suspeito devera declarar sua condicao antes
do inicio da analise do processo.

§ 29 Reconhecido o impedimento ou a suspeicao, o membro titular sera
substituido pelo respectivo suplente.

§ 32 A participacao na CRSC-PCCTAE constitui prestacao de servico publico
relevante e ndo sera remunerada.

Art. 12. O Presidente e o Vice-Presidente da CRSC-PCCTAE serao
designados pelo Reitor entre os membros da Comissao.

Paragrafo Unico. As atribuicdes do Presidente e do Vice-Presidente, as
hipdéteses de substituicao e vacancia e os impedimentos serao
disciplinados pelo Regimento Interno da CRSC-PCCTAE.

Art. 13. A CRSC-PCCTAE reunir-se-4& em sessOes ordinarias e
extraordinarias.

§ 12 O quérum de reuniao da CRSC-PCCTAE sera de maioria simples de
seus membros, e o quérum de deliberacao sera de, no minimo, dois tercos
de seus membros.

§22 As reunioes ordinarias serao realizadas mensalmente, conforme
calendario anual aprovado pela CRSC-PCCTAE.

§ 32 As reunides extraordinarias serao convocadas, por escrito, pelo



Presidente ou mediante requerimento de, no minimo, dois tercos de seus
membros, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

§ 492 As reunides poderao ser realizadas presencialmente ou por
videoconferéncia, observado o disposto no Regimento Interno.

§ 52 Compete a Diretoria de Gestdo de Pessoas do IFTO prestar o apoio
administrativo e operacional necessario ao funcionamento da CRSC-
PCCTAE, em articulacao com a Diretoria de Tecnologia da Informacao nas
matérias de sua competéncia.

SECAO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 14. Compete a CRSC-PCCTAE:

| - estabelecer os fluxos e os procedimentos internos para a concessao do
RSC-PCCTAE;

Il - receber e analisar os requerimentos de RSC-PCCTAE;
1l - verificar o atendimento dos requisitos legais e regulamentares;

IV - analisar o memorial e a documentacao comprobatdria apresentada
pelo servidor;

V - solicitar diligéncias ou documentos complementares quando
necessarios a adequada instrucao do processo;

VI - deliberar, mediante decisao fundamentada, pelo deferimento ou
indeferimento do requerimento;

VII - registrar o resultado da analise no sistema informatizado adotado
pelo IFTO;

VIII - promover, antes da decisao, a publicacdo do memorial no sitio
eletrénico do IFTO, observado o disposto na Lei n? 13.709, de 14 de agosto
de 2018;

IX - manter registro das pontuacdes reconhecidas e do saldo de pontos
dos servidores;

X - zelar pelo cumprimento dos prazos, critérios e procedimentos
estabelecidos neste Regulamento;

Xl - administrar o Banco de Avaliadores Auxiliares:

Xll - expedir orientacdes operacionais necessarias a execucao deste
Regulamento; e

XIll - exercer outras atribuicbes previstas na legislacao ou determinadas
pela autoridade competente.

SECAO IV
DO REGIMENTO INTERNO
Art. 15. A CRSC-PCCTAE elaborara seu Regimento Interno, que disciplinara

seu funcionamento e os procedimentos operacionais necessarios a
execucao deste Regulamento.

§ 12 O Regimento Interno serd aprovado pela CRSC-PCCTAE e submetido a
homologacao do Reitor.



§ 22 O Regimento Interno podera disciplinar, entre outros aspectos:

| - os procedimentos complementares relativos a organizacao das
reunides;

Il - a distribuicao e a tramitacao interna dos processos;

[l - os procedimentos relativos ao sorteio e a atuacdao dos avaliadores
auxiliares;

IV - os fluxos operacionais no sistema informatizado;

V - 0s modelos de documentos, formularios e atos administrativos
internos;

VI - outros procedimentos operacionais necessarios a execucao das
competéncias da Comissao.

§ 32 O Regimento Interno nao podera contrariar ou alterar as regras de
composicao e de quérum da CRSC-PCCTAE, nem inovar quanto aos
requisitos para concessao do RSC-PCCTAE ou aos critérios de avaliacao
estabelecidos na Lei n? 11.091, de 2005, no Decreto n? 13.048, de 3 de
julho de 2026, e neste Regulamento.

CAPITULO IV
DO BANCO DE AVALIADORES AUXILIARES

Art. 16. Fica instituido, no ambito do IFTO, o Banco de Avaliadores
Auxiliares, destinado a realizacdo da andlise documental preliminar dos
requerimentos de Reconhecimento de Saberes e Competéncias, quando
acionado pela CRSC-PCCTAE.

Paragrafo Unico. A atuacdao dos avaliadores auxiliares tem natureza
exclusivamente instrutéria e de apoio, permanecendo a competéncia
decisdria integralmente com a CRSC-PCCTAE do IFTO.

Art. 17. Os avaliadores auxiliares serao designados por ato do Reitor e
cadastrados no moéddulo SUAP-RSC pela CRSC-PCCTAE, admitida, a
qualquer tempo, a inclusao de novos avaliadores no Banco de Avaliadores,
observados os requisitos previstos neste Regulamento.

§ 12 Poderao integrar o Banco de Avaliadores os servidores integrantes do
Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacao,
lotados no Instituto Federal do Tocantins, que nao estejam em estagio
probatério.

§ 292 Os servidores interessados deverao participar de capacitacao
especifica promovida pela CRSC-PCCTAE, abrangendo os critérios de
avaliacao, os procedimentos relativos ao Reconhecimento de Saberes e
Competéncias e a utilizagcdo do mdédulo SUAP-RSC.

§ 32 A permanéncia no Banco de Avaliadores esta condicionada a
participacao em acdes de atualizacao ou capacitacao, sempre que
necessario.

§ 42 A CRSC-PCCTAE podera, mediante decisao fundamentada, promover
a exclusao de avaliador auxiliar do Banco de Avaliadores, nas hipdteses de
descumprimento das disposicdes deste Regulamento, perda dos requisitos
para atuacao, solicitacdao do préprio servidor ou por motivo devidamente
justificado.

§ 52 A atuacdo como avaliador no ambito do Banco de Avaliadores nao



serd remunerada.

§ 62 As atribuicdes, os procedimentos de atuacao e os prazos aplicaveis
aos avaliadores auxiliares serao disciplinados no Regimento Interno da
CRSC-PCCTAE.

Art. 18. A anadlise preliminar dos requerimentos e da documentacao que os
instrui poderd ser realizada diretamente pela CRSC-PCCTAE ou, por
decisao desta, atribuida a avaliadores auxiliares, sempre que a medida se
mostrar conveniente para conferir maior celeridade e eficiéncia a analise
dos requerimentos.

§ 12 Quando a CRSC-PCCTAE optar pela atuacao de avaliadores auxiliares,
a distribuicao dos processos ocorrerd mediante sorteio eletronico realizado
no moédulo SUAP-RSC, dentre os integrantes do Banco de Avaliadores,
assegurados o registro do procedimento e a ciéncia dos avaliadores
designados.

§ 22 As manifestacdes dos avaliadores auxiliares serao consolidadas na
forma prevista pelo sistema informatizado adotado pelo IFTO e servirao de
subsidio a andlise de mérito pela CRSC-PCCTAE, nao possuindo carater
vinculante.

§ 32 O avaliador auxiliar que se encontrar em situacao de impedimento ou
suspeicao, nos termos da Lei n? 9.784, de 29 de janeiro de 1999, devera
registrar imediatamente o fato no médulo SUAP-RSC, hipétese em que
sera realizado novo sorteio para sua substituicao.

CAPITULO V
DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO

SECAO |
DO REQUERIMENTO, DO MEMORIAL E DA DOCUMENTACAO
COMPROBATORIA

Art. 19. O requerimento sera formalizado exclusivamente por meio do
mddulo SUAP-RSC e sera instruido, no minimo, com:

| - formulario padrao definido em ato do Ministério da Educacao,
contendo:

a) a identificacao dos dados funcionais do servidor,;

b) o nivel de RSC-PCCTAE pleiteado e o saldo de pontos remanescente de
concessao anterior, se houver; e

c) declaracao de conformidade de que as atividades e experiéncias
informadas ocorreram e de que os respectivos pontos nao foram utilizados
em concessdes anteriores;

Il - memorial; e
[Il - documentacao comprobatdria.

Paragrafo Unico. O requerimento para concessao de nivel subsequente do
RSC-PCCTAE somente podera ser apresentado apds o cumprimento do
intersticio de 3 (trés) anos, contado da data da ultima concessao.

Art. 20. O memorial constitui documento obrigatério da solicitacao e
devera demonstrar, de forma clara e objetiva, a trajetéria profissional e
individual do servidor, evidenciando a relacao entre as atividades e



experiéncias desenvolvidas e os saberes e competéncias correspondentes
ao nivel de RSC-PCCTAE pretendido.

§ 12 O memorial deverd apresentar, no minimo:

| - a descricao das atividades e experiéncias profissionais e
individuais relacionadas aos requisitos previstos neste Regulamento;

Il - a demonstracao de que o conjunto da trajetdria profissional se alinha
ao padrao de conhecimentos e competéncias que justificam o
reconhecimento naquele nivel.

§ 29 A mera descricao das atribuicbes do cargo nao caracteriza
demonstracao de saberes ou competéncias para fins de concessao do
RSC-PCCTAE.

Art. 21. A documentacao comprobatéria devera demonstrar o
atendimento dos critérios de pontuacao correspondentes ao nivel
pleiteado.

§ 12 A documentacao comprobatéria observara o disposto no art. 4° do
Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026.

§ 22 Os documentos deverao guardar correspondéncia direta com os
critérios de pontuacao indicados pelo requerente.

§ 32 Os Anexos | a VI deste Regulamento apresentam os critérios
especificos de pontuacao e orientam a documentacao comprobatodria
correspondente.

SECAO I
DO FLUXO PROCESSUAL

Art. 22. Recebido o requerimento, sera realizada a andlise preliminar da
documentacao apresentada, diretamente pela CRSC-PCCTAE ou por
avaliadores auxiliares, quando acionados na forma deste Regulamento.

§ 12 Verificada a necessidade de esclarecimentos ou de complementacao
da documentacao, poderd ser promovida diligéncia destinada a adequada
instrucao do processo.

§ 29 O servidor terd o prazo de 15 (quinze) dias, contado da ciéncia da
diligéncia, para apresentar a documentacao ou o0s esclarecimentos
solicitados, admitida uma Unica prorrogacao por igual periodo, mediante
requerimento fundamentado apresentado antes do término do prazo
original.

§ 32 O nao atendimento da diligéncia no prazo estabelecido implicarad o
prosseguimento da andlise do requerimento com os documentos
constantes dos autos, sem prejuizo de eventual indeferimento quando a
auséncia da documentacao inviabilizar a comprovacao dos requisitos para
concessao do RSC-PCCTAE.

Art. 23. Respeitado o disposto na Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018, o
memorial sera publicado no sitio eletronico oficial do IFTO antes da
decisao final sobre o pedido.

Paragrafo Unico. A publicacdo restringir-se-a ao memorial, resquardadas
as informacbdes pessoais e 0s documentos que contenham dados
protegidos por legislacao especifica.

Art. 24. O fluxo processual do RSC-PCCTAE observara o disposto no



Regimento Interno da CRSC-PCCTAE, na Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de
2005, no Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, e neste Regulamento.

~ CAPITULO VI
DO PRAZO, DA ANALISE E DA DECISAO DOS REQUERIMENTOS

SECAOI
DO PRAZO E DA ANALISE

Art. 25. A andlise do mérito do memorial e a deliberacdao sobre o
requerimento deverao ocorrer no prazo maximo de 120 (cento e vinte)
dias, contado:

| - da data do protocolo do requerimento; ou

Il - da data da complementacao da documentacao solicitada pela CRSC-
PCCTAE, quando necessaria a instrucao completa do processo.

Art. 26. Na apreciacao do requerimento, a CRSC-PCCTAE verificara:
| - 0 atendimento dos requisitos previstos para o nivel pleiteado;

Il - o cumprimento da pontuacao minima exigida;

Il - o atendimento da quantidade minima de critérios especificos;
IV - a regularidade da documentacao comprobatéria;

V - a correspondéncia entre os documentos apresentados e os critérios de
pontuacao indicados pelo servidor;

VI - a conformidade do memorial descritivo com 0s requisitos previstos
neste Regulamento;

VIl - a existéncia de saldo de pontua¢ao, quando houver;
VIII - o cumprimento do intersticio legal;
IX - a utilizacao uUnica de cada atividade ou experiéncia;

X - a realizacao das atividades e experiéncias no exercicio do cargo
ocupado;

Xl - a demonstracao de saberes e competéncias diferenciados, nos termos
do Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026;

Xll - a observancia dos atos complementares expedidos pelo Ministério da
Educacao, quando aplicaveis ao processo de concessao do RSC-PCCTAE; e

XIll - os demais requisitos previstos na legislacao aplicavel.

SECAO Il
DA DECISAO

Ar,t. 27. As decis6es da CRSC-PCCTAE deverao ser motivadas e conter, no
minimo:

| - identificacao do requerente;

Il - indicacao do nivel pleiteado;

[l - demonstracao da pontuacao reconhecida;

IV - indicacao dos critérios especificos considerados;

V - indicacao do saldo de pontuacao remanescente, quando houver;



VI - fundamentacao do deferimento ou do indeferimento;
VIl - indicacao dos fundamentos legais e regulamentares da decisao.

Paragrafo Unico. Na decisao de deferimento, a CRSC-PCCTAE devera
atestar, de forma fundamentada, que o requerente possui saberes e
competéncias diferenciados, que qualificam a execucao ordindria das
atribuicbes do cargo e contribuem de maneira singular para o
aprimoramento de sua atuacao ou da consecucao dos resultados
institucionais, conforme o disposto no art. 15 do Decreto n? 13.048, de 3
de julho de 2026.

Art. 28. Verificado o atendimento dos requisitos legais e regulamentares, a
CRSC-PCCTAE deferira o requerimento e registrara a pontuacao
reconhecida para fins de concessao do RSC-PCCTAE.

Paragrafo Unico. A decisao de deferimento devera indicar:
| - o nivel concedido;

Il - a pontuacao total reconhecida;

[l - o0 saldo de pontos remanescente, quando houver;

IV - a data da decisao.

Art. 29. O requerimento serd indeferido quando a CRSC-PCCTAE concluir,
mediante decisao fundamentada, pelo nao atendimento dos requisitos
previstos na Lei n2 11.091, de 2005, no Decreto n? 13.048, de 3 de julho de
2026, ou neste Regulamento.

Paragrafo Unico. A decisao de indeferimento indicara, de forma expressa,
os fundamentos de fato e de direito que a motivaram.

CAPITULO VII
DO RECURSO

Art. 30. Da decisao da CRSC-PCCTAE cabera recurso ao Conselho Superior
do IFTO, no prazo de 30 (trinta) dias, contado da ciéncia ou da divulgacao
oficial da decisao recorrida.

Paragrafo Unico. O recurso sera dirigido a CRSC-PCCTAE, que podera
reconsiderar sua decisao no prazo de 5 (cinco) dias ou, nao o fazendo,
encaminha-lo ao Conselho Superior do IFTO para deliberacao.

Art. 31. O recurso devera:
| - ser interposto por meio do sistema eletrénico adotado pelo IFTO; e

Il - indicar os fundamentos de fato e de direito que justifiguem a reforma
da decisao.

Paragrafo Unico. Nao serd conhecido o recurso:
| - fora do prazo; ou
Il - sem identificacao do recorrente.

_ CAPITULO VIII
DA CONCESSAO E DOS EFEITOS FINANCEIROS

Art. 32. Apds a decisao de deferimento da CRSC-PCCTAE, o processo sera
encaminhado, via Sistema Eletronico de Informacdes - SEl, a autoridade
competente para emissao do ato administrativo de concessao do RSC-



PCCTAE.

Art. 33. A competéncia para emissao do ato administrativo de concessao
do RSC-PCCTAE sera exercida pelo Reitor, admitida sua delegacdao aos
Diretores-Gerais dos campi, vedada a subdelegacao.

Paragrafo uUnico. A delegacao de competéncia de que trata o caput sera
formalizada por ato préprio do Reitor.

Art. 34. Os efeitos financeiros do Incentivo a Qualificacdo decorrentes da
concessao do RSC-PCCTAE incidirao a partir da data do deferimento do
requerimento pela CRSC-PCCTAE, observado o disposto no Decreto n®
13.048, de 3 de julho de 2026.

Paragrafo Unico. Na hipdtese de concessao em prazo superior a 120
(cento e vinte) dias, contado na forma do art. 25, os efeitos financeiros
retroagirao ao dia seguinte ao término desse prazo.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 35. Os Anexos | a VIl integram este Regulamento para todos os fins e
constituem os referenciais para a avaliacdo dos critérios especificos, da
documentacao comprobatdria e dos requisitos para enquadramento nos
niveis do RSC-PCCTAE.

Art. 36. Os casos omissos serao resolvidos pela CRSC-PCCTAE, que podera
solicitar apoio técnico a Diretoria de Gestdao de Pessoas, quando
necessario, observada a legislacao vigente.

Art. 37. Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicacao.
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