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CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° A percepcdo de bolsas, de forma geral, estd fundamentada na Lei n® 11.273 de 2006; no
art. 9° da Lei 10.973, de 2 de dezembro de 2004; no art. 26 da Lei n°® 9.250, de 26 de dezembro
de 1995, regulamentado pelo art. 39, VII, do decreto n° 3.000, de 26 de marco de 1999 desde que
resultem de doacgdes recebidas exclusivamente para proceder a atividades de ensino, pesquisa e
extensdo que néo representem vantagem para o doador.

CAPITULO Il
DO CONCEITO, DA NATUREZA E DAS FINALIDADES

Art. 2° Para fins de aplicacdo deste regulamento, considera-se Bolsa os valores pagos aos
beneficidrios em programas e projetos no &mbito do Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e
Tecnologia do Tocantins — IFTO —, podendo ser a titulo de:

1) Contraprestacdo de servigos de ensino, pesquisa, extensdo ou suas combinagdes, quando
permitido, nos termos deste regulamento e dos regulamentos préprios de cada programa ou
projeto;

I Prémio ou incentivo, nos termos deste regulamento e dos regulamentos proprios de cada
programa ou projeto, para fins de:

a) Capacitacdo formal, da qual decorra elevagéo na titulacdo académica do beneficiéario, ou;

b) Manutencéo ou elevacdo do nivel de producéo cientifica e inovacéo tecnoldgica daqueles
servidores que possuem producéo relevante.

Art. 3° Beneficiario é o servidor pertencente ao quadro de pessoal permanente do IFTO que
perceba os valores de bolsas de programas e projetos no ambito do IFTO.

Paragrafo Unico: Poderdo ser admitidos na condicdo de beneficiarios de bolsas, mediante
selecdo, pessoas externas ao quadro de pessoal permanente do IFTO nos programas e projetos
cujo financiamento seja externo.

Art. 4° Programa, para fins de aplicacdo deste regulamento, é o conjunto de a¢des normatizado e
financiado internamente, no &mbito do IFTO.

81° Os programas que forem executados pelo IFTO, mas normatizados e/ou financiados, total ou
parcialmente, por entidade externa, serdo regulados, no que couber, por este regulamento.

Art. 5° Projeto, para fins de aplicagdo deste regulamento, é a aco isolada de ensino, pesquisa ou
extensdo, normatizada e financiada internamente, no &mbito do IFTO.
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81° Os projetos poderdo ter cardter permanente ou temporério, conforme disposto em seu
regulamento préprio.

82° Os projetos que forem executados pelo IFTO, mas normatizados e/ou financiados, total ou
parcialmente, por entidade externa, serdo regulados, no que couber, por este regulamento.

Art. 6° As Bolsas concedidas pelo IFTO tem como objetivo apoiar a participagdo de servidores
em atividades de ensino, pesquisa e extensdo, de modo a desenvolver acdes que integrem 0s
pilares da educagdo ao desenvolvimento socioecondémico e cultural da sociedade em que o
Instituto se insere.

CAPITULO Il
DA PERCEPCAO DE BOLSAS

Art. 7° As bolsas das quais o0 artigo 2° trata serdo concedidas mediante processo seletivo proprio,
para cada programa e/ou projeto, e estardo limitadas a disponibilidade orcamentaria:

a) De cada unidade, atestada por seu gestor maximo, no caso de financiamento interno;

b) Do convenio/cooperacdo técnica celebrados entre o IFTO e entidades externas, no caso
de financiamento externo.

Paragrafo Unico: O processo seletivo de que trata o caput se dard em conformidade com o
regulamento préprio de cada programa ou projeto.

Art. 8° A participacdo de servidores nos programas e/ou projetos sera extralaboral, de natureza
temporaria, conforme disposto no regulamento ou no plano de trabalho.

Paragrafo unico: As bolsas percebidas por servidores na forma deste Regulamento serdo
temporarias, sendo sua duracdo limitada ao periodo de execugdo dos programas e/ou projetos de
ensino, pesquisa ou extensdo aos quais o beneficiario estiver vinculado, ndo gerando, em
hipotese alguma, vinculo empregaticio.

Art. 9° Os valores das bolsas serdo estipulados com base na Unidade Referencial de Bolsas
(URB) do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico - CNPq.

81° Excluem-se do disposto neste artigo as bolsas fixadas nos projetos aprovados em programas
publicos de ciéncia e tecnologia, devendo o IFTO, nestes casos, proceder aos pagamentos em
conformidade com os valores e prazos previstos nos respectivos or¢camentos dos projetos,
considerados os valores nos termos do artigo 37, XI, da Constituicéo.

8§ 2° Na auséncia de bolsa correspondente das agéncias oficiais de fomento, sera fixado valor
compativel com a formacédo do beneficiério e a natureza do projeto, desde que ndo ultrapasse 0s
valores maximos permitidos.
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§ 32 O limite maximo da soma da remuneracdo, retribuicdes e bolsas percebidas pelo servidor,
em qualquer hipotese, ndo poderd exceder o maior valor recebido pelo funcionalismo publico
federal, nos termos do artigo 37, XI, da Constituig&o.

Art. 10 A participagdo do servidor em programas e projetos contemplados com bolsas devera ser
autorizada por ato formal do gestor maximo da Unidade a qual o servidor esta vinculado.

Art. 11 E vedado o recebimento simultaneo de duas ou mais bolsas, exceto nos seguintes casos:

I) — Duas ou mais bolsas de que trata a inciso | do artigo 2° deste regulamento, desde que a soma
das cargas horarias do cargo efetivo e das participagdes em programas e/ou projetos nao
ultrapasse o limite de sessenta horas semanais, atestada a compatibilidade pela chefia imediata.

I1) — Uma bolsa de que trata o inciso | com uma bolsa de que trata o inciso Il do artigo 2° deste
regulamento.

Art. 12° E vedada a percepcdo de bolsa de que trata esse regulamento por servidor pertencente ao
quadro de pessoal permanente do IFTO que seja ocupante de Cargo de Direcdo das
denominacdes CD-2 e CD-1 na estrutura organizacional do IFTO ou de cargos similares em
outros 6rgdos da administragdo publica.

Paragrafo Unico: Se a nomeacdo para 0s cargos que trata o caput se der em data posterior ao
inicio da percepcdo da bolsa, o disposto acima ndo se aplica até o término do projeto ou
programa.

Art. 13 O Coordenador do Programa/Projeto ou equivalente fard o acompanhamento e controle
da liberacdo dos valores a serem destinados aos beneficiarios, observando o cronograma
financeiro do respectivo Programa, Projeto ou Plano de trabalho.

Art. 14 O beneficiario devera comunicar formalmente a Coordenacdo do Programa/Projeto ou
equivalente em caso de afastamento e/ou perda do vinculo de servidor do IFTO.

Paragrafo unico- Em caso de afastamento ou perda de vinculo de servidor do IFTO, a bolsa do
beneficiario sera imediatamente cancelada, excetuando os casos especificos, conforme o
regulamento do Programa/Projeto ao qual o beneficiario estiver vinculado.

Art. 15 O beneficiério devera comunicar formalmente as alteragdes de carga horéria para fins de
atendimento dos requisitos de acumulacdo de bolsas, quando for o caso.

Art. 16 O beneficiario devera assinar termo de compromisso declarando, utilizando o Apéndice |
deste regulamento, declarando as situacGes de acumulacdo de bolsas e/ou se ocupa cargo de
direcéo.

Paragrafo Unico — Quanto as situacdes de acumulacdo de bolsas, as coordenagdes dos
Programas/Projetos deverado atestar a compatibilidade de horario, nos termos deste regulamento,
utilizando o Apéndice I.
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Art.17 O bolsista devera apresentar ao IFTO, no prazo de 30 (trinta) dias do término do prazo de
vigéncia ou do cancelamento da bolsa, relatdrio técnico das atividades desenvolvidas, conforme
o regulamento do Programa/Projeto ao qual o beneficiario estiver vinculado.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18 Revoga-se a portaria normativa n°01/2012/REITORIA/IFTO.
Art.19 Os casos omissos serdo dirimidos pelo Conselho Superior.

Art. 20 O presente Regulamento entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Palmas, 14 de marco de 2014.

Francisco Nairton do Nascimento
Reitor do Instituto Federal do Tocantins

* Versao original assinada.
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ANEXO

DECLARACAO DE COMPATIBILIDADE DE HORARIOS
SERVIDOR EFETIVO BENEFICIARIO DE BOLSAS
Nome do Servidor:

Cargo efetivo:

Lotacéo:
Matricula SIAPE: CPF:

Declaro que:

() NAO ACUMULO CARGOS/EMPREGOS/FUNCOES PUBLICAS.

() ACUMULO CARGOS/EMPREGOS/FUNCOES PUBLICAS, conforme horario de trabalho
apresentado no Quadro 1 e conforme as declaracdes emitidas pelos 6rgdos aos quais sirvo (anexar as
declaragdes).

() Né&o exerco, na condigo de titular/interino, cargo de direcio em Instituigio/Orgao/Entidade da
administracdo publica.

() Possuo vinculos empregaticios/Presto servico regularmente com/a entidade e/ou empresa
privada, conforme horario de trabalho apresentado no Quadro 1 e conforme as declaragGes emitidas pelas
entidades/empresas (anexar as declaragdes).

( ) N&o sou beneficiario de nenhuma bolsa do IFTO.

() Sou beneficirio de bolsas do IFTO nos seguintes Programas/Projetos:

Programa/Projeto 1:
Periodo de Vigéncia:
Programa/Projeto 2:
Periodo de Vigéncia:
Programa/Projeto 3:
Periodo de Vigéncia:

Declaro, ainda, estar ciente de que:

o Em face do disposto no art. 37, inciso X, da Constituicdo Federal, a soma da remuneracdo do
cargo efetivo e das bolsas percebidas ndo podera ultrapassar o teto remuneratério do servigo publico
federal;

o A acumulacdo de bolsas somente podera ocorrer nos termos do Regulamento de Concessdo de
Bolsas de que trata a Resolugdo XX/2013/CONSUP/IFTO, atestada a compatibilidade de horarios do(s)
cargo(s) efetivo(s) e/ou atividades no setor privado com os horérios dedicados aos Programas/Projetos.
Sempre que houver alteragdes, o Quadro 1 deverd ser atualizado.

; / /

Local e Data Assinatura do servidor
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o

QUADRO 1 - APENDICE 1 DO REGULAMENTO DE CONCESSAO DE BOLSAS A SERVIDORES DO IFTO.

Horario

Segunda-Feira

Terca-Feira

Quarta-Feira

Quinta-Feira

Sexta-Feira

Sabado

Instrugdes:

Informar com a denominagéo “IFTO” os horérios dos cargos efetivos no IFTO. Usar sigla do Orgdo/Entidade e/ou Empresa para denominag&o nos casos de acumulago.
Informar com a denominagdo “Bolsa N° X”, conforme numeragéo atribuida na pagina anterior, os horarios de dedicacéo as atividades do(s) Programas/Projetos aos quais esteja vinculado.

Considerar intervalo interjornada de, no minimo, 1 (uma) hora para os casos de acumulagdo de cargo/emprego/fungdo, bem como os horéarios de funcionamento da unidade de lotacéo.

Atesto a compatibilidade dos horarios apresentados no Quadro 1:

Coordenador do Programa/Projeto 3:

Unidade de Gestdo de Pessoas:

Em

Chefia Imediata:

/ Em /

/

Coordenador do Programa/Projeto 1:

Em / /

Coordenador do Programa/Projeto 2:

Em / /

Carimbo e Assinatura

Em / /

Carimbo e Assinatura

Carimbo e Assinatura

Carimbo e Assinatura

Carimbo e Assinatura
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