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Boletim de Servico Eletronico em 27/04/2023
DOU de 27/04/2023, Secdo 1, Pagina 169

Ministério da Educagao
Secretaria de Educacgado Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins
Conselho Superior

RESOLUGCAO CONSUP/IFTO N2 197, DE 18 DE ABRIL DE 2023

Aprova o Regulamento Disciplinar Discente do
Instituto Federal do Tocantins.

. O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, e considerando deliberacdo do Conselho Superior, resolve:

Art. 12 Esta Resolugdo aprova o Regulamento Disciplinar Discente do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins.

Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor em 12 de junho de 2023.

ANTONIO DA LUZ JUNIOR
Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal do Tocantins

Documento assinado eletronicamente por Antonio da Luz Junior, Presidente, em
25/04/2023, as 17:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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REGULAMENTO DISCIPLINAR DISCENTE DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO TOCANTINS

CAPITULO |
DA FINALIDADE E DOS OBJETIVOS

Art. 12 O Regulamento Disciplinar Discente tem como finalidade a construcdo de um
ambiente propicio ao desenvolvimento do processo de ensino-aprendizagem, orientando as
relacdes educacionais, profissionais e interpessoais que ocorrem no ambito do Instituto
Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins (IFTO), contribuindo para garantir a
convivéncia harmonica e a formagao integral do discente.

Art. 22 Este documento tem por objetivo definir os direitos e os deveres dos discentes,
especificar as condutas que prejudicam o ambiente educativo nos campi, nos campi
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avanc¢ados e nos polos e que ndo devem ser praticadas pelos discentes, os procedimentos de
analise das situacdes, as possibilidades de encaminhamentos e as sanc¢des disciplinares
cabiveis, caso necessarias.

CAPITULO II
DO CORPO DISCENTE

Art. 32 O corpo discente do IFTO é constituido por estudantes regularmente matriculados
nos diversos cursos regulares presenciais e a distancia (EaD), em todos os niveis e
modalidades de ensino, quaisquer que sejam suas formas e duragao.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ESTUDANTES DO IFTO
Art. 42 S3o direitos dos discentes do IFTO:
| - ter igualdade de condi¢Oes para acesso e permanéncia na instituicdo;

Il - receber educacao de qualidade, que promova o seu desenvolvimento profissional e
humano;

I - ser respeitado por seus professores, coordenadores, servidores técnico-
administrativos e colegas de classe;

IV - ser recebido em um ambiente limpo e organizado, nos encontros presenciais,
favoravel a aprendizagem e a educacdo integral;

V- ter um ambiente virtual de aprendizagem de qualidade, organizado e funcional,;

VI - contestar critérios avaliativos, podendo recorrer as instancias administrativas e,
esgotando essas esferas, recorrer as instancias superiores externas ao IFTO;

VII - representar a coordenacdo ou ao setor competente do campus ou do polo, por
escrito, contra irregularidades, abusos de poder e omissdes de colegas, servidores e servicos
da instituicao;

VI - organizar entidades estudantis e delas participar;

IX - apresentar sugestdes aos professores ou aos setores pedagogicos da instituicdo
visando a melhoria do processo de ensino-aprendizagem;

X- ter assegurada sua dignidade e ser resguardado de qualquer tratamento desumano,
violento, aterrorizante, vexatério ou constrangedor;

XI - conhecer o Regulamento da Organizacdo Didatico-Pedagoégica dos cursos
presenciais e dos cursos a distancia e solicitar informacdes a ele pertinentes;

XII - assistir a todas as aulas previstas para o seu periodo de estudos;

X - tomar conhecimento das notas obtidas e de sua frequéncia, assim como recebé-las
devidamente corrigidas e em tempo definido em calendario académico;

XIV - ter asseguradas as condicGes necessarias ao desenvolvimento pleno de suas
potencialidades na escala social e individual;

XV - receber do professor, no inicio do componente curricular, orientacbes quanto a
metodologia de trabalho, aos critérios e aos instrumentos de avaliacdo utilizados para a
verificacdo da aprendizagem;

XVI - receber orientacdo individual ou em grupo, sempre que se fizer necessario e em
conformidade com a logistica do campus ou do polo;
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XVII - contestar critérios avaliativos que ndo estejam em consonancia com este
Regulamento, podendo recorrer as instancias académicas superiores;

XVIII - participar, plena e ativamente, do processo pedagégico desenvolvido pela
instituicdo, exceto daqueles que correm em sigilo conforme lei de acesso a informacao;

XIX - requerer, segundo as normas deste Regulamento, revisio e/ou segunda
oportunidade de avalia¢ao;

XX - ter assegurado que professor ou coordenador de campus ou polo cumpra o seu
horario de aula, desempenhando adequadamente o seu papel;

XXI - receber do IFTO orientagbes quanto a utilizagdo do ambiente virtual de
aprendizagem (AVA) quando estudante de curso EaD;

XXIl -  receber seus trabalhos, atividades, provas e outras produc¢des devidamente
corrigidos e avaliados apds a sua realizacdo de acordo com o prazo determinado pelo
campus;

XXIIl - efetuar matricula e requerer sua renovacdo ou cancelamento, quando maior de

idade, ou por meio do seu responsavel legal, quando menor;

XXIV - ter acesso a biblioteca, laboratdrios, salas de aula e demais espacos destinados as
atividades discentes, a equipamentos destinados ao ensino, pesquisa e extensdo e as
dependéncias dos polos, dentro do hordrio de expediente e em situagdes previstas pela
gestdo da unidade ou em regulamentos e normas préprias;

XXV -  requerer exame de proficiéncia e de aproveitamento de estudos de componentes
curriculares de acordo com as normas especificas;

XXVI - organizar reunides para execuc¢do de campanhas de cunho educativo e/ou social, de
comum acordo com a gestao da unidade;

XXVII - requerer diplomas, certificados, certidées ou outros documentos comprobatdrios
de sua situacdo escolar, segundo normas especificas;

XXVIII - requerer, nos termos da lei, atendimento domiciliar ou atividades acompanhadas
em situacoes especificas, conforme ODP de cada curso, seja ele presencial ou a distancia;

XXIX - concorrer e/ou solicitar a equipe competente bolsas de trabalho ou monitoria,
isencdo de taxas ou outros beneficios oferecidos pela instituicdo, quando houver e desde
gue atendidas as condicGes estabelecidas;

XXX -  solicitar a coordenacgdes, professores, tutores e demais profissionais envolvidos no
processo educativo auxilio para a solucdo de problemas ou para dificuldades de
aprendizagem ou dificuldades em outras areas, quando ndo forem decorrentes de visivel
desinteresse e infrequéncia voluntaria;

XXXI- participar das atividades pedagodgicas, desportivas, culturais, cientificas,
tecnolégicas e ludicas oferecidas aos estudantes pelo IFTO, desde que atendidas as normas
especificas da instituicao;

XXXII - participar de elei¢cdes e atividades de drgaos de representacao estudantil, quando
estudante de curso regular, votando ou sendo votado, conforme regulamentacdo vigente;

XXXIII - participar como eleitor do processo de votagao para escolha do reitor e do diretor
ou diretor-geral da unidade na qual esteja matriculado;

XXXIV - receber atendimento educacional especializado que permita aos estudantes o
acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criacdo artistica, segundo a
capacidade de cada um;

XXXV - obter, nos setores competentes, os documentos referentes a sua vida académica e
institucional;
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XXXVI - ser acolhido cordialmente e sem qualquer tipo de constrangimento ao ingressar na
instituicao;
XXXVII - ter acesso as informagles sobre as atividades desenvolvidas na instituicdao, os

procedimentos adotados, as normas e os regulamentos vigentes e as modalidades de
assisténcia oferecidas aos estudantes;

XXXVIII - ter sua integridade fisica e moral respeitada no ambito da instituicao;

XXXIX - ser respeitado por sua etnia, raca, crenca, género, sexualidade, convic¢oes
e autonomia e ser valorizado em sua individualidade sem sofrer preconceito e discriminagao
de qualquer espécie;

XL - ser tratado com respeito, atencdo, urbanidade e em igualdade de condicdes por
todos os servidores da instituicdo, sem discriminacao;

XLI - justificar a auséncia as aulas em atividades previstas, assim como solicitar
compensacao de auséncias, mediante instrugdo de processo no protocolo ou em outro setor
que a Dire¢do/Direcdo-Geral/Coordenacdo de Polo indicar, e apresentar justificativa
conforme a ODP do curso ou outros regulamentos institucionais;

XLIl - justificar o atraso, conforme casos previstos na ODP do curso, e ser encaminhado a
sala de aula sem prejuizos de qualquer natureza;

XLl - participar de associagbes de carater civico, esportivo, cultural, extensionista e
cientifico da instituicdo; e

XLIV -  ter assegurado acesso aos horarios das aulas e ao plano de ensino das disciplinas
em curso.

Art. 52 Constituem deveres do corpo discente do IFTO:

| - contribuir para manter o prestigio e o bom conceito do IFTO, ndo cometendo atos
ou fazendo declara¢cbes que possam macular sua imagem, inclusive em ambiente virtual;

- acatar as normas do Regimento Interno do IFTO, da ODP do curso, do Regulamento
Disciplinar Discente, bem como dos demais documentos normativos internos, e as
determinacbes da Reitoria, da Direcdo dos campi avancados, da Direcao-Geral dos campi,
dos coordenadores e tutores dos polos, e da Diretoria do Centro de Referéncia em Educacdo
a Distancia (CREAD) e de seus auxiliares;

- tratar com respeito e urbanidade colegas, educadores, servidores e toda a
comunidade do IFTO;

IV - respeitar a etnia, raca, crenca, género, sexualidade, convic¢des e autonomia de
todos os servidores, colegas e comunidade, e valorizar as individualidades, sem praticar
preconceito e discriminacdo de qualquer espécie;

V- portar-se sempre de acordo com os principios da ética, da dignidade, do decoro, do
zelo e da consciéncia dos principios morais, devendo seus atos, comportamentos e atitudes
ser direcionados para a preservacao da honra e da dignidade humana;

VI - ndo incitar os colegas a atos de rebeldia, abstendo-se de colaboragdao em infragdes
coletivas;
VII - comparecer ao campus devidamente uniformizado, quando obrigatério, durante o

seu periodo regular de estudo e em situagdes que assim exigir, portando documento de
identificacdo exigido pela instituicdo;

VI - realizar todos os deveres e atividades escolares que lhe forem atribuidos, em
conformidade aos prazos e as metodologias estabelecidas;

IX - contribuir para a manutencao da limpeza das dependéncias do campus, campus
avancado, polo e demais locais utilizados para as atividades presenciais, zelando pela
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conservacao das instalacées e dependéncias, dos materiais, dos moveis e utensilios, dos
equipamentos e maquinas e de todo o material de uso individual e coletivo;

X - frequentar, com assiduidade, pontualidade e interesse, as aulas, as solenidades e
demais atividades;

Xl - assistir diariamente a todas as aulas, participando efetivamente das atividades nelas
desenvolvidas, mantendo respeito e atencao;

Xl - guardar siléncio nas proximidades das salas de aula, laboratérios, oficinas,
biblioteca, corredores e demais dependéncias da instituicado;

X - aguardar o professor em sala de aula, por quinze minutos, ndo permanecendo nas
areas de circulacao;

XIV - comparecer as solenidades e atividades civicas e sociais, esportivas e recreativas
promovidas pela instituicdo e participar delas ou daquelas em que a instituicdo seja parte;

XV - apresentar-se as atividades curriculares presenciais munido de material didatico
indispensavel a sua participacdo nos trabalhos escolares;

XVI - obedecer aos prazos estabelecidos no calendario escolar;

XVIl - participar das reunides dos 0Orgdos, para os quais tenha sido eleito como

representante discente, obedecendo a convocacdo, resguardadas as normas instituidas ou
estabelecidas para tal fim;

XVIIl - cumprir as determinacdes e os hordrios estabelecidos pela instituicao;

XIX - indenizar os prejuizos ao produzir danos ao IFTO ou a outros quando envolver a
instituicdo (ex. polos, empresas em situacdes de visita ou estagio, dentre outros);

XX - manter-se informado, por meio da leitura de quadros de aviso e dos demais
instrumentos de divulgacdao do campus, do campus avanc¢ado e dos polos, por meio digital
ou fisico;

XXI - identificar-se, no acesso e em todo o interior do campus, do campus avancado ou
do polo, pela exibicdo de documento de identificacdo, apresentando-o sempre que for
solicitado por servidor;

XXIl - comunicar as instancias devidas atos de ilegalidade, omissdo e abuso de poder;

XXIll- levar ao conhecimento de autoridade superior administrativa qualquer
irregularidade que possa trazer prejuizo para si, para as demais pessoas ou para a institui¢ao;

XXIV - respeitar as normas de convivéncia nos refeitérios e lanchonetes da instituicao e
nos demais locais de preparo e consumo de refeicdes;

XXV -  apresentar toda a documentacao exigida pela instituicdo, obedecendo aos prazos
estabelecidos; e

XXVI- manter seus dados atualizados na Coordenac¢do de Registros Escolares (CORES).
Art. 62 E vedado ao corpo discente do IFTO:

| - causar danos a prédio, mobilidrio, equipamentos ou materiais, ficando obrigado a
indenizar o IFTO ou outros, quando envolver a instituicdo (ex. empresas em situa¢des de
visitas ou estdgio, dentre outros), pelos prejuizos causados através de Guia de Recolhimento
da Unido (GRU);

Il - agredir fisica ou verbalmente colegas, professores ou técnicos administrativos,
praticar atos turbulentos ou perigosos ou participar de confusdes dentro ou fora da
instituicdo, do polo ou em outros ambientes em situacdo de ensino-aprendizagem;

I - perturbar aulas e trabalhos escolares;
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IV - circular e permanecer nas dependéncias da instituicdo ou do polo usando
minishorts, minissaias, miniblusas e outros tipos de trajes que possam causar
constrangimentos a si e a outrem;

V- usar codigos e linguagem impréprios e praticar atos que ndo estejam de acordo com
os principios da ética, da dignidade, do decoro, do zelo e da consciéncia dos principios
morais;

VI - utilizar-se de processo fraudulento para a realizacao de trabalhos escolares;

VII - ausentar-se da sala de aula ou do local de trabalho escolar sem autorizacdao do
respectivo professor;

VIII - ausentar-se, individualmente ou em grupo, da instituicdo ou do polo, em horario de
aula, mesmo que para visitas técnicas ou acbBes semelhantes, sem o devido
acompanhamento de um docente ou de servidor designado pela Coordenac¢do do Curso ou
da Area;

IX - permanecer na sala de aula ou no local de trabalho escolar apds o término das
atividades escolares regulares sem autorizacdo da Geréncia ou Diretoria de Ensino ou setor
equivalente;

X- praticar agiotagem, jogos de azar ou apostas (presenciais ou virtuais) no recinto do
campus, campus avang¢ado ou polo;

Xl - portar, fazer ou promover o uso de cigarros, bebidas alcodlicas ou substancias
psicotropicas, narcéticas ou alucindgenas, ou apresentar-se sob efeito de algum desses
entorpecentes em situacdes presenciais de ensino-aprendizagem;

XII - ocupar-se com atividades alheias ao regime da instituicdo sem a devida autorizacao;
XII - portar ou introduzir, na instituicdo ou no polo, arma de qualquer natureza e
materiais inflamaveis ou explosivos;

XIV - utilizar indevidamente equipamentos de prevencdo de acidentes e combate a
incéndios;

XV - ignorar o conteudo das convocacdes que receber;

XVI - aplicar trotes que agridam a integridade fisica e/ou psicolégica de estudantes

novatos ou veteranos e que ndo estejam previamente acordados com a Coordenacgdo do
Curso ou do Polo;

XVII - usar aparelhos sonoros durante as aulas, ainda que com fone de ouvido;
XVIIl - sair da instituicdo antes do término das aulas do dia;
XIX - praticar ou incentivar o bullying, ou seja, atitudes agressivas, intencionais e

repetitivas como insultos, intimidacdes, apelidos constrangedores, acusag¢des injustas e
tratamentos hostis, tanto em encontros presenciais quanto no AVA; e

XX - utilizar o ambiente virtual ou o fisico para fins pessoais, manifestacdes de apreco ou
desapreco, preconceitos, transacées comerciais, exposicdo de palavras de baixo caldo,
pornografias, dentre outros atos que ndao estejam em consonancia com os objetivos
educacionais do IFTO.

Paragrafo unico. Jogos fisicos ou virtuais com fins destinados a angariar recursos para
eventos de formatura ou recreativos, que nao facam apologia a violéncia, ao uso de
entorpecentes ou a outras acdes contrarias aos principios da educacdo e da dignidade
humana e cuja pratica ndo ocorra no momento da aula, poderao ser realizados desde que
devidamente autorizados pela Geréncia ou Diretoria de Ensino do campus, campus
avangado ou polo ou instancia equivalente. Caso comprovada a realizagdo de jogos de azar, a
unidade poderd proibir a realizacdo de jogos de forma geral por até um ano.

https://sei.ifto.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2147337&infra_siste... 6/23



28/04/2023, 10:53 SEI/IFTO - 1962402 - Resolugao
CAPITULO IV

DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 72 No Regulamento Disciplinar Discente do IFTO, a aplicagdo das sang¢des disciplinares
dar-se-a em conformidade com as seguintes condicdes:

| - primariedade do autor da infracao;

Il - culpa ou dolo;

I - gravidade da infragao;

IV - valor moral, cultural ou material atingido; e
V- direito humano fundamental violado.

Art. 82 Serdo aplicadas, por meio de termo especifico, ao estudante que cometer infracoes
disciplinares ou transgredir os preceitos deste Regulamento Disciplinar Discente, as
seguintes penalidades:

| - adverténcia verbal;

- adverténcia por escrito;

" - suspensao por tempo determinado; e
IV - cancelamento de matricula.

§ 19 A adverténcia verbal deve ser documentada por Ficha de Ocorréncia (Anexo |) e
registrada através de Termo de Adverténcia (Anexo Il) assinado pelo estudante; caso o
estudante se recuse, uma testemunha poderd assinar em conjunto com o coordenador do
curso.

§ 22 A adverténcia por escrito é aplicada quando houver reincidéncia de atos que tenham
levado a adverténcia verbal.

§ 32 Caso ocorra o terceiro registro de uma infragao sujeita a adverténcia por escrito, podera
levar a suspensdo ou ao cancelamento de matricula do estudante.

§ 42 Os registros das penalidades aplicadas serdao cancelados apds transcorrerem os
seguintes prazos:

[ - adverténcia verbal: um ano;

Il - adverténcia por escrito: dois anos;

I - suspensdo: até a colacdo de grau; e

IV - cancelamento da matricula: até o ano subsequente.
§ 52 S3o competentes para aplicacdo das penalidades:

| - gualquer servidor ou coordenador ou tutor de polo deverd fazer o registro do
ocorrido na Ficha de Ocorréncia (Anexo |I) e encaminhda-la a Coordenacdo do Curso para
preenchimento do Termo de Adverténcia (Anexo Il);

Il - Coordenacado de Curso ou Geréncia ou Diretoria de Ensino para os incisos | e Il do §
49 do art. 89;

" - Geréncia de Ensino ou Diretoria de Ensino ou Diretoria do CREAD ou Direcdo de
campus avangado ou Diregdo-Geral de campus apods deliberagdo da Comissdao ou Equipe
Disciplinar Discente Local para o inciso Il do § 42 do art. 82; e

IV - Direcdao de campus avancado ou Dire¢ao-Geral de campus ou Diretoria do CREAD
apos deliberacdo da Comissdo ou Equipe Disciplinar Discente Local para o inciso IV do § 4@
do art. 89.

§ 62 Nos casos de infracdo cometida por estudante, é competente para solicitar aprecia¢ado a
Comissdo Disciplinar Discente Local para aplicacdo das penalidades previstas nos incisos Il e
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IV do § 42 do art. 82 a Geréncia ou Diretoria de Ensino, para estudante de curso presencial,
e o CREAD, para estudante de curso a distancia.

Art. 92 A aplicacdo das medidas disciplinares devera levar em consideracdo, na qualidade de
instrumento da prdtica educativa, a garantia do amplo direito de defesa aos envolvidos no
caso.

Art. 10. O processo disciplinar dos estudantes dos cursos da modalidade a distancia seguira
o seguinte tramite nos casos de transgressao disciplinar:

l - O coordenador de polo encaminhard a Ficha de Ocorréncia (Anexo 1) com o
ocorrido ao coordenador de curso, que registrara sua ciéncia no Termo de Adverténcia
(Anexo 1) e encaminhard a Diretoria do CREAD; esta adotard as medidas necessarias de
acordo com o tipo de transgressdao estabelecida no Regulamento Disciplinar Discente e
demais normas do IFTO.

Il - A aplicagdo das medidas punitivas, caso sejam estabelecidas pela Equipe Disciplinar
Discente e corroborada pela Diretoria do CREAD, serd comunicada e encaminhada ao
coordenador de curso, e por este ao coordenador de polo.

I - A Coordenacao de Polo entregara ao estudante, se maior de idade, ou aos pais ou
responsaveis, se menor de idade, Termo de Adverténcia (Anexo Il) ou Relatério Final
de Procedimento Disciplinar Discente Local (Anexo VI) com a medida punitiva a ser aplicada,
mediante protocolo, o qual deverd voltar a Coordenacao de Curso e ser encaminhado a
CORES para arquivamento na pasta do estudante.

IV - Cabera a Coordenacdo de Polo aplicar a medida punitiva e observar que esta seja
cumprida.

CAPITULO V
DAS INFRACOES DISCIPLINARES

Art. 11. Serdo consideradas infracdes disciplinares passiveis de aplicacdo de penalidades os
seguintes comportamentos:

| - para a adverténcia verbal:

a) ausentar-se da sala de aula ou da instituicdo sem comunicar ao professor ou coordenador
ou tutor de polo quando em encontros presenciais;

b) alimentar-se em sala de aula, sala de multimeios, sala de projecGes, laboratérios,
auditérios ou piscinas, salvo com anuéncia do professor ou coordenador ou tutor de polo;

c) permanecer, sem autorizacdo do professor ou coordenador ou tutor de polo, em sala de
aula, sala de multimeios, laboratério, auditério ou sala de projecdes apds o término das
atividades escolares ou o término das atividades presenciais;

d) permanecer em quadras, piscinas e demais espagos destinados as praticas esportivas fora
das atividades de Educacdo Fisica, quando ndo autorizado pela Geréncia ou Diretoria de
Ensino ou Coordenac3o de Area ou de Curso;

e) provocar ou participar de atividades que comprometam a disciplina nas dependéncias da
instituicdo ou do polo, especialmente nos locais destinados a aulas e a outras atividades
curriculares;

f) manter-se fora da sala no periodo em que estiver sendo ministrada aula; e

g) usar cédigos e linguagem impréprios e praticar atos que ndo estejam de acordo com os
principios da ética, da dignidade, do decoro, do zelo e da consciéncia dos principios morais.

- para a adverténcia por escrito:
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a) frequentar bares e similares quando uniformizados ou com outra vestimenta que o
identifique como estudante do IFTO;

b) praticar agiotagem ou jogos de azar, presenciais ou virtuais, fazer apostas, propor ou
aceitar transacdo pecuniaria de qualquer natureza e que incida de forma contrdria na
promocdo da dignidade da pessoa humana, constituindo crime nas dependéncias das
unidades ou dos polos;

c) desrespeitar, ofender, provocar com palavras, atos ou gestos colegas, professores,
técnicos administrativos, colaboradores ou qualquer outra pessoa nas dependéncias da
instituicdo ou do polo;

d) proferir palavras de baixo caldo, gesticular, escrever, fazer desenhos pornograficos e
participar de atos de indisciplina ou perigosos nas dependéncias do campus, campus
avancado ou polo ou quando em missdo de representacdo, como em viagens promovidas ou
financiadas pela instituicao;

e) aplicar trotes que agridam a integridade fisica e/ou psicolégica de estudantes novatos ou
veteranos e que ndo estejam previamente acordados com a Coordenacdo do Curso ou do
Polo;

f) apresentar-se na instituicdo ou no polo ou representa-la alcoolizado ou sob efeito de
qualquer substancia toxica;

g) danificar, furtar ou subtrair objetos pertencentes a outrem ou a instituicao;

h) organizar qualquer forma de arrecadacdo pecuniaria, distribuir impressos, divulgar
folhetos, fazer publicacdes em imprensa falada, virtual, escrita ou televisada em nome da
instituicdo sem autorizacdo expressa da Direcdo de campus avancado, Direcdo-Geral
de campus, Coordenac¢ao de Polo ou Diretoria do CREAD;

i) utilizar-se de quaisquer meios fraudulentos, como falsificar assinatura de professor
ou nota de prova, cometer plagio, fisico ou virtual, para obter resultados favordveis nas
avaliacOes;

j) impedir a entrada de colegas as aulas presenciais;

k) participar de eventos que ensejem subversdo da ordem na instituicdo ou no polo ou
incitar outrem a fazé-lo;

[) fumar, no patio e nas dependéncias da instituicdo e do polo, cigarros ou
narguilé eletronico (Lei n2 9.294, de 15 de julho de 1996);

m)utilizar telefone celular, smartphone, tablet, gravadores de imagem e/ou dudio ou outros
aparelhos eletronicos similares sem prévia autorizacao;

n) fotografar, filmar ou gravar dudio de qualquer atividade didatica sem autorizacdo expressa
do professor;

o) alterar, inutilizar ou destruir avisos ou documentos afixados pela administracdo do
campus, campus avancado, polo ou entidades a eles ligadas; e

p) utilizar laboratérios, bibliotecas, quadras de esporte, auditdrios, salas de aula e demais
espacos do campus, campus avancado ou polo para atividades nao relacionadas ao processo
de ensino-aprendizagem, salvo com autorizacao de servidor competente.

I - para suspensdo assistida dentro da instituicao por até trés dias Uteis:

a) praticar qualquer agao que implique em constrangimento recorrente a outros estudantes
que se configure como bullying, presencial ou virtual, pratica de injdria racial, racismo,
preconceito, discriminacdo ou qualquer outro tipo de acao;

b) desrespeitar, ofender, provocar com palavras, atos ou gestos colegas, professores,
técnicos administrativos, colaboradores, demais servidores ou qualquer outra pessoa nas
dependéncias da instituicdo ou em encontros virtuais; e
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c) apresentar-se na instituicdo ou no polo sob efeito de entorpecentes ou similares como
cocaina, maconha, crack, heroina ou qualquer uma substancia psicoativa.

IV - para o cancelamento da matricula:

a) agredir fisicamente qualquer pessoa nas dependéncias do campus/campus
avancado/polo do IFTO, exceto no caso de legitima defesa;

b) praticar delitos sujeitos a acdo penal;

c) participar de atos que possam caracterizar-se como callnia, injuria ou difamacdo ao IFTO,
a estudantes ou a qualquer membro de sua comunidade;

d) atentar ao pudor, atentar ao decoro social, praticar atos libidinosos ou que se configure
crime contra a integridade da pessoa humana;

e) praticar trafico de entorpecentes;

f) trazer, guardar, oferecer ou fornecer, no campus/campus avancado/polo, bebidas
alcodlicas, qualquer substancia téxica ou psicotropica, armas e materiais inflamdaveis,
explosivos de qualquer natureza ou qualquer elemento que represente perigo para si e para
a comunidade escolar;

g) praticar qualquer acdo ou omissdo baseada no género, independente de o estudante se
identificar com algum, que lhe cause estudante lesdo, sofrimento fisico, psicolégico e dano
moral;

h) praticar qualquer relagdo intima de afeto, independente de coabitagdo, se o estudante
sentir-se agredido;

i) praticar violéncia psicolégica, entendida como qualquer conduta que cause dano
emocional e diminuicdo da autoestima;

j) controlar a¢bes, comportamentos, crencas e decisdes mediante ameaca, humilhagdo,
manipulagdo, perseguicdo contumaz, insulto, chantagem, violacdo de intimidade,
ridicularizacdo ou qualquer outro meio prejudicial que cause constrangimento a outrem;

§ 12 No caso de estudante menor de idade, o seu responsdavel legal deverd ser comunicado,
ainda que seja uma adverténcia verbal. A notificacdo da infracdo do estudante ao
responsavel devera ser realizada pela Coordenag¢dao de Curso ou do Polo, com apoio da
equipe pedagdgica, por meio de Termo de Adverténcia (Anexo Il).

§ 22 A utilizagdo ou ndo de uniformes adequados a cada exercicio profissional, regras de
vestimenta e equipamentos de protecdo individual (EPIs) constardo nos projetos
pedagdgicos de cursos (PPCs) ou em ato administrativo interno de cada campus, campus
avanc¢ado ou polo, observando-se as especificidades e ambientes de aprendizagem.

§ 32 A suspensdo assistida consiste em medida socioeducativa por meio da qual o estudante
devera realizar estudo de caso e/ou pesquisa que reporte a reflexdo sobre o ato infracional
cometido.

§ 42 Em caso de infracdo cometida por estudante de curso presencial, as atividades
realizadas em suspensdo assistida serdo definidas e acompanhadas por equipe
multiprofissional do campus/campus avancado. A equipe multiprofissional responsével pelo
acompanhamento da suspensdo assistida podera ser composta por até trés servidores.
Poderdao compor a equipe multiprofissional pedagogo, técnico em assuntos educacionais,
psicdlogo, assistente social, assistente de aluno ou outros servidores que a Diretoria ou
Geréncia de Ensino designar, conforme disponibilidade de cada unidade.

§ 52 Para estudantes de cursos EaD, as atividades realizadas em suspensdo assistida serdo
definidas e acompanhadas pela equipe do polo (coordenador ou tutor) e por um membro da
equipe pedagdgica do CREAD, conforme determinacao da Geréncia de Ensino.
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§ 62 As atividades realizadas em suspensao assistida serdo apresentadas pelo estudante de
forma que proporcione conscientizacdo do ato praticado.

§ 72 Os processos administrativos disciplinares deverao ser sigilosos e, apds sua conclusao,
irdo para a pasta do estudante na CORES ou registrados em sistema eletronico.

§ 82 O uso de entorpecentes ou similares ou o comparecimento no campus/campus
avancado/polo apresentando sinais de uso, podera ensejar em trancamento compulsério da
matricula por tempo indeterminado, para fins de tratamento.

§ 92 O estudante ou o responsavel legal por estudante menor de idade que se recusar a
tratar a dependéncia podera ter a matricula cancelada.

§ 10. Reincidéncia em qualquer uma das infracBes sujeitas a suspensdo podera levar ao
cancelamento da matricula.

§ 11. O cancelamento de matricula deve ocorrer também em casos repetidos de acdes
infracionais pelo estudante e quando exauridas todas as a¢des educativas e estratégias
pedagdgicas possiveis de serem aplicadas, tudo devidamente registrado em processo.

CAPITULO VI
DO PROCESSO E DA COMISSAO/EQUIPE DISCIPLINAR DISCENTE

Art. 12. Para acompanhamento dos processos referentes a atos indisciplinares do corpo
discente do IFTO serdo instituidos os seguintes 6rgaos colegiados:

| - Comissoes Disciplinares Discentes Locais nos campi e campi avancados do IFTO; e
Il - Equipes Disciplinares Discentes Locais do CREAD para estudantes dos polos.

Art. 13. A Comissdo Disciplinar Discente Local dos campi serd nomeada pelo diretor-geral, e
a Comissdo Disciplinar Discente Local dos campi avancados serd nomeada pelo reitor, via
portaria.

Paragrafo unico. A Comissao Disciplinar Discente Local deverd ser composta por, no minimo,
trés servidores titulares e trés suplentes dos respectivos cargos do quadro permanente do
Instituto, e terd duracdo de dois anos, sendo o presidente o primeiro da lista.

Art. 14. A Comissao Disciplinar Discente Local dos campi e campi avancados sera constituida
por:

| - um assistente de aluno;
- um docente;

I - um pedagogo — orientador educacional, técnico em assuntos educacionais ou
técnico administrativo.

Paragrafo Unico. Os campi e campi avancados que ndo possuirem, em
seu quadro permanente de servidores, algum desses profissionais, titulares ou suplentes,
deverdo substitui-los por outros de cargos efetivos afins.

Art. 15. Ao presidente da Comissao Disciplinar Discente Local dos campi e campi avancados
compete:

| - dirigir, coordenar e supervisionar as atividades da comissao;
Il - indicar o secretario para cada reuniao;

- convocar reunides por escrito, indicando a pauta, o local, a data e o
horario designados, com antecedéncia minima de vinte e quatro horas;

IV - exercer voto de qualidade, em caso de empate;

V- propor, quando necessario, alteracdo da pauta da reunido;
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VI - encaminhar a Geréncia/Diretoria de Ensino e a Dire¢do/Dire¢do-Geral os pareceres
e as sugestoes da comissdo; e

VII - convocar, quando necessario, servidores e estudantes para a elucidacdo das
ocorréncias disciplinares.

Art. 16. A Equipe Disciplinar Discente Local do Polo sera constituida por:
| - o coordenador de polo do local ao qual o estudante esteja vinculado;
Il - um tutor de polo do local ao qual o estudante esteja vinculado; e

I - dois membros da Coordenac¢do Técnico-Pedagdgica indicados pela Geréncia de
Ensino.

Art. 17. A Comissdo Disciplinar Discente Local dos campi e campi avancados e a Equipe
Disciplinar Discente Local do polo compete:

| - analisar as ocorréncias disciplinares submetidas a sua apreciacdo nos casos
previstos de suspensdo e cancelamento de matricula;

Il - propor as medidas disciplinares cabiveis aos casos submetidos a sua apreciacao,
observando-se o disposto no Regulamento Disciplinar Discente do IFTO;

I - acompanhar o cumprimento das medidas disciplinares aplicadas aos discentes;

V- emitir parecer sobre assuntos encaminhados pela Geréncia/Diretoria de Ensino,
pela Diretoria do CREAD e pela Dire¢dao ou Dire¢cdao-Geral dos campi e campi avancados, no
prazo maximo de cinco dias letivos, a partir do recebimento do processo, para apurar os
fatos, sendo admitida a prorrogacdo de prazo uma Unica vez, por igual periodo; e

V- emitir parecer nos casos em que o estudante apresentar recurso a aplicacdo de
suspensao ou cancelamento de matricula.

§ 12 Para toda medida disciplinar caberd recurso, observado o disposto no art.82, incisos Ill e
IV, do Regulamento Disciplinar Discente do IFTO.

§ 22 Quando a falta cometida pelo estudante for considerada leve ou média, cabera a
Coordenacdo do Curso ou setor competente a apurag¢ao dos fatos, a aplicacdo da medida
disciplinar e a elaboracdo do relatério, com ciéncia da Geréncia/Diretoria de Ensino ou setor
equivalente.

§ 392 Quando a infracdo cometida pelo estudante for considerada grave, caberd a
Coordenagdao do Curso ou Geréncia ou Diretoria de Ensino, com acompanhamento
de setores como a Coordenacdo de Assisténcia Estudantil ou a Coordenacdo Técnico-
Pedagdgica, ouvir as partes envolvidas e as testemunhas, coletar informacgdes e encaminhar
o relatdrio a Comissao Disciplinar Discente Local, quando julgar necessario.

§ 42 Em todos os tipos de faltas cometidas por menores de idade, deve estar presente,
durante todo o processo disciplinar, o seu representante legal. Quando o envolvido for
menor de dezesseis anos, sera representado pelos seus pais ou seus responsaveis
legais; quando maior de dezesseis e menor de dezoito anos, serd assistido pelos seus pais ou
por seus responsaveis legais, observando os efeitos da cessacdao da menoridade nos termos
da lei.

§ 52 A convocacgao dos pais ou dos responsaveis devera ser feita individualmente, de forma
presencial ou, quando necessario, por contato telefénico.

§ 62 O estudante serd informado por escrito da falta cometida através da Notificacdo de
Instauracdo de Processo Disciplinar Discente (Anexo Ill).

§ 72 A Comissdo/Equipe realizara oitivas com todas as pessoas envolvidas no processo e
registrara todos os depoimentos em Ata de Reunido da Comissdo/Equipe Disciplinar Discente
Local (Anexo V), a qual serd assinada pelo depoente e pelos membros presentes na oitiva e
anexada aos autos.
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§ 82 Apds todas as oitivas e diligéncias necessarias ao processo, a Comissdao/Equipe redigira
um Relatério Final de Procedimento Disciplinar Discente Local (Anexo VI) com histérico do
caso, analise do mérito e sugestao de medida disciplinar com a devida fundamentacao.

§ 92 Sera assegurado ao estudante o direito de acompanhar o processo, pessoalmente ou
por intermédio de seu representante legal, garantida a ampla defesa.

Art. 18. Apds a apuracdo dos fatos, a Comissdo/Equipe Disciplinar Discente Local emitird
parecer e enviara a Geréncia/Diretoria de Ensino ou setor equivalente, que encaminhara ao
diretor-geral/diretor do campus/campus avancado ou a Diretoria do CREAD, para a aplicacdo
da medida disciplinar cabivel.

Paragrafo Unico. Quando o ato estiver capitulado na Lei Penal, serd remetida copia com
autenticacdo administrativa dos autos a autoridade competente pelo diretor-geral/diretor do
campus/campus avangado ou pela Diretoria do CREAD.

Art. 19. O registro das penalidades aplicadas a membro do corpo discente sera feito por
meio do Termo de Adverténcia (Anexo Il) nas situa¢des dispostas no art. 89, incisos | e Il; e
nos casos do art. 82, incisos Ill e IV, por meio do Relatério Final de Procedimento Disciplinar
Discente Local (Anexo VI), arquivado na pasta do discente, ndo devendo constar no histérico
escolar.

Art. 20. Obedecendo ao devido processo, o cancelamento da matricula implicard o
impedimento de nova matricula no ano subsequente, mesmo que o discente seja aprovado
em processo seletivo posterior ao ato infracional, conforme indicado pela Comissdo /Equipe
Disciplinar Discente Local e ratificado pelo diretor-geral/diretor do campus/campus
avancado ou pela Diretoria do CREAD.

Art. 21. Todos os campi e campi avangados deverdo instituir Comissao Disciplinar Discente
Local a ser reformulada a cada dois anos; o CREAD, quando houver necessidade, nomeara
uma Equipe Disciplinar Discente Local.

CAPITULO VII
DOS RECURSOS

Art. 22. O estudante tera direito a recurso (Anexo V), no prazo de até trés dias Uteis, a contar
da publicacdo da decisdo da Comissdo/Equipe Disciplinar Discente Local.

Art. 23. A Comissdo/Equipe Disciplinar Discente Local tera até trés dias Uteis para resposta ao
recurso impetrado pelo discente.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 24. O estudante, em viagem para atividades académicas ou em outras programacdes do
IFTO, que infringir o Regulamento Disciplinar Discente e o Manual de Viagens Estudantis do
IFTO serd encaminhado a Coordenacao do Curso ou setor equivalente logo apds o retorno ao
campus/campus avancado/polo de origem.

Art. 25. Sera de responsabilidade da familia o assessoramento e o acompanhamento
permanente em relagdo ao aproveitamento e a conduta do estudante no campus/campus
avancado/polo durante o periodo letivo.

Art. 26. Sendo a familia responsavel pela formac¢ao do seu membro familiar, a escola segue a
necessidade do didlogo com a familia; portanto, a presenca familiar deverd ocorrer em
carater rotineiro, sempre que o campus/campus avancado/polo solicitar ou quando a
propria familia considerar necessario.
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Art. 27. Cabe a administracdo de cada campus/campus avancado/polo implantar, conforme
disposicdo orcamentaria e logistica, setor responsavel pelo sistema de vigilancia, se possivel
com cameras nas dependéncias da instituicdo, devidamente identificadas, para que as
gravacdes possam ser utilizadas como prova ou contraprova nas contraveng¢des penais
constantes deste Regulamento.

Art. 28. Caberda a cada unidade do IFTO realizar a¢Oes educativas para prevencgdo de
indisciplina, no formato de palestras, cartilhas, rodas de conversa, dentre outras, devendo as
acoes ocorrerem anualmente, seja em sala de aula, seja em outros espagos dentro e fora da
unidade.

Paragrafo Unico. A Coordenacdo de Curso ficara responsdvel pelas acbes educativas por
especificidade de infracdo, com apoio de equipe pedagdgica.

Art. 29. A Comissdo/Equipe Disciplinar Discente Local devera funcionar em conformidade
com o Regulamento Disciplinar Discente do IFTO, no que couber, e com o Estatuto da Crianga
e do Adolescente (ECA).

Art. 30. Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pela Diretoria/Geréncia de
Ensino ou, em ultima instancia, pela Dire¢do/Direcdo-Geral ou Diretoria do CREAD.

Art. 31. Outras infracGes previstas em diferentes documentos normativos publicados pelo
IFTO que forem cometidas por estudantes deverdo seguir a aplicacdo de sangdes
disciplinares conforme estabelecido neste documento.

Art. 32. Considerando que as ODPs estdo em processo de unificacdo para convergéncia de
conceitos e procedimentos, conforme Portaria REI/IFTO n2 1314/2022, de 21 de setembro de
2022, enquanto este processo estiver em reformulagao, ficam alterados os seguintes
dispositivos:

[ - ODP dos Cursos de Graduagdo Presenciais — Resolugcdo n2 51/2016/CONSUP/IFTO,
de 7 de outubro de 2016, art. 214, inciso IX; Dos Cursos de Educac¢do Basica Médio Técnicos
Presencial — Resolugdo n2 38/2013/CONSUP/IFTO, de 20 de agosto de 2013, art. 238, inciso
Ill; Dos Cursos Técnicos do Ensino Médio a Distancia — Resolugcdo n? 34/2013/CONSUP/IFTO,
de 20 de junho de 2013, art. 16, inciso IX; Dos Cursos de Graduacgdo a Distancia — Resolucdo
n2 80/2016/CONSUP/IFTO, de 19 de agosto de 2016, art. 54, inciso IX;

- ODP dos Cursos de Graduacdo Presenciais — Resolugdo n? 51/2016/CONSUP/IFTO,
de 7 de outubro de 2016, art. 216, inciso IV; Dos Cursos de Educag¢do Basica Médio Técnicos
Presencial — Resolugdo n? 38/2013/CONSUP/IFTO, de 20 de agosto de 2013, art. 239, inciso
XVIl; Dos Cursos Técnicos do Ensino Médio a Distancia — Resolugdo n?
34/2013/CONSUP/IFTO, de 20 de junho de 2013, art. 17, inciso IX; Dos Cursos de Graduagdo
a Distancia — Resolucdo n? 80/2016/CONSUP/IFTO, de 19 de agosto de 2016, art. 56, inciso
v;

I - ODP dos Cursos de Graduagdo Presenciais — Resolugcdo n2 51/2016/CONSUP/IFTO,
de 7 de outubro de 2016, art. 216, inciso IX; Dos Cursos de Educacao Basica Médio Técnicos
Presencial — Resolugdo n? 38/2013/CONSUP/IFTO, de 20 de agosto de 2013, art. 240, inciso
X; Dos Cursos de Graduacdo a Distancia — Resolugdo n2 80/2016/CONSUP/IFTO, de 19 de
agosto de 2016, art. 56, inciso IX; e

IV - ODP dos Cursos de Graduagdo Presenciais — Resolucdo n2 51/2016/CONSUP/IFTO,
de 7 de outubro de 2016, art. 218, §§ 52 e 79, inciso IX, e art. 219; Dos Cursos de Educacao
Basica Médio Técnicos Presencial — Resolu¢do n2 38/2013/CONSUP/IFTO, de 20 de agosto de
2013, art. 243, inciso lll, e §§ 10 e 11; Dos Cursos de Graduagdo a Distancia — Resolugao n?
80/2016/CONSUP/IFTO, de 19 de agosto de 2016, art. 58, §§ 52 e 7°.

Art. 33. Este Regulamento serd revisado a cada dois anos.
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ANEXOS

ANEXO | — FICHA DE OCORRENCIA

FICHA DE OCORRENCIA N@
Estudante: Data:_ / /

Curso: Série / Mddulo / Periodo

Campus/Campus Avancado/Polo:

InfragOes Disciplinares — Artigo 82 do Regulamento Disciplinar Discente do Instituto Federal
do Tocantins.

Adverténcia verbal

( ) Ausentar-se da sala de aula ou da instituicdo sem comunicar ao professor ou coordenador
ou tutor de polo quando em encontros presenciais.

() Alimentar-se em sala de aula, sala de multimeios, sala de proje¢Ges, laboratérios,
auditérios ou piscinas, salvo com anuéncia do professor ou coordenador ou tutor de polo.

( ) Permanecer, sem autorizagao do professor ou coordenador ou tutor de polo, em sala de
aula, sala de multimeios, laboratério, auditério ou sala de projecdes apds o término das
atividades escolares ou o término das atividades presenciais.

( ) Permanecer em quadras, piscinas e demais espacos destinados as praticas esportivas fora
das atividades de Educacdo Fisica, quando ndo autorizado pela Geréncia ou Diretoria de
Ensino ou Coordenagao de Area ou de Curso.

() Provocar ou participar de atividades que comprometam a disciplina nas dependéncias da
instituicdo ou do polo, especialmente nos locais destinados a aulas e a outras atividades
curriculares.

( ) Manter-se fora da sala no periodo em que estiver sendo ministrada aula.

( ) Usar codigos e linguagem impréprios e praticar atos que ndo estejam de acordo com os
principios da ética, da dignidade, do decoro, do zelo e da consciéncia dos principios morais.

Outros casos previstos no Regulamento Disciplinar Discente ou em outros documentos
normativos (citar o documento):

Adverténcia por escrito

() Frequentar bares e similares quando uniformizados ou com outra vestimenta que o
identifique como estudante do IFTO.

() Praticar agiotagem ou jogos de azar, presenciais ou virtuais, fazer apostas, propor ou
aceitar transacdo pecuniaria de qualquer natureza e que incida de forma contrdria na
promog¢do da dignidade da pessoa humana, constituindo crime nas dependéncias das
unidades ou dos polos.
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() Desrespeitar, ofender, provocar com palavras, atos ou gestos colegas, professores,
técnicos administrativos, colaboradores ou qualquer outra pessoa nas dependéncias da
instituicdo ou do polo.

() Proferir palavras de baixo caldo, gesticular, escrever, fazer desenhos pornograficos e
participar de atos de indisciplina ou perigosos nas dependéncias
do campus, campus avangado ou polo ou quando em missao de representacdo, como em
viagens promovidas ou financiadas pela instituigao.

() Aplicar trotes que agridam a integridade fisica e/ou psicoldgica de estudantes novatos ou
veteranos e que ndo estejam previamente acordados com a Coordenacdao do Curso ou do
Polo.

() Apresentar-se na instituicdo ou no polo ou representa-la alcoolizado ou sob efeito de
qualquer substancia téxica.

() Danificar, furtar ou subtrair objetos pertencentes a outrem ou a instituigao.

() Organizar qualquer forma de arrecadacdo pecuniaria, distribuir impressos, divulgar
folhetos, fazer publicacbes em imprensa falada, virtual, escrita ou televisada em nome da
instituicdo sem autorizacdo expressa da Direcdo de campus avancado, Direcdo-Geral
de campus, Coordenacdo de Polo ou Diretoria do CREAD.

() Utilizar-se de quaisquer meios fraudulentos, como falsificar assinatura de professor
ou nota de prova, cometer plagio, fisico ou virtual, para obter resultados favordveis nas
avaliacOes.

( ) Impedir a entrada de colegas as aulas presenciais.

( ) Participar de eventos que ensejem subversdo da ordem na instituicdo ou no polo ou
incitar outrem a fazé-lo.

() Fumar, no patio e nas dependéncias da instituicdio e do polo, cigarros ou
narguilé eletronico (Lei n2 9.294, de 15 de julho de 1996.

( ) Utilizar telefone celular, smartphone, tablet, gravadores de imagem e/ou dudio ou outros
aparelhos eletronicos similares sem prévia autorizacao.

() Fotografar, filmar ou gravar dudio de qualquer atividade didatica sem autorizagado
expressa do professor.

() Alterar, inutilizar ou destruir avisos ou documentos afixados pela administracao
do campus, campus avanc¢ado, polo ou entidades a eles ligadas.

( ) Utilizar laboratérios, bibliotecas, quadras de esporte, auditérios, salas de aula e demais
espac¢os do campus, campus avanc¢ado ou polo para atividades nao relacionadas ao processo
de ensino-aprendizagem, salvo com autorizacdo de servidor competente.

( ) Reincidéncia de adverténcia verbal.

Outros casos previstos no Regulamento Disciplinar Discente ou em outros documentos
normativos (citar o documento):

Suspensao assistida dentro da instituicao por até trés dias uteis

Casos de pedido de suspensdo devem ser encaminhados a ComisséGo/Equipe Disciplinar
Discente Local para apreciagdo.

() Praticar qualquer agdao que implique em constrangimento recorrente a outros estudantes
que se configure como bullying, presencial ou virtual, pratica de injdria racial, racismo,
preconceito, discriminacdo ou qualquer outro tipo de acdo.
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() Desrespeitar, ofender, provocar com palavras, atos ou gestos colegas, professores,
técnicos administrativos, colaboradores, demais servidores ou qualquer outra pessoa nas
dependéncias da instituicdo ou em encontros virtuais.

( ) Apresentar-se na instituicdo ou no polo sob efeito de entorpecentes ou similares como
cocaina, maconha, crack, heroina ou qualquer uma substancia psicoativa.

( ) Reincidéncia de adverténcia por escrito.

Outros casos previstos no Regulamento Disciplinar Discente ou em outros documentos
normativos (citar o documento):

Cancelamento da matricula

Casos de pedido de cancelamento de matricula devem ser encaminhados a Comissdo/Equipe
Disciplinar Discente Local para aprecia¢do.

() Agredir fisicamente qualquer pessoa nas dependéncias do campus/campus avancado/
polo do IFTO, exceto no caso de legitima defesa.

( ) Praticar delitos sujeitos a acdo penal.

() Participar de atos que possam caracterizar-se como calunia, injuria ou difamacdo ao IFTO,
a estudantes ou a qualquer membro de sua comunidade.

( ) Atentar ao pudor, atentar ao decoro social, praticar atos libidinosos ou que se configure
crime contra a integridade da pessoa humana.

( ) Praticar trafico de entorpecentes.

() Trazer, guardar, oferecer ou fornecer, no campus/campus avancado/polo, bebidas
alcodlicas, qualquer substancia téxica ou psicotropica, armas e materiais inflamaveis,
explosivos de qualquer natureza ou qualquer elemento que represente perigo para si e para
a comunidade escolar.

( ) Praticar qualquer acdo ou omissdo baseada no género, independente de o estudante se
identificar com algum, que lhe cause estudante lesdo, sofrimento fisico, psicolégico e dano
moral.

() Praticar qualquer relagao intima de afeto, independente de coabitagdo, se o estudante
sentir-se agredido.

() Praticar violéncia psicoldgica, entendida como qualquer conduta que cause dano
emocional e diminui¢cdo da autoestima.

( ) Controlar agbes, comportamentos, crencas e decisdes mediante ameaca, humilhacao,
manipulagdo, perseguicao contumaz, insulto, chantagem, violagdo de intimidade,
ridicularizacdo ou qualquer outro meio prejudicial que cause constrangimento a outrem.

Outros casos previstos no Regulamento Disciplinar Discente ou em outros documentos
normativos (citar o documento):
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Assinatura do servidor:

Assinatura do estudante:

Assinatura do responsavel legal:

Setor: ( ) Coordenacdo de Curso Superior; ( ) Coordenacdo de Curso Técnico; ( )
Coordenacdo de Polo/EaD; ( ) Coordenacdo Técnico-Pedagodgica; ( ) Coordenacdo de
Assisténcia Estudantil; ( ) Geréncia de Ensino; ( ) Dire¢do/Diregdo-Geral; ( ) Outro
setor/servidor:

Obs.: Apds o preenchimento, encaminhar a Coordenacdo Técnico-Pedagdgica ou setor
equivalente designado pela Geréncia/Diretoria de Ensino, para as devidas providéncias.

ANEXO Il - TERMO DE ADVERTENCIA

Através deste Termo, notificamos
discente do periodo/ano/mddulo/série  do curso do
Campus/Campus Avancado/Polo

Com esta notificacdo, formaliza-se a ( ) adverténcia verbal / ( ) adverténcia por escrito,
baseada nas Infracdes Disciplinares listadas no Capitulo V do Regulamento Disciplinar
Discente do Instituto Federal do Tocantins.

Motivo(s) [detalhar o ocorrido]:

O(s) ato(s) citado(s) acima é(sdo) resguardado(s) no art. [detalhar
paragrafo e alinea] do Regulamento Disciplinar Discente ou do
documento normativo

No caso de adverténcia por escrito:
( ) Foi precedida de adverténcia verbal.

( ) Nao foi precedida de adverténcia verbal.

Obs.: A reincidéncia desta notificacdo poderd implicar em suspensdo ou cancelamento de
matricula, conforme descrito no Regulamento Disciplinar Discente do Instituto Federal do
Tocantins.

Assinatura do estudante ou responsdvel legal
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Assinatura do coordenador/gerente/diretor

ANEXO I1l = NOTIFICAGAO DE INSTAURAGAO DE PROCESSO DISCIPLINAR DISCENTE

Ao Discente
Nome

Unidade Académica — Campus, Campus Avancado ou Polo

Na condicdo de presidente da Comissdo Disciplinar Discente Local, designado pelo diretor-
geral do Campus /diretor do Campus Avancado
/diretor do CREAD, por meio da Portaria n2 , de de

de , tendo em vista o disposto no art. _ do Regulamento
Disciplinar Discente do Instituto Federal do Tocantins, fica o discente ciente de que deve
comparecer na Sala do Campus/Polo , diante dos
membros desta Comissdo/Equipe Disciplinar, para prestar esclarecimentos referentes aos
fatos descritos na Ficha de Ocorréncia n2 que trata de

—_—)

(relato sucinto sobre o fato), no dia de de , as horas.
Caso o estudante ndo possa comparecer na data e no hordrio descritos, deve encaminhar
sugestdo de nova data ao e-mail @ifto.edu.br. O estudante e seu responsavel
tem até __ dias para comparecer a Comissdo/Equipe Disciplinar para prestar os
esclarecimentos. Caso o estudante seja menor de idade, deve apresentar-se
obrigatoriamente com seu representante legal. O estudante ou seu responsdvel legal
poderao levar contraprovas ao fato ocorrido.

Assinatura do presidente da Comissdo/Equipe Disciplinar

Ciente em: / /

Assinatura do estudante ou responsavel legal

Obs.: O prazo para apresentar justificativa comeca a partir da data da assinatura
do estudante ou de seu responsavel legal neste documento.
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ANEXO IV — TERMO DE RECURSO

Eu, , estudante do
periodo/ano/série/mddulo do curso , matricula
, apresento recurso contra o resultado do Processo Disciplinar
Discente n? , pelos seguintes motivos:
, de de

Assinatura do estudante ou responsavel legal

ANEXO V — ATA DE REUNIAO DA COMISSAO/EQUIPE DISCIPLINAR DISCENTE LOCAL

Aos __ dias do més de do ano de dois mil e , as
horas e minutos, na sede do Campus/Campus Avanc¢ado/Polo

, Sala , situado na ,

Setor , municipio/TO, presentes (nome do presidente), matricula n2
, (home do membro 1), matricula n2 , € (home do membro 2),

matricula n? , respectivamente, presidente e membros da Comissdo/Equipe
Disciplinar Discente Local, desighada pela Portaria n2 , de __ (dia) de
(més) de , pelo diretor/diretor-geral

do Campus/Campus Avancado/CREAD ou pelo reitor do IFTO,
, procedeu-se a instalacdo da Comissdo e tiveram
inicio os trabalhos relacionados a apuracdo dos fatos registrados na Ficha de Ocorréncia

Disciplinar Discente n? , DELIBERANDO-SE, preliminarmente: designar o secretario;
e notificar previamente o discente ,
matricula n® , (curso,

periodo, modulo, série), para apresentar sua defesa prévia, bem como, caso queira, arrolar
testemunhas e/ou contraprovas. O presidente da Comissdo/Equipe Disciplinar Discente Local
informou ao discente sobre as perguntas que lhe seriam feitas, que era importante o
compromisso com a verdade quanto a sua versdo dos fatos para melhor elucidacdo do
ocorrido em apuracgdo, proporcionando mais dados/elementos para a decisdo da Comissdo
Disciplinar Discente. Sobre as perguntas formuladas, o discente respondeu: (ELABORAR
PERGUNTAS PERTINENTES AO CASO OCORRIDO E REGISTRAR TODAS AS OITIVAS OCORRIDAS
DURANTE A APURACAO DOS FATOS). Encerradas as perguntas, foi franqueada a palavra
ao discente para, se desejasse, acrescentar mais alguma informagdo que se relacionasse com
o fato ocorrido (registrar o que foi acrescentado ou a expressao, se houver). Encerrou-se a
reunido as horas. A seguir, foi feita a leitura da presente ata para que
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o discente indicasse as retificacdes que considerasse necessarias, de modo a registrar
expressamente a espontaneidade de suas declara¢des, que foram prestadas sem nenhuma
forma de coacdo. O estudante disse ndo ter retificacbes a fazer por estar de inteiro acordo
com o seu teor. Para constar, eu, , matricula n2
, ha condicdo de secretdrio/membro da Comissdo/Equipe Disciplinar
Discente, lavrei a presente ata, que vai assinada por todos os presentes.

Assinatura do discente

Assinatura do representante legal

Assinatura do secretario da Comissdao/Equipe Disciplinar Discente

Assinatura do membro da Comissdo/Equipe Disciplinar Discente

Assinatura do presidente da Comissdo/Equipe Disciplinar Discente

ANEXO VI — RELATORIO FINAL DE PROCEDIMENTO DISCIPLINAR DISCENTE LOCAL
Ao Senhor Diretor/Diretor-Geral
Nome

Unidade Académica — Campus, Campus Avanc¢ado ou Polo

A Comissdo/Equipe Disciplinar Discente Local, designada por meio da Portaria n® ,

de de de , responsavel por apurar possiveis irregularidades
praticadas pelo discente , matricula
ne , (curso, periodo,
madulo, série), no fato

[relato sucinto sobre o fato], com base no art. _ do Regulamento Disciplinar Discente do

Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins — IFTO, apresenta sua
conclusdo por meio deste

RELATORIO FINAL

1. Notificacdo, Procedimento e Instrucdo

Instalada a Comissdo/Equipe Discente Disciplinar e tomadas as providéncias inaugurais de
praxe, notificou-se o discente , conforme
orienta o Regulamento Disciplinar Discente do IFTO, para, caso quisesse, acompanhar o
processo disciplinar e garantir o direito ao contraditdrio e a ampla defesa, facultando-lhe
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apresentar rol de testemunhas e produzir provas indispensaveis a elucidacdo dos fatos
apurados no referido procedimento disciplinar, no prazo de ( ) dias.

A presente Comissdao/Equipe, com base no Regulamento, efetuou diversos atos, que se
encontram descritos nos autos, por meio da lavratura de ata de deliberacado, solicitando
informacdes, através da documentacdo anexa (cita os documentos) e oitivas (caso tenha),
considerando a necessidade de elucidar as a¢des. O discente resumidamente alegou que
(citar

pontos principais dos fatos ocorridos).

Por fim, ressalta-se que, ao longo do presente documento, na busca da verdade real ou
material, os principios do contraditério e da ampla defesa, norteadores do procedimento
disciplinar discente, sempre foram respeitados, tendo-se assegurado ao discente
a utilizacdo de todos os
meios de prova e recursos admitidos, de acordo com o art. ___ do Regulamento Disciplinar
Discente, tendo-lhe sido dada ciéncia dos atos procedimentais (produgdo de prova em geral)
de que poderia participar.

2. Alegacao da defesa

O discente apresentou, em
sua defesa, dentro do prazo legal (ou ndo) e em cumprimento a notificagdo mencionada
inicialmente, a seguinte versdo dos fatos:

(Observacao: Descrever, de forma clara e objetiva, todas as argumentag¢des e os documentos
apresentados pelo discente no documento de defesa.)

3. Mérito

(Diante de tudo o que foi examinado, a Comissdo/Equipe Disciplinar Discente Local precisa
fazer uma relacdo analitica entre fatos e provas colhidas com a existéncia (ou ndo) de
elementos para responsabilizacdo do discente. Relatar o ocorrido para concluir os
procedimentos da Comissdo.)

4. Conclusao

Haja vista a observancia ao devido procedimento legal, a ampla defesa e ao contraditorio,
tendo-se apreciado a documentacdo constante e a luz do art. do Regulamento
Disciplinar Discente do IFTO, apresenta-se a conclusdo que se segue:

Diante da presenca de provas que configuram a infragao
(citar a irregularidade),
consubstanciada em (justificar

objetivamente o que foi essencial para chegar a conclusdo dos fatos, ou seja, informar
resumidamente quais as razées que fundamentam a sugestdo da comissdao), a vista dos
parametros acima e de acordo com os ditames do art. ___ (citar o dispositivo do
Regulamento que foi violado e o respectivo dispositivo que impde determinada penalidade
por sua violagdo), esta Comissdo/Equipe Disciplinar Discente Local sugere
a RESPONSABILIZACAO e consequente aplicacao da penalidade de
ADVERTENCIA/SUSPENSAO de ( ) dias/DESLIGAMENTO ao
discente (nome).
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Obs.: Diante da auséncia de provas que configuram a
acao (citar a irregularidade),
consubstanciada em (justificar

objetivamente o que foi essencial para chegar a conclusdo dos fatos, ou seja, informar
resumidamente quais as razdes que fundamentam a sugestdo da comissdo), a vista dos
parametros acima e de acordo com os ditames do art. ___ do Regulamento Disciplinar
Discente do Instituto Federal do Tocantins, esta Comissdo/Equipe Disciplinar Discente Local
sugere o ARQUIVAMENTO do presente processo.

5. Encerramento

A Comissdo/Equipe Disciplinar Discente Local submete os autos do presente procedimento a
apreciacdo do Senhor Diretor-Geral/Diretor do Campus/Campus Avancado/CREAD, nos
termos do art. do Regulamento Disciplinar Discente do Instituto Federal do Tocantins.

Assinatura do membro da Comissdo/Equipe Disciplinar Discente

Assinatura do membro da Comissdo/Equipe Disciplinar Discente

Assinatura do presidente da Comissdo/Equipe Disciplinar Discente

Avenida Joaquim Teotonio Segurado, Quadra 202 Sul, ACSU-SE 20, Conjunto 1, Lote 8 - Plano Diretor
Sul — CEP 77020-450 Palmas/TO — (63) 3229-2200
portal.ifto.edu.br — reitoria@ifto.edu.br

Referéncia: Processo n? 23235.014786/2022-16 SEI n® 1962402
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