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1 ATIVIDADES ESTRATEGICAS DOS CAMPI

1.1 CAMPUS ARAGUAINA

OB1 PDI

Incrementar o nimero de vagas ofertadas pelo IFTO

Meta estratégica

Aumentar em 33,% a oferta de vagas e fazendo cumprir Artigo 7° da Lei
11.892, de 29 de Dezembro de 2008 e Clausula Segunda do Termo de
Acordos e Metas do IFTO.

Indicador 40 vagas para curso de licenciatura do Campus Araguaina.
Responsavel Direcédo Geral e Geréncia de Ensino

Vinculo TAM ou .

Decreto 8.540/2015 Clausula Segunda do Termo de Acordos e Metas do IFTO.

Atividade 1 Aprovar no CONSUP/IFTO PPC do Curso de Licenciatura de Biologia.

Como seré feito

Sera nomeada comissdao multi campi para construgdo do PPC,
considerando PDI 2015 - 2019 do IFTO (Campus Araguaina) —
PORTARIA 796/2015/IFTO.

Més de inicio Dezembro | Més de término | Fevereiro

Atividade 2 Iniciar atividades do Curso de Biotecnologia, aprovado no CONSUP.

Como sera feito Estruturacdo do corpo docente e laboratorios.

Més de inicio Margo | Més de término | -

OB2 PDI Assegurar aos alunos condig¢des de permanéncia e conclusdo com éxito

Meta estratégica Manter programa de monitoria.

Indicador Oferta de programa de monitoria para o primeiro e segundo semestre de
2016.

Responsavel Geréncia de Ensino e Coordenagdes de Curso.

Vinculo TAM ou . .

Decreto 8.540/2015 Clausula Segunda e Terceira do Termo de Acordos e Metas do IFTO.

Atividade 1 Elaborar Edital de Monitoria.

Como sera feito

Sera nomeada comissdo para construcdo do edital, considerando Programa
de Monitoria do Campus Araguaina, atendendo Clausula Segunda do
Termo de Acordo e Metas do IFTO.

Més de inicio

Abril | Més de término | Fevereiro

Atividade 2

Ampliar a oferta de Bolsas Assistenciais, mediante PNAES.

Como seré feito

Nomeacdo de Comissdo para Estudo e elaboracdo do Edital de Bolsas
Assistenciais do Campus.

Més de inicio Margo Més de término Maio

Categoria Econémica gl:lz((ijggtgnanceiro 405 | Natureza da Despesa | 339018

Quantidade 30 Bgiﬁ:igf: da despesga Custeio

Custo R$ 441.225,98

OB3 PDI Criar condi¢bes para atender as demandas fisicas e educacionais da

comunidade interna com necessidades especificas

Meta estratégica

Dispor de profissional de libras

Indicador

Nomear docente e profissional para compor quadro de servidores do
Campus

Responsavel

Direcdo Geral e Geréncia de Ensino




Vinculo TAM ou | Clausula Segunda e Terceira do Termo de Acordos e Metas do IFTO.
Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Buscar cddigo de vaga para profissional citado.

Como sera feito Encaminhar documento para DGP/Reitoria solicitando profissional.
Meés de inicio Abril | Més de término | Maio

OB4 PDI Ofertar cursos na modalidade a distancia

Meta estratégica Aprovar PPC do Curso de Geréncia em Saude, modalidade a distancia.
Indicador Ampliacdo da oferta de vagas no Campus Araguaina.

Responsavel Direcédo Geral e Gerencia de Ensino

Vinculo TAM ou | Clausula Segunda e Terceira do Termo de Acordos e Metas do IFTO.
Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Aprovar Projeto Politico do Curso no CONSUP/IFTO.

Como sera feito

Sera nomeada comissao para construcdo do PPC, considerando Clausula
Segunda do Termo de Acordo e Metas do IFTO.

Més de inicio Janeiro | Més de término | Fevereiro

Atividade 2 Ofertar o curso.

Como sera feito Estruturado P6lo EAD no Campus Araguaina

Meés de inicio Margo | Més de término | Abril

OB5 PDI Integrar as ac¢bes de ensino, pesquisa e extensdo como ato educativo e

pedagogico

Meta estratégica

Aprovar PPC do Curso de Geréncia em Salude, modalidade a distancia.

Indicador Ampliagdo da oferta de vagas no Campus Araguaina.

Responsavel Direcédo Geral e Geréncia de Ensino

Vinculo TAM ou | Clausula Segunda e Terceira do Termo de Acordos e Metas do IFTO.
Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Aprovar Projeto Politico do Curso no CONSUP/IFTO.

Como sera feito

Serd nomeada comissdo para constru¢do do PPC, considerando Clausula
Segunda do Termo de Acordo e Metas do IFTO.

Més de inicio Janeiro | Més de término | Fevereiro
Atividade 2 Ofertar o curso.

Como sera feito Estruturado P6lo EAD no Campus Araguaina

Meés de inicio Marco | Més de término | Abril

OB6 PDI Instituir praticas e disseminar a cultura da sustentabilidade

Meta estratégica Integrar as a¢oes de ensino, pesquisa e extensao.

Indicador Promover agoes.

Responsavel Geréncia de Ensino, Coordenagao de Pesquisa e Extens&o.

Vinculo TAM ou | Clausula Segunda e Terceira do Termo de Acordos e Metas do IFTO.
Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Manter as acOes da Semana do Meio Ambiente e articular agOes de

ensino, pesquisa e extensao que amplie visdo a respeito.

Como seré feito

Reunido Regular entre as coordenacdes e servidores proponente das agoes.

Meés de inicio

Marco | Més de término | Dezembro

OB7 PDI

Implementar agdes que visem a disseminacdo do associativismo e do
empreendedorismo

Meta estratégica

Promover ac¢des capazes de estimular praticas empreendedoras.

Indicador

Visdao Empreendedora




Responsavel Geréncia de Ensino e Coordenagdes de Curso

Vinculo TAM ou | Clausula Segunda e Terceira do Termo de Acordos e Metas do IFTO.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Realizar Semana Empreendedora articulada com outras a¢des de ensino.

Como sera feito Serd nomeada comissdo para elaboracdo de atividade em observado a
primeira clausula do termo de acordos e metas.

Més de inicio Abril | Més de término | Novembro

OB8 PDI Ampliar a rede de relacionamento com organizagdes do setor produtivo

Meta estratégica Articular agdes de parceria com setor produtivo

Indicador Relacionamento com setor produtivo.

Responsavel Direcdo Geral e Geréncia de Ensino

Vinculo TAM ou | Clausula Segunda e Terceira do Termo de Acordos e Metas do IFTO.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Apresentar junto ao mercado local os cursos do Campus Araguaina,
propondo parcerias.

Como sera feito Seré realizado o “Café com Parceiros” a fim de promover ambiente capaz
de ouvir necessidades do mercado e discussao de solucdo sob o prisma dos
cursos do Campus Araguaina, em busca do desenvolvimento regional.

Més de inicio Marco | Més de término | Dezembro

OB9 PDI Ampliar a rede de relacionamento com a comunidade e arranjos/grupos
sociais e culturais

Meta estratégica Ampliar a rede de relacionamento com a comunidade.

Indicador Ac0es de Ensino, Pesquisa e Extensdo de maneira articulada.

Responsavel Geréncia de Ensino e Coordenagdes de Pesquisa, Extensdo e de Cursos.

Vinculo TAM ou | Clausula Segunda e Terceira do Termo de Acordos e Metas do IFTO.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Promover atividades que contemplem a comunidade e grupos sociais.

Como sera feito

Articular com e para a comunidade atividades que oportunizem
participagdo de grupos primarios e secundarios. Fortalecendo e
enriquecendo processo de ensino e aprendizagem.

Més de inicio Marco | Més de término | Dezembro

OB10 PDI Ampliar a rede de relacionamento com organizag6es do setor publico

Meta estratégica Ampliar rede de relacionamento.

Indicador IFTO e Setor Publico.

Responsével Direcéo Geral, Geréncia de Ensino e Administragéo.

Vinculo TAM ou | Clausula Segunda e Terceira do Termo de Acordos e Metas do IFTO.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Promover integragdo dos projetos e promovam parcerias junto ao Poder
Publico em busca de melhorias continuadas da cidade de Araguaina.

Como sera feito Serd promovido Debates relacionados as demandas politico sociais no
Campus associadas a eventos do Campus.

Meés de inicio Agosto | Més de término | Novembro

Objetivo 11 — OB1
PDI

Promover a formacdo continuada e o desenvolvimento dos servidores e
colaboradores para o alcance dos resultados institucionais

Meta estratégica

Capacitagdo Continuada dos Servidores

Indicador

Percentual de nimero de vagas




Responsavel Geréncia de Administragdo e de Ensino

Vinculo TAM ou | Clausula Segunda e Terceira do Termo de Acordos e Metas do IFTO.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Disponibilizar bolsas do Programa Pro-qualificar

Como sera feito Edital de selecdo

Més de inicio Marco | Més de término | Dezembro

Atividade 2 Capacitar servidores em cursos de curta duragao

Como sera feito Realizar levantamento de demanda e disponibilizar recursos

Més de inicio Fevereiro Més de término Junho

Categoria Capacitacdo de | Natureza da Despesa | 339014

Econdmica Servidores 339033

Quantidade 30 Descrigdo da Custeio
Natureza da despesa

Custo R$ 80.000,00

OB14 PDI Melhorar a infraestrutura do campus

Meta estratégica Aumentar o0 nimero de sala de aulas

Indicador NUmero de salas de aulas construidas

Responsavel Geréncia de Administracao

Vinculo TAM ou | Clausula Segunda e Terceira do Termo de Acordos e Metas do IFTO.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Construcdo de um bloco de salas de aulas

Como sera feito Buscar recursos e viabilizar processo licitatorio

Més de inicio Julho Més de término Dezembro

Categoria Despesa de Capital Natureza da Despesa | 449051

Econbmica

Quantidade 01 Descrigéo da | Obras Civis
Natureza da despesa

Custo R$ 2.5000.000,00

OB15 PDI Difundir e implementar a¢des para consecugdo dos objetivos estratégicos

Meta estratégica

Acompanhar e avaliar se acGes e metas estratégicas realizadas estdo em
consonancia com o PDI.

Indicador NUmero de metas avaliadas

Responsavel Geréncia de Administragdo

Vinculo TAM ou | Clausula Segunda e Terceira do Termo de Acordos e Metas do IFTO.
Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Institucionalizar mecanismo de acompanhamento e avaliagdo das metas e

objetivos tracados no PDI

Como seré feito

Realizar a gestdo de risco dos micro e macroprocessos.

Meés de inicio

Janeiro | Més de término | Dezembro

OB17 PDI

Ampliar a participacdo dos componentes extracurriculares na vida
académica dos alunos

Meta estratégica

Atividades Extracurriculares

Indicador

Atividades de Ensino

Responsavel

Geréncia de Ensino




Vinculo TAM ou | Clausula Segunda e Terceira do Termo de Acordos e Metas do IFTO.
Decreto 8.540/2015
Atividade 1 Adequar calendario letivo 2016, de modo que contemple atividades

extracurriculares.

Como sera feito

Sera promovido atividades extracurricular em consonancia com Normativa
dos cursos superiores do IFTO.

Més de inicio

Margo | Més de término | Dezembro

OB18 PDI

Adequar a oferta de vagas do IFTO a fim de atender as demandas legais e a
racionalizacdo dos recursos

Meta estratégica

Oferta de vagas e relagdo aluno professor (RPA).

Indicador Ampliagdo da oferta de vagas no Campus Araguaina em consonancia com
mé&o de obra do Campus.

Responsavel Direcdo Geral e Gerencia de Ensino

Vinculo TAM ou | Clausula Segunda e Terceira do Termo de Acordos e Metas do IFTO.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Manter de maneira sustentavel a oferta de vagas em consonancia com RPA

do Campus (19,28 a/p).

Como sera feito

Sera promovido abertura de novos cursos em consonancia com PDI IFTO
2015 — 20109.

Més de inicio

Janeiro | Més de término | Dezembro

OB19 PDI

Aumentar a producdo e divulgacdo cientifica e tecnoldgica e, ainda, a
realizacdo e expansdo dos projetos de extenséo e pesquisa do IFTO

Meta estratégica

Aumento da producdo cientifica e tecnoldgica do Campus.

Indicador Producéo Cientifica.

Responsavel Geréncia de Ensino, coordenagdes e comunidade.

Vinculo TAM ou | Clausula Segunda e Terceira do Termo de Acordos e Metas do IFTO.
Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Ampliar a producdo cientifica de 23%, para 35%.

Como sera feito

Atividades que norteiem e orientem 0s servidores quanto a participacao e a
criacdo de producdo cientifica.

0OB20 PDI

Promover a integracdo entre os campi, visando a troca de experiéncias e
saberes nas diferentes nas areas

Meta estratégica

Integracdo entre os Campi.

Indicador Integracao.

Responsével Direcéo Geral, Geréncia de Ensino e Geréncia de Administracdo
Vinculo TAM ou | Clausula Segunda e Terceira do Termo de Acordos e Metas do IFTO.
Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Realizar do JIFTO

Como sera feito

Sera nomeada comissdo para organizacdo e execucdo da JIFTO, articulada
com a Reitoria e Campi do IFTO.

Meés de inicio

Abril | Més de término | Novembro

Despesas programadas

Despesa N° de Ocorréncias Estimativa de gastos totais
Apoio administrativo, técnico e 12 R$ 406.195,44

operacional

Limpeza e conservagao 12 R$ 232.101,36




Vigilancia ostensiva 12 R$ 410.739,36
Manutencdo e conservacdo de bens 12 R$46.378,92
imdveis (ar condicionado)
Servigos de reprografia 12 R$111.081,12
Servigos de energia elétrica 12 R$ 316.520,52
Servigos de agua e esgoto 12 R$36.868,32
Servigos de telecomunicaces 12 R$34.538,16
Comunicacéo de dados 12 R$49.831,92
Manutencdo veicular 12 R$ 144.393,12
Imprensa oficial 12 R$ 6.924,36
Servigos de postagem 12 R$ 1.219,32
Total programado R$ 1.677.567,12
Mapa das Aquisicoes
Categoria: Beneficios aos Discentes
CAMPUS SUB-CATEGORIA | QUANTIDADE DESCRI(;AO DO | ESTIMATIVA DE
ITEM CUSTO
Araguaina Auxilio 130 Auxilio para viagens | 90.000,00
Araguaina Auxilio 130 Auxilio Alimentagdo | 179.000,00
Araguaina Auxilio 22 Auxilio  Transporte | 41.199,00
Intermunicipal
Araguaina Auxilio 600 Auxilio Uniforme 61.000
Araguaina Auxilio Auxilio Emergencial | 10.026,98
Araguaina Auxilio 15 Auxilio  Formacéo | 60.000
Profissional
SUB-TOTAL R$ 441.225,98

Categoria: Colecoes e Materiais Bibliograficos

CAMPUS SUB-CATEGORIA | QUANTIDADE DESCRICAO DO | ESTIMATIVA DE
ITEM CUSTO
Araguaina Material 145 exemplares Livros Matematica e | 25.00,00
Bibliografico ciéncias naturais
Ciéncias Aplicadas,
medicina e tecnologia
Araguaina Material 100 exemplares Livros Ciéncias | 15.000,00
Bibliogréfico Sociais,  Estatistica,
Politica, economia,
comercio e direito
Araguaina Material 50 exemplares Livro Lingua, | 5.000,00
Bibliogréfico Linguistica e
Literatura
Araguaina Material 50 exemplares Aquisicdo de | 5.000,00
Bibliografico periodicos
permanentes, livros
digitais e outras
midias.
SUB-TOTAL 50.000

Categoria: Con

cessdo de Diarias e Passagens

CAMPUS SUB-CATEGORIA | QUANTIDADE DESCRI(}AO DO | ESTIMATIVA DE
ITEM CUSTO
Araguaina Diarias Civil e/ou 102 Diarias e passagens | 100.000,00
Passagens no pais de funcionamento
SUB-TOTAL 100.000,00
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Categoria: Contratacdo de Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica

CAMPUS SUB-CATEGORIA | QUANTIDADE DESCRICAO DO | ESTIMATIVA DE
ITEM CUSTO

Araguaina Outra 02 Estagiarios para os | 11.904,00
setores do campus
SUB-TOTAL 11.904,00

Categoria: Contratacdo de Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

CAMPUS

SUB-CATEGORIA

QUANTIDADE

DESCRICAO DO
ITEM

ESTIMATIVA DE
CUSTO

Araguaina

Festividades e
Homenagens

2000 refeicdes

Fornecimento de café
da manha simples
contendo café pao,
leite, mesas, cadeiras
achocolatado e frutas
em geral, repassado
pela organizagdo do
evento.

7.0000,00

Araguaina

Festividades e
Homenagens

2000 refeicdes

Fornecimento de
lanche de intervalo
individualizado
contendo, 10tipos de
salgados(fritos e
assados), sanduiche,
bolachas/biscoitos
doces e salgados,
sucos, mesas e
cadeiras, repassado,
pela organizagdo do
evento

6.000,00

Araguaina

Festividades e
Homenagens

20 Diarias

Locacdo de tenda-
estrutura e  lona
formato piramidal
medindo 8mx
8m(64m3).

3.000,00

Araguaina

Festividades e
Homenagens

2000 Unidades

Locacdo de cadeira
plastica de 12 linha9
(capacidade minima
de 130kQ).

4.000,00

Araguaina

Festividades e
Homenagens

30 Diérias

Fornecimento de
instalagcdo de &udio e
video:  sonorizacéo
com 02 microfones
sem fiol, pedestal
1,pedestal de mesal,
4caixa de som,mesa
de mixagem, tocador
de CD e operador do
sistema.

7.000,00

Araguaina

Festividades e
Homenagens

10 Diérias

Locacéo de
montagem de palco
de madeira, forrado
de carpete 4mm em
todas as suas
dimensdes, com 8m
x8 m xlmetro de
altura( para
colocacéo das
autoridades ou
shows).

3.000,00

Araguaina

Festividades e

20 Diarias

Organizagao e

2.300,00
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Homenagens ornamentacdo da
mesa  diretiva- 2
forros de luxo- para 8
pessoas e arranjo de
flores tropicais
80x80cm.
Araguaina Festividades e | 60h Carro de som 1.500,00
Homenagens
SUB-TOTAL 33.800,00

Categoria: Desenvolvimento dos Servidores

CAMPUS SUB-CATEGORIA | QUANTIDADE DESCRICAO DO | ESTIMATIVA DE
ITEM CUSTO
Araguaina Capacitagdo e |4 Pagamento de bolsas | 24.000,00
Treinamento do programa
PROQUALIFICAR
Araguaina Capacitacio el Custeio de diarias e | 17.000,00
Treinamento passagens para Cursos
de mestrado/UNB.
Araguaina Capacitagdo e| 25 Capacitar 25 | 39.000,00
Treinamento servidores em cursos
de curta duracéo e nas
suas respectivas areas
de atuacéo
SUB-TOTAL 80.000,00

Categoria: Materiais Graficos e/ou Servigos Graficos

CAMPUS SUB-CATEGORIA | QUANTIDADE DESCRIQAO DO | ESTIMATIVA DE
ITEM CUSTO
Araguaina Servicos de artes | 2.000 Folder (21x29,7 | 1.100,00
graficas cm; 4x4, cores,
couché 90g
Araguaina Servigos de artes | 2.000 Flyer (15x21 cm; 640,00
gréficas 4x4; cores)
Araguaina Servicos de artes | 2.000 Cartdo de visita 200,00
graficas (9x5 cm; 4x4;
cores; couché)
SUB-TOTAL 1.640,00

Categoria: Materiais de Consumo Duravel

CAMPUS SUB-CATEGORIA | QUANTIDADE DESCRICAO DO | ESTIMATIVA DE
ITEM CUSTO

Araguaina Faixas 10 Faixa para eventos | 1.800,00
institucionais (3,5x1)

Araguaina Banners 40 Banner com | 4.000,00
dimensdes de
(90x1,20)
SUB-TOTAL 5.800,00

Categoria: Materiais de Consumo Nao Duravel

CAMPUS SUB- QUANTIDADE | DESCRICAO DO ITEM ESTIMATIVA DE
CATEGORIA CUSTO
Araguaina Insumos 25 Soro fisiol6gico para limpeza | 107.00
de curativos frasco 500ml
Araguaina Insumos 2 Compressa gaze hidrdfila | 3.76
7,5x7,5-8 camadas
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Araguaina

Insumos

Esparadrapo impermeavel
10cmx4,5, composto de tecido
100%

23.72

Araguaina

Insumos

Cologenase 1g- pomada

76,16

Araguaina

Insumos

Atadura de crepom,
tamanhol,2m

119.00

Araguaina

Insumos

Neomicina+ Bactracina
pomada-bisnaga com 15¢

9.00

Araguaina

Insumos

Termdmetro Analégico
Classico axilar

149.50

Araguaina

Insumos

Cetoconazol
+betametasona-+sulfato de
neomicina30g-pomada

7.00

Araguaina

Insumos

120

Luva cirdrgica estéril de latex,
alta sensibilidade, formato
anatémico, tamanho7,0

300.00

Araguaina

Insumos

Almotolia transparente 250ml,
cor ambar com graduacgdo,
bico reto, tampa plastica

20.00

Araguaina

Insumos

Imobilizador  tipdia  dupla
almofadada azul,
confeccionada em brim
estofado duplo tamanho M.

80,58

Araguaina

Insumos

Tala imobilizadora de pulso e
polegar com estrutura em
aluminio, constituida por um
suporte para aplicacdo na zona
do pulso.

74,18

SUB-TOTAL

969.90

Araguaina

Insumos

10

Algodao hidofélico-cor branca
(80%branco) apresentacéo
pacote de 500g.

125.00

Araguaina

Insumos

Alcool iodado 1%-soolucéo
alcodlica, frasco ambar com
100ml

3.58

Araguaina

Insumos

200

Seringa hipordémica
descartavel de polipropileno,
constituida ~ por  cilindro,
embolo e graduacdo de 5ml.

70.00

Araguaina

Insumos

200

Seringa hipordémica
descartavel de polipropileno,
constituida  por  cilindro,
embolo e graduacdo de 10ml.

138.00

Araguaina

Insumos

100

Seringa hipordémica
descartavel de polipropileno,
constituida  por  cilindro,
embolo e graduacdo de 20ml.

103.00

Araguaina

Insumos

Agulhas descartaveis 40x16.
Apresentacdo :pacote com
100unidades.

23.22

Araguaina

Insumos

10

Mascaras respiratorias Vo+Ga
Vap. Org+ Gases Acidos com
2 filtros. Similar a maéscara
Worker.

1290.00

Araguaina

Insumos

10

Filtro para mascara Vo+Ga
Vapores Organicos + Gases
Acidos. Similar & maéscara
Worker.

419.00

Araguaina

Insumos

Oculos de seguranca, com
hastes regulaveis. Armacdo
com encaixe para a lente.

93,66
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SUB-TOTAL

2.265,46

Araguaina

Insumos

800

Aclcar  cristal  coloragdo
branca- pacote com 2kg.

3.992,00

Araguaina

Insumos

50

Biscoito doce-tipo rosquinha,
sabor leite embalagem de
400g.

250.00

Araguaina

Insumos

50

Biscoito doce-tipo rosquinha,
sabor coco embalagem de
400g.

265.00

Araguaina

Insumos

100

Biscoito  salgado-  sabor
amanteigado, 0% de gordura
trans na por¢cdo embalagem de
400g.

475.00

Araguaina

Insumos

60

Suco  liquido de caju
concentrado garrafa de 500ml,
tampa pléastica rosqueada.

288.00

Araguaina

Insumos

48

Suco  liquido de caja
concentrado garrafa de 500ml,
tampa pléstica rosqueada.

288.00

Araguaina

Insumos

700

Café empacotado a alto
vacuo-pacote com  500g,
embalagem tipo tijolo.

2.653,00

Araguaina

Insumos

20

Chocolate em p6- entre 50 a
75% de cacau, sem aglcar e
ndo contendo gliten,
embalagem de 1kg.

180.00

Araguaina

Insumos

24

Creme de leite-lata de 390g,
prazo de validade
aproximadamente 180dias.

78.96

Araguaina

Insumos

20

Leite em po, tipo integral,
aplicacdo alimentacdo humana
em pacotes de 1kg.

423.00

Araguaina

Insumos

70

Pao francés, com peso minimo
de 50gramas. s/ no maximo
50unidades, produto com boa
apresentacao.

52.50

Araguaina

Insumos

60

Refrigerante material tipo pet
2l sabor cola.

312.00

Araguaina

Insumos

30

Refrigerante material tipo pet
2l sabor laranja.

141.00

Araguaina

Insumos

30

Refrigerante material tipo pet
2l sabor guarana.

141.00

Araguaina

Insumos

15

Doce goiabada- goiabada em
massa ou pasta homogénea,
acondicionado em potes de
600g.

113,25

Araguaina

Insumos

Doce marrom glacé massa ou
pasta homogénea,
acondicionado em potes de
600g.

41.25

Araguaina

Insumos

10

Margarina cremosa sem sal,
80% lipidios, contendo
gordura vegetal. Embalagem
de 500g.

43.90

Araguaina

Insumos

100

Abacaxi in natura, espécie
pérola-pesando entre 1,5 a
2Kkg.

250.00

Araguaina

Insumos

650

Fruta in natura, tipo tangerina,

370.50
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espécie ponkan, aplicacdo
alimentar, frutos graudos.

Araguaina Insumos 200 lorgute natural(sem sabor) 438.00
frasco de 200g.
Araguaina Insumos 4 Maca nacional, pesando entre 320.00
80 a 120g, acondicionado em
embalagem de 30kg.
Araguaina Insumos 80 Melancia, tipo  redonda, 960.00
pesando em média de 8 a
14Kkg.
Araguaina Insumos 40 Meldo  amarelo, maduro, 209.60
pesando entre 1.5kg a 3kg.
Araguaina Insumos 20 Polpa de frutas concentrada, 176.00
apresentacdo congelada e livre
de impurezas, sabor acerola
em embalagem de 1kg.
Araguaina Insumos 20 Polpa de frutas concentrada, 366.00
apresentacdo congelada e livre
de impurezas, sabor caja em
embalagem de 1kg.
Araguaina Insumos 10 Polpa de frutas concentrada, 183.00
apresentacdo congelada e livre
de impurezas, sabor maracuja
em embalagem de 1kg.
Araguaina Insumos 10 Polpa de frutas concentrada, 98.00
apresentacdo congelada e livre
de impurezas, sabor abacaxi
em embalagem de 1kg.
Araguaina Insumos 20 Presunto cozido em capa de 446.00
gordura com carne de pernil
suina.
SUB-TOTAL 13.554,96
Araguaina Manutencéo e |20 Abracadeira, regulavel, | 59.40
EA%ZS&;‘@?&O d: material metalica,
Equipamentos reforcada espessura
2polegadas,  aplicacdo
fixagdo de canos e tubos.
Araguaina Manutencao e |40 Abracadeira, regulavel, | 72.00
EA‘;”S;;‘?S‘EE‘O dg material metalica,
Eqﬂpamenms reforcada espessura
1polegadas,  aplicacédo
fixagdo de canos e tubos.
Araguaina Manutencéo e|3 Adesivo de conexdo | 123.00
Conservacdo de hidraulica, frasco com 850g.
Magquinas e
Equipamentos
Araguaina Manutencao e |10 Adaptador para mangueira | 85.00
Conservacao de santeno % em  material
Maquinas e polipropileno.
Equipamentos
Araguaina Manutencao e |20 Anel de vedagdo 3¥a(chula) | 118.00
Conservacdo de para mangueira do tipo
Magquinas e santeno.

Equipamentos
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Araguaina Manutencéo e |10 Bucha de reducdo PVC agua | 52.30
Conservacao de friapr, 50 mm x 25mm ou
Maquinas e 3/4polegada x ¥z polegada.
Equipamentos
Araguaina Manutencao e |20 Conector inicial para santeno | 118.00
Conservacao de para anel de vedacao.
Maquinas e
Equipamentos
Araguaina Manutencao e |10 Conexdo dupla para santeno | 230.00
Conservacéo de para irrigacéo.
Méaquinas e
Equipamentos
Araguaina Manutengdo e |10 Té com rosca para santeno. 42.50
Conservacao de
Méaquinas e
Equipamentos
Araguaina Manutencéo e |10 Joelho/cotovelo/c rosca pra | 6.60
Conservacdo de tape santeno
Maquinas e
Equipamentos
Araguaina Manutencéo e | 10 Disjuntores: 1p-30%, padréo | 100.00
Conservacdo de din, em quadro de
Magquinas e distribuicéo.
Equipamentos
Araguaina Manutengao e| 10 Fita veda rosca, tamanho | 39.00
Conservacao de 18mmx50m.
Maquinas e
Equipamentos
Araguaina Manutengao e | 50m?2 Grama esmeralda na forma de | 325.00
Conservacéo de placa.
Maquinas e
Equipamentos
Araguaina Manutencéo e|2 Pulverizador manual costal, | 250.00
Conservacdo de capacidade tanque 20litros,
Maquinas e material tanque polietileno,
Equipamentos bomba tipo pistdo.
SUB-TOTAL 1.620,80
Categoria: Mobiliarios e Equipamentos
CAMPUS SUB- QUANTIDADE | DESCRICAO DO ITEM ESTIMATIVA
CATEGORIA DE CUSTO
Araguaina Audio, Video 6 Caixa de som amplificada, poténcia | 3,600.00
Fotos 100w(rms),  crossover:4,5, freqliéncia
70Hz-20Khz
Araguaina Audio, Video 6 Caixa de som, ativa com estrutura versatil | 4,494.00
Fotos trapezoidal poténcia minima de 300w;02
canais individuais
Araguaina Audio, Video 3 Caixa amplificada multiuso mixagem com | 1,260.00
Fotos 8 canais de entrada, contendo ao todo 15
entradas para microfone stereo digital
player com entrada ush
Araguaina Audio, Video 5 Microfone sem fio, duplo canal, larga | 4,000.00
Fotos resposta de frequéncia e baixa distor¢éo,
fungdo mute e baixo ruido
Araguaina Audio, Video 5 Microfone cardidide, direcionais SM-57 | 2,750.00
Fotos com seus respectivos cabos.
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Araguaina Audio, Video 20 Cabo de audiop10/10,comprimento de | 398,00
Fotos 5metros

Araguaina Audio, Video 20 Cabo de | 580,00
Fotos audiop02/10(stereo/mono),comprimento

de 5metros

Araguaina Audio, Video 15 Cabo de aldiop02/RCA(stereo/mono), | 225,00
Fotos para instrumentos musicais, comprimento

de 5metros

Araguaina Magquinas, 25 Encordamentos para guitarra 010,mm, | 222,50
utensilios com nanoweb e antiferrugem, com06
equipamentos cordas
diversos

Araguaina Maquinas, 20 Encordamentos para violdo em nylon, | 380.00
utensilios média tenséo, com06 cordas
equipamentos
diversos

Araguaina Maquinas, 2 Apoio de pé para violonista-confeccionado | 92.00
utensilios em ferro, emborrachado e dobravel, na cor
equipamentos preta.
diversos

Araguaina Maquinas, 15 Baquetas para bateria, confeccionada em | 103,35
utensilios madeira, tamanho aproximado 16x1x1.
equipamentos
diversos

Araguaina Magquinas, 3 Estantes parapartituras, altura minima | 105,00
utensilios 51cm e maximal,65metros unido fabricada
equipamentos em plometro de engenaria reforgado.
diversos

Araguaina Magquinas, 3 Palhetas para guitarra: confeccionada em | 9,95
utensilios polietileno de 2mm de espessura caixa,
equipamentos contendo 12unidade.
diversos

Araguaina Maquinas, 3 Palhetas para guitarra: confeccionada em | 8,45
utensilios e polietileno de 3mm de espessura.

Araguaina Maquinas, 2 Pandeiro meia-lua profissional, fabricado | 104,48
utensilios em acrilico, contendo 16platinelas.
equipamentos
diversos

Araguaina Magquinas, 2 Prato de conducdo para bateria: medindo | 1.530,00
utensilios aproximadamente 12 polegadas.
equipamentos
diversos

Araguaina Méquinas, 2 Bateria  aclstica com  acabamento | 7.388,00
utensilios artesanal. Marcas sugeridas Pearl,tama, ou
equipamentos DW.
diversos

Araguaina Magquinas, 2 Contrabaixo elétrico de quadro cordas, | 11.980,00
utensilios passivo com captacéo Bartolini, com corpo
equipamentos em embuia ou mogno, com brago colado
diversos no corpo.

Araguaina Maquinas, 2 Violdo nylon corpo em mahogany; tampo | 1.600,00
utensilios em solidspruce; brago em mogno.
equipamentos
diversos

Araguaina Magquinas, 2 Violdo aco: tampo em engelmannpruce | 4.888,00
utensilios solido; laterais efuno em rosewood.
equipamentos Marcas sugeridas: Taylor, Martin e
diversos Gibson.

Araguaina Maquinas, 2 Guitarra modelo les-paul cor preta; | 3.800,00
utensilios ferragens pretas; madeiras do corpo
equipamentos constas em mogno e pampo em maple.
diversos Marcas sugeridas Gibson e Epphone(Linha
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A). Com estojo em ABS.

Araguaina Maquinas, 2 Guitarra modelo stratocaster; elétrica;com | 2.760,00
utensilios e seis cordas de aco; corte do corpo strato;
equipamentos corpo Alder; braco maple. Marcas
diversos sugeridas Fender e Fernandes.

Araguaina Maquinas, 2 Teclado semi- profissional 61 teclas | 2,754.00
utensilios e tamanho normal ; touch reponse; polifonia:
equipamentos 32; voices; 385.
diversos

Araguaina Maquinas, 5 Pedestal para microfone constituido em | 225.00
utensilios e aco, altura minima de 1,00m e maxima de
equipamentos 1,70m, pintura em epoxi na cor preta.
diversos

Araguaina Maquinas, 3 Suporte para periférico padrdo rack, | 762,00
utensilios e contendo: 66 cm de éarea atil, rodizios
equipamentos giratorios, pintura a po eletrostatico.
diversos

Araguaina Maquinas, 5 Filtro de linha: painel em metal 2u; pintura | 295,00
utensilios e epoxi preta sistema de fechamento com
equipamentos parafusos m4; 1 conector de entrada

padrdo NBR 2P+T.
SUB-TOTAL 56.317,73

Araguaina Maquinas, 15 Suporte universal para fixacdo de projetor | 960.00
utensilios e caracteristicas minimas: para projetor,
equipamentos material aco com trato superficial

anticorrosivo.
SUB-TOTAL 960.00

Araguaina Mobiliario 20 Armério para escritorio 10.000,00
Administrativo

Araguaina Mobiliario 20 Méveis e equipamentos para o setor de | 20.000,00
Administrativo Administracao e planejamento.

SUB-TOTAL
Araguaina Mobiliario Ensino | 30 Logarinas de PVC polipropileno 5 lugares | 5.929,88
SUB-TOTAL

Araguaina Mobiliario para | 1 Fotbmetro de chama micro digital, | 15.995,00
Laboratdrio equipamento para dosagem de sodio e

potéssio.

Araguaina Mobilidrio para | 1 Balanca antropométrica mecénica | 1193.50
Laboratdrio capacidade 300kg, com régua com

divisdes de 100g, pesagem minima de 2kg.

Araguaina Mobiliario  para | 1 Biombo em inox 03 faces contruido com | 759.00
Laboratorio tubos de acoinox, face com movimento

giratorio de 360°
SUB-TOTAL 53.877,38

Araguaina Protecédo el Sistema de Cameras de Seguranga (CFTV) | 5.929,88

Seguranca
SUB-TOTAL

Araguaina Tecnologia da |1 Link de internet, IP de dedicado, fibra | 7,917,81
Informacdo optica-10Mbps-via Ol.

Araguaina Tecnologia da | 25 Equipamentos de Processamento de dados | 50.000,00
Informacdo

Araguaina Tecnologia da | 25 Material de Processamento de dados 25.000,00
Informacdo

SUB-TOTAL 88.847,69
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Categoria: Obras Civis

CAMPUS SUB-CATEGORIA | QUANTIDADE DESCRICAO DO | ESTIMATIVA DE
ITEM CUSTO
Araguaina Construcédo 1 Reforma e ampliagdo | 174.999,66
da biblioteca
Araguaina Construcédo 1 Construcédo de | 149.999,33
passarela de ligacdo
entre os blocos e
drenagem
subterranea -
superficial de &guas
pluviais
Araguaina Construcéo 1 Construcdo da 4&rea | 174.999,66
de  desporto  do
campus Araguaina
Araguaina Construcédo 1 Construcédo de | 200.000,00
almoxarifado e
garagem
SUB-TOTAL 699.998,65
CAMPUS SUB-CATEGORIA | QUANTIDADE DESCRI(;AO DO | ESTIMATIVA DE
ITEM CUSTO
Araguaina Reforma 60m? Fornecimento e | 3.900,00
instalacdo de
diviséria acustica em
Eucatex, 35mm de
espessura (40mm
com acabamento)
Araguaina Reforma 80m2 Fornecimento e | 4.640,00
instalagdo de paredes
divisorias em
material de gesso
acartonado
Araguaina Reforma 220m? Fornecimento e | 6.380,00
instalagdo de persiana
vertical em laminas
SUB-TOTAL 14.920,00
Categoria: Outras Despesas
CAMPUS SUB-CATEGORIA | QUANTIDADE DESCRIQAO DO | ESTIMATIVA DE
ITEM CUSTO
Araguaina Diversos 102 Indenizaces e | 18.0000,00
RestituicBes para
servidores
SUB-TOTAL 18.000,00
1.2 CAMPUS ARAGUATINS

Unidade ndo enviou as informacdes.

1.3 CAMPUS AVANCADO FORMOSO DO ARAGUAIA

Unidade ndo enviou as informacdes.
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1.4 CAMPUS AVANCADO LAGOA DA CONFUSAO

OB1 PDI

Incrementar o numero de vagas ofertadas pelo IFTO.

Meta estratégica

Ofertar 30 vagas no curso Técnico em Agricultura na forma de
articulagdo Subsequente.

Indicador Vagas ofertadas

Responséavel GEREN/Coordenagdo do Curso

Vinculo TAM ou | 4. Vagas para 0S cursos técnicos.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Processo seletivo.

Como sera feito Devido a analise feita pela equipe do campus e as alteracdes ocorridas no
PPC do curso, seré ofertado apenas 30 vagas no decorrer do ano de 2016,
ao invés das 70 vagas ofertadas em 2015. A mudanca foi necessaria
devido as outras 40 vagas restantes terem sido destinadas na forma de
articulacdo concomitante.

Més de inicio Fevereiro | Més de término | Dezembro

OB1 PDI Incrementar o numero de vagas ofertadas pelo IFTO.

Meta estratégica Ofertar 30 vagas no curso Técnico em Informatica na forma de
articulacdo Subsequente.

Indicador Vagas ofertadas.

Responsavel GEREN/Coordenacdo do Curso

Vinculo TAM ou | 4. Vagas para 0s cursos técnicos.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Processo seletivo.

Como sera feito Devido a analise feita pela equipe do campus e as altera¢fes ocorridas no
PPC do curso, seré ofertado apenas 30 vagas no decorrer do ano de 2016,
ao invés das 70 vagas ofertadas em 2015. A mudanca foi necessaria
devido as outras 40 vagas restantes terem sido destinadas na forma de
articulacdo concomitante

Més de inicio Fevereiro | Més de término | Dezembro

OB1 PDI Incrementar o nimero de vagas ofertadas pelo IFTO.

Meta estratégica Ofertar 40 vagas no curso Técnico em Agricultura na forma de
articulacdo Concomitante.

Indicador Vagas ofertadas.

Responséavel GEREN/Coordenacdo do Curso

Vinculo TAM ou | 4. Vagas para 0S cursos técnicos.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Processo seletivo.

Como sera feito

Devido a analise feita pela equipe do campus, tendo em vista a demanda
no municipio, serdo ofertadas 40 vagas para 0 curso Técnico em
Agricultura na forma de articulagdo Concomitante em 2016.

Més de inicio

Fevereiro | Més de término | Dezembro

OB1 PDI

Incrementar o nimero de vagas ofertadas pelo IFTO.

Meta estratégica

Ofertar 40 vagas no curso Tecnico em Informatica na forma de articulacéo
Concomitante.

Indicador

Vagas ofertadas.

Responséavel

GEREN/Coordenacéo do Curso
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Vinculo TAM ou
Decreto 8.540/2015

4. Vagas para 0s cursos técnicos.

Atividade 1

Processo seletivo.

Como sera feito

Devido a andlise feita pela equipe do campus, tendo em vista a demanda no
municipio, serdo ofertadas 40 vagas para o curso Técnico em Informatica na
forma de articulagcdo Concomitante em 2016.

Més de inicio

Fevereiro | Més de término | Dezembro

OB1 PDI

Incrementar o nimero de vagas ofertadas pelo IFTO.

Meta estratégica

Ofertar 60 vagas de Cursos de Pesquisa, Ensino e Extensdo no Eixo
Informacgéo e Comunicacéo (FIC).

Indicador Vagas ofertadas.

Responséavel GERENY/Coordenacéo do Curso

Vinculo TAM ou | 8. Programa de Formagéo Inicial e Continuada.
Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Oferta de vagas.

Como sera feito

Reunido com a Geréncia e as coordenacfes dos cursos para a estruturacao
do curso.

Més de inicio Fevereiro | Més de término | Dezembro

OB2 PDI Assegurar aos alunos condic¢des de permanéncia e conclusiao com éxito.
Meta estratégica Mensurar e Conhecer 0s motivos da taxa de evasao.

Indicador Taxa de evasdo

Responsavel Pedagogo/Técnico em Assuntos Educacionais.

Vinculo TAM ou | N&o se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Acompanhamento pedagogico.

Como sera feito

Seré elaborado relatorio, que visa 0 conhecimento necessario, para possiveis
intervencdes a respeito da evasao ocorrida nos cursos oferecidos no campus.
O relatério € necessario para que se possa tomar medidas para sanar estas
questbes. Todos os discentes que apoOs esgotadas todas tentativas por parte
do campus em manté-los no curso, e que, mesmo assim, evadem,
preencherdo um documento com observacgdes justificando os motivos da
evasdo. Estas observacOes fardo parte do relatério que subsidiara as

intervencoes.
Meés de inicio Fevereiro | Més de término | Dezembro
OB2 PDI Assegurar aos alunos condicdes de permanéncia e conclusdo com éxito.
Meta estratégica Possuir um indice de retencdo inferior a 50% do numero de estudantes.
Indicador Taxa de retencao
Responsavel Pedagogo/Técnico em Assuntos Educacionais.
Vinculo TAM ou | N&o se aplica.
Decreto 8.540/2015
Atividade 1 Acompanhamento

Como seré feito

Para sanar as questOes relacionadas a retengdo de alunos nos cursos
ofertados no campus Avancado Lagoa da Confusdo, serdo tomadas medidas
como: horario disponibilizado pelos professores para atendimento aos
alunos, criacdo de grupos de estudo, atencdo especial as disciplinas que
possuem historico de alto indice de reprovacdo e a oferta de bolsas para
monitores através da assisténcia estudantil, para os alunos que fazem um
trabalho junto aos professores.
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| Més de inicio

| Fevereiro | Més de término | Dezembro

OB2 PDI Assegurar aos alunos condic¢des de permanéncia e conclusiao com éxito.
Meta estratégica Implementar no minimo uma Atividade Complementar.

Indicador NUmero de atividades complementares desenvolvidas.

Responséavel Coordenadores de Curso.

Vinculo TAM ou | N&o se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Projeto de nivelamento

Como sera feito

Seréa feita uma sondagem inicial no primeiro més de aula pelos professores,
visando a necessidade ou ndo de uma qualificacdo bésica direcionada aos
alunos, pretendendo-se com isso, eficiéncia e qualidade no processo de
ensino e aprendizagem. Feita a sondagem, o coordenador junto aos
professores do curso e outros servidores elaborardo o projeto de
nivelamento, colocando-o0 em prética no contraturno do curso.

Més de inicio

Fevereiro | Més de término | Dezembro

OB3 PDI

Criar condicdes para atender as demandas fisicas e educacionais da
comunidade interna com necessidades especificas.

Meta estratégica

Implantar no minimo uma politica de Inclusdo e Diversidade.

Indicador Politicas Implantadas
Responséavel GEREN

Vinculo TAM ou | N&o se aplica.
Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Planejamento

Como sera feito

Visando atender as demandas fisicas e educacionais da comunidade interna
com necessidades especificas, a fim de melhor atendé-las e, objetivando a
igualdade de condicdes de acesso e permanéncia na instituicdo, pensando
também no compromisso com a justica social, sera realizado adaptacGes que
se fizerem necessarias para atender as necessidades especificas do aluno.

Més de inicio

Fevereiro | Més de término | Dezembro

OBS5 PDI

Integrar as agdes de ensino, pesquisa e extensdo como ato educativo e
pedagbgico.

Meta estratégica

Realizar 1 (um) Encontro de Ciéncia, Tecnologia, Extensdo e Cultura.

Indicador Encontro realizado

Responsavel GERENY/Coordenadores de Cursos
Vinculo TAM ou | N&o se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Realizagdo do encontro

Como seré feito

Reunido da equipe do campus para elaborag¢do da proposta do Encontro.

Més de inicio

Fevereiro | Més de término | Dezembro

OB6 PDI

Instituir praticas e disseminar a cultura da sustentabilidade.

Meta estratégica

Atender 100% dos estudantes com o fornecimento de Garrafas ou Canecas
na Comunidade Académica.

Indicador

Percentual atingido

Responséavel

GEREN
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Vinculo TAM ou

Né&o se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Entrega das canecas.

Como sera feito Seréo entregues as canecas aos alunos regularmente matriculados.
Meés de inicio Fevereiro | Més de término | Dezembro
OB6 PDI Instituir praticas e disseminar a cultura da sustentabilidade.
Meta estratégica Desenvolver 1 (um) Projeto Sustentavel no Campus.
Indicador Projeto realizado

Responsavel Coordenagdes de Cursos

Vinculo TAM ou | N&o se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Projeto

Como sera feito Reunido para elaboracdo do Projeto.

Més de inicio Fevereiro | Més de término | Dezembro
OB7 PDI Implementar acdes que visem a disseminacdo do associativismo e do

empreendedorismo.

Meta estratégica

Desenvolver 1 acdo visando a disseminacdo do associativismo e do
empreendedorismo.

Indicador Acao desenvolvida

Responséavel Coordenacdes de Cursos

Vinculo TAM ou | N&o se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Projeto de associativismo e empreendedorismo.

Como sera feito Reunido para elaboragéo do Projeto.

Meés de inicio Fevereiro | Més de término | Dezembro

OB8 PDI Ampliar a rede de relacionamento com organizacbes do setor

produtivo.

Meta estratégica

Realizar 1 (uma) parceria com o setor produtivo, com objetivo de fomentar
recursos e concessao de estagio.

Indicador Parceria firmada

Responsavel DIRECAO/Coordenacdes de Cursos.

Vinculo TAM ou | N&o se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Termo de cooperagéo.

Como sera feito Reunides para firmar termo de cooperagao.

Més de inicio Fevereiro | Més de término | Dezembro

OB9 PDI Ampliar a rede de relacionamento com a comunidade e arranjos/grupos

sociais e culturais.

Meta estratégica

Promover a participagdo do Campus em no minimo um evento na
comunidade.

Indicador Participacéo realizada
Responsavel GEREN/Coordenagdes de cursos.
Vinculo TAM ou | N&o se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Participacdo em evento.

Como sera feito

Elaborar estratégias para que os alunos do campus participem de eventos na
comunidade.
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| Més de inicio

| Fevereiro | Més de término | Dezembro

0OB10 PDI

Ampliar a rede de relacionamento com organizacdes do setor publico.

Meta estratégica

Implementar 3 parcerias com 0 setor publico, com objetivo de fomentar
recursos e concessdo de estagio.

Indicador Parcerias firmadas

Responsavel GEREN/Coordenagdes de cursos.

Vinculo TAM ou | N&o se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Reunides com o setor publico.

Como sera feito Reunides com o setor publico para manter parcerias e criar novas.

Meés de inicio Fevereiro | Més de término | Dezembro

OB11 PDI Promover a formacéao continuada e o desenvolvimento dos servidores e

colaboradores para o alcance dos resultados institucionais.

Meta estratégica

Promover a formacao continuada dos servidores do Campus.

Indicador Formacdo continuada

Responsavel GEREN/Técnico em Assuntos Educacionais.
Vinculo TAM ou | N&o se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Capacitagdo interna.

Como sera feito

Promover a formagdo continuada dos servidores do Campus através de
semana dedicada as questdes pedagogicas.

Més de inicio

Fevereiro | Més de término | Dezembro

Atividade 2

Afastamento para capacitaco stricto sensu.

Como sera feito

Disponibilizacdo de afastamento para servidor, para capacitar-se em curso
de pos-graduacdo stricto sensu. Sera disponibilizada esta vaga para o
mesmo, visando o cumprimento da meta de formacdo continuada de
servidores.

Més de inicio Marco 2016 | Més de término | Margo 2017
OB12 PDI Implementar sistema integrado de gestao institucional.

Meta estratégica Criar o Regimento Interno do Campus Avancado Lagoa da Confusédo
Indicador Regimento Interno Aprovado

Responsavel Diregéo Geral

Vinculo TAM ou | N&o se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Reunides com comunidade interna

Como seré feito

Reunido para definicdes a respeito do Regimento Interno do Campus
Avancado Lagoa da Confuséo.

Meés de inicio Fevereiro | Més de término | Dezembro
OB12 PDI Implementar sistema integrado de gestao institucional.
Meta estratégica Executar 100% da proposta orcamentaria anual.

Indicador Percentual atingido

Responséavel GERENY/Direcéo Geral

Vinculo TAM ou | N&o se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Reunides

Como sera feito

Reunides setoriais para defini¢cdo de demanda.
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| Més de inicio

| Fevereiro | Més de término | Dezembro

0OB13 PDI

Aumentar a captacdo de recursos.

Meta estratégica

Elaboracdo de no minimo um projeto para submissdo a Orgaos
fomentadores.

Indicador Projeto cadastrado

Responsavel Coordenadores de Cursos

Vinculo TAM ou | N&o se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Projeto

Como sera feito Reunides para elaboracdo de projeto e busca de editais.

Meés de inicio Fevereiro | Més de término | Dezembro
OB14 PDI Melhorar a infraestrutura dos campi.

Meta estratégica Realizar licitacdo para constru¢do de um bloco de 23 salas.
Indicador Licitacdo realizada

Responsavel Diregdo

Vinculo TAM ou | N&o se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Acompanhamento da licitagao.

Como sera feito Reunides para acompanhamento da licitacéo.

Més de inicio Fevereiro | Més de término | Dezembro
OB14 PDI Melhorar a infraestrutura dos campi.

Meta estratégica Implantar link de comunicacdo de dados.

Indicador Link operacional implantado

Responsavel Diregdo

Vinculo TAM ou | N&o se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Acompanhamento da licitacao.

Como sera feito Reunides para acompanhamento da licitacéo.

Més de inicio Fevereiro | Més de término | Dezembro
OB14 PDI Melhorar a infraestrutura dos campi.

Meta estratégica

Adesdo em procedimento licitatério para aquisicdo de maquinarios e
equipamento de instalacdo do setor de agricultura.

Indicador Adesao realizada

Responsével Diregdo

Vinculo TAM ou | Néo se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Acompanhamento da licitacao.

Como sera feito Reunides para acompanhamento da licitagao.

Més de inicio Fevereiro | Més de término | Dezembro
OB14 PDI Melhorar a infraestrutura dos campi.

Meta estratégica Realizar licitagdo para aquisi¢do de Material de Processamento de Dados.
Indicador Licitacdo realizada

Responsavel Diregdo

Vinculo TAM ou | Néo se aplica.

Decreto 8.540/2015
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Atividade 1

Acompanhamento da licitacao.

Como sera feito

Reunides para acompanhamento da licitacao.

Meés de inicio Fevereiro | Més de término | Dezembro
OB14 PDI Melhorar a infraestrutura dos campi.

Meta estratégica Realizar licitagdo para acervo bibliogréfico.

Indicador Licitacdo realizada

Responsavel Diregdo

Vinculo TAM ou | N&o se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Acompanhamento da licitacéo.

Como sera feito Reunides para acompanhamento da licitacéo.

Més de inicio Fevereiro Més de término Dezembro
Categoria de | N&o informaram. Cadigo orcamentario | N&o informaram.
aquisicao

Qtd. Né&o informaram. Descrigdo do item Acervo bibliogréfico
Custo R$ 20.000,00

OB14 PDI Melhorar a infraestrutura dos campi.

Meta estratégica Acompanhar a proposta orcamentaria para as Obras e instalagdes.
Indicador Licitagdo realizada

Responsavel Dire¢cdo/Coordenacdo de Administragdo e Planejamento.
Vinculo TAM ou | N&o se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Acompanhamento.

Como sera feito

Acompanhamento da instalacdo da cerca no campus Avancado Lagoa da
Confusdo.

Més de inicio Fevereiro | Més de término | Dezembro
OB14 PDI Melhorar a infraestrutura dos campi.

Meta estratégica Realizar licitagdo para aquisi¢cdo de materiais de consumo.

Indicador Licitacdo realizada

Responsavel Diregdo

Vinculo TAM ou | Néo se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Acompanhamento da licitacao.

Como sera feito ReuniBes para acompanhamento da licitacao.

M&s de inicio Fevereiro Més de término Dezembro
Categoria de | Né&o informaram. Cadigo orcamentario | N&o informaram.
aquisicao

Qtd. Né&o informaram. Descrigdo do item Materiais de consumo
Custo R$ 76.000,00

OB14 PDI Melhorar a infraestrutura dos campi.

Meta estratégica

Acompanhar a proposta or¢camentéria para a compra de Equipamentos e
Material permanente e Equipamentos de processamento de dados.

Indicador

Proposta orcamentaria

Responsavel

Direcdo/Coordenacdo de Administracdo e Planejamento
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Vinculo TAM ou | Néo se aplica.
Decreto 8.540/2015
Atividade 1 Acompanhamento

Como sera feito

Acompanhamento das compras relacionadas aos Equipamentos e Materiais
permanentes e Equipamentos de processamento de dados.

Més de inicio Fevereiro | Més de término | Dezembro

OB14 PDI Melhorar a infraestrutura dos campi.

Meta estratégica Acompanhar a proposta orcamentaria para as indenizagoes restituicdes.
Indicador Proposta orcamentaria

Responséavel Direcdo/Coordenacgéo de Administragdo e Planejamento

Vinculo TAM ou | Néo se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Acompanhamento

Como sera feito

Acompanhamento dos servigos
ressarcimentos diversos.

relacionados a ajuda de custo e

Meés de inicio Fevereiro | Més de término | Dezembro

OB14 PDI Melhorar a infraestrutura dos campi.

Meta estratégica Acompanhar a proposta orcamentaria para os Servi¢os de Pessoa Juridica.
Indicador Proposta orcamentaria

Responséavel Direcdo/Coordenacgdo de Administracdo e Planejamento

Vinculo TAM ou | N&o se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Acompanhamento

Como sera feito

Acompanhamento dos servigos de: energia, copias, internet, combustivel e
manutencdo de veiculo oficial, manutencdo de ar condicionado e telefone
fixo.

Més de inicio

Fevereiro | Més de término | Dezembro

OB14 PDI

Melhorar a infraestrutura dos campi.

Meta estratégica

Realizar contratos para locacdo de Mao de obra para apoio administrativo,
técnico e operacional.

Indicador Contratos realizados

Responsavel Direcdo/Coordenacdo de Administracdo e Planejamento.
Vinculo TAM ou | N&o se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Acompanhamento

Como sera feito

Contratos de mao de obra nas areas de: limpeza, vigilancia, motorista e
agente de portaria.

Meés de inicio Fevereiro Més de término Dezembro

Categoria de | N&o informaram. Codigo orcamentario | N&o informaram.

aquisicao

Qtd. N&o informaram. Descricao do item Mé&o de obra para apoio
administrativo, técnico
e operacional.

Custo R$ 277.950,00

OB15 PDI Difundir e implementar ac0es para consecucdo dos objetivos

estrategicos.

Meta estratégica

Publicagdo de dois informativos nas dependéncias do campus e site
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institucional referente as agdes desenvolvidas, voltadas ao Planejamento
Estratégico.

Indicador Informativo publicado

Responséavel Direcdo/GEREN

Vinculo TAM ou | N&o se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Reunides

Como sera feito Reunides com comunidade interna para implementagdes das acdes
propostas

Més de inicio Fevereiro | Més de término | Dezembro

OB16 Instituir e fortalecer as insténcias colegiadas.

Meta estratégica

Fortalecer os Colegiados por area e demais conselhos/comissdes
estabelecidos nos regulamentos institucionais.

Indicador Colegiado criado

Responséavel GEREN

Vinculo TAM ou | N&o se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Reunides

Como sera feito ReuniBes com docentes das areas de conhecimento

Meés de inicio Fevereiro | Més de término | Dezembro

OB17 PDI Ampliar a participacdo dos componentes extracurriculares na vida

académica dos alunos.

Meta estratégica

Atender 100% das atividades complementares existente no calendario letivo
do campus.

Indicador Percentual atingido

Responsavel GEREN

Vinculo TAM ou | N&o se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Atividades

Como sera feito Realizacéo das atividades a partir de temas geradores.

Més de inicio Fevereiro Més de término Dezembro

OB19 PDI Aumentar a producdo e divulgacéo cientifica e tecnoldgica e, ainda, a

realizacéo e expansdo dos projetos de extensdo e pesquisa do IFTO.

Meta estratégica

Estimular a elaboracdo de projetos cientificos com o cadastramento de no
minimo 01 projeto.

Indicador Projeto cadastrado

Responsavel Coordenador de Cursos

Vinculo TAM ou | 14. Pesquisa e Inovacao.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Elaboracéo de projetos

Como sera feito Realizagédo de atividades conforme tema gerador

Més de inicio Fevereiro | Més de término | Dezembro

0OB20 PDI Promover a integracéo entre os campi, visando a troca de experiéncias

e saberes nas diferentes areas.

Meta estratégica 44

Participar de no minimo um evento setorial/profissional/categoria e
estudantil promovido pelo IFTO.
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Indicador

Participacdo em evento

Responséavel GERENY/Coordenacéo de Cursos.

Vinculo TAM ou | 17. Programas de Ensino, Pesquisa, e Extensdo Intercampi e
Decreto 8.540/2015 | Interinstitucionais.

Atividade 1 Participacdo em eventos

Como sera feito Reunido dos responsaveis para possiveis integracoes.

Meés de inicio Fevereiro | Més de término | Dezembro

Despesas programadas

Despesa N° de Ocorréncias Estlmatlva_de
gastos totais
Material de Consumo 12 R$ 76.000,00
Limpeza e conservacdo 12 R$ 60.000,00
Vigilancia ostensiva 12 R$ 120.000,00
Motorista 12 R$ 45.600,00
Servigo bragal 12 R$ 30.000,00
Copa e Cozinha, Gas, Agua e Géneros Alimenticios 12 R$ 8.000,00
Servigos de energia elétrica 12 R$ 18.000,00
Servigos de agua e esgoto 12 Né&o tem gastos
Material de Processamento de Dados 12 R$ 45.078,00
Manutencdo veicular 12 R$ 18.000,00
Indenizagdes e restitui¢oes 1 R$ 30.000,00
Total programado R$ 450.678,00
Anexo — Mapa das Aquisicoes
Categoria: Beneficios aos Discentes
CAMPUS SUB- QUANTIDADE DESCRI(;AO DO | ESTIMATIVA DE
CATEGORIA ITEM CUSTO

Avancado Lagoa da | Auxilio transporte 10 Bolsas Assisténcia | R$ 26.400,00
Confuséo Estudantil
Avancado Lagoa da | Auxilio alimentagdo | 5 Bolsas Assisténcia | R$ 8.800,00
Confuséo Estudantil
Avancado Lagoa da | Auxilio moradia 2 Bolsas Assisténcia | R$ 7.040,00
Confuséo Estudantil
Avancado Lagoa da | Bolsa Formacéo 4 Bolsas Assisténcia R$ 14.080,00
Confuséo profissional Estudantil
Avancado Lagoa da Auxilio creche 2 Bolsas Assisténcia | R$ 5.280,00
Confuséo Estudantil

SUB-TOTAL R$ 61.600,00

Categoria: Colecoes e Materiais Bibliograficos

CAMPUS SUB-CATEGORIA | QUANTIDADE DESCRICAO DO | ESTIMATIVA DE
ITEM CUSTO
Avancado Lagoa da | Material 12 meses Acervo bibliografico | R$ 20.000,00
Confusdo Bibliografico
SUB-TOTAL R$ 20.000,00
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Categoria: Concessdo de Diarias e Passagens

CAMPUS SUB-CATEGORIA | QUANTIDADE DESCRICAO DO | ESTIMATIVA DE
ITEM CUSTO
Avangado Lagoa da | Diérias e/ou | 12 meses Diérias e passagens | R$ 38.000,00
Confuséo Passagens para eventos
SUB-TOTAL R$ 38.000,00

Categoria: Contratacéo de Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

CAMPUS SUB-CATEGORIA | QUANTIDADE DESCRICAO DO | ESTIMATIVA
ITEM DE CUSTO
Avancado Lagoa da | Servigos 12 meses Energisa, copias, | R$ 97.000,00
Confuséo Internet, combustivel e
manutenc¢do do veiculo
oficial, manutencdo de
ar- condicionado,
telefone fixo.
SUB-TOTAL R$ 97.000,00
Categoria: Desenvolvimento dos Servidores
CAMPUS SUB-CATEGORIA | QUANTIDADE DESCRIC}AO DO | ESTIMATIVA DE
ITEM CUSTO
Avancado Lagoa da | Capacitacéo e - Afastamento para -
Confuséo Treinamento capacitacao Stricto
sensu.
SUB-TOTAL
Categoria: Materiais Graficos e/ou Servicos Graficos
CAMPUS SUB-CATEGORIA | QUANTIDADE DESCRIQAO DO | ESTIMATIVA DE
ITEM CUSTO
Avancado Lagoa da Materiais  Gréficos | 12 meses 20.000,00
Confuséo elou Servigos
Gréficos
SUB-TOTAL 20.000,00
Categoria: Materiais de Consumo Duravel
CAMPUS SUB-CATEGORIA QUANTIDADE DESCRIQAO ESTIMATIVA DE
DO ITEM CUSTO
Avancado Lagoa da Copa e cozinha, gas, 12 meses 8.000,00
Confuséo &gua, géneros
alimenticios.
Avancado Lagoa da | Material de expediente. | 12 meses 7.000,00
Confusdo
Avancado Lagoa da | Ferramentas e materiais | 12 meses 5.000,00
Confuséo para manutenc&o.
SUB-TOTAL 20.000,00
Categoria: Materiais de Consumo Nao Duravel
CAMPUS SUB-CATEGORIA | QUANTIDADE DESCRICAO DO | ESTIMATIVA DE
ITEM CUSTO
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Avancado Lagoa da | Ap. Utensilios | 12 meses 20.000,00
Confuséo domésticos.
Avancado Lagoa da | Equip. P/ &udio, | 12 meses 12.000,00
Confuséo video e foto.
Avancado Lagoa da | Pecas ndo | 12 meses 2.000,00
Confusdo incorporaveis ao
imovel.
SUB-TOTAL 34.000,00
Categoria: Mobiliarios e Equipamentos
CAMPUS SUB-CATEGORIA | QUANTIDADE DESCRICAO DO | ESTIMATIVA DE
ITEM CUSTO
Avancado Lagoa da | Mobiliario em geral 12 meses 6.000,00
Confuséo
SUB-TOTAL 6.000,00
Categoria: Obras Civis
CAMPUS SUB-CATEGORIA | QUANTIDADE DESCRI(;AO DO | ESTIMATIVA DE
ITEM CUSTO
Avancado Lagoa da | Construcdo da cerca | 1 180.000,00
Confuséo no campus.
SUB-TOTAL 180.000,00
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1.5 CAMPUS AVANCADO PEDRO AFONSO

OB1 PDI

Incrementar o nimero de vagas ofertadas pelo IFTO

Meta estratégica 1

Aumentar o nimero de vagas ofertadas nos cursos de Formacéo Inicial e
Continuada - FIC.

Indicador Percentual de numero de vagas

Responséavel Gerente de Ensino, Pesquisa e Extensé&o.
Vinculo TAM ou | TAM - Clausula Segunda, Item 3, 4 e 8.
Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Abrir 4 turmas de curso FIC no semestre 2016/1.

Como sera feito

Reunido com os professores e com a gestdo e articulagio com a
comunidade.

Més de inicio

Marco | Més de término | Junho

Atividade 2

Abrir 2 turmas de curso FIC no semestre 2016/2.

Como sera feito

Reunido com os professores e com a gestdo e articulagio com a
comunidade.

Més de inicio

Agosto | Més de término | Novembro

Meta estratégica 2

Ingresso de novos alunos - Ofertar 70 vagas no Curso Técnico
Subsequente em Informatica, 80 vagas no curso Técnico Concomitante ao
Ensino Médio e 35 vagas no Curso Subsequente em Informatica.

Indicador Processo Seletivo realizado

Responsavel Direcéo

Vinculo TAM ou | TAM - Clausula Segunda, Item 3, 4 ¢ 8.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Processo Seletivo 2016/2.

Como sera feito Atuacdo da Direcdo e de Comissdo designada para esta atividade.
Meés de inicio Abril | Més de término | Junho
Atividade 2 Processo Seletivo 2017/1.

Como sera feito Atuacdo da Direcdo e de Comissdo designada para esta atividade.
Més de inicio Outubro | Més de término | Dezembro
OB2 PDI Assegurar aos alunos condi¢des de permanéncia e conclusdo com éxito.

Meta estratégica 1

Manutencdo das matriculas dos alunos em curso.

Indicador

Reducdo da evasao e retencdo escolar.

Responsavel Gerente de Ensino, Pesquisa e Extensdo.

Vinculo TAM ou | TAM - Clausula Segunda, Item 3.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Acompanhamento pedagogico e didatico dos alunos

Como seré feito

Articulagdo entre pedagogo e professores para monitoramento de
auséncias injustificadas e de baixo rendimento escolar dos alunos.

Meés de inicio Fevereiro | Més de término | Dezembro

Meta estratégica 2 Consolidar as a¢des de Assisténcia Estudantil

Atividade 1 Editais de Selecdo para Assisténcia Estudantil

Como sera feito Editais semestrais para auxilios no eixo de apoio ao estudante.

Meés de inicio Fevereiro | Més de término | Dezembro

Atividade 2 Execugdo de Atividades de Assisténcia no Eixo Universal, através de
planejamento e execu¢do com a Comissdo Local de Assisténcia
Estudantil.

Meés de inicio Fevereiro | Més de término | Dezembro

Meta estratégica 3

Realizar atividades integradoras, visando & motivacdo do estudante.
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Como sera feito

Promocéo de eventos envolvendo os alunos e relacionando-as as datas
comemorativas, com danga, cultura e arte.

Més de inicio

Fevereiro | Més de término | Dezembro

OB3 PDI

Criar condicbes para atender as demandas fisicas e educacionais da
comunidade interna com necessidades especificas

Meta estratégica

Atender, em todas as obras e reformas na instituicdo, as normas de
acessibilidade para a comunidade interna com necessidades especificas.

Indicador Construcoes e reformas realizadas com as normas de acessibilidade.
Responsavel Direcéo e Coordenacdo de Administracdo e Planejamento
Atividade 1 Adequacdo dos projetos a legislacdo vigente, conforme disponibilidade

orcamentaria.

Como sera feito

Observar, em projetos de obra, se as normas estdo sendo cumpridas.

Més de inicio

Janeiro | Més de término | Dezembro

OB4 PDI

Integrar as acOGes de ensino, pesquisa e extensdo como ato educativo e
pedagogico.

Meta estratégica 1

Realizacdo do Encontro de Tecnologia, Pesquisa e Extensé&o.

Indicador

Encontro Realizado

Responsével Direcdo, Geréncia de Ensino, Pesquisa e Extensdo e Coordenadores de
Curso.
Atividade 1 Promover a programacéo da semana em articulacdo com a comunidade

discente e docente.

Como sera feito

Nomear Comissao responsavel pelo planejamento e execugdo do evento.

Més de inicio

Maio | Més de término | Setembro

Atividade 2

Realizar o Encontro com palestras, mesas-redondas e troca de
experiéncias entre estudantes e profissionais de educacdo.

Como sera feito

Agendamento do evento conforme o calendario académico e articulacdo
com parcerias para promocao das atividades.

Més de inicio

Outubro | Més de término | Outubro

Meta estratégica 2

Elaboracdo de projetos de pesquisas e extensdo, contemplando a
participacao de estudantes em 2016.

Indicador NUmero de projetos com estudantes contemplados.
Responsavel Responsavel Técnica de Pesquisa e Inovagéo

Atividade 1 Identificar alunos para participar dos projetos.

Como sera feito Abordagem e Identificagéo rotineira feita em sala de aula.
Més de inicio Janeiro Mé&s de término | Dezembro

Meta estratégica 3

Acompanhamento e avaliacdo dos estagiarios lotados no campus.

Indicador

Relatérios mensais de acompanhamento e frequéncia de estagio.

Responsavel

Orientadores de Estagio

Atividade 1

Selec¢do para contratagdo de estagiarios.

Como sera feito

Acompanhamento continuo das atividades dos estagiarios.

OB6 PDI Instituir praticas e disseminar a cultura da sustentabilidade
Meta estratégica Elaborar estudo de viabilidade de implantagdo da Agenda 3P
Indicador Documento consolidado.

Responséavel Direcao

Atividade 1 Nomear Comissao

Como sera feito Identificar servidores para realizagdo do estudo.

Més de inicio Marco | Més de término | Marcgo
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Atividade 2 Estudo e elaboragio do documento.

Como sera feito ReuniBes da comisséo para atendimento desta meta.

Més de inicio Marco | Més de término | Setembro

OB7 PDI Implementar a¢Ges que visem & disseminagdo do associativismo e do

empreendedorismo.

Meta estratégica

Realizar duas Palestras sobre empreendedorismo, uma no primeiro
semestre e a outra no segundo.

Indicador Palestra ofertada

Responsavel Direcéo e Geréncia de Ensino.

Atividade 1 Agendar e Divulgar o evento.

Como sera feito Divulgacao nas salas, murais e redes sociais do campus.

Més de inicio Fevereiro | Més de término | Novembro

OB8 PDI Ampliar a rede de relacionamento com organizagdes do setor produtivo

Meta estratégica

Fortalecer a parceria com produtores locais para realizacdo de visitas
técnicas e estagios.

Indicador Visitas e Estagios

Responsavel Diregéo e Gerencia de Ensino

Atividade 1 Firmar termos de convénios com as empresas

Como sera feito Contato e assinatura do documento

Més de inicio Janeiro | Més de término | Dezembro

Atividade 2 Visitas técnicas com alunos e docentes

Como sera feito Agendamento e realizacdo das visitas, conforme disponibilidade dos
parceiros.

Més de inicio Janeiro | Més de término | Dezembro

OB9 PDI Ampliar a rede de relacionamento com a comunidade e arranjos/grupos

sociais e culturais

Meta estratégica 1

Promover um evento no Campus com a participacdo das representacoes
locais em 2016.

Indicador Evento realizado
Responsavel Direcdo e Geréncia de Ensino
Atividade 1 Organizagao do Evento

Como seré feito

Agendamento da data, organizacdo de programacdo e divulgacdo do
evento.

Més de inicio

Fevereiro | Més de término | Junho

Meta estratégica 2

Participagdo em pelo um evento por semestre, promovido pelas
associagOes dos principais assentamentos da Regiéo.

Como sera feito

Contato com o0s organizadores para inclusdo do IFTO nos eventos
agendados.

Meés de inicio

Fevereiro | Més de término | Dezembro

Meta estratégica 3

Desenvolver atividade de extensdo que envolva a comunidade local
durante o exercicio de 2016.

Atividade 1 Construir com 0s alunos projeto que beneficie a comunidade local.
Més de inicio Fevereiro | Més de término | Junho
Atividade 2 Aplicar ag¢bes do projeto.

Meés de inicio Abril | Més de término | Novembro

Meta estratégica 4

Abrir turma para um curso de Inclusdo Digital no segundo semestre de
2016
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Indicador

Turma matriculada

Responséavel Geréncia de Ensino, Pesquisa e Extensdo e Coordenador do Curso de
Informatica.

Vinculo TAM ou | TAM - Clausula Segunda, Item 15

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Elaboracéo de proposta de Projeto de Inclusdo Social

Como sera feito

Documento elaborado pelo Coordenador do Curso de Informatica e
Gerente de Ensino e apresentado & Dire¢do do campus para aprovacao.

Més de inicio

Abril | Més de término | Maio

Atividade 2

Formacao da turma de alunos

Como sera feito

Buscar parceria com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
para selecionar os alunos participantes do projeto.

Més de inicio Maio | Més de término | Agosto
Atividade 3 Realizacdo do Curso de Inclusdo Digital

Como sera feito Aulas ministradas no Laboratdrio de informatica do Campus

Més de inicio Setembro | Més de término | Novembro

OB10 PDI Ampliar a rede de relacionamento com organizagdes do setor publico

Meta estratégica

Participar de agdes sociais integradas com 6rgdos publicos municipais e
estaduais.

Indicador Participagdo nas ag¢oes sociais
Responséavel Diregéo
Atividade 1 Contato com 6rgéos publicos para firmar parcerias de intuito educativo e

social.

Como seré feito

Dialogo com gestores municipais e estaduais.

Més de inicio

Fevereiro | Més de término | Novembro

Meta 2

Firmar e/ou renovar convénios/ cooperacdo com o setor publico, com
objetivo de fomentar recursos e concessdo de estagio.

Como sera feito

Realizagdo de reunido para firmar termo de convénio/ cooperagéo.

Més de inicio

Margo | Més de término | Dezembro

OB11 PDI

Promover a formacdo continuada e o desenvolvimento dos servidores e
colaboradores para o alcance dos resultados institucionais

Meta estratégica 1

Promover pelo menos 3 eventos de formacao pedagogica em 2016.

Indicador

Eventos realizados.

Responsavel

Gerente de Ensino

Atividade 1

Agendar e realizar os eventos conforme o calendario académico.

Como sera feito

Contato com palestrantes e organizacéo logistica para plena realizagdo das
atividades.

Meés de inicio

Janeiro | Més de término | Novembro

Meta estratégica 2

Encaminhar pelo menos trés servidores para cursos de capacitacdo em
2016.

Indicador Participacdo nas capacitacoes

Responsével Diregéo

Atividade 1 Participacdo dos servidores nos eventos de acordo com a sua area de
atuacdo e disponibilidade orgamentéria.

Més de inicio Marco | Més de término | Novembro

OB12 PDI Implementar sistema integrado de gestéo institucional

Meta estratégica Informatizagdo do Setor de Registros Escolares

Indicador Implantag¢do do SIGA-EDU
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Responsavel Diregéo e Geréncia de Ensino

Vinculo TAM ou | TAM - Clausula Segunda, Item 19

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Implantar o sistema Siga- EDU

Como sera feito O auxiliar institucional, juntamente com a Diretoria de Tecnologia de
Informagéo irdo proceder a implantagdo conforme os cursos ofertados
nesta unidade.

Més de inicio Janeiro | Més de término | Marco

Atividade 2 Treinamento para uso do sistema

Como sera feito Realizacdo de treinamento para docentes e usuarios do sistema com 0
apoio da Diretoria de Tecnologia de Informagéo.

Meés de inicio Abril | Més de término | Maio

OB13 PDI Aumentar a captacdo de recursos

Meta estratégica Incentivar e apoiar 0s ndcleos de pesquisa no campus, viabilizando a
aprovacdo de projetos financiados por agéncias de fomentos publicas e
privadas, no decorrer de 2016.

Indicador Projetos de Pesquisa aprovados.

Responsavel Gerente de Ensino e Responsaveis pelos grupos de pesquisa

Vinculo TAM ou | TAM - Clausula Segunda, Item 14

Decreto 8.540/2015

Atividade Submisséo de Projetos

Como sera feito Acompanhamento do langamento de Editais e realizacdo de inscricao.

Més de inicio Janeiro | Més de término | Dezembro

Meta estratégica Alcance da rela¢do de 20 alunos por professor.

Indicador Reducdo da evasdo e retencao escolar.

Responsavel Gerente de Ensino, Pesquisa e Extensé&o.

Vinculo TAM ou | TAM - Clausula Segunda, Item 3.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Acompanhamento pedagogico e didatico dos alunos

Como sera feito

Articulagcdo entre pedagogo e professores para monitoramento de
auséncias injustificadas e de baixo rendimento escolar dos alunos.

Més de inicio Fevereiro | Més de término | Dezembro
Atividade 2 Aumento do numero de vagas.

Como sera feito Oferta de cursos FIC e novas entradas de alunos nos cursos regulares.
Més de inicio Fevereiro | Més de término | Dezembro

OB14 PDI Melhorar a infraestrutura dos campi

Meta estratégica 1

Contratagéo de link dedicado de Internet.

Indicador

Contrato Firmado

Responsavel Diregéo

Atividade Processo Licitatorio e Contratacéo

Como sera feito Integrar Processo Licitatorio como Orgédo Participante para atendimento
deste pleito.

Més de inicio Janeiro | Més de término | Junho

Meta estratégica 2

Contratagdo de equipe de apoio administrativo para realizar atividades
inerentes a manutencao predial do campus.

Indicador Inicio das atividades dos colaboradores.
Responsavel Diregéo
Atividade Contratacdo dos colaboradores

Como sera feito

Envio de ordem de servigo para empresa de terceirizagao.
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Més de inicio

Janeiro | Més de término | Fevereiro

Meta estratégica 3

Realizar manutencdo em todas as instalages prediais em uso.

Indicador

Manutencdes realizadas.

Responsével Direcdo e Coordenagédo de Manutencdo e Abastecimento, Coordenacao de
Administracéo.
Atividade Manutencdo de telhados, portas, janelas e revestimentos.

Como sera feito

Atuacdo das Coordenacdes e Direcdo no intuito de organizar a aquisi¢cdo
de material e cronograma de manutengdes em 2016.

Més de inicio

Janeiro | Més de término | Dezembro

Meta estratégica 4

Aquisicdo de ar condicionado para todos os setores do campus

Indicador

Instalacéo realizada

Responsavel

Direcdo e Coordenacdo de Administracao

Atividade

Realizar procedimento licitatorio para aquisicao.

Como sera feito

Instrucdo de processo licitatdério conforme demanda e disponibilidade
orcamentaria.

Més de inicio

Marco | Més de término | Junho

Meta estratégica 5

Instalacdo de um novo laboratdrio de informatica.

Indicador

Laboratorio Instalado

Responsavel Direcédo e Coordenacdo de Administracdo

Atividade Planejamento e Aquisicdo de bens necessarios para o pleito
Como sera feito Disponibilizagdo de sala e aquisicdo de computadores e bancadas.
Més de inicio Fevereiro | Més de término | Agosto

Meta estratégica 6

Realizar manutencao e substituicdo de cercas limitrofes da propriedade.

Indicador

Cercas restauradas

Responsavel Diregéo

Atividade Aquisicdo de material e organizacdo da forca de trabalho para
cumprimento deste pleito.

Meés de inicio Fevereiro | Més de término | Setembro

Meta estratégica 5

Instalacdo de cortinas persianas para atender a diversos setores do
campus.

Indicador Cortinas persianas instaladas

Responsavel Direcdo e Coordenacdo de Administracéo

Atividade Emissdo de Nota de Empenho e acompanhamento de instalagcdo pelo
fornecedor.

Més de inicio Abril | Més de término | Setembro

Meta estratégica 6

Aquisicdo e Implementos Agricolas e Equipamentos para atender
demandas agropecuarias.

Indicador Equipamentos e implementos adquiridos.

Responsével Direcéo e Coordenacdo de Administracéo

Atividade Instrucdo ou adesdo de processo licitatorio para aquisicdo conforme
disponibilidade orgamentaria.

Més de inicio Maio | Més de término | Dezembro

Meta estratégica 6

Aquisicdo de Equipamentos para atender o colegiado de Informaética.

Indicador

Equipamentos Adquiridos.

Responsavel Direcdo e Coordenacdo de Administracéo
Atividade Instrucdo ou adesdo de processo licitatorio para aquisicdo conforme
disponibilidade orcamentaria. Solicitacdo de nota de empenho em
processos finalizados.
Més de inicio Fevereiro | Més de término | Dezembro
| OB15 PDI | Difundir e implementar acdes para consecucio dos objetivos estratégicos |
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Meta estratégica

Monitoramento da execucao/realizacdo das metas previstas no Plano
Anual de Atividade de 2016, através de reunides mensais com 0s setores
do campus.

Indicador Reunides realizadas

Responsavel Direcéo e Geréncia de Ensino, Pesquisa e Extensao

Atividade Reunides com os servidores.

Como sera feito Agendar com os servidores, presidir as reunides e mensurar os resultados.
Més de inicio Marco | Més de término | Dezembro

OB16 PDI Instituir e fortalecer as instancias colegiadas

Meta estratégica Incentivar a formacdo do Grémio Estudantil em 2016

Indicador Grémio criado.

Responséavel Direcdo e Geréncia de Ensino, Pesquisa e Extenséo

Atividade Orientar os estudantes sobre a importancia da representacdo estudantil.

Como sera feito

Identificacdo de alunos com perfil e reunido para orientar a formacéo do
grémio;

Meés de inicio Margo | Més de término | Abril

Atividade Criacdo do Grémio

Como sera feito Conforme normas repassadas pela Diretoria de Assuntos Estudantis.

Meés de inicio Abril | Més de término | Junho

OB17 PDI Ampliar a participacdo dos componentes extracurriculares na vida

académica dos alunos

Meta estratégica

Ampliar o nimero de visitas técnicas realizadas pelos alunos.

Indicador Visitas realizadas.
Responsavel Coordenadores de Curso e Diregéo.
Atividade Contato com parceiros e organizacao logistica

Como sera feito

Agendamento de datas, motorista e execucdo da Assisténcia Estudantil,
quando for necessario.

Meés de inicio Fevereiro | Més de término | Dezembro

Meta estratégica Participacdo dos alunos em eventos promovidos pelo IFTO.

Indicador Participacdo nos eventos.

Responsavel Direcdo, Geréncia de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Atividade Garantir a representagcdo discente em todos 0s eventos promovidos pelo

IFTO.

Como sera feito

Inscri¢cdo nos eventos e organizagao logistica para participacao.

Més de inicio

Fevereiro | Més de término | Dezembro

OB18 PDI

Adequar a oferta de vagas do IFTO a fim de atender as demandas legais e
a racionalizagdo dos recursos

Meta estratégica

Adequacdo dos cursos ofertados com nossos recursos humanos e
materiais.

Indicador Suspensdo de cursos inadequados/saturados

Responsavel Gerente de Ensino, Pesquisa e Extensé&o.

Vinculo TAM ou | TAM - Clausula Segunda, Item 3.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Suspenséo do Curso de Logistica

Como sera feito Instrucdo processual e atividades conforme legislagdo vigente.
Més de inicio Janeiro | Més de término | Julho
Atividade 2 Suspenséo do Curso de Acticar e Alcool

Como sera feito

Instrucdo processual e atividades conforme legislacdo vigente.
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| Més de inicio

| Abril | Més de término | Dezembro

OB19 PDI

Aumentar a producdo e divulgacdo cientifica e tecnoldgica e, ainda, a
realizacdo e expansédo dos projetos de pesquisa e extensdo do IFTO.

Meta estratégica

Ampliar o nimero de Projetos de Pesquisa

Indicador Projetos de Pesquisa

Responsavel Geréncia de Ensino, Pesquisa e Extensdo e Coordenadores de Curso
Vinculo TAM ou | TAM - Clausula Segunda, Item 14

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Execugdo do cronograma de pesquisas previsto para o ano de 2016 do

Grupo Agropecudria e Desenvolvimento Regional Sustentavel.

Como sera feito

Cumprimento das atividades dispostas nos cronogramas de pesquisa,
através da atuacdo de docentes e alunos.

Més de inicio

Janeiro | Més de término | Dezembro

Atividade 1

Criacdo do Grupo de Pesquisa para o colegiado de Informética

Como seré feito

Rito de implantacdo de grupo de pesquisa, conforme disposicGes da
PROPI

Meés de inicio Janeiro | Més de término | Abril

Atividade 2 Apresentacdo de projeto de pesquisa na area de Informatica

Como sera feito Projeto elaborado pelos docentes do colegiado de Informatica.

Més de inicio Abril | Més de término Setembro

Atividade 3 Submisséo de projetos de pesquisa para aprovacao via editais de selecdo

de pesquisa.

Como sera feito

Buscar editais e elaborar projetos.

Més de inicio

Margo | Més de término | Dezembro

OB20 PDI

Promover a integracdo entre as unidades do IFTO, visando a troca de
experiéncias e saberes nas diferentes areas.

Meta estratégica

Comparecer, no minimo, 50% dos eventos
setoriais/profissionais/categorias e estudantis promovidos pelo IFTO.

Indicador indice de convocagdes atendidas.

Responsavel Direcéo

Atividade 1 Participacdo dos servidores.

Como sera feito Convocar e solicitar diarias para os servidores.

Més de inicio Janeiro | Més de término | Dezembro

ACORDO DE METAS E COMPROMISSOS MEC - IFTO 2013-2016

Meta estratégica

Atingir 85% de eficiéncia da unidade até o final de 2016.

Indicador Eficiéncia da Unidade.

Responsavel Direcdo e Geréncia de Ensino, Pesquisa e Extensao
Atividade Calcular o indice de eficiéncia.

Meta estratégica Atingir 75% de eficacia da unidade ate o final de 2016.
Indicador Eficacia da Unidade.

Responsavel Direcdo e Geréncia de Ensino, Pesquisa e Extenséo
Atividade Calcular o indice de eficiéncia.

Meta estratégica

Alcancar a relacdo de 20 alunos regularmente matriculados nos
CUrsos presenciais por professor.

Indicador

Relacdo Aluno / Professor

Responsavel

Direcdo e Geréncia de Ensino, Pesquisa e Extensdo
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Atividade

Calcular a RAP.

Meta estratégica

Manutencdo de, no minimo, 50% das vagas ofertadas para o ensino

técnico de nivel médio.

Indicador Percentual de vagas ofertadas na modalidade ensino técnico de nivel
médio.

Responséavel Direcdo e Geréncia de Ensino, Pesquisa e Extens&o.

Atividade Calcular o percentual.

Meta estratégica Manutencdo de, no minimo, 5% de vagas para os cursos de Proeja.

Indicador Percentual de vagas ofertadas na modalidade Proeja.

Responsavel Direcéo e Geréncia de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

Atividade Calcular o percentual.

Despesas programadas

Despesa N° de Ocorréncias Estimativa de gastos totais
Locacdo de M&o de Obra 12 R$ 590.000,00
Servico de Pessoa Juridica 12 R$ 177.000,00
Servico de Pessoa Fisica 12 R$ 10.000,00
Material de Consumo 12 R$ 124.000,00
Diérias Civil 12 R$ 25.000,00
Passagens 12 R$ 15.000,00
Auxilio Financeiro a Estudantes 12 R$ 193.012,16
Obrigagdes Tributarias e 12 R$ 2.000,00
Contributivas
Indenizacdes e Restituicdes 12 R$ 25.000,00
Equipamentos e Material 12 R$ 323.125,00
Permanente
Total programado R$ 1.484.137,16
Anexo — Mapa das Aquisicoes
Categoria: Beneficios aos Discentes
CAMPUS SUB-CATEGORIA | QUANTIDADE | DESCRICAO DO | ESTIMATIVA
ITEM DE CUSTO
Avancado Pedro Afonso Eixo Universal - Atividades do  Eixo | 81.012,16
Universal
Avancado Pedro Afonso Apoio ao Estudante 140 Auxilio Alimentagdo 56.000,00
Avancado Pedro Afonso Apoio ao Estudante 140 Auxilio Transporte 44.800,00
Avancado Pedro Afonso Apoio ao Estudante 20 Auxilio Transporte | 6.400,00
Intermunicipal
Avancado Pedro Afonso Apoio ao Estudante 20 Auxilio a Pais estudantes | 4.800,00
SUB-TOTAL R$ 193.012,16
Categoria: Concessao de Didarias e Passagens
CAMPUS SUB-CATEGORIA | QUANTIDADE | DESCRICAO DO | ESTIMATIVA
ITEM DE CUSTO
Avancado Pedro Afonso Diarias efou | 120 Diérias civis para | 25.000,00
Passagens servidores e
colaboradores
Avancado Pedro Afonso Diérias elou | 8 Passagens Aéreas | 15.000,00
Passagens Nacionais e
Internacionais
SUB-TOTAL R$ 40.000,00
Categoria: Contratacao de Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
CAMPUS SUB-CATEGORIA | QUANTIDADE | DESCRICAO DO | ESTIMATIVA
ITEM DE CUSTO
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Avancado Pedro Afonso Outra 02 por semestre | Estagidrios para os | R$ 10.000,00
setores do campus
SUB-TOTAL R$ 10.000,00
Categoria: Contratacao de Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
CAMPUS SUB-CATEGORIA | QUANTIDADE | DESCRICAO DO | ESTIMATIVA
ITEM DE CUSTO
Avangcado Pedro Afonso Servicos Essenciais 12 Servicos de  energia | R$ 60.000,00
elétrica
Avangcado Pedro Afonso Servigos Essenciais 12 Servicos de agua e R$ 12.000,00
esgoto
Avangcado Pedro Afonso Comunicacdo 12 Servicos de R$ 6.000,00
telecomunicacbes
Avangcado Pedro Afonso Comunicacdo de | 12 Contragdo de link de R$ 42.000,00
dados Internet
Avancado Pedro Afonso Copias e Impressdes | 12 Copias e Impressdes R$ 24.000,00
Avancado Pedro Afonso Manutencdo e|8 Manutengéo e R$ 15.000,00
Conservacdo de conservacao dos veiculos
Veiculos do campus
SUB-TOTAL R$ 177.000,00
Categoria: Locacdo de Mao-de-Obra
CAMPUS SUB-CATEGORIA | QUANTIDADE | DESCRICAO DO | ESTIMATIVA
ITEM DE CUSTO
Avancado Pedro Afonso Apoio 11 meses Contratagcdo de Artifice | R$ 150.000,00
administrativo, de manutencao,
técnico e operacional Tratorista, Trabalhador
Bracal e Motorista
Avancado Pedro Afonso Limpeza, 12 meses Contratacdo de Agente R$ 80.000,00
conservagao e Asseio de Limpeza para piso frio
e areas externas.
Avancado Pedro Afonso Vigilancia ostensiva | 12 meses Contratacdo de um posto | R$ 230.000,00
de vigilancia diurno e um
posto de vigilancia
noturno.
Avancado Pedro Afonso Manutencdo de ar 12 meses Contracéo R$ 20.000,00
condicionado, compartilhada com a
bebedouros, reitoria de Técnico e
geladeira, etc. Ajudante de manutencdo.
Avancado Pedro Afonso Manutengdo predial 6 meses Contratacdo de mao-de- R$ 110.000,00
obra para reforma
SUB-TOTAL R$ 590.000,00
Categoria: Materiais de Consumo N&o Durdvel
CAMPUS SUB-CATEGORIA | QUANTIDADE | DESCRICAO DO | ESTIMATIVA
ITEM DE CUSTO
Avancado Pedro Afonso Insumos 100 Racdo, Insumos | R$ 70.000,00
agropecudrios, remédios
e vacinas veterinarios,
Vidrarias e Reagentes,
Copa e Cozinha
Avancado Pedro Afonso Material para | 100 Material para | R$ 20.000,00
Informatica manutenc¢do e suporte de
maquinas
Avancado Pedro Afonso Material de | 200 Material de expediente | R$ 10.000,00
Expediente para o desempenho das
atividades do campus
Avancado Pedro Afonso Abastecimento 12 Servigo de abastecimento | R$ 24.000,00

veicular

SUB-TOTAL

R$ 124.000,00
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Categoria: Mobiliarios e Equipamentos

CAMPUS SUB-CATEGORIA | QUANTIDADE | DESCRICAO DO | ESTIMATIVA
ITEM DE CUSTO
Avancado Pedro Afonso Eletrodomésticos 18 Aquisicao de Ar | R$ 120.000,00
condicionado para
setores do campus.
Avangcado Pedro Afonso Equipamento 1 Aquisicdo de tronco de | R$ 40.000,00
contencdo bovina
Avancado Pedro Afonso Equipamento de | 35 Aquisicdo de | R$ 100.000,00
Processamento  de computadores
Dados
Avangcado Pedro Afonso Equipamentos para | 30 Aquisicdo de estacdo de | R$ 63.125,00
laboratério solda, multimetro,
microscopio, etc...
SUB-TOTAL R$ 323.250,00
Categoria: Outras Despesas
CAMPUS SUB-CATEGORIA | QUANTIDADE | DESCRICAO DO | ESTIMATIVA
ITEM DE CUSTO
Avancado Pedro Afonso Obrigag0es - Obrigac@es Tributériase | R$ 2.000,00
Tributarias e Contributivas
Contributivas
Avancado Pedro Afonso IndenizacBes e - Indenizaces e R$ 25.000,00
Restitui¢Oes Restituicoes
SUB-TOTAL R$ 27.000,00
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1.6 CAMPUS COLINAS

8.540/2015

Objetivo Cumprir o Termo de Acordo de Metas e Compromisso
Meta estratégica Atingir 90% de eficiéncia da unidade até o final de 2016
Indicador Eficiéncia da Unidade

Responsavel DG/GERAD/GEREN

Vinculo TAM ou Decreto | Meta 1

Atividade 1

Acompanhar e executar a articulagdo com toda a equipe gestora e
comissfes para cumprimento das metas estabelecidas, por meio de
reunides.

Como sera feito

Reuni&o sistémicas trimestrais com gestores e demais servidores.

8.540/2015

Més de inicio Marco | Més de término | Dezembro
Objetivo Cumprir 0 Termo de Acordo de Metas e Compromisso
Meta estratégica Atingir 90% de eficécia da unidade até o final de 2016
Indicador Eficacia da Unidade

Responsavel DG/GERAD/GEREN

Vinculo TAM ou Decreto | Meta 2

Atividade 1

Acompanhar e executar a articulagdo com toda a equipe gestora e
comissbes para cumprimento das metas estabelecidas, por meio de
reunides.

Como sera feito

Reunido sistémica trimestral com gestores e demais servidores.

Més de inicio

Marco | Més de término | Dezembro

Objetivo

Cumprir o Termo de Acordo de Metas e Compromisso

Meta estratégica

Alcancar a relagdo de 20 alunos regularmente matriculados nos cursos
presenciais por professor

8.540/2015

Indicador RPA (relacédo professor/aluno)
Responsavel DG/GERAD/GEREN
Vinculo TAM ou Decreto | Meta 3

Atividade 1

Planejar a entrada de estudantes e professores conforme planejado no
PDI, com incluséo de turmas de cursos FIC.

Como sera feito

Reunido sistémica trimestrais com gestores e demais servidores.

Meés de inicio

Marco | Més de término | Dezembro

Objetivo

Cumprir o Termo de Acordo de Metas e Compromisso

Meta estratégica

Manutengdo de, no minimo, 50% das vagas ofertadas para o ensino
técnico de nivel médio.

8.540/2015

Indicador Percentual de vagas ofertadas na modalidade Ensino Técnico de Nivel
Médio

Responsavel DG/GERAD/GEREN

Vinculo TAM ou Decreto | Meta 4

Atividade 1 Planejar a oferta de cursos conforme planejado no PDI
Como sera feito Reunides sistémicas trimestrais com gestores e demais servidores.
Més de inicio Marco | Més de término | Dezembro

| Objetivo 5 | Cumprir o Termo de Acordo de Metas e Compromisso
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Meta estratégica

Manutencdo de, no minimo, 20% de vagas para 0s cursos de
licenciaturas e de formagéo de professores, com especificidade para a
Licenciatura em Computacdo com 80 vagas

Indicador

Percentual de vagas ofertadas na modalidade Licenciaturas

Responsavel

GEREN

Vinculo TAM ou Decreto
8.540/2015

Meta 5

Atividade 1

Planejar a oferta de cursos conforme planejado no PDI

Como sera feito

Preparacdo do edital, divulgacdo, aplicacdo do seletivo e matriculas, por
meio de comissdo constituida para este fim.

Més de inicio

Margo | Més de término | Dezembro

Objetivo

Cumprir o Termo de Acordo de Metas e Compromisso

Meta estratégica

Ofertar 300 vagas em Cursos de Formacdo Inicial e Continuada, nas
areas que ja possuem PPC aprovado pela Direcdo do Campus

Indicador NuUmero de matriculas efetuadas
Responséavel GEREN
Vinculo TAM ou Decreto | Meta 8

8.540/2015

Atividade 1

Promover o processo seletivo e matricular os estudantes

Como seré feito

Preparacdo do edital, divulgacdo, aplicacdo do seletivo e matriculas, por
meio de comissdo constituida para este fim.

Més de inicio

Margo | Més de término | Dezembro

Objetivo

Cumprir o Termo de Acordo de Metas e Compromisso

Meta estratégica

Ofertar 40 vagas de curso de Técnico em Informética na modalidade de
ensino a distancia.

Indicador NUmero de matriculas efetuadas
Responsavel GEREN
Vinculo TAM ou Decreto | Meta 9

8.540/2015

Atividade 1

Promover o processo seletivo e matricular os estudantes

Como sera feito

Preparacdo do edital, divulgacéo, aplicacdo do seletivo e matriculas, por
meio de comissdo constituida para este fim.

Més de inicio

Marco | Més de término | Dezembro

Objetivo

Cumprir o Termo de Acordo de Metas e Compromisso

Meta estratégica

Ofertar 40 vagas de curso de Técnico em Informatica na modalidade de
ensino a distancia.

Indicador NuUmero de matriculas efetuadas
Responsével GEREN
Vinculo TAM ou Decreto | Meta 9

8.540/2015

Atividade 1

Promover o processo seletivo e matricular os estudantes

Como sera feito

Preparacdo do edital, divulgacdo, aplicacdo do seletivo e matriculas, por
meio de comissdo constituida para este fim.

Més de inicio

Margo | Més de término | Dezembro

Objetivo 9

Cumprir o Termo de Acordo de Metas e Compromisso

Meta estratégica

Ofertar 160 vagas de curso de Técnico em Informética e Agropecuaria,
nas formas de articulacdo integradao e subsequente
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Indicador NuUmero de matriculas efetuadas
Responséavel GEREN
Vinculo TAM ou Decreto | Meta 10

8.540/2015

Atividade 1

Promover o processo seletivo e matricular os estudantes

Como sera feito

Preparacdo do edital, divulgacéo, aplicacdo do seletivo e matriculas, por
meio de comissdo constituida para este fim.

Més de inicio

Margo | Més de término | Dezembro

Objetivo

Cumprir o Termo de Acordo de Metas e Compromisso

Meta estratégica

Apresentar no minimo 05 (cinco) planos de trabalhos cadastrados na
Coordenacdo de Pesquisa, Inovacdo e Extensdo (CPIE), com publicacéo
de no minimo 10 (dez) artigos cientificos, com possivel participacdo de
no minimo 20 (vinte) servidores em eventos de natureza cientifica.

Indicador Numero de planos de trabalhos aprovados; Numero de Artigos
publicados; NUmero de servidores participando em eventos.
Responséavel CPIE

Vinculo TAM ou Decreto
8.540/2015

Meta 14

Atividade 1

Divulgar a metodologia de trabalho da area de pesquisa no campus.

Como sera feito

Reunido semestral sistémica com estudantes, técnicos administrativos e
professores para fomentar a importancia da pesquisa para 0 campus e
aprovacao de bolsas de pesquisa para estudantes.

Més de inicio Marco | Més de término | Dezembro

Objetivo Cumprir o Termo de Acordo de Metas e Compromisso

Meta estratégica Ofertar 100 vagas de curso FIC no Projeto Acdo Mulher, de cunho social
Indicador Numero de matriculas realizadas

Responsavel GEREN

Vinculo TAM ou Decreto | Meta 15

8.540/2015

Atividade 1

Promover o processo seletivo e matricular os estudantes

Como sera feito

Preparacdo do edital, divulgacéo, aplicacdo do seletivo e matriculas, por
meio de comissdo constituida para este fim.

Més de inicio

Marco | Més de término | Dezembro

Objetivo

Cumprir o Termo de Acordo de Metas e Compromisso

Meta estratégica

Ofertar no minimo 10 vagas de estagio supervisionado para 0S
estudantes do campus, com agdes intercampi e interinstitucionais, bem
como com 0s parceiros locais.

Indicador

Numero estudantes estagiarios

Responsavel

CICC (Coordenagdo de Integracdo Campus Comunidade)

Vinculo TAM ou Decreto
8.540/2015

Meta 17

Atividade 1

Firmar os convénios

Como sera feito

Agendar reunides com os parceiros para definir clausulas e assinar 0s
termos de convénios.

Més de inicio

Marco | Més de término | Dezembro

Objetivo

Cumprir o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFTO

Meta estratégica

Ofertar 50 vagas de cursos de Formacdo Continuada para Docentes
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Indicador

NuUmero de matriculas ofertadas

Responséavel

GEREN

Vinculo TAM ou Decreto
8.540/2015

Obijetivo estratégico n° 01 do PDI

Atividade 1

Promover o seletivo e matricular os estudantes em cursos de formacéo
continuada para docentes.

Como sera feito

Preparacdo do edital, divulgacdo, aplicacdo do seletivo e matriculas, por
meio de comissdo constituida para este fim.

Més de inicio

Marco | Més de término | Dezembro

Objetivo

Cumprir o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFTO

Meta estratégica

Executar 100% dos recursos destinados ao PNAEs, acompanhando a
efetiva agdo de permanéncia dos estudantes.

Indicador

Percentual de recurso executado

Responsavel

GEREN/CAE

Vinculo TAM ou Decreto
8.540/2015

Obijetivo estratégico n° 02 do PDI

Atividade 1

Promover a selecdo e concesséo de bolsas.

Como seré feito

Preparacdo do edital, divulgacdo, andlise e concessdo das bolsas, por
meio de comissdo constituida para este fim.

Més de inicio Marco | Més de término | Dezembro

Objetivo Cumprir o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFTO
Meta estratégica Estruturar o setor de Atendimento Especial

Indicador Funcionamento do SETOR NAPNE

Responsavel GEREN/CAE

Vinculo TAM ou Decreto
8.540/2015

Obijetivo estratégico n° 03 do PDI

Atividade 1 Elaborar projetos para publicos especificos

Como sera feito Realizacdo de estudo e implementagdo das a¢oes

Més de inicio Marco | Més de término | Dezembro

Objetivo Cumprir o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFTO

Meta estratégica

Realizar Encontro de Ciéncia, Tecnologia, Extensdo e Cultura do
Campus - ECITEC

Indicador

Encontro Realizado

Responsavel

CPIE

Vinculo TAM ou Decreto
8.540/2015

Obijetivo estratégico n° 05 do PDI

Atividade 1

Elaborar projeto

Como seré feito

Elaboragdo do projeto e execucdo do evento, por meio de comissdo
designada para este fim.

Meés de inicio

Marco | Més de término | Dezembro

Objetivo

Cumprir o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFTO

Meta estratégica

Arborizar no minimo 50% das areas de arruamento e estacionamento do
Campus em construcao.

Indicador

Percentual de area arborizada

Responsavel

GERADI/CAA

Vinculo TAM ou Decreto
8.540/2015

Obijetivo estratégico n° 06 do PDI
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Atividade 1

Arborizar o campus

Como sera feito

Aquisicéo e plantio das mudas

Més de inicio Marco | Més de término | Dezembro

Objetivo Cumprir o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFTO
Meta estratégica Realizar o dia de campo, nas areas de Informética e Agropecudria.
Indicador Evento realizado

Responséavel GEREN

Vinculo TAM ou Decreto
8.540/2015

Obijetivo estratégico n° 07 do PDI

Atividade 1

Elaborar projeto

Como sera feito

Elaboracdo do projeto e execucdo do evento, por meio de comissdo
designada para este fim.

Més de inicio

Marco | Més de término | Dezembro

Objetivo

Cumprir o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFTO

Meta estratégica

Firmar no minimo 05 convénios de cooperacdo com a iniciativa privada
para fomento de recursos.

Indicador

NUmero de convénios firmados

Responséavel

CICC

Vinculo TAM ou Decreto
8.540/2015

Obijetivo estratégico n° 08 do PDI

Atividade 1

Firmar os convénios

Como sera feito

Agendar reunides com os parceiros para definir clausulas e assinar 0s
termos de convénios.

Més de inicio

Margo | Més de término | Dezembro

Objetivo

Cumprir o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFTO

Meta estratégica

Participar de no minimo 10 (dez) eventos promovidos pela comunidade
externa (local e regional) com especificidade para 0s arranjos
produtivos, sociais e culturais.

Indicador

Numero de participacdo em eventos

Responsavel

CICC

Vinculo TAM ou Decreto
8.540/2015

Obijetivo estratégico n° 09 do PDI

Atividade 1 Fazer levantamento dos eventos

Como sera feito Relacionar eventos e indicar servidores para participagéo

Més de inicio Marco | Més de término | Dezembro

Objetivo Cumprir o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFTO

Meta estratégica

Firmar no minimo 05 convénios de cooperacdo com o poder publico
para o fomento de recursos.

Indicador

NUmero de convénios firmados

Responsavel

CICC

Vinculo TAM ou Decreto
8.540/2015

Obijetivo estratégico n° 10 do PDI

Atividade 1

Firmar os convénios

Como sera feito

Agendar reunibes com os parceiros para definir clausulas e assinar os
termos de convénios.

Més de inicio

Margo | Més de término | Dezembro

48




Objetivo Cumprir o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFTO
Meta estratégica Implantar programa de incentivo a qualificacdo

Indicador Indice de bolsas concedidas

Responséavel CGP

Vinculo TAM ou Decreto
8.540/2015

Obijetivo estratégico n° 11 do PDI

Atividade 1 Implantar o Pro-qualificar, no segundo semestre

Como sera feito Designar comissao, divulgar edital e conceder as bolsas;

Més de inicio Marco | Més de término | Dezembro

Objetivo Cumprir o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFTO
Meta estratégica Criar 0 Regimento Interno do Campus

Indicador Regimento Interno aprovado

Responséavel DG

Vinculo TAM ou Decreto
8.540/2015

Obijetivo estratégico n° 12 do PDI

Atividade 1 Elaborac¢do do Regimento

Como sera feito Designar comissao, elaborar, discutir e encaminhar para 0 CONSUP
Més de inicio Marco | Més de término | Dezembro

Objetivo Cumprir o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFTO

Meta estratégica

Pleitear junto a bancada legislativa emenda parlamentar, por meio da
formalizacdo de no minimo 05 (cinco) oficios

Indicador

Numero de oficios expedidos

Responsavel

DG

Vinculo TAM ou Decreto
8.540/2015

Obijetivo estratégico n° 13 do PDI

Atividade 1 Expedicao dos oficios

Como sera feito Redigir os oficios, encaminhar e promover diligéncias aos parlamentares
Més de inicio Marco | Més de término | Dezembro

Objetivo Cumprir o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFTO

Meta estratégica

Acompanhar a execucdo das obras existentes e promover novas
licitagdes

Indicador

Obras realizadas/Licita¢Ges realizadas

Responsavel

GERAD

Vinculo TAM ou Decreto
8.540/2015

Obijetivo estratégico n° 14 do PDI

Atividade 1 Acompanhamento das obras e publicacdo de novos editais

Como sera feito Constituir comissoes de fiscalizagdo, bem como de licitagéo.

Més de inicio Marco | Més de término | Dezembro

Objetivo Cumprir o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFTO
Meta estratégica Divulgar acbes do campus

Indicador Percentual de ag¢Oes divulgadas

Responsavel GAB

Vinculo TAM ou Decreto
8.540/2015

Obijetivo estratégico n° 15 do PDI

Atividade 1 Publicar agOes desenvolvidas no site institucional do campus
Como sera feito Constituir comissdo para este fim
Més de inicio Marco | Més de término | Dezembro
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Objetivo

Cumprir o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFTO

Meta estratégica

Criar conselhos e colegiados estabelecidos nos documentos
institucionais

Indicador

Colegiados e conselhos criados

Responsavel

GAB

Vinculo TAM ou Decreto
8.540/2015

Obijetivo estratégico n° 16 do PDI

Atividade 1 Definir os conselhos e colegiados a serem criados no ano de 2016
Como sera feito Constituir comissdo para este fim

Més de inicio Marco | Més de término | Dezembro

Objetivo Cumprir o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFTO
Meta estratégica Executar 100% das atividades complementares previstas em calendario
Indicador Indice de atividades complementares realizadas

Responséavel GEREN

Vinculo TAM ou Decreto
8.540/2015

Obijetivo estratégico n° 17 do PDI

Atividade 1 Definir coordenadores para as atividades

Como sera feito Constituir comissdo para a realiza¢do das atividades

Més de inicio Marco | Més de término | Dezembro

Objetivo Cumprir o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFTO

Meta estratégica

Atender no minimo 50% das convocagdes para participacdes em eventos
setoriais/profissionais e estudantis promovidos pelo IFTO

Indicador

indice das convocacdes atendidas

Responsavel

GAB/GERAD

Vinculo TAM ou Decreto
8.540/2015

Obijetivo estratégico n° 20 do PDI

Atividade 1 Pagamento das solicitacdes de diarias
Como sera feito Funcionamento especifico do setor financeiro do campus
Més de inicio Marco | Més de término | Dezembro
PARTE II
Despesas programadas

Despesa N° de Valor Estimativa de

Ocorréncia mensal gastos totais

33.90.18.00 — Bolsas de pesquisa para estudantes 12 291,66 3.500,00
30.90.14 .00 — Diérias civil — funcionamento 12 5.416,66 65.000,00
33.90.33.00 — Passagens aéreas - funcionamento 12 2.083,33 25.000,00
30.90.14 .00 — Diérias civil — capacitacio 12 1.666,66 20.000,00
33.90.33.00 — Passagens aéreas - capacitagdo 12 833,33 10.000,00
33.90.30.00 — Material de consumo 12 16.666,66 200.000,00
33.90.30.00 — Material de consumo (fonte 250) 12 7.916,66 95.000,00
33.90.30.17 — Material processamento de dados 12 833,33 10.000,00
33.90.37.00 — Locagéo de médo-de-obra* 12 62.972,33 755.668,00
33.90.39.00 — Servigos pessoa juridica 12 38.961,08 467.533,00
33.90.93.00 — Indenizagdes 12 2.500,00 30.000,00
44.90.51.00 — Obras e instalagdes 12 5.416,66 65.000,00
44.90.52.00 — Equipamento/ materiais permanentes 12 5.583,33 67.000,00
44.90.52.18 — Material bibliografico 12 4.166,66 50.000,00
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33.90.18.00 — Assisténcia Estudantil (PNAES) \ 12 \ 23.217,28 278.607,38
Total....ccooveiiieiiccec R$2.112.308,38
Locacdo de mao-de-obra*
Méao-de-obra Meses Quant. Unitario Total
Motorista Fev a dez (11) 1 colaborador 3.749,00 41.239,00
Artifice Fev adez (11) 1 colaborador 4.185,21 46.037,31
Jardineiro Fevadez (11) 1 colaborador 2.776,24 30.538,64
Bracal Fev a dez (11) 2 colaboradores 2.419,53 53.224,82
Vigilancia diurno 1 posto Jan a dez (12) 2 colaboradores 8.000,00 96.000,00
Vigilancia noturno 2 postos Janadez (12) 4 colaboradores 18.000,00 216.000,00
Limpeza com 3 serventes Jan (1) 1 medicdo (3) 7.000,00 7.000,000
Limpeza com 6 serventes Fev a jul (6) 1 medicdo (6) 15.000,00 90.000,00
Limpeza com 9 serventes Ago a dez (5) 1 medicdo (9) 21.000,00 105.000,00
Manutencéo de refrigeracdo Fev adez (11) 1 colaborador 3.909,09 42.999,99
Pecas/reposicao Fev a dez (11) - - 27.628,24
TOtAL .ccviiciii e 18/21 colaboradores 755.668,00
Anexo — Mapa das Aquisicoes
Categoria: Aquisicdo de Maquinas Agricolas
CAMPUS SUB-CATEGORIA QUANTIDADE DESCRICAO DO | ESTIMATIVA DE
ITEM CUSTO
Colinas Compra 1 Trator com | 200.000,00
implementos agricolas
SUB-TOTAL.......ccccovvverrarnnnnn. 200.000,00
Categoria: Beneficios aos Discentes
CAMPUS SUB-CATEGORIA QUANT. DESCRICAO DO ITEM ESTIMATIVA
DE CUSTO
Colinas Auxilios 205 Bolsas de auxilio transporte, | 210.000,00
alimentacdo e moradia
Colinas Auxilios 500 Bolsas para viagem e auxilio | 68.607,38
emergencial
SUB-TOTAL......cccoevvvivernnn. 278.607,38
Categoria: Colecdes e Materiais Bibliograficos
CAMPUS SUB-CATEGORIA QUANT. DESCRICAO DO ITEM ESTIMATIVA DE
CUSTO
Colinas Material Bibliografico | 400 Livros para Biblioteca 250.000,00
SUB-TOTAL...................... 250.000,00
Categoria: Concessao de Diarias e Passagens
CAMPUS SUB-CATEGORIA QUANT. DESCRICAO DO ITEM ESTIMATIVA DE
CUSTO
Colinas Diérias e/ou Passagens | 2 Diérias e passagens para | 30.000,00
capacitacdo
Colinas Diarias e/ou Passagens | 100 Diarias e passagem para | 90.000,00
funcionamento
SUB-TOTAL.......cccoruennnne. 120.000,00
Categoria: Contratacao de Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
CAMPUS SUB-CATEGORIA QUANT. DESCRICAO DO | ESTIMATIVA DE
ITEM CUSTO
Colinas Outra 03 Estagidrios para o0s | 21.600,00
setores do campus

51



SUB-TOTAL.......cccvrnens

| 21.600,00

Categoria: Contratacdo de Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

CAMPUS SUB-CATEGORIA QUANT. DESCRICAO DO ITEM ESTIMATIVA DE
CUSTO

Colinas Funcionamento 12 Reprografia 13.400,00

Colinas Funcionamento 12 Energia elétrica 163.883,00

Colinas Funcionamento 03 Agua e esgoto 2.000,00

Colinas Funcionamento 03 Locacdo de imbvel 21.450,00

Colinas Funcionamento 12 Manutencao de veiculos 48.000,00

Colinas Funcionamento 12 Combustivel 54.000,00

Colinas Funcionamento 08 Suprimento de fundos 40.000,00

Colinas Funcionamento 12 Internet 120.000,00

Colinas Funcionamento 12 Telefone 4.800,00
SUB-TOTAL....ccooiiiiiiiiiiiiisiianas 467.533,00

Categoria: Mobiliarios e Equipamentos

CAMPUS SUB-CATEGORIA QUANT. DESCRICAO DO ITEM | ESTIMATIVA DE

CUSTO

Colinas Aquisicdo 100 Computadores 150.000,00

Colinas Aquisicdo 50 Ar condicionais 100.000,00

Colinas Aquisicdo 300 Mobiliarios diversos 200.000,00
SUB-TOTAL......ccoovviiriiirninns 450.000,00

Categoria: Obras Civis

CAMPUS SUB-CATEGORIA QUANT. DESCRIGAO DO ITEM ESTIMATIVA DE

CUSTO
Colinas Construgéo 1 Construcéo de avicultura 575.009.00
Colinas Construgédo 1 Construgdo de casa de vegetagdo | 272.000,00
SUB-TOTAL......ccocvniiaiarennn 847.009,00

1.7 CAMPUS DIANOPOLIS

O Campus nao apresentou informagdes.
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1.8 CAMPUS GURUPI

OB1 PDI Incrementar o nimero de vagas ofertadas pelo IFTO.

Meta estratégica Aumentar em 100% as vagas ofertadas

Indicador Vagas ofertadas

Responsavel Direcéo geral

Vinculo TAM ou | Clausula Segunda, item 3 e 4, do Termo de Acordo de Metas e
Decreto 8.540/2015 Compromissos.

Atividade 1 Abertura do Curso Técnico em Edificagdes, integrado ao Ensino Médio,

com X vagas.

Como sera feito

O curso encontra-se em fase de implantacdo, com inicio previsto para dia
04 de abril de 2016.

Més de inicio

Fevereiro | Més de término | abril

Atividade 2

Abertura do Curso Técnico em Administragdo, integrado ao Ensino
Médio, com X vagas.

Como sera feito

O curso encontra-se em fase de implantagdo, com inicio previsto para dia
04 de abril de 2016.

Més de inicio

Fevereiro | Més de término | Abril

Atividade 3

Implantacdo do Curso FIC de Operador de Computador, integrado ao
Ensino Médio, na modalidade PROEJA

Como sera feito

Possui comissdo designada responsavel pela minuta do PPC, que serad
encaminhado ao Consup para aprovacao.

Més de inicio

Marco | Més de término | setembro

Atividade 4

Implantacdo do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Publica

Como sera feito

Possui comissdo designada responsavel pela minuta do PPC, que sera
encaminhado ao Consup para aprovacao.

Més de inicio

Marco | Més de término | setembro

Atividade 5

Implantacdo do Curso de Especializacdo Arte e Educacao

Como sera feito

Possui comissdo designada responsavel pela minuta do PPC, que sera
encaminhado ao Consup para aprovagao.

Més de inicio

Agosto | Més de término | dezembro

Atividade 6

Implantacdo do Curso de Especializacio Rela¢des Etnico Racial

Como sera feito

Possui comissdo designada responsavel pela minuta do PPC, que sera
encaminhado ao Consup para aprovagao.

Més de inicio

Agosto | Més de término | dezembro
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OB2 PDI

Assegurar aos alunos condi¢fes de permanéncia e conclusdo com éxito.

Meta estratégica 1

Realizar Licitacdo para cantina do campus.

Indicador

Licitagdo realizada.

Responsavel Edmundo Oliveira

Vinculo TAM  ou | N&o se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Executar fase interna do processo

Como sera feito

Sera elaborado termo de referéncia, minuta do edital e contrato para
envio a procuradoria e posterior publicacdo do edital e abertura do
processo externo.

Més de inicio

Maio | Més de término | Junho

Atividade 2

Assinatura da autorizacdo de concessao

Como sera feito

Sera feito a sessdo publica para conceder ao fornecedor uso de espaco
para fins comerciais, que apds homologacéo, sera assinado a autorizacéo
de concessdo.

Meés de inicio

Julho | Més de término | Julho

Meta estratégica 2

Realizar Processo Assisténcia

Estudantil/2016.

Seletivo do Programa de

Indicador Processo Seletivo realizado

Responsavel Comissdo de Operacionalizagdo da Assisténcia Estudantil — COPAES.

Vinculo TAM ou | TAM n° 15

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Planejamento e distribui¢do do recurso estudantil.

Como sera feito Reunides com a COPAES; Elaboragéo e publicacdo de Edital.

Més de inicio Fevereiro | Més de término | Fevereiro

Atividade 2 Selec¢do dos Estudantes beneficiarios.

Como sera feito Anédlise de documentos socioecondmicos, entrevistas e/ou visitas
domiciliares.

Més de inicio Abril | Més de término | Abril

Atividade 3 Assinatura do Termo de Compromisso

Como sera feito

- Reunido com os estudantes e pais/responsaveis para exposicdo dos
objetivos do Programa de Assisténcia Estudantil e a destinacdo do
recurso financeiro/auxilio disponibilizado.

Meés de inicio

Maio | Més de término | Novembro

Atividade 4

- Acompanhamento das condi¢des socioeducacionais dos estudantes
beneficiarios e ndo beneficiarios do Programa de Assisténcia Estudantil.

Como sera feito

- Dialogos com representantes de cursos e familia dos estudantes do
Ensino Médio Integrado.

Meés de inicio

Maio | Més de término | Maio

Atividade 5

Identificar e tabular o perfil sociocultural dos estudantes das diversas
modalidades ofertadas no IFTO/Campus Gurupi.

Como sera feito

Sera feito um questionario virtual, com o objetivo de identificar os
fatores pertinentes aos contextos multidimensionais dos estudantes e
com isso subsidiar as interven¢Ges multiprofissionais.

Meés de inicio Junho | Més de término [ Junho

Categoria de aquisi¢do Beneficios aos | Cddigo 33.90.18
Discentes Orcamentario

Qtd. 1350 Descricao do item Auxilio Estudantil

Custo R$ 322.000,00

Meta estratégica 3

| Formar Grupo de Trabalho
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Indicador Grupo de Trabalho formado

Responsavel Geréncia de Ensino

Vinculo TAM ou | N&o se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Convocagéo para reunido e composic¢ao do Grupo de Trabalho

Como sera feito

Convocagdo de todos os servidores do Campus de Gurupi para
composicdo dos GTs, e deliberacdo sobre estudo das estratégias e
cronograma de trabalho a serem seguidos.

Més de inicio

Abril | Mésdetérmino | Abril

Atividade 2

Pesquisar, analisar e instituir medidas estratégicas a curto e longo prazo
que alcance com eficiéncia a proposta.

Como sera feito

Estudos bibliograficos sobre a questdo das condi¢es e permanéncia do
aluno na instituicdo, e conclusdo com éxito, bem como estudo de campo
realizado no ambito institucional.

Meés de inicio

Maio | Meésdetérmino | Maio

OB3 PDI

Criar condices para atender as demandas fisicas e educacionais da
comunidade interna com necessidades especificas.

Meta estratégica

Adequar espacos de convivéncia do campus para as demandas de
acessibilidades

Indicador Espacos adequados

Responsavel Coordenacdo da COAPE

Vinculo TAM  ou | N&o se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Realizar estudos de implantagdo de sinalizacdo adequada nos espagos

internos e externos para orientacdo de pessoas com deficiéncias

Como sera feito

A comissdo realizarda levantamento para implementacdo de rampas,
placas de sinalizacdo, assentos e outros para acessibilidade de pessoas
com deficiéncia.

Meés de inicio

Abril | Mésdetérmino | Abril

Atividade 2

Encaminhar projeto de acessibilidade a ser implantado pela direcdo.

Como sera feito

Apbs a conclusdo dos estudos, serd enviado relatério a direcdo do
campus para as devidas adequacoes.

Meés de inicio Maio | Més de término | Maio
OB4 PDI Ofertar cursos na modalidade a distancia.

Meta estratégica Implantar cursos na modalidade a distancia.

Indicador Cursos implantados

Responsavel Geréncia de Ensino

Vinculo TAM ou|TAMn°9

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Constitui¢cdo da Comisséo para pesquisa de demanda

Como sera feito

Constituicdo da Comissdo para elaboracdo do questionario especifico
para pesquisa de demanda na oferta de cursos na modalidade a distancia.

Més de inicio

Abril | Mésdetérmino | Abril

Atividade 2

Pesquisa de demanda

Como sera feito

Aplicacéo dos questionarios de pesquisa através do site e formularios em
reparticdes escolares, 6rgaos publicos, empresas, no campus de Gurupi e
outros.
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Més de inicio

Abril | Meésdetérmino | Abril

Atividade 3

Constituicdo de Comissdes para elaboracdo dos Projetos Pedagdgicos
dos Cursos escolhidos conforme resultado da pesquisa de demanda.

Como sera feito

A comissdo além de elaborar os PPC’s dos Cursos determinara os
critérios de implantacdo do Curso.

Meés de inicio Maio | Meésdetérmino | Maio

Atividade 4 Implantacdo dos cursos a distancia

Como sera feito Sendo aprovado 0s cursos

Més de inicio Agosto | Meésdetérmino | Agosto

OB5 PDI Integrar as acdes de ensino, pesquisa e extensdo como ato educativo e

pedagogico.

Meta estratégica 1

Realizar ~melhorias no evento MUTUCA e SEMINARIO DE
EDUCACAO de forma continua

Indicador Melhorias realizadas

Responsavel Coordenacéo do Curso de Artes Cénicas
Vinculo TAM ou | Ndo se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Realizar o MUTUCA anualmente.

Como sera feito

Mostra artistica cultural para apresentacGes de resultado de disciplinas e
trabalhos cénicos de alunos e professores

Més de inicio

Novembro | Més de término | Novembro

Atividade 2

Realizar o SEMINARIO DE ARTE EDUCACAO anualmente.

Como sera feito

Evento cientifico de arte educacdo para divulgacdo da pesquisa e da
extensdo do curso

Més de inicio

Maio | Més de término | Maio

Meta estratégica 2

Promover visitas técnicas de carater pedagdgico artistico e cultural

Indicador

Visitas técnicas realizadas

Responsavel Coordenacéo do Curso de Artes Cénicas

Vinculo TAM ou | Ndo se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Realizar visitas técnicas em institui¢ces de ensino, de arte /cultura

Como sera feito

Viagens terrestres em territério nacional, organizadas e acompanhadas
pelos professores do Curso.

Més de inicio

Julho | Més de término | Julho

Meta estratégica 3

Promover dialogo entre as disciplinas

Indicador

Dialogo promovido

Responsavel Coordenacdo do Curso de Artes Cénicas

Vinculo TAM ou | N&o se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Desenvolver acgdes integradas entre as disciplinas objetivando resultado

comum das praticas trabalhadas

Como seré feito

Planejamento integrado para exploragdo de conteudos que se completam

Més de inicio Abril Més de término Abril
Categoria de | Materiais de Consumo | Cédigo orcamentério | 33.90.30
aquisicao Né&o Duravel
Material de expediente
Qtd. 10 Descricédo do item e de divulgacgéo
Custo R$ 2.000,00 (Dois mil reais)

Meta estratégica 4

Formar o Grupo de Trabalho

Indicador

Grupo de Trabalho formado.
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Responsavel Coordenagéo de Pesquisa e Coordenagdo de Extenséo.

Vinculo TAM ou | Nao se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Integrar as coordenacdes de estagio, extensdo e comunicacdo

(planejamento, metas e acdes);

Como sera feito

Criacdo de Grupo de Trabalho para planejar, estudar e propor metas que
integram 0 ensino, pesquisa e extensdo como ato educativo e pedagdgico.

Més de inicio

Abril | Meés de término | Abril

Atividade 2

Criar oficina para esclarecer: O que é, para que, e como fazer extensao e
pesquisa.

Como sera feito

Oferta de oficinas para divulgacdo e conscientizacdo sobre a Extensdo e

pesquisa.
Més de inicio Abril | Més de término | Abril
Atividade 3 Determinar, planejar e executar a semana de extensdo e pesquisa (oficinas,

minicursos, palestras) incluindo todos os cursos.

Como sera feito

Seré indicado pelo Grupo de Trabalho um periodo a realizar-se a semana
de extensao e pesquisa, incluindo atividades de conscientizagao da
importancia da extensdo e pesquisa no processo de ensino e
aprendizagem.

Més de inicio

Abril \ Més de término | Abril

OB7 PDI

Implementar agdes que visem a disseminacdo do associativismo e do
empreendedorismo.

Meta estratégica 1

Fomentar projetos que incentivem 0 empreendedorismo nos Ccursos
Técnicos Integrados ao Ensino Médio.

Indicador Projetos desenvolvidos

Responsavel Coordenador dos Cursos Técnicos Integrado ao Ensino Médio Regular
Vinculo TAM ou | Né&o se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Estimular a criagdo de novos grupos de pesquisa dentro do campus do

IFTO-Gurupi.

Como sera feito

Divulgacéo de editais de abertura de novos grupos de pesquisa dentro do
campus IFTO-Gurupi.

Més de inicio

Junho | Més de término | Junho

Atividade 2

Expor resultados das pesquisas desenvolvidas dentro dos grupos do
campus IFTO-Gurupi.

Como sera feito

Promocéo de eventos académicos, como semanas cientificas, seminarios,
féruns, dentre outros, para que os alunos e professores envolvidos em
grupos de pesquisa possam mostrar, a comunidade, o desenvolvimento e /
ou resultados das atividades desenvolvidas nos grupos de pesquisa do
campus IFTO-Gurupi.

Més de inicio

Agosto | Més de término | Agosto

Meta estratégica 2

Formacao de Grupo de Trabalho

Indicador

Grupo de Trabalho Formado

Responsavel Geréncia de Ensino

Vinculo TAM ou | N&o se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Composigéo do Grupo de Trabalho

Como sera feito

Convocagdo de todos os servidores do Campus de Gurupi para
composicdo dos GTs, e deliberacdo sobre estudo das estratégias e
cronograma de trabalho a serem seguidos.
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Més de inicio

Abril | Mésdetérmino | Abril

Atividade 2

Encaminhamento de relatério conclusivo

Como sera feito

Concluido os trabalhos serdo encaminhados a Direcdo Geral os relatorios
de sugestdo de a¢Oes a serem implementados nessa tematica.

Més de inicio

Junho | Meésdetérmino | Junho

OB8 PDI

Ampliar a rede de relacionamento com organizagdes do setor produtivo.

Meta estratégica

Promover 10 novas parcerias entre o campus IFTO-Gurupi e empresas
ligadas as areas do agronegdcio, administracdo e edificagoes.

Indicador Parcerias realizadas

Responséavel Coordenacdo de Integragdo Empresa-Escola.

Vinculo TAM ou | Né&o se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Divulgacdo das parcerias estabelecidas entre o campus IFTO-Gurupi e

empresas da cidade.

Como sera feito

Promocao de palestras, voltadas a comunidade IFTO-Gurupi.

Més de inicio

Abril | Més de término | Abril

Atividade 2

Mensuragdo dos resultados obtidos, nas novas parcerias estabelecidas.

Como seré feito

Apresentacdo e discussdo, junto a comunidade do campus IFTO-Gurupi,
dos resultados obtidos nas novas parcerias estabelecidas.

Més de inicio

Setembro | Més de término | Setembro

OB10 PDI

Ampliar a rede de relacionamento com organizag6es do setor publico.

Meta estratégica

Promover 05 (cinco) atividades juntos as instituicdes de ensino publico
que ofertam ensino fundamental e médio.

Indicador Atividades promovidas

Responsavel Coordenacdo de Extensdo e Pesquisa

Vinculo TAM ou | Ndo se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Desenvolver projetos em parceria com as demais instituicbes ensino

publicos na esfera municipal e estadual.

Como seré feito

Estabelecimento de atividades esportiva, artisticas e educacionais junto as
instituicOes de ensino da regido de abrangéncia do Campus de Gurupi.

Més de inicio

Abril | Més de término | Abril

OB11 PDI

Promover a formacgdo continuada dos servidores para o alcance dos
resultados institucionais.

Meta estratégica

Promover a socializacdo dos estudos e conhecimentos assimilados em
eventos custeados pelo campus de Gurupi.

Indicador Socializagdo promovida

Responsavel Gerente de Ensino

Vinculo TAM ou| TAMn°8

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Incentivar os servidores a socializarem com a comunidade do campus suas

experiéncias vivenciadas no evento ao qual participou.

Como seré feito

Apos participacdo em eventos custeados pela instituicdo, o servidor em
momento oportuno realizardo a socializacdo dos temas abordados e as
experiéncias vividas no evento, por meio de palestra, rodada de conversa,
e outros.

Més de inicio

Abril | Mésdetérmino | Abril
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OB13 PDI

Aumentar a captacdo de recursos.

Meta estratégica

Promover a participagdo dos servidores no minimo em 05 editais de
fomento.

Indicador Participagdes promovidas

Responsavel Coordenagéo de pesquisa e Coordenagdo de extensdo.

Vinculo TAM ou | Ndo se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Previa divulgacdo periddica dos editais de fomento na area de pesquisa e

extenséo.

Como sera feito

A divulgacdo sera feita por meio de site, cartazes, emails, e outros.

Més de inicio

Abril | Mésdetérmino | Abril

Atividade 2

Sensibilizacdo e conscientizacdo dos servidores e alunos a participares dos
editais de fomento.

Como sera feito

Execucdo de oficinas, minicursos, palestra sobre a participacdo nos
projetos de fomentos, no intuito de incentivar e conscientizar 0s
servidores a participarem dos referidos projetos.

Més de inicio

Abril | Mésdetérmino | Abril

OB14 PDI

Melhorar a infraestrutura dos campi.

Meta estratégica 1

Melhorar a qualidade de conex&o a internet do bloco 1 do campus

Indicador

Melhoria realizada

Responsavel Madson Marques de Oliveira

Vinculo TAM ou | Ndo se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Fazer projeto basico de rede do bloco 1

Como sera feito

Sera feita a metragem das salas que compdem o bloco 1, levando-se em
conta: largura, comprimento, altura, obstaculos de cada sala e apds sera
feito o projeto em um programa especifico.

Meés de inicio

Margo | Més de término | Julho

Atividade 2

Compra de materiais necessarios

Como sera feito

Serd feita uma busca em licitacdes em andamento, para compra dos
materiais necessarios, para dar agilidade no processo de compra.

Meés de inicio Abril | Més de término | Junho
Atividade 3 Execucdo do projeto
Como sera feito Executar projeto apos a compra e chegada dos materiais
Meés de inicio Agosto Meés de término Dezembro
Categoria de | Outras despesas e | Codigo orcamentario | 33.90.30 e 44.90.52.00
aquisicao Materiais de consumo
ndo durdveis
Qtd. 237 Descricao do item Materiais de
manutencéo de rede.
Custo R$ 5.094,28

Meta estratégica 2

Realizar Licitacdo para construgdo da passarela de Acesso ao
anfiteatro, bloco novo e ginasio.

Indicador Licitagdo realizada
Responsavel Edmundo Oliveira
Vinculo TAM ou | N&o se aplica.
Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Elaborar projeto

Como sera feito

Serd solicitado para que a PRODI realize projeto para constru¢do da
passarela.
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Més de inicio

Maio | Més de término | Junho

Atividade 1

Executar licitacdo

Como sera feito

Sera elaborado edital, e apds aprovado pela procuradoria, a sua efetiva

realizacéo.
Més de inicio Julho Més de término Setembro
Categoria de | Obras Civis Caodigo orgamentario | 44.90.51
aquisicao
Qtd. 01 Descricao do item Construcéo de
passarela
Custo R$ 140.000,00

Meta estratégica 3

Realizar levantamento sobre manutencdo e adequacdo da infraestrutura
fisica das salas de aula e Laboratorios

Indicador Levantamento realizado

Responsavel Coordenagdo COAPE

Vinculo TAM ou | Ndo se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Garantir ambiente apto para uso das aulas

Como sera feito Relacionar os equipamentos que necessitam de reposicdo e adequacao
periddica de iluminacdo, climatizadores, lousas, telas de projecdo, cortinas
e carteiras. Encaminhando relatorios a Direcao Geral.

Meés de inicio Margo | Més de término | Margo

Atividade 2 Potencializar o ambiente das salas de aula e laboratorios

Como sera feito Prestar apoio e suporte as demandas do trabalho docente para realizagdo
das aulas.

Meés de inicio Margo | Més de término | Margo

OB16 PDI Instituir e fortalecer as instancias colegiadas.

Meta estratégica Promover a conscientizacao a acerca da importancia dos Colegiados

Indicador Conscientizagdo promovida

Responsavel Coordenacdo do Curso ao qual o Colegiado se vincula

Vinculo TAM ou | Né&o se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Ampliacdo das formas de divulgacdo das atividades desenvolvidas pelo
Colegiado

Como sera feito Exposicdo, em murais, em espacos de convivéncia comum, de
documentos relacionados as atividades desenvolvidas pelo Colegiado.

Meés de inicio Abril | Més de término | Abril

Atividade 2 Promocdo de estudos relativos a legislacdo de funcionamento do
Colegiado

Como sera feito ReuniBes para leitura e discussdo dos documentos que regulamentam o
funcionamento do Colegiado.

Meés de inicio Junho | Més de término | Junho

OB17 PDI Ampliar a participagdo dos componentes extracurriculares na vida
académica dos alunos.

Meta estratégica Viabilizar a promogdo de experiéncias extracurriculares

Indicador Experiéncias promovidas

Responséavel Coordenagdo COAPE

Vinculo TAM ou | N&o se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Incentivar as iniciativas de atividades extracurriculares devidamente
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previstas nos Planos de ensino

Como sera feito

Prestar suporte técnico pedagogico as atividades extracurriculares como
visitas técnicas, intercambios e vivéncias pedagdgicas como estagios e
experimentos.

Més de inicio

Abril | Més de término | Abril

Atividade 2

Promover eventos técnicos, cientificos, esportivos, artisticos e culturais

Como sera feito

Criacdo das condicBGes necessarias para realizacdo de eventos técnicos,
cientificos, esportivos, artisticos e culturais;

Més de inicio

Abril | Més de término | Abril

Atividade 3

Incentivar a participacdo dos discentes em eventos técnicos, cientificos,
esportivos, artisticos e culturais (JICE, CONNEPI, Seminérios, Palestras).

Como sera feito

Disponibilizar fomento para participacdo dos discentes em eventos
técnicos, cientificos, esportivos, artisticos e culturais (JICE, CONNEPI)
Seminarios, Palestras e socializacGes de experiéncias.

Més de inicio Maio Més de término Dezembro

Categoria de | Beneficios aos | Codigo orgamentario | 33.90.18

aquisicio Discentes

Qtd. 1000 Descrigdo do item Auxilio financeiro ao
estudante.

Custo R$ 62.234,86

Despesas programadas

Despesa N° de Ocorréncias Estimativa de gastos totais
Apoio administrativo, técnico e operacional 12 R$ 406.704,96
Limpeza e conservagédo 12 R$ 364.415,16
Vigilancia ostensiva 12 R$ 416.948,52
Manutencdo e conservacdo de bens imdveis 12 R$ 14.000,00
Servigo de copa e cozinha 12 R$ 26.000,00
Servicos de energia elétrica 12 R$ 348.000,00
Servicos de dgua e esgoto 12 R$ 28.000,00
Servigos de telecomunicacbes 12 R$ 35.000,00
Comunicacéo de dados 12 R$ 10.000,00
Manutencéo veicular 12 R$ 30.000,00
Total programado R$ 1.679.068,64
Anexo — Mapa das Aquisicoes
Categoria: Beneficios aos Discentes
CAMPUS SUB-CATEGORIA | QUANTIDADE DESCRICAO DO | ESTIMATIVA
ITEM DE CUSTO
Gurupi Auxilios 1000 Auxilios para viagens | 62.234,86
Gurupi Auxilio Diversos
Auxilios 1200 Alimentacéo, 320.000,00
transporte, moradia,
creche, esporte.
SUB-TOTAL 382.234,86
Gurupi Bolsas 08 Bolsas ICJ/PIBIC 15.000,00
SUB-TOTAL 15.000,00
Categoria: ColecGes e Materiais Bibliogréaficos
CAMPUS SUB-CATEGORIA QUANTIDADE | DESCRICAO DO ITEM ESTIMATIVA
DE CUSTO
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Gurupi

Material Bibliografico

01

Aquisicao de livros, periddicos
permanentes, livros digitais e

outras midias. 50.000,00
SUB-TOTAL 50.000,00
Categoria: Concessdo de Diarias e Passagens
CAMPUS SUB-CATEGORIA QUANTIDADE | DESCRICAO DO ITEM ESTIMATIVA
DE CUSTO
Gurupi Diérias e/ou Passagens Didrias e passagens para | 20.000,00
02 eventos TAE
Gurupi Diérias e/ou Passagens 40 Diérias para capacitacdo 70.000,00
SUB-TOTAL 90.000,00
Categoria: Contratacdo de Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
CAMPUS SUB-CATEGORIA QUANTIDADE | DESCRICAO DO ITEM ESTIMATIVA
DE CUSTO
Gurupi Outra 18 Estagiarios para os setores do | 20.000,00
campus
SUB-TOTAL 20.000,00
Categoria: Contratacdo de Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
CAMPUS SUB-CATEGORIA QUANTIDADE | DESCRICAO DO ITEM ESTIMATIVA
DE CUSTO
Gurupi Manutengéo e Manuteng&o de
Conservagdo de Maquinas 01 condicionadores de ar 75.000,00
e Equipamentos
Gurupi Manutencdo e Manutenc¢do de bens mdveis do
Conservagdo de Maquinas 300 Campus 20.000,00
e Equipamentos
SUB-TOTAL 95.000,00
Gurupi Manutengéo e Manutengdo e conservacdo dos
Conservagdo de Veiculos 05 veiculos do campus 30.000,00
SUB-TOTAL 30.000,00
Categoria: Desenvolvimento dos Servidores
CAMPUS SUB-CATEGORIA QUANTIDADE | DESCRICAO DO ITEM ESTIMATIVA
DE CUSTO
Gurupi Pagamento de Didrias e | 70.000,00
Capacitagdo e Treinamento 20 Passagens para participagdo em
Cursos externos
SUB-TOTAL 70.000,00
Gurupi Ressarcimentos de Ressarcimento de mensalidades
mensalidades 05 de capacitacdo 20.000,00
SUB-TOTAL 20.000,00
Categoria: Materiais Gréficos e/ou Servicos Gréficos
CAMPUS SUB-CATEGORIA QUANTIDADE | DESCRICAO DO ITEM ESTIMATIVA
DE CUSTO
Gurupi Servicos de artes graficas Cartilha sobre acessibilidade e | 1.500,00
500 educacdo inclusiva
SUB-TOTAL 1.500,00
Categoria: Materiais de Consumo N&o Durével
CAMPUS SUB-CATEGORIA QUANTIDADE | DESCRICAO DO ITEM ESTIMATIVA
DE CUSTO
Gurupi Insumos 200 Vidrarias e Reagentes, Copa e | 15.000,00
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Cozinha

SUB-TOTAL 15.000,00
Material de expediente para o | 25.000,00
Gurupi Material de Expediente 200 desempenho das atividades do
campus
SUB-TOTAL 25.000,00
Categoria: Mobiliarios e Equipamentos
CAMPUS SUB-CATEGORIA QUANTIDADE | DESCRICAO DO ITEM ESTIMATIVA
DE CUSTO
Caixa de som ATIVA para uso | 4.000,00
Gurupi Audio, Video e Fotos 12 em ambientes externos
SUB-TOTAL 4.000,00
Gurupi Mobiliério Ensino 650 Aquisicdo de estantes para | 20.000,00
biblioteca
SUB-TOTAL 20.000,00
Sistema de Cé&meras de | 30.000,00
Gurupi Prote¢do e Seguranca 73 Seguranca (CFTV)
SUB-TOTAL 30.000,00
Categoria: Obras Civis
CAMPUS SUB-CATEGORIA QUANTIDADE | DESCRICAO DO ITEM ESTIMATIVA
DE CUSTO
Construcdo da passarela de
Gurupi Construcéo 01 Acesso ao anfiteatro, bloco | 140.000,00
novo e ginasio.
SUB-TOTAL 140.000,00
Gurupi Manutengdo 01 Manutencdo sistema elétrico. 20.000,00
SUB-TOTAL 20.000,00
Gurupi Reforma 01 Reforma telhado do prédio | 50.000,00
antigo.
SUB-TOTAL 50.000,00
Categoria: Outras Despesas
CAMPUS SUB-CATEGORIA QUANTIDADE | DESCRICAO DO ITEM ESTIMATIVA
DE CUSTO
Gurupi Diversos 12 Servico de  abastecimento | 40.000,00
veicular
Gurupi Diversos 12 Outros Materiais diversos 2.000,00
SUB-TOTAL 42.000,00

63



1.9 CAMPUS PALMAS

OB1 PDI

Incrementar o nimero de vagas ofertadas pelo IFTO

Meta estratégica
1

Elaboracdo de, no minimo, 1 novo Plano de Curso por &rea tendo a colaboracédo dos
empregadores e parceiros.

Indicador

Plano de Curso elaborado e aprovado

Responsavel

DIREN/DPEP

Vinculo TAM ou

TAM (considerando): a necessidade da diversificagdo da oferta de cursos,
especialmente os inovadores, sintonizados com as demandas que contribuam para o
desenvolvimento local e regional e, consequentemente, a sua adequacao aos Catélogos

Decreto Nacionais de Cursos Técnicos, Superiores de Tecnologia e demais catdlogos nacionais;
8.540/2015 (p.2 — grifo nosso)

(Metas)

1. Indice de eficiéncia da Instituicéo
Atividade 1 Promover pesquisa de mercado para identificacdo das demandas para futuros cursos a

serem ofertados.

Como sera feito

a) Constituicdo da Comissdo de Estudo de Oferta e da Demanda dos Cursos do
IFTO/campus Palmas;

b) Proposta de metodologia de pesquisa: resultante do trabalho da Comissao;

¢) Formacdo de Grupos de Trabalho de acordo com a Modalidade de Ensino
(PROEJA, EMI, Técnico Subsequente e Superior) para realizacdo da pesquisa;

d) Encaminhamento dos relatérios dos Grupos de Pesquisa para a Comissao;

e) Analise dos dados e relatdrios;

f) Relatério final encaminhado as Coordenagdes para subsidiar as propostas
relacionadas aos cursos ofertados.

Més de inicio

Margo 2016 | Més de término | Junho 2016

Atividade 2

Elaboracéo de Planos de Curso

Como sera feito

a) Constituicdo de ComissGes de Elaboracdo de Planos de Curso em cada
Coordenagio de Area;

b) Trabalhos pautados no didlogo com os parceiros e empregadores e nos dados
obtidos pela pesquisa.

Més de inicio

Abril 2016 | Més de término | Junho 2016

Atividade 3

Criar um banco de propostas de Planos de Curso aprovadas para que sejam ofertados
conforme a demanda for sendo consolidada.

Como sera feito

a) Encaminhamento da proposta do novo PPC pelas comissdes responsaveis a
DIREN/Conselho Pedagogico;
b) Analise e encaminhamento do Conselho Pedag6gico ao CONSUP.

Més de inicio Junho 2016 Més de término Outubro 2016

Cateqorl_a Despesa corrente Programa de Trabalho 108811

Econdmica Resumido

Natureza da Descricdo da Natureza | Material de Consumo, Servigos de
Despesa SRRt da Despesa Terceiros Pessoa Juridica

Custo 5.000,00
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OB2 PDI

Assegurar aos alunos condigfes de permanéncia e conclusdo com éxito.

Meta estratégica 1

Consolidar o programa de monitoria

Indicador

Programa mantido e atendendo, ho minimo, 30 estudantes mensalmente.

Responsavel DIREN
Vinculo TAM ou | TAM (considerando) que a atuacdo, dos Institutos Federais - IF, pautada na
Decreto 8.540/2015 | democratizacdo do acesso e permanéncia nos processos formativos implica na
ampliacdo da oferta, na necessidade de reduzir as taxas de evasdo, na ocupagao de
vagas ociosas, € sua ocupacdo em todos os turnos, especialmente no periodo
noturno. (p.2 — grifo nosso)
(Metas)
1. Indice de eficiéncia da Instituic&o
2. Indice de eficacia da Instituicio
3. Alunos matriculados em relacdo a forca de trabalho
Atividade 1 Reformular o regulamento de monitoria para 0 EMI
Como sera feito Constituicdo de Comissao para reformulacdo do regulamento de monitoria
Més de inicio Abril/2016 | Més de término | Julho/2016
Atividade 2 Realizar 1 (um) encontro mensal com os monitores para orientacoes

Como sera feito

a) Elencar temas de relevancia para a pratica da monitoria;
b) Estabelecer dindmica do encontro;

c) Levantar dificuldades encontradas na pratica da monitoria;
d) Convocar professores(as) orientadores(as);

e) Realizar o encontro.

Més de inicio

Maio/2016 | Més de término | Margo/2017

Atividade 3

Controle de frequéncia e acompanhamento pedagogico dos estudantes

Como sera feito

a) Participacdo dos pedagogos, psicologos e assistentes sociais nos conselhos
de classe;
b) Acompanhamento através do Siga Edu.

Més de inicio Maio/2016 Més de término Mar¢o/2017

Categoria Despesa Corrente | Programa de Trabalho | 108811

Econbmica Resumido

Natureza da | 339030, 339039 Descricdo da Natureza | Material de Consumo, Servigo de
Despesa da Despesa Terceiros Pessoa Juridica

Custo 5.000,00

OB2 PDI Assegurar aos alunos condigdes de permanéncia e conclusdo com éxito.

Meta estratégica 2

Atingir 90% de eficiéncia da unidade até o final de 2016.

Indicador

Eficiéncia da Unidade

Responsavel DIREN/DAES (Processo Seletivo)

Vinculo TAM ou TAM:

Decreto 8.540/2015 1. Indice de eficiéncia da Instituicio

Atividade 1 Manutencdo das estratégias de acesso dos discentes

Como sera feito

Acdes planejadas de divulgagéo dos cursos ofertados;

Atualizacdo das informacgdes relacionadas aos cursos constantes da pagina
institucional,

Receber, no minimo, 5 escolas da Rede Pubica para apresentacdo dos cursos e
infraestrutura do campus;

Confeccéo de folders de divulgacdo dos cursos por modalidade;

Realizagdo de 1 Processo Seletivo por semestre.

Més de inicio

Abril/2016 | Més de término | Novembro/2016

Atividade 2

Promover o Preenchimento de VVagas Ociosas

Como sera feito

Edital de Transferéncia e de Preenchimento de Vagas Ociosas/ou periodo previsto
em Calendario para estas a¢6es, segundo ODP (cursos Técnicos);
Edital de “Transferéncia Externa”, “Admissdo de portadores de titulo” (Superior)

Meés de inicio Mar¢o/2016 Meés de término Setembro/2016
. A Despesa Programa de
Categoria Economica Corrente Trabalho 108811
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Resumido
339030, Descrigdo da Material de Consumo, Servigos de
Natureza da Despesa 339036, Natureza da Terceiros Pessoa Fisica, Servicos de
339039 Despesa Terceiros Pessoa Juridica
Custo 300.000,00
OB2 PDI Assegurar aos alunos condicdes de permanéncia e conclusédo com éxito.

Meta estratégica 3

Atingir 80% de efic4cia da unidade até o final de 2016.

Indicador

Eficacia da Unidade

Responsavel DIREN/DAES

Vinculo TAM ou TAM:

Decreto 8.540/2015 | 2. Alcance da meta minima de 80% de eficacia da Instituicdo no ano de 2016.
Atividade 1 Consolidacao das agdes da orientacdo educacional

Como sera feito

a) Manutencdo da Reunido Mensal dos Representantes de Turma;

b) Realizacdo de 2 Conselhos de Analise de Turma por semestre (Conselhos
Intermediarios) nas turmas dos cursos de nivel técnico: PROEJA, EMI,
Subsequente.

c) Ampliacdo da Participagdo de Pedagogo(a) e Psicologo(a) nos Conselhos
realizados;

d) Intervencdo Pedagogica/Psicoldgica nas turmas dos cursos de nivel técnico:
PROEJA, EMI, Subsequente, tendo por base os encaminhamentos e
observag@es dos Conselhos;

e) Realizar capacitacdo especifica para todas as turmas de concluintes, com as
seguintes tematicas: motivacdo, orientacdo para inser¢do no mundo do
trabalho, postura pessoal dentre outras;

f) Ofertar 2 projetos de Intervencéo (Orientacdo de Estudos);

g) Realizacdo de 2 reunibes de Pais e Mestres por semestre;

h) Orientagdo individual e coletiva aos discentes e pais (a¢do continua).

Més de inicio

Abril/2016 | Més de término | Margo/2017

Atividade 2

Controle de frequéncia e acompanhamento pedag6gico dos estudantes

Como sera feito

a) Relatérios docentes e encaminhamentos realizados nos Conselhos de Classe
nas modalidades EMI, PROEJA e Técnico Subsequente;

b) Relatérios docentes e encaminhamentos individuais e/ou de turmas para 0s
CUrsos Superiores.

Més de inicio Abril/2016 Més de término Margo/2017
Cateqoria Programa de
Econ%mica Despesa Corrente | Trabalho 108811
Resumido
Descricédo da ; .
Natureza da Material de Consumo, Servigos de
Despesa SeRllellh s ey NEUITES, B Terceiros Pessoa Juridica
Despesa
Custo 100.000,00
OB2 PDI Assegurar aos alunos condi¢des de permanéncia e conclusdo com éxito.

Meta estratégica 4

Reduzir em, no minimo, 15% a evasao em relacdo a 2015

Indicador

Taxa de evasao

Responsavel

DIREN/Pesquisa Institucional

Vinculo TAM ou
Decreto
8.540/2015

TAM (considerando) que a atuacdo, dos Institutos Federais - IF, pautada na
democratizacdo do acesso e permanéncia nos processos formativos implica na
ampliacdo da oferta, na necessidade de reduzir as taxas de evasdo, na ocupacdo de
vagas 0ciosas, e sua ocupacao em todos os turnos, especialmente no periodo noturno.
(p.2 — grifo nosso)

(Metas)

1. Indice de eficiéncia da Instituicio

2. Indice de eficécia da Instituicio

3. Alunos matriculados em relacdo a forca de trabalho
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Atividade 1

Identificar de forma preventiva as razoes da evasdo e elaborar agfes de intervencéo.

Como sera feito

a) Acompanhamento dos discentes por relatérios ou demanda espontanea;
b) Pesquisa de satisfacdo e interesse;
¢) Reunido mensal de representantes de turmas para levantamento de demandas.

Més de inicio Abril/2016 Més de término Dezembro/2016

Categoria Despesa Programa de Trabalho | 108811

Econdmica Corrente Resumido

Natureza da | 339030, Descricdo da Natureza | Material de Consumo, Servicos de
Despesa 339039 da Despesa Terceiros Pessoa Juridica

Custo 10.000,00

OB2 PDI Assegurar aos alunos condic¢des de permanéncia e conclusdo com éxito.

Meta estratégica 5

Garantir a realizagdo de no minimo 2 atividades préticas integradas por
curso/ano/periodo/modulo por semestre.

Indicador Atividades realizadas

Responsavel DIREN

Vinculo TAM ou | TAM (considerando):

Decreto 8.540/2015 | A necessidade de revisdo da estrutura académica, com a reorganizagdo dos cursos e
atualizacéo de métodos e metodologias de ensino, buscando elevacdo da qualidade
dos processos formativos. (p.2 — grifo nosso)

Atividade 1 Capacitacdo pedago6gica/andragdgica sobre Planejamento

Como sera feito

a) 2 Encontros Pedagdgicos/Andragdgicos ao longo do ano;

b) 2 oficinas sobre planejamento e projetos interdisciplinares por semestre;

c) Entrevistas individuais;

d) Encontro quinzenal de Coordenadores para orientacfes e acompanhamento;

e) Elaborar rotina de registro e acompanhamento das atividades préaticas: antes
e pbs-atividade, relatdrios e multiplicacdo de saberes.

Més de inicio Abril/2016 Més de término Margo/2017

Categoria Despesa Programa de Trabalho | 108811

Econémica Corrente Resumido

Natureza da | 339030, 339039 Descrigdo da Natureza | Material de Consumo, Servicos de
Despesa da Despesa Terceiros Pessoa Juridica

Custo 10.000,00

OB2 PDI Assegurar aos alunos condigdes de permanéncia e conclusdo com éxito

Meta estratégica 6

Assistir no minimo 1800 estudantes socioeconomicamente vulneraveis através do
programa de Assisténcia Estudantil.

Indicador Quantidade de alunos beneficiados

Responsavel DAES / Comissdo Local de Assisténcia Estudantil

Vinculo TAM ou N&o se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Conceder no minimo 1800 auxilios, distribuidos entre: moradia, transportes urbano

e rural, alimentacdo, material didatico, colaborador, creche, atleta e emergencial.

Como sera feito

Edital de selecdo / Avalia¢do socioeconémica

Més de inicio Abril Més de término Dezembro

Categoria Econémica | Despesa Corrente | Programa de Trabalho | 108812
Resumido

Natureza da Despesa | 339018 Descricdo da Natureza da | Auxilio Financeiro a
Despesa Estudantes

Custo 2.106.341,23

OB2 PDI Assegurar aos alunos condicdes de permanéncia e conclusdo com éxito

Meta estratégica 7

Realizar eventos que promovam a educacdo para a saude.

Indicador

Eventos realizados

Responsavel

DAES / Comissao a ser constituida
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Vinculo TAM ou | N&o se aplica.
Decreto 8.540/2015
Atividade 1 -Palestras, seminarios, oficinas, campanhas educativas, atendimentos.

Como sera feito

-Constituir comissao responsavel pela realizagdo do evento.
-Reunibes com os servidores de salde para levantamento de propostas/acoes e
definicdo de data de realizacdo do evento.

Més de inicio Abril Més de término Dezembro

Categoria Econdmica Despesa Programa de | 10811
Corrente Trabalho Resumido

Natureza da Despesa 339030, Descrigdo da Natureza | Material de Consumo, Servicos de
339039 da Despesa Terceiros Pessoa Juridica

Custo 5.000,00

OB2 PDI Assegurar aos alunos condicdes de permanéncia e conclusdo com éxito

Meta estratégica 8

Implementar e consolidar projetos e a¢fes do programa de apoio didatico-
pedagogico da Politica de Assisténcia Estudantil aos estudantes que apresentam
dificuldades relacionadas ao processo ensino-aprendizagem.

Indicador Quantidade de alunos atendidos

Responsavel DAES/DIREN

Vinculo TAM ou | TAM (considerando):

Decreto 8.540/2015 | A necessidade de revisdo da estrutura académica, com a reorganizacdo dos cursos e
atualizacdo de métodos e metodologias de ensino, buscando elevagdo da qualidade
dos processos formativos. (P.2 — grifo nosso)

Atividade 1 Realizar eventos que promovam a melhoria do desempenho académico dos

estudantes com baixo rendimento escolar

Como sera feito

Oficinas, palestras, cursos de nivelamento, grupo de estudos etc.

Més de inicio

Marco | Més de término | Dezembro

Atividade 2

Desenvolver projetos e agdes para estimular os estudantes a frequentarem a
Biblioteca na busca de conhecimento

Como sera feito

- Realizagdo de eventos culturais (exposi¢Oes, cafés literarios, oficinas e minicursos).

Més de inicio

Marco Més de término dezembro

Atividade 3

Aprimorar o Projeto de Orientacdo Profissional.

Como sera feito

a) Constituir grupo de trabalho para avaliacdo e reformulagédo do projeto;

b) Elaborar cronograma de agéo;

c) Realizagdo de palestras e minicursos abordando a tematica “ Orientagdo
profissional”.

d) Aplicacao dos testes vocacionais aos estudantes do EMI.

e) Reunido com a equipe da DAES para definicdo do cronograma de realizagéo do

projeto.
Més de inicio Marco Més de término Dezembro
Categoria Despesa Programa de Trabalho | 108811
Econdmica Corrente Resumido
Natureza da | 339030, 339039 | Descrigdo da Natureza | Material de Consumo, Servigos de
Despesa da Despesa Terceiro Pessoa Juridica
Custo 20.000,00
OB2 PDI Assegurar aos alunos condigfes de permanéncia e conclusdo com éxito

Meta estratégica 9

Ofertar no minimo 06 projetos de extensao

Indicador

Percentual de oferta de projetos realizados em relagdo ao previsto.

Responsavel DPEP/ Coordenacéo de extensao

Vinculo TAM  ou | Néo se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Consolidar os projetos artisticos e culturais existentes

Como sera feito

Promocdo de festival no IFTO;
Participagdo em edital no IFTO e instituicbes de fomento.

Més de inicio

Abril | Més de término | Novembro
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Atividade 2

Revitalizar o Coral

Como sera feito

Constituir comissao para seletiva de um regente;
Edital para o processo seletivo dos membros do coral.

Més de inicio

Maio | Més de término | Agosto

Atividade 3

Garantir a participagdo nos Jogos do IFTO e dos Institutos Federais, Jogos
Escolares do Estado do Tocantins e Brasileiro e Jogos Universitarios do Tocantins
e Brasileiro

Como sera feito

Seletiva das equipes esportivas do campus Palmas e proporcionar a participagdo
nos diversos campeonatos académicos e estudantis.

Més de inicio Abril Més de término Dezembro

Categoria Econémica | Despesa Cddigo 108811
Corrente orcamentario

Natureza da Despesa | 339018, Descricéo da | Auxilio Financeiro a Estudantes,
339030, Natureza da Despesa | Material de Consumo, Locagdo de
339037, Méo de Obra, Servicos de Terceiros
339039 Pessoa Juridica

Custo 3.000.000,00

OB3 PDI Criar condicGes para atender as demandas fisicas e educacionais da

comunidade interna com necessidades especificas

Meta estratégica 1

Estruturar o NAPNE, NADHIG e NEABI para dar suporte aos estudantes que
ingressarem na instituicdo com necessidades especificas.

Indicador % estruturado
Responsavel DAES
Vinculo TAM Né&o se aplica.
Decreto 8.540/2015

Atividade 1

-Instituir Grupo de Trabalho para elaborar a proposta de Regulamento Interno
dos nucleos

-Submeter as propostas dos regulamentos dos nucleos a Dire¢do Geral e
Conselho Pedagogico para apreciacao e aprovagao.

- Elaborar plano de agao dos ntcleos

-Executar plano de agdo dos nucleos

Como sera feito

- Constituir grupo de trabalho através de portaria

Més de inicio Abril Més de término Dezembro

Categoria Econdmica Despesa Programa de | 108811
Corrente Trabalho Resumido

Natureza da Despesa 339030, Descricdo da Natureza | Material de Consumo, Servicos de
339039 da Despesa Terceiros Pessoa Juridica

Custo 10.000,00
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OB4 PDI Ofertar cursos na modalidade a distancia

Meta estratégica 1 Ofertar 200 vagas

Indicador Percentual de oferta de vagas em relacdo ao total previsto
Responsavel DIREN

Vinculo TAM  ou | TAM (metas)

Decreto 8.540/2015 9. Oferta de Cursos a Distancia(*)

Atividade 1 Ofertar o mesmo curso em 4(quatro) polos distintos

Como sera feito

a) Confirmacéo do demandante;
b) Atualizacdo dos Planos de Curso
(*) A espera de liberacao de recursos.

Més de inicio

Abril/2016 | Més de término | Margo/2017

Atividade 2

Planejamento conjunto com os Coordenadores de Curso

Como sera feito

a) Estabelecer cronograma de atividades de capacitagdo para 0s
coordenadores de curso;
b) Capacitagcdo conjunta com os coordenadores de cursos presenciais para
promover analise de oferta.
(*) A espera de liberagdo de recursos.

Més de inicio Abril/2016 Més de término Julho/2016
Categoria de Despesa Programa de 108811
Econdmica Corrente Trabalho Resumido
Natureza da Despesa 339014, 339030, | Descricéo da Diarias Civis, Material de
339039 Natureza da Consumo, Servigos de Terceiro
Despesa Pessoa Juridica
Custo 500.000,00
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OB5 PDI

Integrar as agdes de ensino, pesquisa e extensdo como ato educativo e pedagogico.

Meta estratégica
1

Promover pelo menos 02(dois) eventos de carater cientifico

Indicador

Eventos realizados

Responsavel

DIREN/DPEP

Vinculo TAM ou

TAM (considerando)

A verticalizacdo do ensino e sua integracdo com a pesquisa € a extensdo sempre em
beneficio da sociedade, a eficacia nas respostas de formacéao profissional, a construgéo,
a difusdo e a democratizacdo do conhecimento cientifico e tecnoldgico, suporte e

Decreto - ~ . . - . ;
8.540/2015 interagdo com Os arranjos prpdutlvos, sociais e culturais locais, fundamentos
estruturantes dos Institutos Federais. (p.4 — grifo nosso)
(Meta)
14. Pesquisa e Inovacao
Atividade 1 Planejamento conjunto das a¢cbes DIREN/DPEP

Como sera feito

a) Cronograma de acOes para os trabalhos conjuntos: toda a equipe DIREN,
DPEP;

b) Definicdo dos eventos;

c) Constituir comissao para elaborar o plano de realizagdo de eventos

d) Constituir comissao para realizacdo de edital

Més de inicio

Marco/2016 | Més de término | Novembro/2016

Atividade 2

Realizagdo da Feira de Ciéncias (EMI)

Como sera feito

a) Planejamento Coordenado e acompanhado nos Encontros quinzenais de
coordenadores;

b) Ajuste de Edital;

c) Aprovacdo no Conselho Pedagdgico;

d) Constituicdo de Comissdo Organizadora;

e) Cronograma das agoes;

f) Projetos desenvolvidos no decorrer do periodo letivo;

g) Realizacdo da Feira de Ciéncias ao final do | Semestre/2016

Més de inicio Junho/2016 | Més de término | Setembro/2016
Atividade 3 Mostra Cientifica 2016
a) Planejamento Coordenado e acompanhado nos Encontros quinzenais de
coordenadores;

Como sera feito

b) Lancamento de Edital (elaborado por Comissdo em 2015);

c) Participacdo de todos os niveis e modalidades de ensino ofertados no campus
Palmas;

d) Realizacdo do Evento na Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia.

Més de inicio Abril/2016 | Més de término | Outubro/2016
Atividade 4 Promover a elaboragéo de 3 projetos interdisciplinares
Como serd feito a) Capagita(;éo docente

b) Planejamento coordenado
Més de inicio Junho/2016 Més de término Marco/2017
Categoria Programa de
Econ%mica Despesa Corrente Tra%alho Resumido 108811

Natureza da

Descricao da Material de Consumo, Locagdo de Mao

339030, 339037,

Natureza da de Obra, Servigos de Terceiros Pessoa
e 339039 Despesa Juridica
Custo 1.000.000,00
OB5 PDI Integrar as acgBes de ensino, pesquisa e extensdo como ato educativo e

pedagogico

Meta estratégica 2

Promover pelo menos 02(dois) eventos de carater cientifico.

Indicador

Percentual de oferta de projetos realizados em relagdo ao previsto.

Responsavel

DPEP/ Coordenacdo de Pesquisa

Vinculo TAM ou
Decreto 8.540/2015

TAM 14
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Atividade 1 Jornada de Iniciacéo Cientifica do IFTO
Como sera feito Apresentacdo dos trabalhos pelos grupos de pesquisa na Jornada de Iniciagéo
Cientifica
Meés de inicio Setembro | Més de término | Dezembro
Atividade 2 Congresso Norte e Nordeste de Pesquisa e Inovagao
Como sera feito Publicagéo do edital e sele¢do dos candidatos pela comissdo
Meés de inicio Maio Mé&s de término Dezembro
Categoria Despesa Corrente | Programa de | 108811
Econdmica Trabalho Resumido
Natureza da | 339014, 339018 | Descricéo da | Diarias Civis, Auxilio Financeiro a
Despesa 339030, 339033, | Natureza da Despesa | Estudantes, Material de Consumo,
339039 Passagens, Servicos de Terceiros
Pessoa Juridica
Custo 50.000,00
OB5 PDI Integrar as acfes de ensino, pesquisa e extensdo como ato educativo e
pedagdgico
Meta estratégica 03 Ofertar no minimo 05 projetos de extensdo APL
Indicador Percentual de oferta de projetos realizados em relacdo ao previsto.
Responsavel DPEP/ Coordenacdo de Extensao
Vinculo TAM ou| TAM17
Decreto 8.540/2015
Atividade 1 Publicar edital
Como sera feito Constituir comissdo para a sele¢do dos projetos
Més de inicio Maio Més de término | Setembro
Categoria Econémica Despesa Programa de | 108811
Corrente Trabalho
Resumido
Natureza da Despesa 339018, Descrigéo da | Auxilio Financeiro a Estudantes,
339020, Natureza da | Auxilio Financeiro ao Pesquisador,
339030, Despesa Material de Consumo, Servicos de
339039 Terceiro Pessoa Juridica
Custo 200.000,00
OB5 PDI Integrar as acgdes de ensino, pesquisa e extensdo como ato educativo e
pedagdgico
Meta estratégica 4 Ofertar no minimo 05 projetos iniciagdo cientifica
Indicador Percentual de oferta de projetos realizados em relagéo ao previsto.
Responsavel DPEP/ Coordenacéo de Extensdo
Vinculo TAM ou| TAM 14
Decreto 8.540/2015
Atividade 1 Publicar edital
Como sera feito Constituir comissao para a selecdo dos projetos
Meés de inicio Maio Meés de término Setembro
Categoria Despesa Programa de | 108811
Econdmica Corrente Trabalho Resumido
Natureza da Despesa | 339018, Descricéo da | Auxilio Financeiro a Estudantes,
339030, Natureza da | Material de Consumo, Servicos de
339039 Despesa Terceiros Pessoa Juridica
Custo 50.000,00
OB5 PDI Integrar as acgdes de ensino, pesquisa e extensdo como ato educativo e
pedagogico
Meta estratégica 05 | Ofertar no minimo 100 vagas para o Programa Social de Inclusdo Digital - PSID
Indicador Percentual de oferta de projetos realizados em relagéo ao previsto.




Responsavel DPEP/ Coordenacéo de Extenséo

Vinculo TAM ou | TAM 15

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Elaboragéo de Edital

Como sera feito Constituir comisséo para a sua elaboracéo.

Meés de inicio Abril | Més de término | Abril

Atividade 2 Selecdo dos candidatos

Como sera feito Publicac&o do edital e sele¢do dos candidatos pela comissdo

Més de inicio Junho Més de término Julho

Categoria de | Despesa Programa de | 108811

aquisicéo Corrente Trabalho Resumido

Natureza da Despesa | 339018, Descricdo da | Auxilio Financeiro a Estudantes,
339030, Natureza da | Material de Consumo, Servigos de
339039 Despesa Terceiros Pessoa Juridica

Custo 100.000,00

OB6 PDI Instituir préaticas e disseminar a cultura da sustentabilidade

Meta estratégica 1 Promover pelo menos 02 (dois) eventos relacionados a sustentabilidade

Indicador Percentual de realiza¢do de evento em relacdo ao total previstos

Responsavel DIREN/DPEP

Vinculo TAM ou Decreto

8.540/2015

Atividade 1 Sabados tematicos contemplando as principais datas comemorativas

relacionadas ao meio ambiente e sustentabilidade (contemplado em Calendario)

a) Planejamento Coordenado;

b) Definicdo de temas e abordagens que serdo contempladas;

¢) Proposto e realizado pelas Coordenacdes de Area, conforme Planos de
Acéo das Coordenacdes para 2016;

d) Constituir comissdo para elaborar o plano de eventos tematicos
relacionados ao Meio Ambiente e Sustentabilidade.

Como sera feito

Meés de inicio Abril/2016 | Més de término | Margo/2017

Ac0es conjuntas com a Coordenagdo de Meio Ambiente e a Coordenagédo de

HInEEREs Recursos Naturais, por meio de palestra, oficinas e Workshop.

Como sera feito a) Organizacdo da Semana do Meio Ambiente e sabado tematico.

Més de inicio Abril/2016 Més de término Junho/2016

. . Programa de

Categoria Econémica: Despesa Corrente Trabalho Resumido: 108811

Descrigdo da . .
: Material de Consumo, Servicos

Natureza da Despesa: 3309030, 339039 Naturezg da de Terceiros Pessoa Juridica
Despesa:

Custo 10.000,00

OB7 PDI Implementar acbes que visem a disseminacdo do associativismo e do

empreendedorismo

Consolidar a Empresa Janior - Agrojunior Consultoria através da realizacdo de no

S B IR e - minimo 02 (dois) projetos de consultoria

Indicador Percentual de realizacéo de projetos de consultoria em relacéo ao previsto.
Responsavel DPEP/DIREN

Vinculo TAM ou TAM (meta)

Decreto 8.540/2015 16. Nucleo de Inovacdo Tecnolégica

Atividade 1 Levantamento de indicadores para o fortalecimento da Empresa Junior

a) Constituir comissdo para elaborar o plano de acdo;

b) Relatorios das acdes ja realizadas e analise das mesmas;

Como sera feito c) Elaborar o plano de monitoramento;

d) Planejamento e acompanhamento das a¢des da Empresa Junior.

e) Planejamento e acompanhamento das agbes de consultoria, junto com a




Coordenacdo de Recurso Naturais e a Empresa Junior.

Més de inicio

Maio/2016 | Més de término | Margo/2017

Atividade 2

Consolidar e capacitar a comunidade externa e interna.

Como sera feito

a) Parcerias com empreendedores e instituicGes de capacitacdo na area;
b) Formacédo de multiplicadores;

Més de inicio Maio/2016 Més de término Setembro/2017
. ~ . | Despesa Programa de
CEMEERIE) SEEe I EE Corrente Trabalho Resumido: TE
Natureza da Despesa: 339030, Descricéo da | Material de Consumo, Servigos de
PeSa:- 1 339039 Natureza da Despesa: | Terceiros Pessoa Juridica
Custo 5.000,00
OB8 PDI Ampliar a rede de relacionamento com organizac@es do setor produtivo

Meta estratégica
1

Realizar o levantamento de acfes que promovam o estreitamento dos lacos da
instituicio com o arranjo produtivo local, assegurando oportunidades de estagio e
aumentando a empregabilidade.

Indicador Convénios firmados

Responsavel DIREN/DPEP

Vinculo TAM ou | TAM (considerando): que os Institutos Federais — IF devem atuar como agente

Decreto colaborador na estruturagdo das politicas publica para a regido que polarizam,

8.540/2015 estabelecendo uma interagcdo mais direta junto ao poder publico e as comunidades e
representacOes locais e regionais, significado maior da articulagdo com os arranjos
produtivos, sociais e culturais. (p.1 — grifo nosso).

Atividade 1 Promover 1 audiéncia publica por eixo tecnoldgico, por semestre

Como sera feito

a) Constituir comissdo organizadora das Audiéncias Publicas integrada por
representantes das Areas;

b) Encaminhamento de demandas e propostas para DPEP;

¢) Identificacdo dos parceiros consolidados;

d) Identificar novos parceiros e empregadores;

e) Constar do Plano de Agdo das Coordenagdes a realizagdo da audiéncia publica;

f) Envio de convites;

g) Realizacdo da audiéncia publica.

Meés de inicio Abril/2016 | Més de término | Dezembro/2016
Atividade 2 Elaborar o plano de monitoramento

Como sera feito Acompanhamento do relacionamento (manutengdo do convénio - DPEP).
Meés de inicio Abril 2016 | Més de término | Junho 2016

Atividade 3 Realizacdo da Mostra de Profissdes

Como sera feito

a) Constituicdo de Comissao Organizadora da Mostra de Profissdes;
b) Divulgacéao junto aos setores produtivos locais, escolas e institui¢ces publicas e

privadas.

Més de inicio Abril/2016 Més de término Outubro/2016
Categoria Despesa Programa de Trabalho

A - 108811
Economica Corrente Resumido
Natureza da Descricdo da Natureza | Material de Consumo, Servicos de
Despesa SeRllEh s e da Despesa Terceiros Pessoa Juridica
Custo 5.000,00
OB8 PDI Ampliar a rede de relacionamento com organizacges do setor produtivo

Meta estratégica
2

Firmar no minimo 03 (trés) novos convénios com organizac¢Ges do setor produtivo.

Indicador

Percentual de convénios firmados em relagdo ao previsto

Responsavel

DPEP/ Centro de Integracdo de Servico escola Empresa

Vinculo TAM ou
Decreto
8.540/2015

TAM (considerando): que os Institutos Federais — IF devem atuar como agente
colaborador na estruturagdo das politicas publica para a regido que polarizam,
estabelecendo uma interacdo mais direta junto ao poder publico e as comunidades e
representacfes locais e regionais, significado maior da articulagdo com 0s arranjos
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produtivos, sociais e culturais. (p.1 — grifo nosso).

Atividade 1

Entrar em contato com as organizagdes

Como sera feito

Através de contato telefénico, e-mail e visitas

Més de inicio

Margo | Més de término | Dezembro

Atividade 2

Solicitagdo e andlise da documentagdo da organizacao.

Como sera feito

Recolhimento da documentacdo nas organizac@es e analise da documentagdo de acordo
com a legislacéo.

Meés de inicio Marco Meés de término Dezembro
Categoria Despesa Corrente | Programa de | 108811
Econbmica Trabalho
Resumido
Natureza da | 339030, 339039 Descricdo do item | Material de Consumo, Servicos de
Despesa Terceiros Pessoa Juridica
Custo 5.000,00
OB8 PDI Ampliar a rede de relacionamento com organizac6es do setor produtivo

Meta estratégica 03

Manter convénios com as organizag¢@es do setor produtivo

Indicador Percentual de manutencdo de convénios em relacdo ao ano anterior

Responsavel DPEP/ Centro de Integracdo de Servigo escola Empresa

Vinculo TAM ou Decreto

8.540/2015

Atividade 1 Acompanhamento do relacionamento (manutencédo da parceria)

Como sera feito Em contato através de telefone, visitas e reunides.

Més de inicio Marco | Més de término Dezembro

Categoria Econémica Despesa Programa de Trabalho | 108811
Corrente Resumido

Natureza da Despesa 339030, Descricdo da Natureza | Material de Consumo, Servicos
339039 da Despesa de Terceiros Pessoa Juridica

Custo 5.000,00

OB9 PDI Ampliar a rede de relacionamento com a comunidade e arranjos/grupos sociais

e culturais

Meta estratégica 1

Realizar 01(um) projeto social com a comunidade externa

Indicador

Projeto realizado

Responsavel

DIREN/DAES/DPEP

Vinculo TAM ou

TAM (considerando)

Que os Institutos Federais — IF devem atuar como agentes colaboradores na
estruturacdo das politicas publicas para a regido que polarizam, estabelecendo uma
interacdo mais direta junto ao poder publico e as comunidades e representacGes locais

Decreto 8.540/2015 | e regionais, significado maior da articulagdo com os arranjos produtivos, sociais e
culturais. (p. 1 — grifo nosso)
(Meta)
15. Projetos de Acéo Social

Atividade 1 Planejamento Coordenado

Como sera feito

a) Constar do Plano de Acdo das Coordenacdes e DIREN;
b) Contemplados em Calendario: acdes sociais Coordenadas/sabados letivos

especificos.
Més de inicio Marco/2016 Mé&s de término Marco/2017
Categoria Despesa Programa de Trabalho 108811
Econémica Corrente Resumido
Natureza da 339030, 339039 Descri¢do da Natureza Mater_lal de Consumg, _Servu;os de
Despesa da Despesa Terceiros Pessoa Juridica
Custo 10.000,00
| OB9 PDI | Ampliar a rede de relacionamento com a comunidade e arranjos/grupos sociais
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e culturais

Meta estratégica 2

Realizar 01(um) projeto social com a comunidade externa

Indicador

Percentual de realizacdo do projeto em relacdo ao previsto

Responsavel DPEP
Vinculo TAM ou | TAM15
Decreto 8.540/2015
Atividade 1 Promover o Projeto Social de Inclusdo Social - PSID
Como sera feito Publicar e divulgar a oferta de vagas de monitores
Meés de inicio Maio | Més de término | Junho
Atividade 2 Promover o Projeto Social de Inclusdo Social - PSID
Como sera feito Publicar e divulgar a oferta de vagas para a comunidade externa
Mé&s de inicio Junho Meés de término Junho
Categoria Despesa Programa de | 108811
Econémica Corrente Trabalho
Resumido
Natureza da Despesa | 339018, 339030, | Descricao da | Auxilio Financeiro a Estudantes,
339037, 339039 | Natureza da | Material de Consumo, Locacdo de Mao
Despesa de Obra, Servicos de Terceiros Pessoa
Juridica
Custo 100.000,00
OB10 PDI Ampliar a rede de relacionamento com organizacgdes do setor publico
Meta estratégica 1 Firmar parcerias com 2 institui¢des de educacéo e salde, 1 publica e 1 privada.
Indicador Numero de parcerias firmadas.
Responsavel DAES / DIPP
Vinculo TAM  ou | Ndo se aplica.
Decreto 8.540/2015

Atividade 1

Visitar as institui¢cdes publicas e privadas.

Como sera feito

Reunido com os responsaveis pelos cursos de satide a fim de propor parcerias.

Més de inicio

Maio | Més de término | Agosto

Atividade 2

Desenvolvimento de projetos e agdes.

Como sera feito

Reunido com os profissionais de saude do campus para levantamento de
demandas, propostas de agdes e datas de realizacdo das atividades.

Més de inicio Abril Mgés de término Dezembro
Categoria Econémica Despesa Programa de Trabalho | 108811
Corrente Resumido
Natureza da Despesa 339039 Descricdo da Natureza da | Servigos de Terceiros Pessoa
Despesa Juridica
Custo 5.000,00
OB10 PDI Ampliar a rede de relacionamento com organizacdes do setor publico

Meta estratégica 2

Firmar no minimo 03 (trés) novos convénios com organizagdes do setor
publico.

Indicador Percentual de convénios firmados em relacdo ao previsto.
Responsavel DPEP/ Centro de Integracéo de Servico escola Empresa
Vinculo TAM ou Decreto

8.540/2015

Atividade 1 Entrar em contato com as organizac6es

Como sera feito Através de contato telefonico, e-mail e visitas

Més de inicio Margo | Més de término | Dezembro
Atividade 2 Solicitagdo e analise da documentagdo da organizagao.

Como sera feito

Recolhimento da documentacdo nas organizacdes e analise da documentagéo
de acordo com a legislacdo.

Més de inicio

Marco Més de término Dezembro

Categoria Econdmica

Despesa Programa de Trabalho | 108811
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Corrente Resumido
Natureza da Despesa 339039 Descricdo da Natureza da | Servicos de  Terceiros
Despesa Pessoa Juridica
Custo 5.000,00
OB10 PDI Ampliar a rede de relacionamento com organizacg6es do setor publico

Meta estratégica 3

Manter convénios com as organizac¢des do setor publico

Indicador

Percentual de manutencao de convénios em relacdo ao ano anterior

Responsavel DPEP/ Centro de Integracéo de Servico escola Empresa
Vinculo TAM ou Decreto | Ndo se aplica.
8.540/2015
Atividade 1 Acompanhamento do relacionamento (manutengdo da parceria)
Como sera feito Em contato através de telefone, visitas e reunides.
Més de inicio Marco Més de término Dezembro
Categoria Econémica Despesa Programa de Trabalho [10811

Corrente Resumido
Natureza da Despesa 339039 Descricdo da Natureza da | Servicos de  Terceiros

Despesa Pessoa Juridica

Custo 5.000,00
OB11 PDI Promover a formacéo continuada e o desenvolvimento dos servidores e

colaboradores para o alcance dos resultados institucionais

Meta estratégica 1

Promover a capacitagdo no minimo de 20 servidores abrangendo varias tematicas
relacionadas aos PNEs.

Indicador Numero de servidores capacitados.
Responsavel DAES e DIREN.

Vinculo TAM ou | N&o se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1

Realizagdo de oficinas, coloquios e cursos promovidos pelos nucleos: NAPNE,
NEABI e NADHIG.

Como sera feito

— Realizagdo de um coldquio para apresentacdo dos ntcleos (NAPNE, NEABI e
NADHIG)) no campus.

— Reunido com a equipe da DAES e DIREN para planejamento das atividades e
cronograma de realizagdo das oficinas.

— Realizacdo de oficinas sobre libras.

— Implantagdo do projeto “Um pouco de nés um pouco da Africa”.

— Realizacdo do II Férum Direitos Linguisticos do Tocantins.

— Realizagdo de oficina para os professores sobre “Dificuldades de
Aprendizagem”.
Mgés de inicio Abril | Més de término | Dezembro

Atividade 2

Capacitar a equipe vinculada a Coordenacdo de Educacdo Inclusiva e Diversidade
(CEID).

Como sera feito

— Participacdo no III Férum Distrital de Educagdo Profissional e Tecnologica
Inclusiva.

— Participagdo 5° Congresso Nacional de Pesquisas em Tradugdo e Interpretacdo de
Libras e Lingua Portuguesa.

— Realizacdo de oficina sobre software inclusivos para pessoas com deficiéncia
visual e tecnologia assistiva.

Més de inicio Agosto Més de término Novembro
Categoria Econémica | Despesa Corrente | Programa de | 108811, 088348
Trabalho
Resumido
Natureza da Despesa | 339014, 339030, | Descricdo da | Diarias Civis, Material de Consumo,
339033, 339039 Natureza da | Passagens, Servicos de Terceiro
Despesa Pessoa Juridica

Custo

50.000,00

77



OB11 PDI

Promover a formacéo continuada e o desenvolvimento dos servidores e
colaboradores para o alcance dos resultados institucionais

Meta estratégica 2

Implementar programas relacionados a melhoria da qualidade de vida dos
servidores

Indicador NUmero de agdes e projetos realizados.

Responsavel DAES, GRH e Coordenacéo do Programa Qualidade de Vida.

Vinculo  TAM  ou | N&o se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Desenvolver projetos e agdes para melhorar a qualidade de vida do servidor do

campus.

Como sera feito

— Reativacdo da comissdo local do PQV.

— Reunides para levantamento das demandas e propostas de trabalho e defini¢do
de cronograma de atividades que serdo desenvolvidas.

— Implantacéo de projetos que visem a promoc¢ao, prevencdo e acompanhamento
da salde dos servidores do campus.

Més de inicio

Abril | Més de término | Dezembro

Atividade 2

Realizagdo do | seminéario de qualidade de vida no trabalho no campus Palmas.

Como sera feito

Reunido com a comissdo local para planejamento das acBes e datas que sera
realizado o seminario.

Més de inicio Mé&s de término

Categoria Econémica Despesa Programa de Trabalho | 108811
Corrente Resumido

Natureza da Despesa 339030, Descrigdo da Natureza | Material de Consumo, Servigos de
339039 da Despesa Terceiros Pessoa Juridica

Custo 10.000,00

OB11 PDI Promover a formagdo continuada dos servidores para o alcance dos

resultados institucionais.

Meta estratégica 3

Promover 1 evento de capacitacao

Indicador

Evento realizado

Responsavel

DIREN

Vinculo TAM ou

TAM (considerando)
O compromisso dos Institutos Federais - IF com a formagéo de professores e a

Decreto 8.540/2015 implementacao de a¢des em favor da melhoria da educacéo bésica. (p.2 — grifo
Nosso)
Atividade 1 FORUM de Qualidade em EPT

Como sera feito

a) Constituir comissdo organizadora do FORUM,;

b) Firmar parcerias com instituicoes;
Meés de inicio Marcgo 2016 Més de término Junho 2016
. A Despesa Programa de Trabalho
Categoria Economica Corrente Resumido 108811
339030 Descrigdo da Natureza | Material de Consumo, Servigos
NETIITEZE) OF) DB 339039 da Despesa de Terceiros Pessoa Juridica
Custo 5.000,00

OB11 PDI

Promover a formacéo continuada dos servidores para o alcance dos resultados
institucionais.

Meta estratégica 4

Garantir a participacdo de, no minimo 40% dos docentes nas agdes de capacitacéo
pedagogica-andragogica ofertado pelo campus

Indicador Percentual de participacdo de docentes em relagdo ao total de docentes
Responsavel DIREN
Atividade 1 Acompanhamento dos docentes nas capacitacdes coletivas e individuais

proporcionadas pelo campus Palmas.

Como sera feito

a) Planejamento conjunto das acdes DIREN/COTEPE/Coordenacdes de area
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para encaminhamento docente;
b) Acompanhamento das acdes docentes junto aos representantes de turma;
c) Entrevistas pedag6gicas/andragdgicas para orientacdo especifica
Més de inicio Abril/2016 Mé&s de término Margo/2017
Categoria Despesa Programa de Trabalho
A . 108811
Economica Corrente Resumido
Natureza da 339030, 339039 Descricdo da Natureza Mater_lal de Consumg, _Servu;os de
Despesa da Despesa Terceiros Pessoa Juridica
Custo 10.000,00
| OB12 PDI | Implementar sistema integrado de gestéo institucional

N&o ha metas para este objetivo

| OB13 PDI

| Aumentar a captacéo de recursos

N&o ha& metas para este objetivo

OB14 PDI

Melhorar a infraestrutura dos campi

Meta estratégica 1

Implantar infraestrutura cabeada com fibra Gtica entre os blocos do IFTO
Campus Palmas

Indicador % das etapas (atividades) realizadas

Responsavel DAP, GTI

Vinculo TAM  ou | Néo se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Elaboracéo do Projeto Basico

Como sera feito Especificacdo do objeto realizado pela equipe técnica de Tl

Meés de inicio Abril de 2016 | Més de término | Junho de 2016
Atividade 2 Elaboracgdo da planilha orcamentaria e memorial descritivo da obra

Como sera feito

Elaboracdo a ser realizado pela equipe técnica de engenharia a partir do Projeto
Basico com orcamentagdo utilizando como pardmetro a tabela SINAPI e
or¢amento no mercado.

Més de inicio

Junho de 2016 | Més de término | Julho de 2016

Atividade 3

Abertura do processo licitatorio e encaminhamento a Procuradoria Juridica

Como sera feito

Confec¢do do edital de licitagdo, instrucdo processual de acordo com a
modalidade

Més de inicio

Agosto de 2016 | Més de término | Agosto de 2016

Atividade 4

Realizacdo da sessdo publica

Como sera feito

Apos retorno da Procuradoria juridica realiza-se a publica¢do do Edital com data
e horério para licitacdo

Més de inicio

Setembro 2016 | Més de término | Outubro de 2016

Atividade 5

Assinatura do Contrato e inicio dos servi¢os

Como sera feito

Convocacgédo do licitante vencedor para assinatura do contrato e emissédo da
ordem de servicgo

Més de inicio Outubro de 2016 | Més de término | Outubro de 2016

Atividade 6 Término dos servigos

Como sera feito Por meio do Termo de Recebimento da Obra

Més de inicio Fevereiro 2017 Mé&s de término Fevereiro 2017

Categoria Econdmica Despesa de Capital Programa de Trabalho | 108811
Resumido

Natureza da Despesa 449051 Descricdo da Natureza | Obras e Instalagdes
da Despesa

Custo 600.000,00

| OB14 PDI | Melhorar a infraestrutura dos campi
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Meta estratégica 2

Implantar sistema de monitoramento por cdmeras nas dependéncias do IFTO
Campus Palmas

Indicador % das etapas (atividades) realizadas

Responsavel DAP, GTI

Vinculo TAM  ou | Néo se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Elaboragdo do Termo de Referéncia

Como sera feito Especificacdo do objeto realizado pela equipe técnica de Tl

Més de inicio Abril de 2016 | Més de término | Maio de 2016
Atividade 2 Orcamentacéo das cameras

Como sera feito Realizacdo da pesquisa de pregos para formacao do valor estimado
Meés de inicio Maio de 2016 | Més de término | Maio de 2016
Atividade 3 Abertura do processo licitatorio e encaminhamento a Procuradoria Juridica

Como sera feito

Confeccdo do edital de licitacdo, instrucdo processual de acordo com a
modalidade

Més de inicio

Junho de 2016 | Més de término | Junho de 2016

Atividade 4

Realizacdo da sessdo publica

Como sera feito

Apos retorno da Procuradoria juridica realiza-se a publicacdo do Edital com data
e horério para licitacdo

Meés de inicio Agosto 2016 | Més de término | Setembro de 2016
Atividade 5 Emissdo da Nota de empenho e inicio do prazo para entrega dos bens
Como sera feito Adjudicacdo e homologacdo da licitagdo

Més de inicio Setembro de 2016 | Més de término | Setembro de 2016
Atividade 6 Instalagdo dos equipamentos

Como sera feito

Realizado pela licitante vencedora, todavia condicionada a entrega dos servigos
da Atividade 1

Més de inicio Fevereiro 2017 Més de término Marc¢o 2017

Categoria Econdémica | Despesa de Capital Programa de | 108811
Trabalho Resumido

Natureza da Despesa 449052 Descricdo da Natureza | Equipamentos e Materiais
da Despesa permanentes.

Custo 200.000,00

OB14 PDI Melhorar a infraestrutura dos campi

Meta estratégica 3

Aquisicéo de software integrado para bibliotecas do IFTO

Indicador

% das etapas (atividades) realizadas

Responsavel DAP

Vinculo TAM  ou | Ndo se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Readequacdo do Termo de Referéncia e atualizacdo da pesquisa de precos
Como sera feito Comparagéo do termo ja produzido com minuta proposta pela AGU.

Meés de inicio Margo de 2016 | Més de término | Margo de 2016
Atividade 2 Abertura do processo licitatério e encaminhamento a Procuradoria Juridica

Como sera feito

Confeccdo do edital de licitacdo, instrucdo processual de acordo com a
modalidade

Més de inicio

Margo de 2016 | Més de término | Abril de 2016

Atividade 3

Realizagdo da sessdo publica

Como sera feito

Apos retorno da Procuradoria juridica realiza-se a publicacdo do Edital com data e
horério para licitagdo

Meés de inicio Maio 2016 | Més de término | Junho de 2016
Atividade 4 Assinatura do contrato e emissdo da ordem de servi¢o

Como sera feito Convocagéo da licitante vencedora para a assinatura do contrato
Més de inicio Junho de 2016 | Més de término | Junho de 2016
Atividade 5 Instalacdo do software

Como sera feito

A ser realizado pela licitante vencedora
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Més de inicio

Julho de 2016 | Més de término | Julho 2017

Atividade 6

Treinamento aos servidores das bibliotecas

Como sera feito

Treinamento presencial a ser realizado pela licitante vencedores sobre as
funcionalidades do sistema

Més de inicio Agosto de 2017 Més de término Agosto de 2017

Categoria Econdmica | Despesa de Capital Programa de Trabalho | 108811
Resumido

Natureza da Despesa | 449052 Descrigcdo da Natureza | Equipamentos e Materiais
da Despesa Permanentes

Custo 40.000,00

OB14 PDI Melhorar a infraestrutura dos campi

Meta estratégica 4

Retomada da obra de construgdo do bloco de 16 salas de aula

Indicador

% das etapas (atividades) realizadas

Responsavel DAP

Vinculo  TAM  ou | N&o se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Refazimento do projeto basico a partir dos servigos ja realizados na obra

Como sera feito

Readequacdo do projeto basico pela equipe técnica de engenharia das etapas dos
servicos que faltam serem realizados

Més de inicio

Abril de 2016 | Més de término | Maio de 2016

Atividade 2

Refazimento da planilha orgamentaria a partir do novo projeto basico

Como sera feito

Atualizacdo de precos a ser feita tendo como referéncia a tabela SINAPI e
pesquisa de pre¢os no mercado

Més de inicio

Junho de 2016 | Més de término | Julho de 2016

Atividade 3

Abertura do processo licitatorio e encaminhamento a Procuradoria Juridica

Como sera feito

Confeccdo do edital de licitagdo, instrucdo processual de acordo com a
modalidade

Meés de inicio Maio 2016 | Més de término | Junho de 2016
Atividade 4 Realizagdo da sessdo publica

Como sera feito Apos retorno da Procuradoria juridica realiza-se a publicagdo do Edital
Meés de inicio Julho de 2016 | Més de término | Julho de 2016

Atividade 5 Assinatura do Contrato e inicio dos servicos

Como sera feito

Convocagédo do licitante vencedor para assinatura do contrato e emissdo da
ordem de servicgo

Meés de inicio Agosto de 2016 | Més de término | Agosto de 2016
Atividade 6 Término dos servigos
Como sera feito Por meio da emissdo do Termo de recebimento da obra
Més de inicio Agosto de 2017 Més de término Agosto de 2017
Categoria Econdmica Despesa de Capital Programa de Trabalho | 108811
Resumido
Natureza da Despesa 449051 Descricdo da Natureza | Obras e Instalagfes
da Despesa
Custo 1.000.000,00
OB14 PDI Melhorar a infraestrutura dos campi

Meta estratégica 5

Contratagdo de link de internet de 200 Mbps

Indicador

% das etapas (atividades) realizadas

Responsavel DAP, GTI

Vinculo  TAM  ou | Néo se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Realizagdo da sesséo publica

Como sera feito Pregdo Eletronico SRP a ser conduzido pela Reitoria

Meés de inicio Abril 2016 | Més de término | Maio de 2016
Atividade 2 Assinatura da Ata de Registro de Precos e do Contrato
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Como sera feito

Convocagéo da licitante vencedora

Meés de inicio Maio de 2016 | Més de término | Maio de 2016

Atividade 3 Emissdo da Ordem de servico para instalagéo do link

Como sera feito Convocagdo da licitante vencedora

Més de inicio Junho 2016 | Més de término | Junho de 2016

Atividade 4 Implantacéo do link

Como sera feito A ser realizado pela licitante vencedora

Més de inicio Julho de 2016 Més de término Agosto de 2016

Categoria Econdmica Despesa de Custeio Programa de Trabalho | 108811
Resumido

Natureza da Despesa 339039 Descricdo da Natureza | Servicos de Terceiros
da Despesa Pessoa Juridica

Custo 600.000,00

OB14 PDI Melhorar a infraestrutura dos campi

Meta estratégica 6

Aquisicdo de Usina Fotovoltaica

Indicador

% das etapas (atividades) realizadas

Responsavel DAP

Vinculo TAM  ou | N&o se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Emisséo da nota de empenho em favor da licitante vencedora (licitacéo realizada

pelo MEC)

Como sera feito

Cadastramento dos dados relativos ao processo para a emissdo do empenho

Meés de inicio Agosto de 2016 | Més de término | Agosto de 2016
Atividade 2 Instalacéo da Usina
Como sera feito Realizacdo das adaptacdes fisicas necessarias e instalacdo da usina
Més de inicio Janeiro de 2017 Més de término Abril de 2017
Categoria Econémica Despesa de Capital Programa de Trabalho | 108811
Resumido
Natureza da Despesa 449052 Descricdo da Natureza | Equipamento e Materiais
da Despesa Permanentes
Custo 500.000,00
OB14 PDI Melhorar a infraestrutura dos campi

Meta estratégica 7

Construcdo da cobertura metalica para as quadras poliesportivas

Indicador

% das etapas (atividades) realizadas

Responsavel DAP

Vinculo  TAM  ou | Néo se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Elaboracdo do Projeto Basico

Como sera feito Especificacdo do objeto realizado pela equipe técnica de engenharia
Meés de inicio Margo de 2016 | Més de término | Marco de 2016
Atividade 2 Elaboracéo da planilha orcamentaria e memorial descritivo da obra

Como sera feito

Elaboracdo a ser realizado pela equipe técnica de engenharia a partir do Projeto
Basico com orcamentacdo utilizando como parametro a tabela SINAPI e
or¢amento no mercado.

Més de inicio

Abril de 2016 | Més de término | Maio de 2016

Atividade 3

Abertura do processo licitatorio e encaminhamento a Procuradoria Juridica

Como sera feito

Confeccdo do edital de licitagdo, instrucdo processual de acordo com a
modalidade

Més de inicio

Maio de 2016 | Més de término | Junho de 2016

Atividade 4

Realizacdo da sessdo publica

Como sera feito

Apds retorno da Procuradoria juridica realiza-se a publica¢do do Edital com data
e horério para licitacdo

Més de inicio

Agosto 2016 | Més de término | Setembro de 2016
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Atividade 5

Assinatura do Contrato e inicio dos servigos

Como sera feito

Convocacdo do licitante vencedor para assinatura do contrato e emissdo da
ordem de servico

Més de inicio Outubro de 2016 | Més de término | Outubro de 2016

Atividade 6 Término dos servigos

Como sera feito Por meio do Termo de Recebimento da Obra

Més de inicio Abril 2017 Més de término Abril 2017

Categoria Econdmica Despesa de Capital Programa de Trabalho | 108811
Resumido

Natureza da Despesa 449051 Descricdo da Natureza | Obras e Instalagdes
da Despesa

Custo 760.000,00

OB14 PDI Melhorar a infraestrutura dos campi

Meta estratégica 8 Substitui¢do da cerca limitrofe do IFTO Campus Palmas

Indicador % das etapas (atividades) realizadas

Responsavel DAP

Vinculo TAM  ou | Néo se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Elaboracéo do Termo de Referéncia

Como sera feito Especificacdo do objeto realizado pela equipe técnica de engenharia

Més de inicio Abril de 2016 | Més de término | Abril de 2016

Atividade 2 Elaboracgdo da planilha orcamentaria e memorial descritivo da obra

Como sera feito

Elaboragdo a ser realizado pela equipe técnica de engenharia a partir do Projeto
Basico com orgamentacdo utilizando como pardmetro a tabela SINAPI e
or¢amento no mercado.

Més de inicio

Maio de 2016 | Més de término [ Maio de 2016

Atividade 3

Abertura do processo licitatério e encaminhamento a Procuradoria Juridica

Como sera feito

Confec¢do do edital de licitacdo, instrugdo processual de acordo com a
modalidade

Més de inicio

Maio de 2016 | Més de término | Junho de 2016

Atividade 4

Realizagdo da sessédo publica

Como sera feito

Apos retorno da Procuradoria juridica realiza-se a publicacdo do Edital com data
e horario para licitacdo

Més de inicio

Julho 2016 | Més de término | Agosto de 2016

Atividade 5

Assinatura do Contrato e inicio dos servi¢os

Como sera feito

Convocagdo do licitante vencedor para assinatura do contrato e emissdo da
ordem de servico

Més de inicio Setembro de 2016 | Més de término | Setembro de 2016

Atividade 6 Término dos servigos

Como sera feito Por meio do Termo de Recebimento da Obra

Mé&s de inicio Janeiro de 2017 Més de término Janeiro 2017

Categoria Econdmica Despesa de Corrente Programa de Trabalho | 108811
Resumido

Natureza da Despesa 339039 Descricdo da Natureza | Servicos de  Terceiro
da Despesa Pessoa Juridica

Custo 300.000,00

OB15 PDI Difun(jir e implementar acBes para consecucdo dos objetivos

estratégicos.

Meta estratégica 2 Monitorar os indicadores

Indicador Indicadores monitorados

Responsavel Desenvolvimento Institucional

Vinculo TAM ou Decreto
8.540/2015
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Atividade 1

Mapear os indicadores

Como sera feito

Identificar quais e quantos séo os indicadores instituidos por legislacéo;
Identificar outros indicadores que o Campus necessita implementar;
Elaborar plano de acompanhamento dos indicadores;

Més de inicio

Maio/16

| Més de término

| Julho/16

Atividade 2

Dar publicidade aos indicadores

Como sera feito

Divulgacdo nos meios de comunicacao institucional do Campus 0s

indicadores.

Més de inicio

Agosto/16

Més de término

Setembro/16

Categoria Econémica

Despesa Corrente

Programa de Trabalho
Resumido

108811

Natureza da Despesa

339030, 339039

Descricdo da Natureza
da Despesa

Material de consumo,
Servigos de terceiros
pessoa fisica

Custo

10.000,00
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OB15 PDI

Difundir e implementar acGes para consecucdo dos objetivos
estratégicos.

Meta estratégica 1

Acompanhamento do PAAI

Indicador

Etapas do acompanhamento realizadas

Responsavel Desenvolvimento Institucional

Vinculo TAM ou Decreto 5 :

8.540/2015 Né&o se aplica.

Atividade 1 Instituir cronograma de reunides com os Gestores para acompanhamento do

PAAI

Como sera feito

a) Elaboracéo de um calendério de acompanhamento;

b) Agendamento de reunido com os gestores para apresentacdo do
calendario;

c) Definicdo do calendério e divulgagdo para os Gestores;

Més de inicio

Abril/16 | Més de término | Abril/16

Atividade 2

Divulgagédo semestral das avaliagdes do PAAI

Como sera feito

Divulgacdo nos meios de comunicacao institucional do Campus das
avaliagoes;

Més de inicio Agosto/16 Més de término Janeiro/17

Categoria Econémica Despesa Corrente | Programa de Trabalho | 108811
Resumido

Natureza da Despesa 339030, 339039 Descricdo da Natureza Material de Consumo,
da Despesa Servigos de terceiros

pessoa juridica

Custo

10.000,00
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OB16 PDI Instituir e fortalecer as instancias colegiadas

Meta estratégica 1 | Fomentar a realizagdo de eventos por parte das entidades estudantis.
Indicador Numero de eventos realizados

Responsavel DAES / GEAE

Vinculo TAM ou | Ndo se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1

Realizagdo de eventos culturais.

Como sera feito

Reuniado com a GEAE e as entidades estudantis para levantamentos de
demandas/propostas e defini¢do do cronograma de agdes a serem realizadas.

Mgés de inicio

Abril | Més de término | Dezembro

Atividade 2

Assessorar a realizacdo das eleicoes das representagoes estudantis (Grémios
Estudantis e Centros Académicos).

Como sera feito

— Reunido com as representagdes estudantis para levantamento atualizado do cadastro
dos presidentes e equipe.
— Planejamento e execucdo das eleicOes das representacdes estudantis.

Més de inicio Abril Més de término Julho

Categoria Despesa Corrente | Programa de Trabalho | 108811

Econbmica Resumido

Natureza da | 339030, 339039 Descricdo da Natureza | Material de Consumo, Servicos de
Despesa de Despesa Terceiros Pessoa Juridica

Custo 5.000,00

OB16 PDI Instituir e fortalecer as instancias colegiadas.

Meta estratégica 2

Implantar o Conselho de Ensino, Pesquisa, e Extensédo em 100%

Indicador

Conselho implantado

Responsavel

DIREN/DPEP

Vinculo TAM ou

PDI - Art. 3
VI — organizacdo e gestdo da instituicdo, especialmente o funcionamento e
representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia na relacdo com a

Decreto 8.540/2015 mantenedora, e a participagdo dos segmentos da comunidade universitaria nos
processos decisorios;
Atividade 1 Implantar o Conselho de Pesquisa, Ensino e Extensao

Como sera feito

a) Levar para apreciacdo e aprovacdo nas instancias dos conselhos.
b) Encaminhamento ao CONSUP;
¢) Instauragdo do CONSEPE

Més de inicio

Maio/2016 | Més de término | Julho/2016

Atividade 2

Aprovacido do Regimento Interno do CONSEPE

Como sera feito

a) Instauragdo da Comisséo de Elaboracdo do Regimento Interno do
CONSEPE;

b) Elaboracdo do Regimento Interno do CONSEPE;

¢) Encaminhamento ao CONSUP;

Més de inicio Julho/2016 Mé&s de término Agosto/2016
Categoria Programa de Trabalho
Econdmica Despesa Corrente Resumido 108811

 x Material de Consumo,
NETITRERZE B 339030, 339039 DEEEIED € &l N ETITTER Servigos de Terceiros Pessoa
Despesa da Despesa g

Juridica

Custo 5.000,00
OB16 PDI Instituir e fortalecer as instancias colegiadas.

Meta estratégica 3

Instituicdo da Gestéo Colegiada na Diretoria de Ensino

Indicador

Gestdo instaurada

Responsavel DIREN
Vinculo TAM ou PDI - Art. 3
Decreto 8.540/2015 VI — organizagdo E gestdo da instituicdo, especialmente o funcionamento e
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representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia na relagdo com a
mantenedora, e a participacdo dos segmentos da comunidade universitaria nos
processos decisorios;

Atividade 1

a) Organizacdo do Colegiado de Coordenadores de Eixo Tecnolégico

Como sera feito

a) Constituir Comissdo de Elaboragdo do Regulamento do Colegiado de
Coordenadores de Eixo Tecnoldgico;

b) Institucionalizacdo do Colegiado de Coordenadores de Eixo Tecnol6gico
(antigo Encontro de Coordenadores/2015)

Més de inicio Abril 2016 Més de término Junho 2016

Categoria Econémica DIt Progra_ma s el 108811
Corrente Resumido

Natureza da Despesa 339030, Descrigdo da Natureza Mater_ial de Consumo,_ Servigos de
339039 da Despesa Terceiro Pessoa Juridica

Custo 5.000,00

OB16 PDI

Instituir e fortalecer as instancias colegiadas.

Meta estratégica 4

Fortalecer os Conselhos de Anélise de Turma como instancia colegiada de
acompanhamento discente

Conselhos realizados com participacdo de no minimo 80% dos docentes e

Indicacior presenca do representante de turma
Responsavel DIREN
. (Metas)
\éggcrlétlg ;;r?i\(/)l /(2)815 1. [nd!ce de ef!ci,ér)cia da In_stiFuif;éo
' 2. Indice de eficacia da Instituicdo
. Cronograma dos Conselhos de Analise de Turma oficializados no Calendario
Atividade 1

Escolar

Como sera feito

a) Planejamento Coordenado entre as Coordenacdes e respectivas Geréncias;
b) Datas de realizacdo dos Conselhos contempladas nos Calendérios.

Més de inicio

Junho 2016 | Més de término | Outubro 2016

Atividade 2

Ac0es de consolidacdo dos Conselhos de Analise de Turma

Como sera feito

a) Conscientizacdo da relevancia da realizacdo dos Conselhos como de
acompanhamento permanente discente para o aprendizado e permanéncia.

b) Acompanhamento pedagdgico/andragdgico dos docentes, entrevistas e
oficinas.

c) Supervisdo dos registros diarios como base de dados da realizagdo dos
Conselhos;

d) Incrementacdo das a¢Oes da Orientagdo Educacional

Més de inicio Junho 2016 Més de término Outubro 2016
. Despesa Programa de Trabalho
Categoria Corrente . Resumido 108811
Natureza da Despesa 339030, Descricdo da Natureza | Material de Consumo, Servigos de
P 339039 da Despesa Terceiros Pessoa Juridica
Custo 20.000,00
OB16 PDI Instituir e fortalecer as instancias colegiadas.

Meta estratégica 5

Consolidacdo dos Colegiados de Cursos Superiores

Indicador

Colegiados constituidos e atuantes

Responsavel DIREN
Vinculo TAM ou Decreto (M'eta_s) Ca N
8.540/2015 1. [nd!ce de ef!C|,er_1C|a da In_stlyulgao
2. Indice de eficéacia da Instituicdo
Atividade 1 Identificar a situacdo dos Colegiados e regularizar as pendéncias

Como sera feito

a) Levantamento de informagdes junto as Coordenagdes de Curso;
b) Criar/renovar portarias dos colegiados;
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¢) Acompanhamento permanente das a¢fes dos Colegiados
Més de inicio Junho 2016 Més de término Outubro 2016
. A Despesa Programa de Trabalho
Categoria Econdmica e Ealiide 108811
Natureza da Despesa 339030, Descrigdo da Natureza | Material de Consumo, Servicos de
P 339039 da Despesa Terceiros Pessoa Juridica
Custo 20.000,00
OB17 PDI Ampliar a participacdo dos componentes extracurriculares na vida

académica dos alunos.

Meta estratégica 1

Ofertar no minimo 03 (trés) visitas técnicas por area de conhecimento

Indicador

Percentual de realizacéo de visitas técnicas em relacdo ao total previsto

Responsavel

DIREN

Vinculo TAM ou
Decreto 8.540/2015

Atividade 1

Planejamento em conjunto com as Coordenagdes de area

Como sera feito

a) Discussdo e planejamento realizados em acdo conjunta nos Planos de
Acdo das Coordenacdes;

b) Plano de Acompanhamento: atividades pré e pos visita técnica;

c) Relatérios;

d) Multiplicadores de saber.

Meés de inicio Marcgo 2016 Meés de término Junho 2016
Categoria de Despesa o , .
aquisicio Corrente Caodigo orcamentario 108811

Natureza da Despesa

Material de Consumo,
Servigos de Terceiros Pessoa
Juridica

Descricdo da Natureza da

339030, 339039
Despesa

Custo

5.000,00

OB17 PDI

Ampliar a participacio dos componentes extracurriculares na vida

académica dos alunos

Meta estratégica 2

Ofertar no minimo 03 (trés) projetos de ensino, pesquisa e extensao

Indicador

Percentual de manutengdo de programas e projetos em relagdo ao ano anterior.

Responsavel DPEP/ DIREN

Vinculo TAM ou | TAM17

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Garantir as ofertas existentes

Como sera feito Promover e fomentar editais, Mostras, Jornada de Iniciacdo Cientifica e Extensdo

Meés de inicio Maio Meés de término Dezembro

Categoria Econdmica | Despesa Programa de | 108811
Corrente Trabalho Resumido

Natureza da Despesa | 339018, Descricéo da | Auxilio Financeiro a Estudantes,
339030, Natureza da | Material de Consumo, Servicos de
339039 Despesa Terceiros Pessoa Juridica

Custo 50.000,00
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OB18 PDI

Adequar a oferta de vagas do IFTO a fim de atender as demandas legais e a
racionalizacdo dos recursos.

Meta estratégica 1

Alcancar a relacdo de 20 alunos regularmente matriculados nos cursos presenciais por
professor

Indicador

Relacéo aluno/professor

Responsavel

DIREN

Vinculo TAM ou
Decreto 8.540/2015

TAM: (considerando)

Os compromissos dos Institutos Federais - IF com a implantacdo de programas e
sistemas de gestdo comprometidos com a racionalizacdo, a eficiéncia, a eficacia, a
economicidade e a efetividade dos recursos investidos;

Meta

3. Alunos matriculados em relagdo a forca de trabalho

Atividade 1

Implantar a Racionalizacdo da oferta

Como sera feito

a) Otimizacdo dos recursos humanos: finalizacdo do estudo das possiveis
disciplinas institucionais; unificacdo de turmas para unidades curriculares
idénticas (EMI/TS/Superior);

b) Constituicdo das Comissdes para Reformulacéo de cursos para adequagéo da
oferta das disciplinas institucionais;

c) Em 2016/1: identificar as disciplinas equivalentes no sistema e unificar as
possiveis turmas;

d) Em 2016/2: implantar 50% das disciplinas institucionais identificadas;

e) Em 2017: finalizagdo do processo.

Més de inicio Mar¢o/2016 Més de término Mar¢o/2017

Cateqor!a Despesa Corrente e rama de Trabalho 108811

Econdmica Resumido

Natureza da 330030, 339039 Descricdo da Natureza Mater_lal de Consumg, _Servu;os de
Despesa de Despesa Terceiros Pessoa Juridica

Custo 1.300.000,00

OB18 PDI Adequar a oferta de vagas do IFTO a fim de atender as demandas legais e a

racionalizacdo dos recursos.

Meta estratégica
2

Manutencdo de, no minimo, 50% das vagas ofertadas para o ensino técnico de nivel
médio.

Indicador

Percentual de vagas ofertadas na modalidade Ensino Técnico de Nivel Médio

Responsavel

DIREN

Vinculo TAM ou
Decreto
8.540/2015

TAM:
4, Matriculas nos cursos técnicos

Atividade 1

Manutencdo da oferta de vagas

Como sera feito

a) Acompanhamento, pelas respectivas Geréncias, das propostas de
suspensdo/extingdo/implantacdo de cursos: calculo constante da totalidade de
cursos ofertados e adequacdo do percentual minimo previsto.

b) Constituir Comissdo de Acompanhamento dos Cursos Técnicos ofertados pelo
campus Palmas.

Més de inicio Marco/2016 Mé&s de término Marco/2017
Categoria Programa de Trabalho
Econdmica Despesa Corrente Resumido 108811
Material de Consumo,
Natureza da 339030, 339037, Descrigdo da Naturezas da | Locacédo de Méo de Obra,
Despesa 339039 Despesa Servicos de Terceiros
Pessoa Juridica
Custo 1.300.000,00
OB18 PDI Adequar a oferta de vagas do IFTO a fim de atender as demandas legais e a

racionalizacdo dos recursos.

Meta estratégica 3

Manutengdo de, no minimo, 20% de vagas para os cursos de licenciaturas e de
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formacéo de professores.

Indicador Percentual de vagas ofertadas nos cursos de Licenciatura ofertados
Responsavel DIREN

Vinculo TAM ou TAM:

Decreto 8.540/2015 | 5. Matriculas para a formacao de professores e Licenciaturas
Atividade 1 Manutencéo da oferta de vagas

Como sera feito

a) Consolidacdo dos cursos de licenciatura ofertados: divulgacdo,

reformulagéo, planejamento;
b) Constituir Comissdo de Acompanhamento dos Cursos de Licenciatura do
campus Palmas.

Més de inicio Marco/2016 Més de término Margo/2017
Categoria Programa de
Econbmica DESIPEEEN CRITENLE Trabalho Resumido HELT

Natureza da

Material de Consumo, Locagéo de

339030, 339037, Mao de Obra, Servicos de

Descricédo da

Despesa 339039 Natureza da Despesa Terceiros Pessoa Juridica
Custo 990.044,00
OB18 PDI Adequar a oferta de vagas do IFTO a fim de atender as demandas legais e a

racionalizacdo dos recursos.

Meta estratégica 4

Manutencdo de, no minimo, 5% de vagas para 0s cursos de PROEJA

Indicador

Percentual de vagas ofertadas na modalidade Ensino Técnico de Nivel Médio

Responsavel DIREN

Vinculo TAM ou TAM:

Decreto 8.540/2015 6. Vagas e Matriculas PROEJA
Atividade 1 Manutencao da oferta de vagas

Como sera feito

a) Divulgagdo, reformulacéo e readequacéo dos cursos ofertados;

b) Estudo de nova oferta;

c) Constituir Comissdo de Reformulacdo, Readequacdo e Elaboracdo dos
Planos de Curso na modalidade PROEJA.

Meés de inicio Abril/2016 Meés de término Setembro/2016
: a Despesa Programa de
SRRl Tl 6 Corrente Trabalho Resumido e
o Material de Consumo, Locagéo de
Natureza da Despesa gggggg 339039 ([j):s[c):glsgaeos:a M Mao de Obra, Servicos de
' P Terceiros Pessoa Juridica
Custo 100.000,00
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OB19 PDI

Aumentar a producdo e divulgagdo cientifica e tecnologica e, ainda, a
realizacdo e expansao dos projetos de pesquisa e extensdo do IFTO

Meta estratégica 1

Ofertar no minimo 05(cinco) projetos de extensao

Indicador Percentual de realizacdo de projeto em relagdo ao total previsto

Responsavel DPEP/ Coordenacéo de Extensdo

Vinculo TAM ou

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Garantir a oferta dos projetos de extenséo

Como sera feito Promover e fomentar editais, Mostras, Jornada de Iniciacdo Cientifica e Extensdo

Més de inicio Maio Mé&s de término Dezembro

Categoria Econémica | Despesa Programa de | 108811
Corrente Trabalho Resumido

Natureza da Despesa | 339018, Descricéo da | Auxilio Financeiro a Estudantes,
339030, Natureza da | Material de Consumo, Servicos de
339039 Despesa Terceiros Pessoa Juridica

Custo 50.000,00

OB19 PDI Aumentar a producdo e divulgacdo cientifica e tecnoldgica e, ainda, a

realizacdo e expansado dos projetos de pesquisa e extensdo do IFTO

Meta estratégica 2

Inserir 01(uma) sessdo de producdo cientifica e tecnologica no Informativo do
campus

Indicador Percentual de insercdo de sessdo em relagdo ao total previsto
Responsavel DPEP/ Coordenacéo de Pesquisa

Vinculo TAM ou| TAM17

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Garantir a insercdo dos projetos de extensdo

Como sera feito

Promover e fomentar editais, Mostras, Jornada de Iniciacéo Cientifica e Extenséo
para serem publicados.

Més de inicio Maio Més de término Dezembro

Categoria Econémica Despesa Programa de Trabalho | 108811
Corrente Resumido

Natureza da Despesa 339030, Descricdo da Natureza | Material de Consumo, Servigos de
339039 da Despesa Terceiros Pessoa Juridica

Custo 10.000,00
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0OB20 PDI

Promover a integracdo entre os campi, visando a troca de experiéncias e saberes
nas diferentes areas.

Meta estratégica
1

Reservar no minimo 11 vagas dos eventos internos para os demais campi.

Indicador

Percentual de reservas de vagas em relagdo ao total de vagas

Responsavel

DIREN/DPEP/DAES

Vinculo TAM ou

TAM (considerando)
Que a condicdo de REDE pressupde a obrigagdo em tecer relagfes entre as instituicdes

Decreto gue a compdem e, a partir delas, com outras, cujo compartilhamento de ideias e acdes
8.540/2015 contribuem para cumprimento de sua misséo institucional;

TAM 17
Atividade 1 Confecgéo do calendario de eventos do campus Palmas

Como sera feito

Mapear 0s eventos previstos junto as Diretorias do campus Palmas

Més de inicio

Abril | Més de término | Abril

Atividade 2

Divulgacdo do cronograma de eventos e seus respectivos periodos de inscri¢ao.

Como sera feito

a) Constituir comissao para elaborar o plano de acéo;
b) Garantir a reserva das vagas.

Més de inicio Maio/2016 Mes _de Marco/2017
término
. Programa de
CEUSHITE Despesa Trabalho 108811
Econbmica Corrente .
Resumido
Natureza da 339030, Nl Material de Consumo, Servigos de Terceiros
Despesa 339039 NI Pessoa Juridica
P Despesa
Custo 5.000,00

DESPESAS PROGRAMADAS

Programa/Ac¢éao 2080-20RL: Funcionamento de Institui¢es Federais de Educagéo
Profissional e Tecnoldgica
PTRES: 108811

Despesa N° de Ocorréncias | Estimativa de gastos totais
Diérias Civis 12 R$ 70.000,00
Auxilio Financeiro a Estudantes 12 R$ 300.000,00
Material de Consumo 12 R$ 950.000,00
Passagens 12 R$ 70.000,00
Servigos de Terceiros Pessoa Fisica 12 R$ 450.000,00
Apoio Administrativo 12 R$ 1.440.000,00
Limpeza e Conservagao 12 R$ 1.347.567,00
Vigilancia Ostensiva 12 R$ 1.200.000,00
Energia Elétrica 12 R$ 1.400.000,00
Agua e Esgoto 12 R$ 200.000,00
Servigos de Telecomunicagdes 12 R$ 15.000,00
Servicos de Internet 12 R$ 300.000,00
Ougrqs Servicos de Terceiros Pessoa 12 RS 2.602.477.00
Juridica
Obras Civis 03 2.360.000,00
Equipamentos e Materiais Permanentes Diversos R$ 740.000,00

Total programado RS 13.480.044,00
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Programa/Acao 2109-4572: Capacitacao de Servidores Publicos Federais
PTRES: 088348

Despesa N° de Ocorréncias Estimativa de gastos totais
Pro-qualificar 12 R$ 400.000,00
Diarias Civis 12 R$ 80.000,00
Passagens 12 R$ 80.000,00
Outros Seryl_gos de Terceiros 12 R$ 50.000,00
Pessoa Juridica

Total programado R$ 610.000,00
Programa/Acgédo 2080-2994: Assisténcia ao Educando da Educagéo Profissional e
Tecnoldgica

PTRES: 108812

Despesa N° de Ocorréncias Estimativa de gastos totais
Auxilio Financeiro a
Estudantes 12 R$ 2.106.341,23

Total programado RS 2.106.341,23
ANEXO — MAPA DAS AQUISICOES
Categoria: Despesa de Capital
CAMPUS | SUB- QUANTI ~ ESTIMATIVA DE
CATEGORIA | DADE | PESCRICAO DOITEM CUSTO
Equipamentos Aquisi¢ao de equipamentos
Palmas e Materiais Diversos | para laboratério da Area de 500.000,00
Permanentes Industria
Equipamentos N .
Palmas e Materiais Diversos Aqu.lsu;ao de instrumentos 80.000,00
musicais
Permanentes
Equipamentos
Palmas e Materiais 1 Aquisi¢ao de central telefonica | 30.000,00
Permanentes
Equipamentos N :
Palmas e Materiais 1 Aqu.l si¢do de arquivo 150.000,00
deslizante
Permanentes
Equipamentos
Palmas e Materiais Diversos | Aquisi¢ao de mobilidrios 300.000,00
Permanentes
Equipamentos
Palmas e Materiais 1 Aquisi¢ao de usina fotovoltaica | 500.000,00
Permanentes
Equipamentos s A
Palmas e Materiais Diversos A.ql.nAS 1640 de cameras de 200.000,00
vigilancia
Permanentes
Equipamentos e .
Palmas e Materiais Diversos AqUISlgfaf) equipamentos de 300.000,00
informatica
Permanentes
Equipamentos s
Palmas e Materiais 1 Aqqlslgao de software para 40.000,00
biblioteca
Permanentes
SUB-TOTAL 2.100.000,00




Categoria: Despesa de Capital

CAMPUS | SUB- ~ ESTIMATIVA
CATEGORIA QUANTIDADE | DESCRICAO DO ITEM DE CUSTO
Palmas | Obrascivis | 1 Construgao do blocode 16 | 4 155 0 09
salas de aula
Palmas Obras civis 1 Implantagao de rede. 600.000,00
cabeada com fibra 6tica
Palmas Obras civis | Cobertura das quadras 760.000,00
poliesportivas
SUB-TOTAL 2.360.000,00
Categoria: Beneficios aos Discentes
SUB- ~ ESTIMATIVA
CAMPUS CATEGORIA QUANTIDADE | DESCRICAO DO ITEM DE CUSTO
Concessao de auxilios
financeiros a estudantes
Palmas Auxilios Diversos conforme Regulamento de | 2.106.341,23
Assisténcia Estudantil do
IFTO
SUB-TOTAL 2.106.341,23
Palmas Bolsas Diversos Bolsas de monitorias 186.000,00
Palmas Auxilios Diversos Visitas técnicas 150.000,00
SUB-TOTAL 336.000,00
Categoria: Concessao de Didarias e Passagens
SUB- ~ ESTIMATIVA
CAMPUS CATEGORIA QUANTIDADE | DESCRICAO DO ITEM DE CUSTO
Palmas Didrias civis Diversos Pagamento de diarias 150.000,00
Palmas Passagens Diversos aAé?E;ZlQaO de passagens 150.000,00
SUB-TOTAL 300.000,00
Categoria: Contratacio de Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
DESCRICAO DO | ESTIMATIVA
CAMPUS SUB-CATEGORIA | QUANTIDADE ITEM DE CUSTO
Servigos Técnicos . Pagamento de
Palmas Especializados Diversos avaliadores de RSC 450.000,00
SUB-TOTAL 450.000,00
Categoria: Contratacio de Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
SUB- ~ ESTIMATIVA DE
CAMPUS CATEGORIA QUANTIDADE | DESCRICAO DO ITEM CUSTO
Contratacao de servigos de
Servico de acesso a rede mundial de
Palmas in terrfe ¢ 1 computadores com 300.000,00
velocidade de banda de
200 Mbps
Vieilancia Contratacao de servicos de
Palmas gtian 5 vigilancia ostensiva com 960.000,00
Ostensiva )
postos 12/36 diurno e

94



noturno
Manutencéio Contratacao de servigos
para substituicao da cerca
Palmas ?rfl(?\f:iss ! limitrofe do IFTO Campus 300.000,00
Palmas
Contratacao de servigos
Apoio para apoio ao processo
Palmas Agminis cative | 1 seletivo do IFTO Campus | 100.000,00
Palmas. Mao de obra de
fiscais
Manutencéio Contratacao de servicos
Palmas de bens 1 para manutengao em 15.000,00
méveis equipamento de seguranca
da biblioteca
SUB-TOTAL 1.675.000,00
Categoria: Capacitaciao de Servidores
SUB- DESCRICAO DO | ESTIMATIVA
IO CATEGORIA AV HIDET0 5 ITEM DE CUSTO
Palmas Auxilio Diversos Pagamento de bolsas | 4 109 00
Pro-qualificar
Palmas Desenvolvimento | 1.0 o Inscrigdo de 50.000,00
¢ treinamento servidores em cursos
SUB-TOTAL 450.000,00
Categoria: Materiais de Consumo
SUB- DESCRICAO DO | ESTIMATIVA
AU IAL CATEGORIA e ITEM DE CUSTO
.. Aquisicao de
Palmas gafS;:iise Diversos materiais de 150.000,00
P expediente
.. Aquisicao de
Palmas ?I/llfa}(;[:;l’llzﬁcie Diversos materiais de 200.000,00
informatica
.. Aquisi¢ao de
Palmas ﬁ%ﬁgﬁ;ﬂéﬁs © | Diversos combustiveis e 120.000,00
lubrificantes
Palmas Géneros de Diversos Aquisicao de café e 20.000.00
alimentacao acgucar U
Palmas Outros materiais Diversos Outros materiais de 100.000.00
de consumo consumo T
SUB-TOTAL 590.000,00




1.10 CAMPUS PARAISO

O Campus ndo apresentou informagcdes.

1.11 CAMPUS PORTO NACIONAL

OB6 PDI

Instituir praticas e disseminar a cultura da sustentabilidade

Meta estratégica

Reduzir em 10% os valores desembolsados pelo Campus com o contrato
de energia elétrica.

Indicador Percentual atingido

Responsavel Lucas Rangel Gomes de Oliveira

Vinculo TAM ou | Art. 4°

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Analisar a adequacdo da demanda contratada e do enquadramento

tarifario;

Como seré feito

Aditivo contratual.

Més de inicio

Fevereiro | Més de término | Dezembro

Atividade 2

Implementar acdes com o objetivo de reduzir o consumo de energia,
especialmente no horario de ponta definido pela respectiva distribuidora;

Como sera feito

Reunido com equipe de gestdo para definicdo dos prazos e custos.

Més de inicio

Fevereiro Meés de término | Dezembro

OB14 PDI

Melhorar a infraestrutura dos campi.

Meta estratégica

Registrar no SIMEC (Sistema Integrado de Monitoramento, Execucéo e
Controle), projeto de mini auditorio da unidade.

Indicador Projeto Registrado

Responsavel Lucas Rangel Gomes de Oliveira

Vinculo TAM ou | Ndo se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Execucdo do Projeto Basico e Executivo

Como sera feito Atividade da equipe de engenharia.

Meés de inicio JANEIRO | Més de término | JUNHO
Atividade 2 Instrucdo do processo e envio para registro.

Como sera feito Encaminhamento a Reitoria.

Meés de inicio Junho | Més de término | Setembro
OB11 PDI Promover a formacdo continuada e o desenvolvimento dos servidores e

colaboradores para o alcance dos resultados institucionais.

Meta estratégica

Capacitar uma equipe permanente para o desenvolvimento de aquisi¢fes
nas modalidades de licitacdo e pregdo eletrénico e presencial

Indicador Servidores Capacitados

Responsavel Geréncia de Administragao

Vinculo TAM ou | Ndo se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Campanha de esclarecimento sobre aquisigdes e definigdo dos membros

da equipe permanente de compras e licitagdes do campus Porto Nacional

Como sera feito

Em reuniGes e apresentacdes realizadas no ambito do campus, sera
demostrado aos servidores as particularidades do sistema de aquisi¢cdes no
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servigo publico federal brasileiro, e a abertura de sele¢cdo dos membros da
equipe de aquisi¢ao permanente.

Més de inicio

Jangiro | Més de término | Abril

Atividade 2

Capacitacdo dos membros da equipe permanente de compras e licitacOes,
atraves de cursos e treinamentos

Como sera feito

Através do mapeamento das lacunas de conhecimento dos membros da
equipe permanente de compras e licitacOes, sera realizada a capacitacao
através de cursos e/ou treinamentos ofertados no mercado

Meés de inicio Maio Meés de término Dezembro

Categoria de | Diarias / Passagens Cddigo orcamentéario | N&o soube informar.

aquisicao

Qtd. 12 diarias e trés | Descricdo do item Eié”as o8 SIUOOTS O

assagens para as atividades de

passagens capacitagio

Custo Estimado de Diarias (R$ 2.200,00) Estimado de Passagens (R$
4.000,00)

OB12 PDI Implementar sistema integrado de gestéo institucional.

Meta estratégica

Criacdo de um nucleo de apoio para o estudo dos normativos internos e
revisdo / aprovagdo do regimento geral da unidade e documentos
acessorios (regimento de unidades)

Indicador Regimentos Aprovados

Responsavel Geréncia de Administracdo

Vinculo TAM ou | Ndo se aplica.

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Defini¢cdo dos membros integrantes do ntcleo de apoio

Como sera feito De acordo com os perfis dos documentos estudados, serdo selecionados os
servidores que apresentarem os melhores compostos de conhecimentos,
atitudes e habilidades para o desenvolvimento das atividades.

Meés de inicio Jangiro | Més de término | Abril

Atividade 2 Implantacdo e funcionamento do ndcleo.

Como sera feito Através de portaria, 0 grupo sera constituido, e suas atividades serdo as de
incentivar e apoiar o desenvolvimento dos documentos regimentais dos
outros departamentos, além de participar ativamente no desenvolvimento
dos documentos de nivel institucional.

Més de inicio Maio | Més de término | Dezembro

OB2 PDI Assegurar aos alunos condig¢des de permanéncia e conclusdo com éxito
Publicar o “Manual de Estagio” do campus Porto Nacional e

Meta estratégica disponibilizar no site do campus o espaco do CIEC (Coordenagdo de
Integracdo Escola, Empresa e Comunidade)

Indicador l\/_Ianua}I Pub_li(_:e}do
Site Disponibilizado

Responsavel Luana Quadros Dos Santos

neul0 A oo s | Anexo IX do Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Revisdo e publicacdo do “Manual de Estagio” pela comissdo elaboradora.

Como sera feito

O texto final sera revisado e aprovado pela comissao responsavel, sendo,
logo apds, disponibilizado no site do campus Porto Nacional

Més de inicio

Janeiro | Més de término | Marco

Atividade 2

Padronizacdo e virtualizacdo de todos os formularios e regimentos do
CIEC para criagdo do espaco desta coordenacgéo no site do campus Porto
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Nacional

Como sera feito

Adaptacao dos documentos para modelos de formularios e
disponibilizacéo digital de todo o material do CIEC destinado a
comunidade no site do campus Porto Nacional, em espaco especifico a ser
desenvolvido.

Més de inicio

Margo | Més de término | Julho

OB16 PDI

Instituir e fortalecer as instancias colegiadas

Meta estratégica

Disponibilizar, no minimo, 06 auxilios (inscricbes) para as entidades
estudantis do campus Porto Nacional

Indicador Auxilios disponibilizados

Responsavel Ismael Aires Matos

Vinculo TAM ou x .

Decreto 8.540/2015 | N0 e aplica

Atividade 1 Disponibilizagdo orgamentaria, dentro da verba de custeio do campus, do

valor necessario para a concessdo dos beneficios.

Como seré feito

Levantamento dos eventos estudantis locais, regionais e estaduais;
Reunido com classe estudantil Centros Académicos de Logistica e
Licenciatura em Computacdo e Grémio Estudantil.

Més de inicio

Margo | Més de término | Dezembro

Atividade 2

Recepcao dos alunos indicados pelas entidades estudantis e pagamento
dos valores correspondentes.

Como sera feito

Mediante comprovacao de inscricao e/ou pagamento do evento, sera
realizado o reembolso do valor.

Meés de inicio Marco Meés de término Dezembro
Categoria de Beneficios aos o -
o . Cddigo orcamentario | -
aquisicao Discentes
Qtd. 6 Descric¢ao do item Auxilio / Reembolso
Custo 1.000,00 (Estimado)
OB20 PDI Promover a integracdo entre as unidades do IFTO, visando a troca de

experiéncias e saberes nas diferentes areas

Meta estratégica

Disponibilizar recurso para Coffe-break de aproximadamente 20
profissionais no Il Encontro dos Assistentes Sociais

Indicador Recurso custeio para pagamento alimentagédo

Responsavel Ismael Aires Matos

Vinculo TAM ou x .

Decreto 8.540/2015 | a0 e aplica

Atividade 1 Disponibilizagdo or¢gamentaria, dentro da verba de custeio do campus, do

valor necessario para a concessao de lanche aos participantes.

Como sera feito

Encontro dos Assistentes Sociais do IFTO na sala de reunidao do Campus
Porto Nacional com Apresentacdo da Pratica e Desafios da Profissdo no
Instituto Federal; Palestra sobre Educacdo Inclusiva (NAPNE); Mesa
redonda para discussdo da Politica de Assisténcia Estudantil e
Encaminhamentos.

Meés de inicio

Maio Més de término Junho

Categoria de
aquisicao

Contratacao de
Servicos de Terceiros
— Pessoa Juridica

Cddigo orcamentario | -
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Coffe-break p/ acbes

festivas Il Encontro
Qtd. 20 Descricdo do item dos Assistentes
Sociais
Custo 600,00 (Estimado)
Criar condicbes para atender as demandas fisicas e educacionais da
OB1 PDI - } . o
comunidade interna com necessidades especificas
Meta estratégica Estruturacéo o setor de Interprete em Libras
Indicador Fomento da Educacéo Inclusiva
Responsavel Lelma Nunes Silva Barbosa
Vinculo TAM ou x .
Decreto 8.540/2015 | N0 e aplica
Atividade 1 Disponibilizagdo or¢gamentaria, dentro da verba do campus, do valor

necessario para compra de DVD e livros em libras.

Como sera feito

Exposicdo em sala de aulas nas disciplinas de libras e disponibilizacéo
estudantes com necessidades educacionais especificas.

Més de inicio Maio | Més de término | Junho
Atividade 2 -
Como sera feito -
Meés de inicio Maio Meés de término Maio

Categoria de

ColecBes e Materiais

Bibliogréaficos Cddigo orcamentario | -

aquisicao
Aquisicdo  de  livros,
~ - 8 . periddicos permanentes,
Qtd. N&o definido. Descrigdo do item frors fefiam @ o
midias em libras.
Custo 2.000,00 (Estimado)
OB2 PDI Assegurar aos alunos condig¢des de permanéncia e conclusdo com éxito

Meta estratégica

Disponibilidade de recurso para realizacdo das atividades educativas aos
discentes e divulgacao dos servigos da Assisténcia Estudantil,

Indicador Desenvolvimento e divulgacgdo dos servigos da Assisténcia Estudantil.
Responsavel Claudia Gomes Pacheco de Sousa
Vinculo TAM ou x .
Decreto 8.540/2015 | a0 e aplica

Disponibilizagdo or¢gamentaria, dentro da verba do campus, do valor
Atividade 1 necessario para compra de banner e confec¢éo de cartilha da Assisténcia

Estudantil.

Como seré feito

O banner sera exposto durante atividade e campanhas educativas em
salude como palestras, testes rapidos etc. Além disso, serd utilizado de
forma permanente para divulgacdo das atividades da Assisténcia
Estudantil.

Més de inicio Maio Més de término Novembro
: Materiais Graficos
Categoria de : o L
aquisicso e/ou Servigos Caddigo orcamentario | -
quisic Gréficos
Qtd. 02 Descricdo do item Banners
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Custo

400,00 (Estimado)

OB11 PDI

Promover a formacgdo continuada e o desenvolvimento dos servidores e
colaboradores para o alcance dos resultados institucionais

Meta estratégica

Capacitar 40% dos servidores da Assisténcia Estudantil do Campus Porto
Nacional

Indicador indice de qualificacio do corpo técnico administrativo.

Responsavel Ismael Aires Matos

Vinculo TAM ou Dispde conforme consta cap. X111 do Anexo | do Termo de Acordo e
Decreto 8.540/2015 Metas (TAM)

Atividade 1 Disponibilizacdo orcamentaria, dentro da verba do custeio do campus com

despesa de diérias e passagem aos servidores da Assisténcia Estudantil.

Como sera feito

Sera consultado um dos Institutos Federais, preferencialmente com a
politica de Assisténcia Estudantil estruturada a fim de conhecer a logistica
de trabalho e os servigos ofertados pela Assisténcia Estudantil, ou seja,
capacitar os servidores da assisténcia estudantil do Campus Porto
Nacional.

M&s de inicio Junho Més de término Outubro
Categoria de Desenvolvimento dos o L
o . Cadigo orgamentario | -

aquisicao Servidores

Pagamento de Diarias e
A ; Passagens para participagdo

Qtd. 03 Descrigdo do item de sgrvid(fres Zm C‘Lrgos
externos

Custo 6.000,00 (Estimado)

OB1 PDI Assegurar aos discentes condi¢des de permanéncia e conclusdo com éxito

Meta estratégica

Garantir que pelo menos 50% dos discentes ingressantes nos cursos
tornem-se concluintes.

Indicador Percentual de discentes concluintes
Responséavel Adriano de Souza Freitas

Vinculo TAM ou

Decreto 8.540/2015 DECRETO N°8.540, DE 9 DE OUTUBRO DE 2015
Atividade 1 Acompanhar a frequéncia dos estudantes.

Como sera feito

Reunido com os professores (contato por e-mail e reunides formais), bem
como contato com os servidores das CoordenacBes de Assisténcia ao
Aluno e Técnico Pedagogica.

Més de inicio

Janeiro | Més de término | Dezembro

Atividade 2

Incentivar a utilizagdo dos laboratorios e visitas técnicas

desenvolvimento de aulas praticas.

no

Como sera feito

Reunido com os professores e Coordenacdo de Extensdo, mas sempre
percebendo os anseios dos discentes.

Més de inicio

Jangiro | Més de término | Dezembro

OB2 PDI

Implementar agdes que visem a formacéo cientifica e insercdo no mercado
de trabalho

Meta estratégica

Garantir que pelo menos 20% dos discentes publiquem artigos cientificos,
apresentem trabalnos em eventos e prestem concurso publico,
principalmente, para cargos de nivel superior.

Indicador Percentual de discentes concorrentes
Responsavel Adriano de Souza Freitas
Vinculo TAM ou
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https://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%208.540-2015?OpenDocument

Decreto 8.540/2015

Né&o se aplica.

Atividade 1

Divulgar eventos de iniciacdo cientifica e editais de concursos publicos

Como sera feito

Reunido com os professores (contato por e-mail e reunibes formais) e
Centro Académico de Licenciatura em Computacao.

Més de inicio Janeiro | Més de término | Dezembro
Atividade 2 Incentivar a participagdo em curso de extensdo promovidos,
principalmente, pelo Campus Porto Nacional — IFTO e estimular a

realizacdo de simulados no/pelo campus.

Como sera feito

Reunido com os professores e incentivo aos alunos para participacao.

Més de inicio Janeiro | Més de término | Dezembro

OB3 PDI Instituir e fortalecer as instancias colegiadas

Meta estratégica Avaliar o projeto pedagdgico de curso

Indicador PPC avaliado

Responséavel Adriano de Souza Freitas

Vinculo TAM ou .

Decreto 8.540/2015 RESOLUCAO N° 2, DE 1° DE JULHO DE 2015

Atividade 1 Eliminar contetidos redundantes em disciplinas

Como sera feito Reunido com o colegiado, bem como trabalho virtual acerca do PPC

Més de inicio Janeiro | Més de término | Dezembro

Atividade 2 Aperfeicoar as disciplinas do curso superior de Licenciatura em
Computacdo e compatibilizar disciplinas com o curso Tecndlogo em
Logistica

Como sera feito Reunido com os professores, coordenacdes e Geréncia de Ensino.

Més de inicio Janeiro | Més de término | Dezembro

OB4 PDI Ascender o Simposio de Licenciatura em Computacdo

Meta estratégica Hospedar no site do IFTO uma secao que destaque o0 evento

Indicador Executar

Responsavel Adriano de Souza Freitas

Vinculo TAM ou

Decreto 8.540/2015 | Néo se aplica.

Atividade 1 Fomentar a exposi¢do banner e/ou cartazes

Como sera feito Divulgacéo da ideia e colaboragcdo dos docentes

Més de inicio Janeiro | Més de término | Dezembro

Atividade 2 Buscar profissionais de renome

Como sera feito Apoio de Docentes, discentes e gestores.

Més de inicio Janeiro | Més de término | Dezembro

OB1 PDI Assegurar aos alunos condi¢des de permanéncia e conclusdo com éxito

- Garantir que, pelo menos 50% dos estudantes ingressantes nos cursos,

Meta estrategica .
tornem-se concluintes.

Indicador Percentual atingido.

Responsavel Shirley Alves Viana Vanderlei

\D/Ier(]:(;léj'zg ;?23/2815 2. Indice de eficécia da Instituigio

Atividade 1 Ofertar monitorias remuneradas aos ingressos do curso nas disciplinas

consideradas criticas.

Como sera feito

A cada semestre sera ofertado (via edital) monitoria para as disciplinas
consideradas criticas (com altos indices de reprovacao)

Més de inicio

Abril 2016 | Més de término | Fevereiro 2017
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Atividade 2

Acompanhar a frequéncia dos estudantes diagnosticando possiveis causas
de abandono de modo a evita-lo.

Como sera feito

Através do controle de frequencia, junto ao SIGAEDU, professores e

coordenagao de cursos.

Meés de inicio Abril 2016 Més de término Fevereiro 2017
Categoria de Beneficios aos Codioo orcamentario | -
aquisicao Discentes go ore

20 monitorias . . .
Qtd. remuneradas Descricédo do item Auxilio / Reembolso
Custo 16.000,00 (Estimado)
OB5 PDI Integrar as acGes de ensino, pesquisa e extensdo como ato educativo e

pedagogico

Meta estratégica

Criar canal de interacdo, através de uma ferramenta virtual - a enquete -
em que cooperam 0 ensino, a pesquisa e a extensao, possibilitado controle
da evasao e retencdo pela Cotepe, atraves de link na pagina inicial do site

do campus.
Indicador Link criado
Responsavel Marilene Dantas Sepulvida
Vinculo TAM ou o . o
Decreto 8.540/2015 2. Indice de eficacia da Instituicdo
Atividade 1 Criar um link na pagina inicial do Campus, junto aos servidores da TI

Como sera feito

Ap0s a criacdo do link, este serd alimentado constantemente com enguetes
para que a comunidade possa participar e assim contribuir com a
COTEPE na construcdo de artigos e até mesmo com dados que possam
contribuir nas agdes de combate a evaséo e retencao.

Més de inicio

Agosto 2016 | Més de término | Fevereiro 2017

OB11 PDI

Promover a formacdo continuada e o desenvolvimento dos servidores e
colaboradores para o alcance dos resultados institucionais

Meta estratégica

Capacitar (na area de atuacdo) 02 (dois) servidores lotados na COTEPE, a
fim de alcangarmos melhorias no desenvolvimento das atividades desta
Coordenacdo.

Indicador Capacitacdo na area de atuacdo realizada

Responsavel Lucivan Augusto

Vinculo TAM ou 8. Programa de Formacéo Inicial e Continuada/XIIl - aquisicdo de
Decreto 8.540/2015 passagens.

Atividade 1 Proporcionar a capacitacdo na area de atuacdo de 02 (dois) servidores

lotados na COTEPE.

Como seré feito

Sera definidos entre os servidores lotados na COTEPE, 02 (dois) para
participarem de capacitacdes referentes a area de atuacao para que 0s
servidores possam se capacitarem e assim aplicar o conhecimento

adquirido a fim de alcangarmos melhorias nos resultados pretendidos.

Més de inicio Abril 2016 Més de término Fevereiro 2017
Categoria de Diérias e passagens oy L

S Cadigo orcamentario | -
aquisicao (trecho)
Qtd. 8 diarias/4 passagens | Descricdo do item Auxilio / Reembolso
Custo 6.000,00
OB1 PDI Assegurar aos alunos condi¢des de permanéncia e conclusdo com éxito

Meta estratégica

Garantir que pelo menos 50% dos estudantes ingressantes nos cursos
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tornem-se concluintes;

Indicador Percentual de estudantes concluintes

Responsavel Lucivania Pereira Gloria

Vinculo TAM ou | Anexo IX do Decreto 8.540/2015

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Acompanhar a frequéncia dos estudantes diagnosticando possiveis causas
de abandonos de modo a evita-lo

Como sera feito Reunido com a COTEPE e Assisténcia ao aluno

Més de inicio Janeiro | Més de término | Dezembro

Atividade 2 Incentivar a utilizagdo dos laboratorios e visitas técnicas no
desenvolvimento o de aulas préaticas

Como sera feito Reunido com os professores e Coordenagdo de Extens&o .

Més de inicio Janeiro | Més de término | Dezembro

OB2 PDI Implementacdo a¢Bes que visem & disseminagdo do associativismo e do
empreendedorismo

Meta estratégica Garantir a participagdo de no minimo 30% dos discentes em eventos
regionais, feiras de empreendedorismo , agroindustrias e agronegocio
priorizando as turmas com mais tempo na institui¢ao.

Indicador Percentual atingido

Responsavel Lucivania Pereira Gloria

Vinculo TAM ou | Anexo IX do Decreto 8.540/2015

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Promover aulas préticas /visitas técnicas em complexos industriais ou
escoacdo de producdo de médio e grande porte

Como sera feito Participacdo dos discentes em feiras de empreendedorismo, agroindustria
e agronegocio, dentre elas a Agrotins, aléem de diversas visitas técnicas a
polos industriais dentro e fora do estado.

Més de inicio Janeiro Més de término Dezembro

Categoria de | Diarias /Passagens Cddigo orcamentario | -

aquisicao

Qtd. 05 Descricdo do item Diarias para

professores

Custo R$ 850,00

OB3 PDI Instituir e fortalecer as instancias colegiadas

Meta estratégica Avaliar 100%. Dos projetos pedagdgicos dos Cursos

Indicador PPC Avaliado

Responsavel Lucivania Pereira Gloria

Vinculo TAM ou | Anexo IX do Decreto 8.540/2015

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Estudo da Suspensdo do Curso Técnico em Logistica

Como sera feito Reunido da comissdo, levantamento de dados e concluséo do processo.
Més de inicio janeiro | Més de término | Marco

Atividade 2 Reestruturagdo do PPC do Curso Técnico em Informatica

Como sera feito Reunido da comissao, levantamento de dados e concluséo do processo.
Més de inicio Janeiro | Més de término | Fevereiro

OB1 PDI Implementar sistema integrado de gestdo institucional.

Meta estratégica

Pesquisar sobre a implantacdo de programa de digitalizagéo e certificagédo
digital de documentos académicos
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Indicador Porcentagem de documentos digitalizados.

Responséavel Cremil Maria de Faria

Vinculo TAM ou | “Colocar meta do TAM ou artigo do decreto a qual a meta estratégica faz

Decreto 8.540/2015 referéncia”

Atividade 1 Determinar a demanda(quantidade) de documentos a serem digitalizado.

Como sera feito Reunido com a equipe da CORES para definicdo da demanda atual e
futura de arquivo de documentos.

Meés de inicio Janeiro | Més de término | Abril

Atividade 2 Pesquisar uso de softwares livres disponiveis no mercado.

Como sera feito Reunido com a equipe de Tl do campus e da Rede para definicdo de
solugdes e implantagdes.

Meés de inicio Maio | Més de término | Agosto

Atividade 3 Instruir processo de compra e solugdo paga.

Como sera feito Consulta a solugbes aplicadas em outras solucbes de ensino e
instrumentalizagao de processo de licitagéo.

Més de inicio Setembro Més de término Dezembro

Categoria de | Software Caddigo orcamentario

aquisicao

Qtd. 1 Descricdo do item Software de

Digitalizacio de
Documentos

Custo A definir conforme pesquisa de mercado

Objetivo 1 Implantar novo portal

Meta estratégica Padronizagdo do site institucional das unidades do Instituto Federal do Tocantins.

Indicador Portal funcionando

Responsavel Coordenacdo de Tl

Vinculo TAM ou | Decreto 8.540 anexo XI - servicos de telecomunicagoes;

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Disponibilizar o portal para testes

Como sera feito Colocar a disposicao o portal para testes com usuarios locais

Meés de inicio Jangiro | Més de término | Margo

Objetivo 2 Implantar Servico de Backup baseado em Béacula

Meta estratégica Implementacgdo do Nucleo de Inovagao tecnoldgica

Indicador Sistema operando

Responsével Coordenagéo de Tl

Vinculo TAM ou | TAM Clausula segunda item 16 — Nucleo de Inovagédo Tecnoldgica

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Disponibilizar o sistema para testes

Como sera feito Colocar a disposi¢do o sistema para testes com usuérios locais

Més de inicio Margo Més de término Agosto

Categoria de | Equipamento de | Codigo orcamentario | -

aquisicao Informética

Qtd. 1 Descric¢do do item Equipamento

Custo R$ 7.000,00

OB1 PDI Assegurar aos alunos condig¢des de permanéncia e conclusédo com éxito

Meta estratégica

Garantir que pelo menos 50% dos estudantes ingressantes nos cursos
tornem-se concluintes

Indicador

Percentual de estudantes concluintes
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Responsavel Lucivania Pereira Gloria

Vinculo TAM ou | Anexo IX do Decreto 8.540/2015

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Acompanhar a freqliéncia dos estudantes diagnosticando possiveis causas
de abandonos de modo a evita-lo

Como sera feito Reunido com a COTEPE e Assisténcia ao aluno

Més de inicio Janeiro | Més de término | Dezembro

Atividade 2 Incentivar a utilizacdo dos laboratérios e visitas técnicas no
desenvolvimento o de aulas praticas

Como sera feito Reunido com os professores e Coordenagdo de Extens&o .

Més de inicio Janeiro | Més de término | Dezembro

OB2 PDI Implementacdo acBes que visem & disseminagdo do associativismo e do
empreendedorismo

Meta estratégica Garantir a participacdo de no minimo 30% dos discentes em eventos
regionais, feiras de empreendedorismo, agroindustrias e agronegdcio
priorizando as turmas com mais tempo na institui¢ao.

Indicador Percentual atingido

Responséavel Lucivania Pereira Gloria

Vinculo TAM ou | Anexo IX do Decreto 8.540/2015

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Promover aulas préticas /visitas técnicas em complexos industriais ou
escoacdo de producdo de médio e grande porte

Como sera feito Participacdo dos discentes em feiras de empreendedorismo , agroindustria
e agronegacio, dentre elas a Agrotins, alem de diversas visitas técnicas a
polos industriais dentro e fora do estado.

Més de inicio Janeiro Més de término Dezembro

Categoria de | Diarias /Passagens Cddigo orcamentario | -

aquisicao

Qtd. 05 Descrigdo do item Diérias para

professores

Custo R$ 850,00

OB3 PDI Instituir e fortalecer as instancias colegiadas

Meta estratégica Avaliar 100%. Dos projetos pedagogicos dos Cursos

Indicador PPC Avaliado

Responsavel Lucivania Pereira Gloria

Vinculo TAM ou | Anexo IX do Decreto 8.540/2015

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Estudo da Suspensdo do Curso Técnico em Logistica

Como sera feito Reunido da comissao, levantamento de dados e conclusdo do processo.

Mes de inicio janeiro | Més de término | Marco

Atividade 2 Reestruturacdo do PPC do Curso Técnico em Informatica

Como sera feito Reunido da comissao, levantamento de dados e concluséo do processo.

Meés de inicio Janeiro | Més de término | Fevereiro

OB1 PDI Implementar sistema integrado de gestéo institucional.

Meta estratégica

Pesquisar sobre a implantacdo de programa de digitalizacéo e certificacdo
digital de documentos académicos

Indicador

Porcentagem de documentos digitalizados.
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Responsavel Cremil Maria de Faria

Vinculo TAM ou | “Colocar meta do TAM ou artigo do decreto a qual a meta estratégica faz

Decreto 8.540/2015 referéncia”

Atividade 1 Determinar a demanda(quantidade) de documentos a serem digitalizado.

Como sera feito Reunido com a equipe da CORES para definicdo da demanda atual e
futura de arquivo de documentos.

Meés de inicio Janeiro | Més de término | Abril

Atividade 2 Pesquisar uso de softwares livres disponiveis no mercado.

Como sera feito Reunido com a equipe de Tl do campus e da Rede para definicdo de
solucdes e implantacdes.

Més de inicio Maio | Més de término | Agosto

Atividade 3 Instruir processo de compra e solugdo paga.

Como sera feito Consulta a solugdes aplicadas em outras solugdes de ensino e
instrumentalizacao de processo de licitacéo.

Més de inicio Setembro Més de término Dezembro

Categoria de | Software Caddigo orcamentario

aquisicao

Qtd. 1 Descricédo do item Software de

Digitalizacio de
Documentos
Custo A definir conforme pesquisa de mercado

ANEXO - MAPA DAS AQUISICOES

Categoria: Materiais de Consumo

CAMPUS SUB-CATEGORIA | QUANTIDADE DESCRI(;AO DO | ESTIMATIVA DE
ITEM CUSTO
Porto Nacional Material 1000 Bibliografia bésica e | 70.000,00
Bibliogréfico complementar
Porto Nacional Computador 1 Computador especial | 1.800,00
para pessoa com
deficiéncia
SUB-TOTAL 71.800,00
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2 ATIVIDADES ESTRATEGICAS DA REITORIA

2.1 DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

A unidade ndo apresentou informacdes.

2.2 GABINETE DO REITOR

OB11 PDI

Promover a formagdo continuada e o desenvolvimento dos servidores e
colaboradores para o alcance dos resultados institucionais.

Meta estratégica

Capacitar 50% da forca de trabalho do Gabinete do Reitor

Indicador

indice de qualificacdo do corpo técnico administrativo

Responsavel

Todos os servidores lotados no Gabinete do Reitor, em conjunto com a
Diretoria de Gestdo de Pessoas

Vinculo TAM ou
Decreto 8.540/2015

Poderia estar diretamente ligada com a meta 8 (Programa de Formacao
Inicial e Continuada) do TAM, contudo, ndo podemos relacionar, visto
que de acordo com a descricdo da meta, a definicdo é implementar no
IFTO cursos de Formacdo Inicial e Continuada e de programas de
reconhecimento de saberes e competéncias profissionais para fins de
certificaglo e acreditacdo profissional, em pelo menos, uma &rea ou eixo
tecnoldgico; mas, o IFTO ndo tem conseguido ofertar esses cursos para
capacitacdo de seus servidores e temos procurado capacitacdo por
iniciativas proprias.

Atividade 1

Propor o Plano de Capacitacdo aos servidores

Como sera feito

Fazer o levantamento das necessidades de capacitacdes dos servidores
vinculados ao Gabinete do Reitor, e encaminhar a DGP para verificar
viabilizacdo de realizacao.

Més de inicio

Janeiro | Més de término | Janeiro

Atividade 2

Efetivar a capacitacdo de servidores

Como sera feito

Cada servidor ird propor o curso de capacitacdo ao Reitor, de acordo com
sua area de atuacdo, para deliberacdo da realizacao

Més de inicio

Janeiro Més de término Dezembro

Categoria econdmica

Despesa de custeio Natureza da despesa | Sem informacéo

Otd.

7 Descrigdo da
natureza da despesa

Capacitacéo

Custo

R$ 11.931,96

OB20 PDI

Promover a integragdo entre as unidades do IFTO, visando a troca de
experiéncias e saberes nas diferentes areas.

Meta estratégica

Capacitar servidores das unidades para elaboragdo de documentos
institucionais

Indicador Quantidade de eventos realizados com a participagdo de mais de uma
unidade

Responsavel Chefia de Gabinete do Reitor

Vinculo TAM ou | Néo se aplica

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Realizar uma capacitagdo para servidores das unidades

Como sera feito Serd realizado uma oficina de elaboragdo de documentos institucionais

Meés de inicio Outubro | Més de término | Outubro

107



Categoria econdmica

Despesa de custeio

Natureza da despesa

Sem informacao

Qtd.

Dependera
unidades

das

Descricao da
natureza da despesa

Capacitacao de

servidores

Custo

Cada unidade arcara

com os custos de envio de servidores para

participar da capacitacao.

Anexo — Mapa das Aquisicoes

Categoria: Concessdo de Diarias e Passagens

Unidade SUB- QUANTIDADE | DESCRICAO DO | ESTIMATIVA
CATEGORIA ITEM DE CUSTO
Reitoria/Gabinete Diarias elou | 5 Diarias e passagens | 8.281,96
do Reitor Passagens para capacitacdo de
TAEs
SUB-TOTAL 8.281,96
Categoria: Desenvolvimento dos Servidores
CAMPUS SUB- QUANTIDADE DESCRIQAO ESTIMATIVA
CATEGORIA DO ITEM DE CUSTO
Reitoria/Gabinete | Capacitacdo e |6 Pagamento
do Reitor Treinamento inscricdo  para | 3.650,00
participacdo em
Cursos externos
SUB-TOTAL 3.650,00
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2.2 PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

A unidade n&o apresentou informagoes.

2.3 PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

2.3.1 Diretoria de Politicas de Projetos Institucionais (DPI)

OB1 PDI

Melhorar a infraestrutura dos campi

Meta estratégica

Atender 100% das demandas

Indicador Indice de satisfacdo dos usuarios do IFTO com a infraestrutura disponivel
Responsével Anténio Carlos

Vinculo TAM ou | Nenhum

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Elaboracdo de projetos basicos para licitacdo conforme relagdo de

demandas dos campi enviadas a PRODI.

Como sera feito

Divisdo de trabalhos na equipe técnica para pulverizar as tarefas
demandadas.

Més de inicio

Janeiro Meés de término Outubro

Atividade 2

Auxiliar os campi na instrucdo de processos para licitacdo dos projetos
elaborados.

Como sera feito

Cada engenheiro responsavel
respectivo campus no processo.

pelo projeto especifico auxiliard o

Més de inicio

Julho Meés de término Outubro

Como sera feito

Cada engenheiro responsavel
respectivo campus no processo.

pelo projeto especifico auxiliara o

Més de inicio

Julho Meés de término Outubro

2.3.2 Diretoria de Tecnologia da Informacéao (DTI)

OB14 PDI Melhorar a infraestrutura dos campi

Meta Estratégica Implantacdo do Datacenter no prédio da Reitoria.

Indicador Indice de satisfac&o dos usuarios do IFTO com os servicos de Tl
disponiveis.

Responsavel Joatham Silva, Lucas Vieira e Jadson Oliveira

Vinculo TAM ou 1. Indice de eficiéncia da Instituicio

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Segmentacédo das Redes

Como sera feito

Definir os tipos de servigos configurar e separar virtualmente as redes
de acordo com o tipo de servigo.

Més de inicio

Janeiro / 2016

Atividade 2

Migrar os servicos existentes para a nova infraestrutura de Datacenter

Como sera feito

Mover as maquinas virtuais do ambiente legado para a nova
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infraestrutura.

Més de inicio Marco / 2016

Atividade 3 Implementacéo de Servidor de Arquivos

Como sera feito Instalacdo, Configuragdo, Implantagéo, Disponibilizacéo
Més de inicio Marco / 2016

Atividade 4 Implementagdo Servidor de Licenca Autodesk 2015

Como sera feito

Solicitar junto a Autodesk a renovagdo das licencas e implementar o
servidor para a utilizacdo do Software Autocad 2015.

Més de inicio Marco / 2016

Atividade 5 Implementagdo autenticacdo rede sem fio (Hot Spot)
Como sera feito Prover acesso a rede sem fio

Més de inicio Abril / 2016

Atividade 6 Implementacéo Servidor de Arquivos em Nuvem
Como sera feito Disponibilizacdo de arquivos institucionais via Web
Més de inicio Julho / 2016

Atividade 7 Implantagdo de Sistema de Monitoramento

Como sera feito

Instalar servidor e agentes nos ativos de rede, de modo a prover
gerenciamento pré-ativo

Més de inicio Agosto / 2016

OB12 PDI Implementar sistema integrado de gestéo institucional

Meta Estratégica Implantacéo SEI

Indicador Quantidade de departamentos do IFTO com o sistema em
funcionamento

Responsavel André Garcia, Brenno Fernandes

Vinculo TAM ou 19. SIGA-EPT

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Celebrar termo de Cooperacdo Técnica IFTO / MPOG

Como sera feito

Abrir processo, encaminhar para analise juridica e assinar junto ao
MPOG o referido termo.

Meés de inicio

Janeiro / 2016

Atividade 2

Instalacdo e Integracdo com a base de usuarios do IFTO

Como sera feito

Instalacdo e configuracdo dos requisitos do sistema para utilizacdo no
IFTO.

Més de inicio Abril / 2016

OB6 PDI Instituir praticas e disseminar a cultura da sustentabilidade
Meta Estratégica Implantacdo de Software de Escritério - LibreOffice
Indicador Numero de setores utilizando o LibreOffice

Responsével Vivian Dantas, André Garcia, Brenno Fernandes

Vinculo TAM ou 1. Indice de eficiéncia da Instituicio

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Instalacdo do LibreOffice na Reitoria do IFTO
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Como sera feito

Instalacdo do pacote de escritorio em cada computador da Reitoria do
IFTO.

Més de inicio Fevereiro / 2016

Atividade 2 Formatagdo de documentos Institucionais no LibreOffice
Como sera feito Elaboracdo de modelo para cada documento institucional
Més de inicio Abril /2016

Atividade 2 Disponibilizacdo de Videos LibreOffice

Como sera feito

Disponibilizacéo via web para auxilio dos servidores na utilizacdo do
LibreOffice

Més de inicio

Maio / 2016

Atividade 3

Desinstalacdo do pacote de escritério legado

Como sera feito

Realizar a desinstalacdo do pacote escritério legado em cada
computador da Reitoria.

Més de inicio

Julho / 2016

0OB20 PDI

Promover a integracdo entre os campi, visando a troca de experiéncias
e saberes nas diferentes areas

Meta Estratégica

Disponibilizacdo do novo Site IFTO

Indicador

indice de satisfac&o dos usuarios do IFTO

Responsavel

Vivian Dantas

Vinculo TAM ou
Decreto 8.540/2015

1. Indice de eficiéncia da Instituicio

Atividade 1

Definicéo de contetdo e Estruturacdo das Paginas

Como sera feito

Reuni@es para definicdo da estrutura das paginas com os chefes
imediatos de cada setor.

Més de inicio

Fevereiro / 2016

Atividade 2

Treinamento para publicacdo de contetdo

Como sera feito

Realizado sess6es com servidores de modo a capacita-los na utilizacéo
do gerenciador de contetdo.

Més de inicio

Maio / 2016

Atividade 3

Substituir o antigo Site pela nova plataforma

Como seré feito

Seré desativada a versao atual do sitio do IFTO e entrara em producéo
0 Novo site

Més de inicio Junho /2016

OB12 PDI Implementar sistema integrado de gestéo institucional

Meta Estratégica Implantacdo do médulo — Ponto Eletronico (SUAP)
Indicador NUmero de unidades utilizando Ponto Eletronico.
Responsavel Lucas Vieira, Daniel Oliveira

Vinculo TAM ou 19. SIGA-EPT

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Disponibilizar Terminal de Cadastro e Registro de Frequéncia.

Como sera feito

Instalar, integrar os terminais com a base de dados do SUAP.
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Més de inicio

Abril /2016

Atividade 2

Auxiliar as unidades na implantagdo do médulo Ponto Eletrénico

Como sera feito

Manter contato com os T| de cada unidade, de forma a auxilia-los no
que diz respeito aos requisitos para utilizacdo do maédulo.

Més de inicio

Maio / 2016

OB12 PDI

Implementar sistema integrado de gestéo institucional

Meta Estratégica

Implantacdo dos Modulos — Protocolo, Almoxarifado e Patriménio
(SUAP)

Indicador NUmero de Unidades utilizando os modulos

Responséavel Lucas Vieira, Daniel Oliveira

Vinculo TAM ou 19. SIGA-EPT

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Reencaminhar aos gestores de cada unidade, requisitos para utilizagdo

dos modulos Protocolo, Almoxarifado e Patrimoénio

Como sera feito

Seré realizado contato com 0s gestores no intuito de divulgar os
maodulos, bem como apresentar 0s requisitos necessarios a sua
utilizacao.

Més de inicio

Abril / 2016

Atividade 2

Capacitacdo dos usuarios na utilizacdo dos Mddulos Protocolo,
Almoxarifado, Patrimonio

Como sera feito

Realizar treinamentos com servidores dos setores de protocolo,
almoxarifado, patriménio e Tl de cada unidade

Més de inicio

Setembro / 2016

Atividade 3

Analisar e criar cronograma de implantacdo dos mdédulos Frota,
Contratos ( SUAP)

Como sera feito

Proceder a estudo técnico e administrativo para a utilizacdo dos
modulos Frota e Contrato e sua consequente disponibilizacdo e
implantacéo.

Meés de inicio Dezembro / 2016

OB1 PDI Instituir e fortalecer as instancias colegiadas
Meta Estratégica Implantar Comité Gestor de Tl
Indicador Comité implantado.

Responsavel Jadson Oliveira

Vinculo TAM ou 1. Indice de eficiéncia da Instituicio
Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Formalizar o Comité Gestor de Tl
Como sera feito Emisséo de Portaria

Més de inicio Agosto / 2016

Atividade 2 Estabelecer Calendario de Reunides
Como sera feito Criar Cronograma de Reunides

Més de inicio Setembro / 2016
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Atividade 3

Avaliacéo e Atualizacdo do PDTI

Como sera feito

Avaliar a execugéo do plano, bem como alinhar e priorizar as a¢Ges de
acordo com os objetivos institucionais.

Més de inicio Dezembro / 2016

OB12 PDI Implementar sistema integrado de gestéo institucional
Meta Estratégica Desenvolvimento de Sistemas (Newsletter, PAAI, Controle de Bolsas)
Indicador Quantidade de sistemas implementados e Disponiveis.
Responsével Daniel Oliveira, Lucas Vieira

Vinculo TAM ou 1. Indice de eficiéncia da Instituicio

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Disponibilizacdo Sistema de Newsletter

Como sera feito Anélise, desenvolvimento e implantagéo

Més de inicio Julho / 2016

Atividade 2 Disponibilizacdo Sistema PAAI

Como sera feito Andlise, desenvolvimento e implantagdo

Més de inicio Outubro / 2016

Atividade 3 Disponibilizacao do sistema de controle de Bolsas

Como sera feito

Anélise, desenvolvimento e implantacéo

Més de inicio

Dezembro / 2016

2.3.3 Coordenacéo de Planejamento Estratégico (CPE)

OB1 PDI

Difundir e implementar acdes para consecuc¢do dos objetivos estratégicos

Meta estratégica

Sistematizar a elaboracdo do PAAI

Indicador Sistema aprovado

Responsavel Natalia/William

Vinculo TAM ou | Nenhum

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Solicitar demanda para Diretoria de TI

Como sera feito

Reunido com Pro-reitor e Diretor para viabilizar a demanda

Més de inicio

Fevereiro Meés de término Fevereiro

Atividade 2

Desenvolver modelo do sistema

Como sera feito

Estudo baseado em metodologias existentes, documentos anteriores e
Workshop com os Campi

Meés de inicio

Maio Més de término Setembro

Atividade 3

Acompanhar andamento dos trabalhos do Técnico de Tl

Como sera feito

Visita semanal no Departamento de Tl

Més de inicio

Maio Meés de término Outubro
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OB1 PDI

Difundir e implementar acdes para consecucao dos objetivos estratégicos

Meta estratégica

Atualizar indicadores e metas do PDI

Indicador Documento atualizado

Responsével William

Vinculo TAM ou | Devera ser observado o TAM 2 na hora da definigdo das metas
Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Reunides com Pro-reitores e DGP para definicdo de metas
Como sera feito Reunido com Pro-reitor e Diretor para viabilizar a demanda
Més de inicio Maio Més de término Agosto
Atividade 2 Atualizacdo do PDI e submisséo para o Consup

Como sera feito Solicitagéo via gabinete

Més de inicio Setembro Més de término Setembro
OB1 PDI Difundir e implementar acdes para consecuc¢do dos objetivos estratégicos

Meta estratégica

Sistematizar a elaboracdo da Gestdo de Risco

Indicador Sistema aprovado

Responsavel Carine/William

Vinculo TAM ou | Nenhum

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Solicitar demanda para Diretoria de TI

Como sera feito Reunido com Pro-reitor e Diretor de T1 para viabilizar a demanda
Més de inicio Julho Més de término Julho
Atividade 2 Desenvolver modelo do sistema

Como sera feito

Estudo baseado em metodologias existentes, documentos anteriores e
Workshop com os Campi

Més de inicio

Agosto Meés de término Setembro

Atividade 3

Instigar o IFTO para a importancia de um trabalho estruturado visando o
mapeamento de processos para a gestao de risco

Como sera feito

Memorando para gabinete

Meés de inicio

Junho Més de término Junho

OB1 PDI

Difundir e implementar a¢des para consecucao dos objetivos estratégicos

Meta estratégica

Apoiar a construg¢do do Anuario Estatistico

Indicador Anuario aprovado

Responsavel William

Vinculo TAM ou | Essa agdo é importante para saber se o IFTO esta ou ndo atingindo as
Decreto 8.540/2015 metas propostas no TAM

Atividade 1 Propor elaboracdo do Anuério
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Como sera feito

Instigar internamente em reunides e por meio de memorando a

importancia do documento

Més de inicio

Fevereiro

Meés de término

Junho

Atividade 2

Participar do processo de construgéo

Como sera feito

Participar da comisséo especifica e propor metodologias

Més de inicio

Junho

Més de término

Outubro

Anexo — Mapa das Aquisicoes

Categoria: Concessao de Diarias e Passagens
CAMPUS SUB-CATEGORIA QUANTIDADE DESCRIC}AO DO ITEM ESTIMATIVA DE
CUSTO
PRODI Diarias e/ou Passagens 48 Diérias para fiscalizagdo setor | 15.000,00
de engenharia
PRODI Diarias e/ou Passagens 3 Diérias para evento TAE 7.500,00
SUB-TOTAL 22.500,00
Categoria: Contratacgéo de Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
CAMPUS SUB-CATEGORIA | QUANTIDADE DESCRI(;AO DO ITEM | ESTIMATIVA DE
CUSTO
PRODI Outra 2 Estagiarios 14.400,00
SUB-TOTAL 14.400,00
Categoria: Desenvolvimento dos Servidores
CAMPUS SUB-CATEGORIA | QUANTIDADE DESCRICAO DO ITEM ESTIMATIVA DE
CUSTO
PRODI Capacitagdo el5 Pagamento de Diarias e | 30.000,00
Treinamento Passagens para participacéo
em Curso de Fiscalizacdo de
Obras Lei N° 8.666/93
SUB-TOTAL 30.000,00
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2.4 PRO-REITORIA DE ENSINO

OB1 PDI Incrementar o nimero de vagas

Meta estratégica Ofertar 5360 vagas em 2016.

Indicador Editais publicados.

Responséavel PROEN/Campi

Vinculo TAM ou Niio se aplica

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Publicagéo de Editais (1° e 2° semestres) para ingresso nos Cursos.
Como sera feito Levantamento e acompanhamento da oferta nos Campi

Meés de inicio Outubro/2015 | Més de término | Outubro/2016

OB2 PDI Assegurar aos alunos condig¢des de permanéncia e conclusdo com éxito
Meta estratégica Regulamentar Programa de Monitoria no IFTO

Indicador Regulamento publicado

Responséavel PROEN

Vinculo TAM ou Nio se aplica

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Instituicdo de grupo de trabalho

Como sera feito Discussfes em reunides com representacdo de todos os campi.

Més de inicio Abril | Més de término | Dezembro

OB3 PDI Criar condicbes para atender as demandas fisicas e educacionais da

comunidade interna com necessidades especificas

Meta estratégica

Orientar unidades do IFTO quanto as exigéncias dos Orgdos de
Supervisdo

Indicador Reunides realizadas sobre o tema e orientagdes expedidas
Responsavel CAID/PROEN

Vinculo TAM ou Nio se aplica

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Construcdo de material orientador

Como sera feito Compilacdo de normas e exigéncias aplicaveis.

Més de inicio Abril | Més de término | Outubro
OB4 PDI Ofertar cursos na modalidade a distancia

Meta estratégica Oferta de Cursos em nove municipios onde ndo existem Campi do IFTO
Indicador Edital de vagas publicado

Responsavel DEAD/GAPE/PROEN

Vinculo TAM ou Nio se aplica

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Estudo de demanda para a oferta

Como seré feito

Aplicacdo de instrumentos de pesquisa nos nove municipios e confec¢do
de relatorios

Meés de inicio 2° semestre 2015 | Més de término | Janeiro/2016
Atividade 2 Publicacdo de Editais para ingresso nos Cursos.

Como sera feito Divulgacao nos Polos e péginas eletronicas da Institui¢do

Més de inicio Marco | Més de término | Junho

OB5 PDI Integrar as acOes de ensino, pesquisa e extensdo como ato educativo e

pedagdgico
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Meta estratégica

Fortalecimento do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo a
Docéncia

Indicador Insercdo de mais dois Projetos (Campi)

Responséavel Coordenacdo Institucional do PIBID/IFTO/PROEN

Vinculo TAM ou Niio se aplica

Decreto 8.540/2015

Atividade 1 Acompanhamento do Edital da CAPES para novos Projetos

Como sera feito Elaboragédo dos Projetos para submisséo

Més de inicio Janeiro | Més de término | Dezembro

OB17 PDI Ampliar a participacdo dos componentes extracurriculares na vida

académica dos alunos.

Meta estratégica

Fortalecer e estimular a oferta de Enriquecimento Curricular e Monitoria

Indicador Quantidade de alunos envolvidos

Responséavel PROEN / Campi

Vinculo TAM ou | .

Decreto 8.540/2015 | a0 Se aplica

Atividade 1 Criacéo e/ou alteracdo nos regulamentos internos vigentes

Como sera feito Discussdes em reunides com representacdo de todos os campi.

Més de inicio Abril/2015 | Més de término | Dezembro

Atividade 2 Assessoramento e acompanhamento dos Editais para Enriquecimento

Curricular e Monitoria

Como seré feito

Estudos e propostas no Ambito do Férum do Ensino do IFTO.

Més de inicio

Marco | Més de término | Dezembro

OB18 PDI

Adequar a oferta de vagas do IFTO a fim de atender as demandas legais e
a racionalizagdo dos recursos.

Meta estratégica

Divulgacéo e estudo da oferta legal e relacdo aluno/professor

Indicador Oficinas realizadas

Responsavel PROEN

Vinculo TAM ou | .« .

Decreto 8.540/2015 | N2 s aplica

Atividade 1 Realizacdo de oficina técnica em cada Campus

Como sera feito Oficinas com a apresentacdo da legislacdo vigente e estudos de caso do
Campus.

Més de inicio Janeiro | Més de término | Dezembro

0OB20 PDI Promover a integracdo entre as unidades do IFTO, visando a troca de

experiéncias e saberes nas diferentes areas.

Meta estratégica

Realizacdo de dois Eventos com Servidores

Indicador Evento realizado

Responsavel PROEN

Vinculo TAM ou | .« .

Decreto 8.540/2015 | e Se aplica

Atividade 1 Realizagdo de Encontro dos Técnicos em Assuntos Educacionais e

Pedagogos do IFTO

Como sera feito

Reunido de trabalho na Reitoria

Meés de inicio Maio | Més de término | Novembro
Atividade 2 Realizacdo de Encontro dos Setores de Registros Escolares
Como sera feito Reunido de trabalho na Reitoria

Meés de inicio Maio | Més de término | Novembro
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Anexo — Mapa das Aquisicoes

Categoria: Desenvolvimento dos Servidores

ESTIMATIVA

UNIDADE SUB-CATEGORIA QUANTIDADE DESCRICAO DO ITEM DE CUSTO (RS)
Pagamento de Diarias e
Pro-reitoria de Capacitagdo e Treinamento 6 Passagens para 15.000,00

Ensino

participacdo em Cursos
externos
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2.3 PRO-REITORIA DE EXTENSAO

2.3.1 Diretoria de Assuntos Estudantis (DAE)

OB2 PDI

Assegurar aos alunos condi¢fes de permanéncia e conclusdo com
éxito

Meta estratégica

Criacdo da Politica de Assisténcia Estudantil (PAE) do IFTO e atualizacdo
do Programa de Assisténcia Estudantil.

Indicador Aprovagdo da PAE no CONSUP.

Responséavel DAE/Higor

Vinculo TAM ou | Clausula Terceira do TAM, sobre obrigagdes do Instituto:

Decreto 8.540/2015 Item 6 — Desenvolver programas de apoio a projetos de assisténcia
estudantil como mecanismos que promovam a adoc¢éo de politicas
afirmativas, democratizacdo do acesso, a permanéncia e éxito no percurso
formativo e a insercdo socioprofissional, tendo como pressuposto a
inclusdo de grupos em desvantagem social.

Atividade 1 » Construir minuta da PAE.

Atividade 2 > Desenvolver metodologia para analise socioeconémica.

Atividade 3 > Atualizar Regulamento do Programa de Assisténcia Estudantil.

Atividade 4 > Enviar para apreciacdo do CODIR e CONSUP.

[ ]

Como sera feito

Grupo de trabalho deve construir minuta da PAE, a ser apreciada
pelo Comité Gestor, CODIR e CONSUP.

Grupo de trabalho deve propor alteragdo no Regulamento do
Programa de Assisténcia Estudantil, a ser apreciada pelo Comité
Gestor, CODIR e CONSUP.

e Grupo de trabalho deve propor metodologia para analise
socioecondmica, a ser apreciada pelo Comité Gestor, CODIR e

CONSUP.
Més de inicio Janeiro 2016 Més de término Dezembro 2016
Categoria econdmica | Nao se aplica Natureza da despesa | N&o se aplica
Qtd. N&o se aplica Descricao da | Ndo se aplica
natureza da despesa
Custo R$ 00,00
OB2 PDI Assegurar aos alunos condigdes de permanéncia e conclusdo com

éxito

Objetivo 12 — OB12
PDI

Implementar sistema integrado de gestéo institucional

Meta estratégica

Construcdo do sistema de Assisténcia Estudantil.

Indicador Primeira versdo do sistema em funcionamento.

Responsavel DAE/Higor

Vinculo TAM ou | Clausula Terceira do TAM, sobre obrigac6es do Instituto:

Decreto 8.540/2015 Item 6 — Desenvolver programas de apoio a projetos de assisténcia
estudantil como mecanismos que promovam a adocdo de politicas
afirmativas, democratizagdo do acesso, a permanéncia e éxito no percurso
formativo e a insercdo socioprofissional, tendo como pressuposto a
inclusd@o de grupos em desvantagem social.

Atividade 1 » Estudar sistema mais vidvel para a Assisténcia Estudantil no IFTO.

Atividade 2 » Desenvolver/adaptar o sistema.

Como sera feito

e Comissdo conhecer os sistemas ja existentes (SUAP, SIGA e
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iniciativas de campi do IFTO).

o Definir funcionalidades e informacdes desejaveis do sistema.

e Escolher se sera desenvolvido novo sistema ou utilizado sistema ja
existente.

e Executar o desenvolvimento e coloca-lo em funcionamento.

Més de inicio

Abril 2016 Meés de término Dezembro 2016

Categoria econdmica

Despesa de custeio Natureza da despesa | Sem informagdo

Qtd.

1 Descricao da | Diérias e passagens
natureza da despesa

Custo R$ 6.007,20 = R$ 2.407,20 (12 diarias x R$ 200,60) + R$ 3.600 (3
passagens aéreas X R$ 1.200%)
*Estimativa de valor de passagem de ida e volta feita em 01/06/2016

OB2 PDI Assegurar aos alunos condi¢bes de permanéncia e conclusdo com

éxito

Meta estratégica

Engajamento no trabalho referente & permanéncia e éxito dos estudantes.

Indicador Participagdo nas atividades/reunides da Comissdo de AcOes para
Permanéncia e Exito dos Estudantes.

Responséavel DAE/Higor

Vinculo TAM ou | Clausula Terceira do TAM, sobre obriga¢des do Instituto:

Decreto 8.540/2015 Item 6 — Desenvolver programas de apoio a projetos de assisténcia
estudantil como mecanismos que promovam a adocdo de politicas
afirmativas, democratizagdo do acesso, a permanéncia e éxito no percurso
formativo e a insercdo socio profissional, tendo como pressuposto a
inclusdo de grupos em desvantagem social.

Atividade 1 > Participar das atividades da comissdo.

Atividade 2 > Reestruturar o funcionamento da Assisténcia Estudantil tomando

como diretriz as necessidades detectadas na comissao.

Atividade 3 » Acompanhar evolugdo das taxas de evasdo, retencdo e outros

indicadores referentes ao desempenho escolar.

Como sera feito

o Diretoria participar e presidir a comissao.

e Detectar necessidades e pontos que devem ser alterados na
Assisténcia Estudantil.

e Repensar e redesenhar servicos,
acompanhamento e avaliacdo de
Estudantil.

e Manter atualizado os dados sobre indicadores de evasdo, retencédo
e outros indicadores referentes ao desempenho escolar.

beneficios financeiros,
impacto da Assisténcia

Més de inicio Janeiro 2016 Més de termino Dezembro 2016

Categoria econbmica | N&o se aplica Natureza da despesa | Né&o se aplica

Qtd. Né&o se aplica Descrigdo da | Ndo se aplica
natureza da despesa

Custo R$ 00,00

OB2 PDI Assegurar aos alunos condi¢des de permanéncia e conclusdo com

éxito

Meta estratégica

Capacitacdo de equipes da &rea durante Semindrio de Assisténcia
Estudantil.

Indicador Participacdo dos profissionais da area no Seminario de Assisténcia
Estudantil.

Responsavel DAE/Higor

Vinculo TAM ou | Clausula Terceira do TAM, sobre obriga¢des do Instituto:
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Decreto 8.540/2015 Item 6 — Desenvolver programas de apoio a projetos de assisténcia
estudantil como mecanismos que promovam a adog¢&o de politicas
afirmativas, democratizacao do acesso, a permanéncia e éxito no percurso
formativo e a insercdo socioprofissional, tendo como pressuposto a
inclusdo de grupos em desvantagem social.

Atividade 1 » ldentificar temas mais relevantes a serem trabalhados.

Atividade 2 » Convidar especialistas para as palestras/atividades.

Atividade 3 > Realizar o seminério com atividades de capacitacao.

[ ]

Como sera feito

Sensibilizar diretores para enviarem o maximo de profissionais da
Assisténcia Estudantil.

Montar a programacdo com atividades e especialistas atrativos que
contemple os maiores desafios enfrentados pelos profissionais da

area.
e Organizar e executar 0 seminario em parceria com o campus sede
(Diandpolis).
o Certificar a participacdo no evento de capacitagao.
Més de inicio Janeiro 2016 Més de término Agosto 2016
Categoria econdmica | Despesa de custeio Natureza da despesa | Sem informagéao
Qtd. 1 Descricéo da | Diarias
natureza da despesa

Custo

R$ 48.144 = 3 diarias x 80 servidores x R$ 200,60

OB17 PDI

Ampliar a participacdo dos componentes extracurriculares na vida
académica dos alunos

Meta estratégica

Participacdo nas diferentes etapas dos Jogos dos Institutos Federais.

Indicador Realizagéo da etapa estadual (JIFTO) e participacdo nas etapas regional e
nacional dos Jogos dos Institutos Federais.

Responséavel DAE/Rodrigo e Eduardo

Vinculo TAM ou | Clausula Terceira do TAM, sobre obriga¢des do Instituto:

Decreto 8.540/2015 Item 6 — Desenvolver programas de apoio a projetos de assisténcia
estudantil como mecanismos que promovam a adocdo de politicas
afirmativas, democratizagdo do acesso, a permanéncia e éxito no percurso
formativo e a insercdo sdcioprofissional, tendo como pressuposto a
inclusdo de grupos em desvantagem social.

Atividade 1 > Organizar e realizar a etapa estadual (JIFTO).

Atividade 2 Organizar a participacao dos atletas na etapa regional (JIF Norte).

Atividade 3

Como seré feito

Criar Comissao Organizadora do JIFTO.
Coordenacdo de Esportes da DAE dar suporte a Comissdo
Organizadora no planejamento e execucao do JIFTO.

e Planejar participacdo nas etapas regional e nacional.

o Avaliar o evento.

>
> Organizar a participacao dos atletas na etapa nacional (JIF).
[}
[ ]

Meés de inicio

Janeiro 2016 Més de término Dezembro 2016

Categoria econémica

Despesa de custeio Natureza da despesa | Sem informacédo

Qotd.

1 Descricao da | Diarias e passagens

natureza da despesa

Custo

R$ 5.407,20 = R$ 2.407,20 (12 diarias x R$ 200,60) + R$ 3.000 (2

passagens aéreas X R$ 1.500%)
*Estimativa de valor de passagem de ida e volta feita em 01/06/2016
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2.3.2 Diretoria de Relagdes Institucionais (DREI)

OB 8 PDI

Ampliar a rede de relacionamento com organizagfes do setor
produtivo

Meta estratégica

Formalizar pelo menos uma parceria institucional, por Campi do IFTO
com outras instituicoes.

Indicador parcerias formalizadas
Responsavel DREI/Salatiel
Vinculo TAM ou | N° 17 Programas de Ensino, Pesquisa e Extensdo intercampi e
Decreto 8.540/2015 Interinstitucionais
“Desenvolvimento de programas de ensino, pesquisa e extensdo
interagindo os Campi do Instituto Federal; e programas interinstitucionais
interagindo o Instituto Federal com outras Instituicbes Nacionais e
Internacionais”.
Atividade 1 » Criar cadastro das (Diretorias, Coordenacdes, Setores e/ou pessoas
responsaveis) pelas Relacfes Institucionais /Empresarias nos
Campi.
Atividade 2 » Mapear as parcerias institucionais formalizadas e ndo formalizadas
nos Campi.
Atividade 3 » Enviar memorandos aos campi solicitando a formalizagdo das
parcerias
Atividade 4 » Solicitar pauta no CODIR para discutir a formalizacdo das

parceiras pelos Campi.

Como sera feito

e Reunido com Diretores dos Campi no CODIR.

e Atrticulacdo com as pessoas e Setores responsaveis pelas relacdes
empresarias, parcerias, cooperacdes técnica e convénios nos
Campi (por contato telefénico, e-mail ou webconferéncia).

e Solicitacdo de informacgdes junto aos setores responsaveis pelas
relacGes empresariais, parcerias, cooperacfes técnica e convénios

nos Campi.
e Construcdo de um fluxograma das etapas de formalizacdo das
parceiras.
Més de inicio Maio 2016 Més de término Dezembro 2016
Categoria econdémica | Nao se aplica Natureza da despesa | N&o se aplica
Qtd. Né&o se aplica Descricéo da | N&o se aplica
natureza da despesa
Custo R$ 00,00
OB12 PDI Implementar sistema integrado de gesto institucional.
Meta estratégica Monitorar os dados de estagio nos campi
Indicador Adesdo de 04 campi a utilizacdo dos sistemas de gerenciamento de
estagios
Responsavel DREI/Salatiel
Vinculo TAM ou | N°17 Programas de Ensino , Pesquisa e Extensdo intercampi e
Decreto 8.540/2015 Interinstitucionais
“Desenvolvimento de programas de ensino, pesquisa e extensdo
interagindo os Campi do Instituto Federal; e programas interinstitucionais
interagindo o Instituto Federal com outras Instituicdes Nacionais e
Internacionais”
Atividade 1 » Verificar sistemas ja em utilizacdo pelos Campi

122



Atividade 2 » Apresentar aos Campi que ndo utilizam sistema de gerenciamento
de estagios modelo de sistema ressaltando as vantagens da adogao.
Atividade 3 » Solicitar aos campi que ainda ndo utilizam sistemas de
gerenciamento de estagios que iniciem a implantacdo dos sistemas.
Atividade 4 » Monitorar os dados de estagio no Campi.

Como sera feito

e Articulagcdo com as pessoas e setores responsaveis pelos estagios
nos Campi visando identificar as necessidades para a implantacao
(por contato telefonico, e-mail ou webconferéncia).

M&s de inicio Maio 2016 Més de término Dezembro 2016

Categoria econdbmica | N&o se aplica Natureza da despesa | Né&o se aplica

Qtd. Né&o se aplica Descricéo da | Néo se aplica
natureza da despesa

Custo R$ 00,00

OB08 PDI Ampliar a rede de relacionamento com organizagdes do setor produtivo

Meta estratégica

Fomentar a realizacdo de encontro de egressos nos campi que tem mais de
5 anos

Indicador 03 encontros por ano

Responséavel DREI/Salatiel

Vinculo TAM ou | N° 17 Programas de Ensino , Pesquisa e Extensdo intercampi e

Decreto 8.540/2015 Interinstitucionais
“Desenvolvimento de programas de ensino, pesquisa e extensao
interagindo os Campi do Instituto Federal; e programas interinstitucionais
interagindo o Instituto Federal com outras Instituices Nacionais e
Internacionais”

Atividade 1 » Fazer levantamentos dos Campi que realizardo encontro de

egressos em 2016
Atividade 2 > Incentivar a realizacdo do encontro nos Campi com mais de 5 anos

de atuacdo

Como sera feito

e Reunido com Diretores dos Campi no CODIR para discutir o
assunto e verificar as possibilidades.
e Apoiar os Campi que realizarem 0s encontros.

Més de inicio

Maio 2016 Més de término Dezembro 2016

Categoria econdmica

Despesa de capital Natureza da despesa | 449051

Otd.

03 Descrigdo da | Diarias e passagens
natureza da despesa

Custo

3 diarias (CD-03) 211,50 x3= R$ 634,50
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2.3.3 Coordenacéo de Relacdes e Assuntos Internacionais (CRAI)

OB17 PDI

Ampliar a participacdo dos componentes extracurriculares na vida
académica dos alunos

Meta estratégica

Executar a acdo do Programa ldiomas sem Fronteiras do MEC/SETEC,
realizando o teste de proficiéncia em lingua inglesa TOEFL-ITP com os
alunos de graduacao, pés-graduacao e servidores do IFTO.

Indicador

Exames aplicados.

Responsavel

CRAI/Lucélia

Vinculo TAM ou

N° 17 Programas de Ensino , Pesquisa e Extensdo intercampi e

Decreto 8.540/2015 | Interinstitucionais
“Desenvolvimento de programas de ensino, pesquisa e extensdo interagindo
os Campi do Instituto Federal; e programas interinstitucionais interagindo o
Instituto Federal com outras Instituicoes Nacionais e Internacionais”

Atividade 1 Agendar e divulgar a aplicagdo do teste TOEFL-ITP.

Atividade 2 Planejar e fazer a oferta do exame na Plataforma online — Gestdo do
programa Idiomas sem Fronteiras.

Atividade 3 Solicitar o envio do material de aplicacdo junto a Mastertest.

Atividade 4 Realizar a aplicacdo do teste TOEFL-ITP.

Atividade s Enviar os testes & Mastertest para correcao.

Atividade s Entregar os resultados aos candidatos.

Como seré feito

Assim que o edital € publicado pelo MEC, no inicio de cada semestre,
inicia-se o planejamento das aplicac¢des, sendo que todos os testes sdo feitos
no Auditério da Reitoria e as aplicacGes sdo feitas por professores treinados
pela Mastertest.

M&s de inicio marco 2016 | Més de término dezembro 2016

Categoria Custeio Natureza da despesa 339036

econdmica

Qtd. 4 Descricdo da natureza da | Despesas pessoa fisica

despesa

Custo R$ 7.000,00

OB17 PDI Ampliar a participacdo dos componentes extracurriculares na vida
académica dos alunos

Objetivo 2 Identificar o nivel de proficiéncia em lingua inglesa dos estudantes

concluintes do ensino médio.

Meta estratégica

Executar a acdo do Programa Idiomas sem Fronteiras do MEC/SETEC,
realizando o teste de proficiéncia em lingua inglesa TOEIC BRIDGE com
os alunos concluintes do ensino médio, em todos os campi do IFTO.

Indicador Provas aplicadas

Responsavel CRAI/Lucélia

Vinculo TAM ou | N°17 Programas de Ensino , Pesquisa e Extensdo intercampi e

Decreto 8.540/2015 Interinstitucionais
“Desenvolvimento de programas de ensino, pesquisa e extensdo
interagindo os Campi do Instituto Federal; e programas interinstitucionais
interagindo o Instituto Federal com outras Instituicbes Nacionais e
Internacionais”

Atividade 1 Agendar o treinamento dos professores de inglés para serem aplicadores

do teste.
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Atividade 2 Agendar a aplicacdo do teste Toeic Bridge juntamente com o0s
representantes dos campi.

Atividade 3 Enviar o material de aplicacdo, recebido da Mastertest, aos representantes
de internacionalizagdo dos campi.

Atividade 4 Coordenar a aplicagdo do teste Toeic Bridge nos campi.

Atividade 5 Enviar os testes & Mastertest para correcao.

Atividade 6 Receber e enviar os resultados das notas dos testes aos representantes.

Como sera feito Articulagdo com os representantes da internacionalizagdo nos Campi.

Més de inicio fevereiro 2016 Més de término dezembro 2016

Categoria econdbmica | Nao se aplica Natureza da despesa | N&o se aplica

Qtd. Né&o se aplica Descricao da | N&o se aplica

natureza da despesa
Custo R$ 00,00
0OB20 PDI Promover a integracdo entre unidades do IFTO , visando a troca de

experiéncias e saberes nas diferentes areas;

Meta estratégica

Promover maior integracao entre a CRAI e os representantes dos Campi
do IFTO.

Indicador Aumento e fortalecimento das a¢des de internacionalizagdo no IFTO.

Responséavel CRAI/Lucélia

Vinculo TAM ou | N° 17 Programas de Ensino , Pesquisa e Extensdo intercampi e

Decreto 8.540/2015 Interinstitucionais
“Desenvolvimento de programas de ensino, pesquisa e extensao
interagindo os Campi do Instituto Federal; e programas interinstitucionais
interagindo o Instituto Federal com outras Instituicdes Nacionais e
Internacionais”.

Atividade 1 Reunides presencias/virtuais com os representantes de internacionalizacao
dos campi.

Atividade 2 Compartilhamento de informagdes e delegagéo de atividades.

Como sera feito

Todas as acOes de internacionalizagcdo de interesse dos campi serdo
partilhadas com a representacdo de cada campus para que Sejam
divulgadas e/ou colocadas em pratica pelo setor competente.

M&s de inicio janeiro 2016 Més de término dezembro 2016

Categoria econdmica | Nao se aplica Natureza da despesa | N&o se aplica

Qtd. N&o se aplica Descricéao da Né&o se aplica
natureza da despesa

Custo R$0,00

OB9 PDI Ampliar a rede de relacionamento com a comunidade e

arranjos/grupos sociais e culturais

Meta estratégica

Criagdo de um site institucional em inglés.

Indicador Disponibilizacéo do site.

Responsavel CRAI/Lucélia

Vinculo TAM ou | N°17 — Programas de Ensino, Pesquisa e Extensdo intercampi e

Decreto 8.540/2015 Interinstitucionais
“Desenvolvimento de programas de ensino, pesquisa e extensao
interagindo os Campi do Instituto Federal; e programas interinstitucionais
interagindo o Instituto Federal com outras Instituicdes Nacionais e
Internacionais.”

Atividade 1 Formagé&o de comissdo para criagdo de um site em lingua inglesa.

Atividade 2 Traducéo das principais informag6es do site do IFTO.
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Atividade 3 Dimensionar os resultados obtidos através dos contatos feitos com/por
instituicOes estrangeiras através do site traduzido.

Atividade 4 Ampliar a rede de relacionamento com as institui¢cdes estrangeiras.

Atividade 5 Expandir a comunicagdo com parcerias internacionais.

Como sera feito

Sera criada uma comissdo para realizar a traducdo das principais
informagdes do site do IFTO e analisar os assuntos a serem divulgados na
versdo traduzida do site, que sejam de maior relevancia e de interesse de

instituigdes internacionais.

Més de inicio julho 2016 Meés de término dezembro 2016

Categoria econdbmica | N&o se aplica Natureza da despesa | Né&o se aplica

Qtd. Né&o se aplica Descricéao da Né&o se aplica
natureza da despesa

Custo

R$0,00
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2.4 PRO-REITORIA DE PESQUISA E INOVACAO

Meta estratégica

Implementar uma especializagdo lato sensu presencial em um campus
gue ainda ndo oferta até final de 2016

Indicador

Curso em funcionamento

Responsavel

Diretor(a) de Pds Graduacéo

Vinculo TAM ou
Decreto 8.540/2015

TAM 3

Atividade 1

Levantamento de necessidades de formacéo no Estado, por regido em
gue ha campus que o IFTO possa atender.

Como sera feito

1 — Levantamento das vocacgOes regionais utilizando as informagdes
disponiveis com o governo de Estado e Sebrae;

2 — Pesquisa entre o setor produtivo para levantamento das necessidades de
formacdo (telefone e e-mails);

3 — Sistematizacdo dos resultados da pesquisa em relatério.

Més de inicio

Fevereiro Més de término Marco

Atividade 2

Apresentacdo do resultado no Colégio de Dirigentes (incentivo a
realizacao)

Como sera feito

1 — Apresentacdo do relatorio no Colégio de Dirigentes

Més de inicio

Abil Meés de término | Abril

Atividade 3

Visita aos potenciais colegiados para apresentacdo da demanda

Como sera feito

1 — Memorando agendando reunido com diretor, CPPI, coordenador e
membros do colegiado com potencial para oferta de cursos;
2 — Reunido com os envolvidos no Campus;

Més de inicio Abril Més de término Junho
Atividade 4 Auxilio nos tramites para elaboracéo e aprovacao de PPC

1 — OrientacOes sobre os tramites de elaboracéo e aprovacéo do PPC;
Més de inicio Junho Més de término Junho
Atividade 5 Auxilio na divulgacgao do curso

Como sera feito

1 — Divulgacdo do(s) curso(s) na pagina Institucional;
2 — Divulgacdo do(s) curso(s) na pagina da PROPI;
3 — Auxilio no envio de mala direta para potenciais interessados

Categoria de aquisicdo | Diarias Codigo orcamentario | 33.90.14

Qtd. 05 diérias Descricao do item Diarias para Hlelie
aos campi

Custo R$ 1.057,50

Categoria de aquisicao De,slocamgr]to e€m Caodigo orgamentario N/A

veiculo oficial

Qtd. Minimo de 5 viagens Descricao do item L= De,slocam(_er!to
em veiculo oficial

Custo R$ 3.500,00

Meta estratégica

Manter 80% de regularidade dos cursos de Especializacdo ja ofertados
(presenciais e EaD)

Indicador

NUmero de especializacGes ja ofertadas X nimero de especializacfes ativas

Responsével

Diretor(a) de Pds Graduacgéo

Vinculo TAM ou

TAM 3
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Decreto 8.540/2015

Atividade 1

Composicao de relatorio dos cursos realizados

Como sera feito

1 — Levantamento de informacGes sobre a realiza¢éo do curso;
2 — Sistematizacédo das informacdes em relatoério;
3 — Divulgacdo do relatorio para os colegiados ofertantes.

Més de inicio

Marco Meés de término Marco

Atividade 2

Reunido com os colegiados envolvidos

Como sera feito

1 — Agendamento de reunido via memorando;

2 — Visita ao campus ofertante para realizagédo da reuniéo.

OBS. Atualmente 4 campi ofertam ou ofertaram cursos de
Especializacao (Palmas, Paraiso do Tocantins, Porto Nacional, Gurupi)

Més de inicio

Abril Meés de término Junho

Atividade 3

Proposta de agdes para ofertas de novas turmas

Como sera feito

1 — Por meio de reunido com os envolvidos, elaborar um Plano de
Manutencdo da oferta de cursos

Més de inicio Abril Més de término Abril

Categoria de aquisicdo | Diarias Cddigo orcamentario | 33.90.14

Qtd. 0,5 Descricédo do item DAL L] VR £
campus Gurupi

Custo R$ 105,75

Categoria de aquisi¢do De,slocamgqto €m Cddigo orcamentario N/A

veiculo oficial

Qtd. 03 viagens Descricéo do item De’slocam_er!to em
veiculo oficial

Custo R$ 2.100,00

Meta estratégica

Enviar Proposta de Mestrado Profissional em Agropecuaria Tropical
Sustentavel até junho de 2016

Indicador Proposta cadastrada na CAPES

Responsavel Diretor(a) de Pds Graduacdo

Vinculo TAM ou

Decreto 8.540/2015 TAM'3

Atividade 1 Levantamento de possiveis professores para atuar no programa

Como sera feito

1 — Levantamento dos doutores na area;
2 — Levantamento do indice de produtividade dos doutores;
3 — Selecdo de professores.

Més de inicio

Margo Més de término Margo

Atividade 2

Reunido com professores envolvidos

Como sera feito

1 — Agendamento de reunido com professores da area para adequagdo da
proposta;
2 — Elaboracao da Proposta.

Més de inicio Marco Meés de termino Marco
Atividade 3 Assessoria externa para avaliacdo da proposta
Como sera feito 1 — Contato COM 0 assessor para anélise_da proposta;

2 — Adequacdes propostas pela assessoria.
Més de inicio Abril Més de término Maio
Atividade 4 Cadastramento da Proposta na Plataforma Sucupira
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Como sera feito 1 — Cadastrar a proposta na Plataforma Sucupira

Més de inicio Definido pela CAPES Més de término Definido pela CAPES
Atividade 5 Homologar a proposta

Como sera feito Por meio da Plataforma Sucupira.

Més de inicio Definido pela CAPES Més de término Definido pela CAPES
Categoria de aquisicdo | N/A Caddigo orcamentario N/A

Qtd. N/A Descricédo do item N/A

Custo N/A

Meta estratégica Credenciar a Instituicdo para oferta de Especializagédo a Distancia em

2016
Indicador Instituicdo credenciada
Responsével Diretor(a) de Pds Graduacéo
Vinculo TAM ou
Decreto 8.540/2015 TAM9
Atividade 1 Acompanhar o processo de credenciamento da instituicdo junto ao

MEC
1 — Acompanhar o processo junto a Pesquisadora Institucional;
2 — Responder as eventuais demandas vindas do processo de avaliacéo.

Como sera feito

Més de inicio Janeiro Més de término indeterminado
Categoria de aquisicdo | N/A Cddigo orcamentario N/A

Qtd. N/A Descricdo do item N/A

Custo N/A

Normatizar as atividades de Especializacdo ofertadas pela

M BRI Universidade Aberta do Brasil (UAB) no IFTO até final de 2016

Indicador Regulamento Aprovado
Responsavel Diretor(a) de Pds Graduagéo
Vinculo TAM ou
Decreto 8.540/2015 TAM9
Atividade 1 Elaborar e Aprovar Regulamentacdo para tramite de oferta de cursos
de Especializacdo pela UAB no IFTO
1 — Levantar informacdes a respeito do funcionamento das especializacfes
ofertadas pela UAB,;
2 — Fazer analise critica com membros da PROPI sobre mecanismos de
Como sera feito regulamentacéo;
3 — Fazer as alteragbes necessarias nos documentos ou elaborar novo
documento para normatizar essa atividade no IFTO;
4 — Apresentar para aprovacgdo no Colégio de Dirigentes e no CONSUP.
Més de inicio Abril Meés de termino dezembro
Categoria de aquisicao | N/A Cddigo orcamentario N/A
Qtd. N/A Descricdo do item N/A
Custo N/A
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Meta estratégica

Capacitar alunos e professores pesquisadores nos Procedimentos
Operacionais Padronizado da Pesquisa (POP)

Indicador Percentual de nimero de pessoas alcangadas
Responsével Diretoria de Pesquisa/Coordenacdo de Pesquisa
Vinculo TAM ou| TAM13

Decreto 8.540/2015 TAM 16

Atividade 1 Divulgar a disponibilidade dos POPs no site da PROPI

Como sera feito

Matéria jornalistica esclarecendo este procedimento e indicando onde
encontrar 0s documentos.

Més de inicio Fevereiro Més de término Fevereiro
Atividade 2 Revisar e elaborar POPs relacionados a pesquisa.

Como sera feito Verificar se ha algum POP que ndo foi elaborado, elaborar e divulgar.
Més de inicio Abril Més de término Maio
Categoria de aquisicdo | N/A Caodigo orcamentario | N/A

Qtd. N/A Descricéo do item N/A

Custo N/A

Meta estratégica

Capacitar pesquisadores internos e externos em temas relevantes relacionados
aos programas de pesquisa da PROPI e de agencias de fomento externas através
de cursos livres na modalidade EaD nos temas: Introducdo a Inovagdo
Tecnoldgica, Arranjos Produtivos Locais e Metodologia Cientifica — Elaboracdo
de Projetos de Pesquisa.

Indicador NUmero de pessoas alcangadas

Responsavel Diretoria de Pesquisa/ Proponentes dos cursos/Diretoria de EaD
TAM 6

Vinculo TAM ou| TAM7

Decreto 8.540/2015 TAM 13
TAM 16

Atividade 1 Elaborar planos de curso livres a serem ofertados via Moodle.

Plano de curso/Ensino

Como sera feito : X::)doesct);as

« Exercicios objetivos
Més de inicio Fevereiro Meés de termino Marco
Atividade 2 Divulgar o inicio dos cursos
Como sera feito Divulgacéo interna e externa
Meés de inicio Marco Meés de término Continuo/mensal
Atividade 3 Inicio dos cursos
Como sera feito Inicio dos cursos na plataforma Moodle.
Més de inicio Margo Més de término Continuo
Categoria de aquisicao | N/A Caodigo orgamentario N/A
Qtd. N/A Descricéo do item N/A
Custo N/A
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Elaborar Plano de marketing do NIT até julho de 2016

Meta estratégica

Indicador Plano de marketing elaborado.

Responséavel Equipe NIT

Deoretosa0zots | TAM 19

Atividade 1 Elaboracédo do plano de marketing do NIT

Como sera feito Reunides em equipe para elaboracdo do documento.

Més de inicio Fevereiro Meés de termino Margo
Categoria de aquisicdo | N/A Caddigo orcamentario | N/A
Qtd. N/A Descricdo do item N/A
Custo N/A

Meta estratégica

Celebrar parceira com SEBRAE no programa de Empreendedorismo
para Alunos do Ensino Superior

Indicador Parceria implantada

Responsavel Equipe NIT

Deoreto 850205 | TAM 15

Atividade 1 Apresentar proposta ao SEBRAE

Como sera feito Reunido equipe NIT e SEBRAE

Més de inicio Fevereiro Més de término Fevereiro
Atividade 2 Apresentar proposta ao CODIR

Como sera feito Apresentacdo do programa de fomento ao empreendedorismo
Més de inicio Margo Meés de término Margo
Categoria de aquisicdo | N/A Cddigo orcamentario | N/A
Qtd. N/A Descrigdo do item N/A
Custo N/A

Meta estratégica Ofertar dois workshops sobre empreendedorismo no ano
Indicador Workshop ofertado

Responsavel Assessoria de Empreendedorismo

Deoreto 8502015 | TAM 15

Atividade 1 Definicdo dos temas e cronograma

Como sera feito Reunido com equipe NIT

Més de inicio Marco Meés de termino Margo
Atividade 2 Definicédo dos palestrantes

Como sera feito Reunido equipe NIT

Més de inicio Margo Meés de termino Margo
Categoria de aquisicdo |Passagem Cddigo orcamentario | 33.90.33
Qtd. 4 Descrigdo do item DESEEEIIEIO e

palestrante
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Custo R$ 5.000,00
Categoria de aquisicdo | Diéria Cddigo orcamentario | 33.90.14

_— : Diarias de
Qtd. 5 Descric¢ao do item palestrantes
Custo R$ 1.198,50
Categoria de aquisi¢do JSuen/dl igcoade pessoa Cddigo orcamentario  |33.90.39.00

Coquetel e coffee-

2 coffee-break (200 break dos eventos de

Qtd. pessoas cada) Descricdo do item Inovacéo e _
Empreendedorismo
promovidos pelo NIT.

Custo R$ 20.000,00

Meta estratégica Capacitar 20 docentes do IFTO na area de empreendedorismo

Indicador Numero de professores capacitados

Responséavel Assessoria de Empreendedorismo

Deoreto.oa0z015 | TAM 18

Atividade 1 Ofertar capacitacdo em empreendedorismo.

Como sera feito Divulgacéo pelo site institucional

Meés de inicio Abril Més de término Abril

Categoria de aquisicdo | N/A Cddigo orcamentario | N/A

Qtd. N/A Descrigdo do item N/A

Custo N/A

Meta estratégica

Elaborar minuta dos documentos pertinentes a implantacdo da Central
de Empresa Juniores.

Indicador Documento aprovado.
Responsavel Assessoria de Empreendedorismo
Vinculo TAM ou

Decreto 8.540/2015 TAM 15

Atividade 1 Elaboragdo da minuta

Como seré feito

Reuni&o equipe para elaboragdo da minuta

Més de inicio Fevereiro Més de término Fevereiro
Atividade 2 Apresentar ao Codir

Como sera feito Apresentacéo para apreciagdo no Codir e Consup

Més de inicio Margo Més de término Marco
Categoria de aquisicdo | N/A Cadigo orgamentario N/A
Qtd. N/A Descricéo do item N/A
Custo N/A

Meta estratégica

Elaborar minuta dos documentos pertinentes a implantacao do Hotel de
Projetos e Incubadora.

Indicador

Documento aprovado.

Responsavel

Assessoria de Empreendedorismo

132




Vinculo TAM ou

Decreto 8.540/2015 TAM 15
Atividade 1 Elaboragdo da minuta
Como sera feito Reunido equipe para elaboracdo da minuta
Més de inicio Margo Més de término Margo
Categoria de aquisicdo | N/A Cddigo orgamentario N/A
Qtd. N/A Descricao do item N/A
Custo N/A
Meta estratégica Publicar Edital de Fomento ao Empreendedorismo até julho 2016
Indicador Edital Publicado
Responsavel Assessoria de Empreendedorismo
Deoreto 640015 | TAM 15
Atividade 1 Elaborar a minuta do edital
Como sera feito Reunido equipe para elaboragao da minuta
Més de inicio Margo Més de término Margo
Atividade 2 Apresentar e aprovacgao Codir e Consup
Como sera feito Apresentacgéo para apreciagdo no Codir e Consup
Més de inicio Abril Més de término Abril
Categoria de aquisicdo [ Reembolso Codigo orcamentario  [33.90.39
Reembolso ao
Qtd. 5 Descricédo do item ;iz\gggr:]e: gg
empreendedorismo
Custo R$ 33.000,00
Categoria de aquisicdo | Custeio Codigo orcamentario  [33.90.30
Qtd. 5 Descricao do item g:::ﬁﬁrgzgge%?ggﬁnrga
Custo R$ 61.131,00
Categoria de aquisicdo | Capital Codigo orcamentario  [44.90.52
Qtd. 5 Descricédo do item dcjsgilrgggzs J:Eig?nrga
Custo R$ 111.131,00
Categoria de aquisicdo | Aux. Pesquisador Cddigo orcamentario  [33.90.20
Auxilio  Pesquisador
Qtd. 5 Descricao do item programa de
empreendedorismo
Custo R$ 50.000,00

Publicar Edital PAP-INOVA até maio de 2016

Meta estratégica

Indicador

Edital Publicado

Responsavel

Diretor NIT
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Deoreto s.sa0zots | TAM 19
Atividade 1 Elaborar o edital PAP Inova 2016/17
Como sera feito Reunido em grupo de trabalho para elaboragdo da minuta.
Més de inicio Fevereiro Més de término Fevereiro
Categoria de aquisicdo | Aux. Pesquisador Cddigo orcamentario  [33.90.20
Auxilio Pesquisador
Qtd. 4 Descricédo do item programa
PAP/INOVA

Custo R$ 30.800,00
Categoria de aquisicdo | Custeio Cddigo orcamentario  [33.90.30
Qtd. 4 Descricédo do item gxgﬁlﬁ 83;2 programa
Custo R$ 24.000,00
Categoria de aquisicdo | Capital Cddigo orcamentario  [44.90.52
Qtd. 4 Descricédo do item g,i\%/tlal\ll gzi/rz programa
Custo R$ 56.800,00
Meta estratégica Implantar a incubadora de empresa até julho de 2016.
Indicador Incubadora implantada.
Responsavel Assessoria de Empreendedorismo
Deoreto 5402015 | TAM 15
Atividade 1 Elaborar o Plano de negocios da Incubadora
Como sera feito Metodologia prépria do Plano de Negocios
Més de inicio Fevereiro Meés de término Margo
Atividade 2 Aprovar o Regulamento da Incubadora de Empresa
Como sera feito Apresentacdo ao CODIR e CONUP
Meés de inicio Marco Meés de término Marco
Atividade 3 Publicar Edital para apoio a empresas

Elaborar minuta de edital;
Como sera feito Apresentar minuta a procuradoria;

Divulgar Edital.
Més de inicio Abril Meés de termino Junho
Categoria de aquisicdo | N/A Cddigo orcamentario | N/A
Qtd. N/A Descricdo do item N/A
Custo N/A
Meta estratégica Mapear 10 empresas com aderéncias as areas de atuacdo do IFTO
Indicador Numero de empresas mapeadas
Responsavel Assessoria de Projetos Tecnologicos
Deoreto 8540205 | TAM 18
Atividade 1 Mapear empresas com aderéncias as areas de atuacdo do IFTO

134



Como sera feito

Levantamento de dados da FIETO e SEBRAE

Més de inicio Fevereiro Més de término Fevereiro
Categoria de aquisicdo | N/A Cddigo orcamentario | N/A
Qtd. N/A Descrigdo do item N/A
Custo N/A

Meta estratégica

Preencher 100% das vagas ofertadas para o Edital PAP/APL

Indicador

Percentual de numero de propostas aprovadas

Responséavel

Diretoria de Pesquisa/Coordenacéo de Pesquisa/CCPIs Campi

Vinculo TAM ou

TAM 7

TAM 13
Decreto 8.540/2015 TAM 16
Atividade 1 Fortalecer o PAP na linha de Arranjo Produtivo Local

Como sera feito

Web conferencia com os servidores, informacdo no site e email institucional
para divulgacao dos objetivos do edital e do programa de apoio a pesquisa.

Més de inicio

Fevereiro Meés de término Maio

Atividade 2

Acompanhar andamento do PAP-APL.

Como sera feito

Comunicacéo continua com 0s responsaveis pela pesquisa nos campi para
obter informacg6es sobre acompanhamento dos projetos em execucao.

Més de inicio

Fevereiro Meés de término Dezembro

Atividade 3

Divulgacéo dos Resultados do Programa PAP-APL

Como sera feito

Comunicacgéo continua com 0s responsaveis pela pesquisa nos campi para
obter informacg6es sobre acompanhamento dos projetos em execucao.
Solicitacdo de dados para divulgacéo.

Més de inicio

Dezembro

Fevereiro Més de término

Atividade 4

Oferta de curso de curta duracdo sobre APL

Como sera feito

A proposta de oferta de cursos livres para possibilitar aos concorrentes dos
programas de pesquisa a capacitacdo direcionada as finalidades do edital,
proporcionando uma maior aderéncia a proposta de projeto e/ou plano de
trabalho e posteriormente um melhor resultado ao fim do programa.

Més de inicio Fevereiro Més de término Continuo

Atividade 5 Publicacéo do edital APL

Como sera feito Reviséo de edital, autuacdo de processo, publicacgéo, selecdo de propostas.
Més de inicio Margo Més de término Junho

Categoria de aquisicdo | N/A Codigo orcamentario | N/A

Qtd. N/A Descricéo do item N/A

Custo N/A

Meta estratégica

Fazer parte de uma rede de inovacéo

Indicador

Termo de parceria assinado
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Responsavel Diretor NIT

Deoretossa0zots | TAM 19

Atividade 1 Propor adesdo a uma das redes ja existentes

Como sera feito Reunido em equipe

Més de inicio Margo Més de término Dezembro
Categoria de aquisicdo [ N/A Cddigo orgamentario N/A

Qtd. N/A Descricao do item N/A
Custo N/A

Participacédo de 1 servidor no FORTEC

Meta estratégica

Indicador NUmero de participantes

Responsavel Diretor NIT

Vinculo TAM ou

Decreto 8.540/2015 TAM15

Atividade 1 Elaborar tramite processual de solicitacdo de participacdo em evento

Como sera feito

Elaboracdo do documento

Més de inicio Maio Més de término Maio

Categoria de aquisicdo | Passagem aérea Caodigo orgamentario 33.90.14

Qtd. 2 Descricao do item gz;s(ig:rr:eﬁ:ga para

Custo R$ 3.000,00

Categoria de aquisicdo | Diaria Codigo orgamentario 33.90.33
Diaria para custeio

Qtd. 55 Descricao do item de despesas durante
evento

Custo R$ 1.318,35

Meta estratégica Participacdo de 1 servidor no ANPROTEC

Indicador NUmero de participantes

Responsavel Diretor NIT

Vinculo TAM ou

Decreto 8.540/2015 TAM 15

Atividade 1 Elaborar tramite processual de solicitacdo de participacdo em evento

Como seré feito

Reunido em equipe

Més de inicio A definir Més de término A definir

Categoria de aquisicdo | Passagem aérea Caodigo orgamentario 33.90.14

Qtd. 2 Descricédo do item gs:s&g;rr:eﬁzga para
Custo R$ 3.000,00

Categoria de aquisicdo | Diaria Caodigo orgamentario 33.90.33

Qtd. 55 Descricédo do item Diaria para custeio
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de despesas durante
evento

Custo

R$ 1.318,35

Meta estratégica

Participacdo em eventos que contribuam para a melhoria das acgdes de
pesquisa, pos-graduacao e inovacdo no IFTO.

Indicador Repasse de informacdes/ aprendizado apds o evento
Responsavel Diretoria de Pesquisa/Coordenacédo de pesquisa
Vinculo TAM ou | TAM 13

Decreto 8.540/2015 TAM 16

Atividade 1 Participacdo na 68 Reunido Anual da SBPC

Como sera feito

Sustentabilidade e tecnologias para a integracdo social é o tema central da
682 Reunido Anual da SBPC, que acontecera entre os dias 03 e 09 de julho
de 2016, na Universidade Federal do Sul da Bahia (UFSB), em Porto
Seguro (BA).

Més de inicio

Julho Meés de término Julho

Atividade 2

Participacdo no X CONNEPI

Como sera feito

O Congresso Norte Nordeste de Pesquisa e Inovacdo € um evento
promovido pela Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica e pela Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnolégica do
Ministério da Educacdo. O objetivo é difundir conhecimentos além das
fronteiras académicas, levando para o cotidiano dos brasileiros e dos
setores de producdo a aplicacdo das pesquisas desenvolvidas nos
laboratérios das instituicdes de ensino que integram a Rede Federal. Em
2016 sera realizado no IFPI, Teresina.

Més de inicio

Novembro Més de término Dezembro

Atividade 3

72 Reunido de Trabalho com RICs e Coordenadores PIBIC/PIBIC-
Af/PIBITI — CNPq

Como seré feito

Reunido de Trabalho com RICs e Coordenadores PIBIC/PIBIC-Af/PIBITI

— CNPq

Més de inicio Outubro Meés de término Dezembro

Categoria de aquisicdo | Diérias Cddigo orgcamentério 3.3 '90'14 . (el
civil no pais)
Diarias para

Qtd. 13 Descrigdo do item participagdo  nos
eventos

Custo R$ 2.748,90
33.90.33

Categoria de aquisicdo | Passagens Cddigo orcamentario (passagens para o
pais)

Qtd. 6 Descricdo do item ggisss,agens para o

Custo R$ 6.000,00

‘ Meta estratégica ‘ Ter controle de 100% dos projetos do PAP INOVA i
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Indicador Percentagem de projetos controlados

Responséavel Assessoria de Projetos Tecnoldgicos

Deoretosa0z01s | TAM19

Atividade 1 Levantar projetos em andamento

Como sera feito Diagnostico nos registros da Propi

Més de inicio Margo Més de término Margo
Atividade 2 Elaborar metodologia de gerenciamento dos projetos

Como sera feito Reunides em equipe e formacéo de grupos de trabalho

Més de inicio Margo Més de término Margo
Categoria de aquisicdo | N/A Cddigo orcamentério N/A
Qtd. N/A Descrigdo do item N/A
Custo N/A

Meta estratégica Ter controle de 100% dos projetos de PIBITI

Indicador Percentagem de projetos controlados

Responsavel Assessoria de Projetos Tecnoldgicos

Deoreto s.sa0z01s | TAM 19

Atividade 1 Levantar projetos em andamento

Como sera feito Diagnostico nos registros da Propi

Més de inicio Margo Més de término Margo
Atividade 2 Elaborar metodologia de gerenciamento dos projetos

Como sera feito Reunides em equipe e formacao de grupos de trabalho

Més de inicio Margo Meés de término Margo
Categoria de aquisicdo | N/A Cddigo orgamentério N/A
Qtd. N/A Descrigdo do item N/A
Custo N/A

Meta estratégica Implantar procedimentos operacionais para o NIT
Indicador Procedimentos em funcionamento

Responsavel Coordenador Geral

Deoreto 5402015 | TAM 15

Atividade 1 Definicéo dos procedimentos do NIT

Como sera feito Reunides em equipe

Més de inicio Marco Més de término Marco
Atividade 2 Defini¢cdo da metodologia a ser implantada

Como sera feito Reunides em equipe

Més de inicio Margo Més de término Abril
Categoria de aquisicdo | N/A Cddigo orcamentério N/A
Qtd. N/A Descrigdo do item N/A
Custo N/A
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Meta estratégica

Estabelecer como prioridade a criacdo de banco de dados para
prospeccdo de competéncias dos pesquisadores do IFTO

Indicador Banco de dados Criado
Responsével PROPI
Vinculo TAM ou TAM 13
Decreto 8.540/2015 TAM 16
' TAM 18
Atividade 1 Estabelecer prospeccdo como prioridade em 2016, para depois elaborar

plano para divulgacdo do IFTO.

Como sera feito

Sensibilizar gestores (CODIR) da importancia do banco de dados

Més de inicio Fevereiro Meés de termino Maio

Atividade 2 Ers;zt;:rlﬁgedre %(;rrr]]é)o ggiggggge em 2016, junto a DTI a criacdo de um
Como sera feito Solicitar pessoal capacitado para alimentacdo e manutengdo dos dados.

Més de inicio Fevereiro Més de término Dezembro

Categoria de aquisicdo | N/A Cadigo orgamentario N/A

Qtd. N/A Descricédo do item N/A

Custo N/A

Meta estratégica Manter banco de dados de 100% das informacdes da Pds Graduacao
Indicador Banco de dados atualizados

Responsavel Diretor(a) de Pds Graduacgédo

Decreto 8 si0i2005 | TAM 18

Atividade 1 Fazer acompanhamento semestral de todos os cursos de mestrado em

andamento no IFTO

Como sera feito

1 — Cobrar relatorio dos programas em andamento;
2 — Sistematizar as informacdes;
3 — Elaborar Relatério das informacdes.

Més de inicio

Fevereiro Meés de término Dezembro

Atividade 2

Fazer acompanhamento semestral de todos os cursos de especializagdo em
andamento no IFTO

Como sera feito

1 — Cobrar relatério dos programas em andamento;
2 — Sistematizar as informacgdes;
3 — Elaborar Relatorio das informacoes.

Més de inicio Fevereiro Meés de término Dezembro
Categoria de aquisicdo | N/A Cddigo orcamentario N/A

Qtd. N/A Descricédo do item N/A
Custo N/A

Meta estratégica Elaborar politica de Propriedade Intelectual
Indicador Politica implantada

Responsavel Diretor NIT

Vinculo TAM ou

Decreto 8.540/2015 TAM 15
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Atividade 1 Elaborar minuta dos tramites de propriedade Intelectual

Como sera feito Reunides em equipe

Més de inicio Marco Més de término Junho
Atividade 2 Apresentar a minuta para apreciagéo ao Codir e Consup

Como sera feito Apresentacédo aos colegiados

Més de inicio Junho Més de término Junho
Categoria de aquisicdo | N/A Cddigo orcamentério N/A
Qtd. N/A Descrigdo do item N/A
Custo N/A

Meta estratégica Gerenciar o Site do NIT

Indicador Site gerenciado

Responséavel Coordenador Geral

Decreto 8502015 | AM 19

Atividade 1 Definicéo dos procedimentos operacionais

Como sera feito Reunides e formacéo de grupos de trabalho

Més de inicio Fevereiro Més de término Marco
Atividade 2 Apresentacdo dos procedimentos

Como sera feito Reunides para capacitagcdo nos procedimentos

Més de inicio Marco Més de término Margo
Categoria de aquisicdo | N/A Cddigo orcamentério N/A
Qtd. N/A Descricdo do item N/A
Custo N/A

Meta estratégica

Estruturar o Comité de Etica em Pesquisa Envolvendo Seres Humanos
- CEP/IFTO

Indicador CEP em funcionamento regular

Responsavel Diretoria de Pesquisa/Coordenacédo do CEP/Secretaria CEP

Vinculo TAM ou| TAM13

Decreto 8.540/2015 TAM 16

Atividade 1 Verificar pendéncias na aprovacao pelo CONEP

Como sera feito Aguardar resposta da solicitagio CONEP e sanar pendéncias se houver

Més de inicio Janeiro Més de término Fevereiro

Atividade 2 Organizar sala do CEP com mobiliario, equipamentos e material de

expedientes solicitados.

Como seré feito

Acompanhar solicitacdes feitas a coordenacdo de patriménio, retomar 0 uso
exclusivo da sala do CEP, divulgar nos setores da reitoria a necessidade de
exclusividade de uso da sala

Més de inicio

Fevereiro

Janeiro Més de término

Atividade 3

Elaborar planejamento de capacitacdo dos membros

Como sera feito

Reunido com DPQ, coordenador do CEP e membros para elaborar plano
anual de capacitacao.
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Més de inicio

Fevereiro Més de término Margo

Atividade 4

Divulgar objetivos do CEP junto & comunidade interna e externa do IFTO

Como sera feito

Reunido com os estudantes, divulgacdo continua, sensibilizacdo dos
pesquisadores.

Més de inicio

Fevereiro Meés de término Dezembro

Atividade 5

Iniciar a avaliagdo de protocolos de pesquisa

Como sera feito

Elaborar calendario de reunibes ordinarias, fluxogramas de tramitacdo de
protocolos de pesquisa e demais documentos do CEP.

Més de inicio Margo Més de término Margo
Categoria de aquisicdo | N/A Cddigo orcamentario N/A
Qtd. N/A Descricdo do item N/A
Custo N/A

Meta estratégica

Estruturar o Comité de Etica em Uso Animal —- CEUA/IFTO

IFTO cadastrado no CIAEP - Credenciamento Institucional para Atividades

Indicador com Animais para Ensino e Pesquisa.
Responsavel Diretoria de Pesquisa/ comissao

Vinculo TAM ou| TAM13

Decreto 8.540/2015 TAM 16

Atividade 1 Sanar pendéncias no cadastramento - CIUCA

Como sera feito

Mobilizar comissdo para saneamento de pendéncias e envio de
documentacéo ao CIAEP

Més de inicio Fevereiro Més de término Margo
Atividade 2 Instituir membros

Como sera feito Portaria de nomeagdo de membros do CEUA/IFTO

Més de inicio Fevereiro Més de término Marco
Atividade 3 Indicar representantes de sociedade protetora dos animais

Como sera feito

Enviar carta convite as instituicbes, nomear representante indicado se
houver.

Més de inicio

Fevereiro Més de término

Margo

Atividade 4

Elaborar planejamento de capacitacdo dos membros

Como sera feito

Reunido com membros do CEUA e DPQ para planejamento anual de
capacitacao.

Meés de inicio

Abil Més de término | Junho

Atividade 5

Iniciar funcionamento do CEUA

Como sera feito

Elaborar calendario de reunides ordinarias, fluxogramas de tramitacdo de
protocolos de pesquisa e demais documentos do CEUA.

Més de inicio Junho Meés de termino Junho
Categoria de aquisicao | N/A Cddigo orcamentario N/A
Qtd. N/A Descricédo do item N/A
Custo N/A

Meta estratégica

Executar o Programa de Iniciacdo Cientifica - PIC

Indicador

Editais/ avaliacGes semestrais/avaliacdes finais.
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Responsavel Diretoria de Pesquisa/coordenacédo de Pesquisa/Setores Campi

Vinculo TAM ou | TAM 13

Decreto 8.540/2015 TAM 16

Atividade 1 Editais de selecdo de bolsas de IC

Como sera feito Reviséo de edital, autuagdo de processo, lancamento, selecdo de propostas.
Més de inicio Fevereiro Més de término Margo

Atividade 2 Preenchimento de todas as vagas do PIC

Como sera feito Publicar editais de bolsas remanescentes

Meés de inicio Marco Meés de término Junho

Atividade 3 Ac0es de fomento a participacdo

Como seré feito

Reunido com os estudantes, divulgacdo continua, sensibilizacdo dos
pesquisadores.

Meés de inicio Marco Meés de término Junho

Atividade 4 Acompanhamento do PIC

Como sera feito Envio mensal de planilha pelos CPPIs dos campi

Més de inicio Janeiro Més de término Dezembro
Categoria de aquisicao | N/A Cddigo orcamentério N/A

Qtd. N/A Descrigdo do item N/A

Custo N/A

OB19 PDI Aumentar a producéo e divulgacao cientifica e tecnolégica e, ainda, a

realizacdo e expansdo dos projetos de extensdo e pesquisa do IFTO.

Meta estratégica

Realizar revisdo dos regulamentos relacionados a pesquisa
1. Regulamento de grupos de pesquisa
2. Regulamento PIC
3. Regulamento PAP
4. Regulamento Cadastro de projeto de pesquisa
5. Regulamento comités cientificos

Indicador Documentos revisados e aprovados

Responsavel Diret_ori? de Pesquisa/coordenacéo de Pesquisa/CPPIs Campi/
Comisséo

Vinculo TAM ou| TAM13

Decreto 8.540/2015 TAM 16

Atividade 1 Constituir comissao para reviséo

Como sera feito Propor comisséo reduzida para dar celeridade ao processo.

Més de inicio Fevereiro Més de término Maio

Atividade 2 Estabelecer ordem de prioridade de revisdes, propor alteragoes.

Como sera feito Definir cronograma de revisao para cada documento

Més de inicio Maio Més de término Julho

Atividade 3 Enviar regulamentos para as instancias superiores para aprovacao

Como sera feito

Finda a revisdo de cada documento enviar ao Codir e Consup para

aprovacao
Més de inicio Junho Meés de termino Julho
Categoria de aquisicao | N/A Cddigo orcamentario N/A
Qtd. N/A Descricdo do item N/A
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Custo

N/A

Meta estratégica

Realizar uma reunido em cada unidade do IFTO com os pesquisadores
nos campi e CPPIs dos campi.

Indicador NUmero de reunides e percentual presenca.

Responsével Diretoria de Pesquisa/coordenacéo de Pesquisa/CPPIs Campi
Vinculo TAM  ou $2m 13

Decreto 8.540/2015 TAM 16

Atividade 1 Elaborar plano de trabalho para reunides

Como sera feito

1. Elaborar plano de trabalho descrevendo roteiro e atividades a serem
realizadas em todos os campi.

2. Entrar em contato com os CPPIs de cada campus para saber as demandas
especificas para estas reunides.

Més de inicio

Fevereiro Més de término Maio

Atividade 2

Apresentacdo da proposta/Plano de trabalho ao Colégio de Dirigentes
(incentivo a realizacdo)

Como seré feito

Verificar calendario da reitoria itinerante e na medida do possivel incluir
visita durante este evento.

Més de inicio

Fevereiro Meés de término Marco

Atividade 3

Reunido com os responsaveis pela pesquisa nos campi.

Como seré feito

Sensibilizar CPPIs da importancia do trabalho cooperado, cobrar celeridade
no repasse das informagdes.

Meés de inicio Marco Meés de término Continuo/bimestral

Categoria de aquisicio | Diarias Cédigo orcamentéario ﬁz?)c;ls;l (diaria civil

Qtd. 25 Descricio do item Diarias para visitas
aos campi

Custo R$ 5.287,50

Meta estratégica

Executar o Programa de Apoio ao Pesquisador — PAP; Editais;
Estruturacdo de Grupos de Pesquisa (EGP); Produtividade em
Pesquisa (PQ); Arranjos Produtivos Locais (APL); Apoio a Publicacéo

Indicador Editais/ avaliacGes semestrais/avaliacdes finais.

Responsavel Diretoria de Pesquisa/coordenacédo de Pesquisa/Setores Campi

Vinculo TAM ou| TAM13

Decreto 8.540/2015 TAM 16

Atividade 1 Editais de selecdo de propostas

Como sera feito Revisdo de editais, autuacdo de processo, langamento, sele¢éo de propostas.
Més de inicio Margo Més de término Maio

Atividade 2 Proposicdo de PAP Apoio a publicacéo

Como seré feito

Proposta de edital ou instrucdo normativa, autuacdo de processo,
publicacéo, selecdo de propostas.

Més de inicio Maio Meés de término Continuo
Atividade 3 Preenchimento de todas as vagas/cotas dos editais propostos
Como sera feito Publicar editais remanescentes

Més de inicio Junho Més de término Julho
Atividade 4 Ac0es de fomento a participagéo

143




Como sera feito

Reunido com os pesquisadores, divulgacdo continua, sensibilizacdo dos
pesquisadores.

Més de inicio Maio ‘ Meés de término Junho
Atividade 5 Ac0es orcamentarias
Buscar alternativas ao contingenciamento, alterando, transferindo

Como sera feito

orcamento da pesquisa.
Sensibilizar gestores (CODIR) da importancia da disponibilidade de verbas
para a pesquisa.

Més de inicio Fevereiro Més de término Dezembro
Atividade 6 Execucdo e Acompanhamento do PAP
Como sera feito Envio mensal de planilha pelos CPPIs dos campi
Més de inicio Janeiro Meés de término Dezembro
Categoria de aquisi¢cdo izljéliesquisa dor Cddigo orcamentario 33.90.20
. . Bolsas PQ -
Qtd. 41 Descricao do item Bglzgz A(F?’L 0%2
Custo R$ 315.700,00
Categoria de aquisicao Reembol~so - i g Cddigo orcamentario | 33.90.93
publicacdo
Qtd. 23 Descricédo do item eamseEs - @l
a publicacéo
Custo R$ 48.521,95
Categoria de aquisicdo | Custeio Cddigo orcamentério 33.90.30
Adicional de
_— . Bancada
Qtd. 17 Descrigdo do item PQ - 9 cotas
EGP - 8 cotas
Custo R$ 54.600,00
Categoria de aquisicdo | Capital Cddigo orcamentéario | 44.90.52
Adicional de
_— . Bancada
Qtd. 17 Descricdo do item PQ - 9 cotas
EGP — 8 cotas
Custo R$ 241.400,00
Meta estratégica Gerenciar Grupos de Pesquisa do IFTO no Diretdério do CNPq
Indicador Incremento de 15% no numero de grupos cadastrados
Responsavel Diretoria de Pesquisa
Vinculo TAM ou | TAM 13
Decreto 8.540/2015 TAM 16
Atividade 1 Realizar avaliagéo trienal dos grupos - produtividade

Como seré feito

Realizar chamada dos grupos de pesquisa pendentes de avaliacdo e avaliar
atraveés de comissdo presidida pela DPQ

Més de inicio

Fevereiro Meés de término Maio

Atividade 2

Realizar chamadas trimestrais para a criagdo de grupos

Como serd feito

Divulgar através de informativos através do setor de comunicacdo e
chamadas pela DPQ para a comunidade interna do IFTO

Més de inicio

Fevereiro Meés de término Dezembro
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Atividade 3

Elaborar portfélio de grupos de pesquisa do IFTO

Como sera feito

Definir material gréafico, contetdo e grupos de pesquisa para compor

portfolio.
Més de inicio Abril Més de término Maio
Atividade 4 Publicar um edital para estruturacdo de grupos de pesquisa com recursos de

bancada

Como sera feito

Edital especifico para grupos de pesquisa com objetivo de estruturacdo de
grupos com pesquisa em andamento.

Se necessario, buscar alternativas ao contingenciamento, alterando,
transferindo orgamento da pesquisa.

Sensibilizar gestores (CODIR) da importancia da disponibilidade de verbas
para a pesquisa.

Més de inicio

Junho ‘ Meés de término Dezembro

Atividade 5

Realizar dois Foruns de Grupos de Pesquisa em cada Campus do IFTO.

Como sera feito

Elaborar proposta de evento e mobilizar CPPIs para a realizagdo dos
foruns.
Dar apoio e estar presente nos eventos planejados.

Més de inicio Maio Meés de término Dezembro
Categoria de aquisicdo | N/A Cddigo orcamentario N/A

Qtd. N/A Descricdo do item N/A
Custo N/A

Meta estratégica Lancar revista semestral do IFTO

Indicador Primeiro nimero da revista publicada

Responséavel Diretoria de Pesquisa/Diretor chefe da revista

Vinculo TAM ou| TAM13

Decreto 8.540/2015 TAM 16

Atividade 1 Divulgar langamento da revista para o publico interno e externo

Como sera feito

Divulgagdo interna e externa, através do setor de comunicagdo, e-mails e
informativos.
Divulgar em outras instituigdes em ambito nacional.

Més de inicio

Continuo

Fevereiro Meés de término

Atividade 2

Realizar chamadas semestrais para publicacdo

Como sera feito

Divulgacéo interna e externa, através do setor de comunicacdo, e-mails e
informativos.

Divulgar em outras instituicfes em ambito nacional.

Explicitando que a chamada para submissoes esta aberta.

Més de inicio Né&o definido Més de término Né&o definido
Atividade 3 Divulgar publicacdo da revista para o publico interno e externo
Como sera feito Divulgar publicacdo do primeiro niumero da revista

Més de inicio Né&o definido ‘ Meés de termino ‘ Né&o definido
Atividade 4 Obter o registro ISSN da revista junto ao IBICT

Como sera feito

O ISSN somente sera atribuido as publicacdes online que ja estejam
disponiveis na internet (1° volume/nimero completo).
e Formulério de solicitacdo de codigo ISSN devidamente preenchido
e Copia do comprovante de pagamento
e CoOpia das seguintes paginas;
1. Primeira tela onde aparece o titulo;
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2. Tela do expediente;

3. Tela do sumério onde devera constar a designagdo numérica e/ou
cronoldgica

Na publicagdo eletronica (online), a pagina principal devera conter links
para:

1. Apresentacéo

2. Corpo editorial

3. Normas para publicacéo

4. Endereco de contato

5. Edigéo atual

6. EdicOes anteriores

Més de inicio Né&o definido Més de término N&o definido
Categoria de aquisi¢do ISé)éllt\:lltagao it wuelige Caddigo orcamentario 33.90.47.00
(Obrigacotes
_— . tributarias e
Qtd. 1 Descricao do item contributivas)
GRU/taxas
Custo R$30,00
Cadastramento da
Categoria de aquisicao ST _ ouautor Cddigo orcamentario | 33.90.47.00
corporativo no
Sistema ISSN
(Obrigacotes
_— . tributarias e
Qtd. 1 Descricdo do item contributivas)
GRU/taxas
Custo R$60,00

Meta estratégica

Aumentar em 10% o numero de publicacdes realizadas em 2015 pelos
professores do IFTO

Indicador NUmero de publicagdes

Responsavel Diretoria de Pesquisa

Vinculo TAM ou| TAM13

Decreto 8.540/2015 TAM 16

Atividade 1 Realizar divulgacao de periodicos indexados

Como seré feito

Realizar divulgagdo de periodicos indexados nos informativos e nas
reuniées com pesquisadores

Més de inicio

Fevereiro Més de término Dezembro

Atividade 2

Divulgar eventos nos quais se possa publicar

Como seré feito

Realizar divulgacdo de eventos nos informativos e nas reunibes com
pesquisadores

Més de inicio

Fevereiro Meés de término Dezembro

Atividade 3

Divulgar o Portal de Periddicos da Capes

Como sera feito

Realizar divulgacdo do portal nos informativos e nas reunibes com
pesquisadores

Més de inicio

Fevereiro Meés de término Dezembro

Atividade 4

Estimular a producédo cientifica em &reas estratégicas para a consolidagdo
de Cursos Stricto Sensu

Como sera feito

Fazer busca de periddicos nas areas estratégicas.
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Realizar divulgacédo de periddicos indexados especificos nos informativos e
nas reunides com pesquisadores.

Més de inicio Fevereiro Més de término Dezembro

Atividade 5 Reunides bimestrais com os pesquisadores

Como sera feito Sensibilizacéo dos pesquisadores em relacdo ao aumento da produtividade.

Més de inicio Fevereiro Més de término Dezembro

Categoria de aquisicdo | Diarias Cddigo orcamentério ﬁ?)?)(;lls? (ClETE Bl

Qtd. 8 Descricéao do item Nl para visitas
aos campi

Custo R$ 1.692,00

OB19 PDI Aumentar a producao e divulgacao cientifica e tecnoldgica e, ainda, a

realizacéo e expansdo dos projetos de pesquisa e extensdo do IFTO.

Meta estratégica

Garantir que 75% dos Trabalhos de Conclusao de Cursos (TCC’s)
sejam enviados para analise na Revista Sitio Novo

Indicador N° de TCC’s apresentados X n° de Artigos enviados para a Revista
Responsavel Diretor(a) de Pds Graduagéo

Vinculo TAM ou

Decreto 8.540/2015 TAM 14

Atividade 1 Ter controle das atividades de apresentacdo dos TCC’s apresentados

pelos programas de especializa¢édo do IFTO

1 — Receber relatérios das atividades dos programas pelas suas

Como sera feito coordenacdes
2 — Atualizar banco de dados
Més de inicio Continuo Més de término Continuo
Atividade 2 Cobrar dos coordenadores de curso uma copia digitalizada do artigo

desenvolvido para publicacao

Como sera feito

1 — Contato com coordenadores dos cursos

Més de inicio Fevereiro Més de término Dezembro
Categoria de aquisicao | N/A Cddigo orcamentério N/A

Qtd. N/A Descrigdo do item N/A

Custo N/A

OB20 PDI Promover a integracdo entre as unidades do IFTO, visando a troca de

experiéncias e saberes nas diferentes areas.

Meta estratégica

Organizar o Segundo Encontro de P6s Graduacédo do IFTO

Indicador Evento realizado

Responsavel Diretor(a) de Pds Graduagéo

Vinculo TAM ou

Decreto 8.540/2015 TAM 17

Atividade 1 Elaborar projeto do evento

Como sera feito 1 — Escrever projeto do evento para aprovagdo da Prd Reitoria
Més de inicio Fevereiro Més de inicio Fevereiro
Atividade 2 Agendar palestrantes

Como sera feito

1 — Buscar nomes para palestrantes do evento
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2 — Enviar convites para palestrantes
3 — Confirmar agenda

Més de inicio Fevereiro Més de inicio Fevereiro
Atividade 3 Elaborar arte do evento

1 — Enviar release & Comunicagéao
Como sera feito 2 — Visualizar sugestdes

3 — Escolher a arte

4 — Elaborar material de divulgacao
Més de inicio Margo Més de inicio Margo
Atividade 4 Fazer divulgagdo do evento na Rede IFTO

Como sera feito

1 — Enviar e-mail para as listas

2 — Preparar aplicativo para inscri¢des on line
3 — Acompanhar as inscrigdes

4 — Confirmar inscri¢fes

Més de inicio

Conforme data do
evento

Conforme data do

Mé inici
evento és de inicio

Atividade 5

Organizar local do evento

Como sera feito

1 — Agendar espaco junto a Comunicacgao

2 — Ornamentar

3 — Preparar as instalagdes com som e demais equipamentos de TI
4 — Preparar local para transmissao via internet

M&s de inicio Conforme data do M8s de inicio Conforme data do
evento evento

Categoria de aquisicao ?ﬁ?{cﬁgg FEEIE Cddigo orcamentario | 33.90.39.00

Qtd. 1L BB TR S (120 Descricédo do item Coffee Break
pessoas)

Custo R$ 6.000,00

Categoria de aquisicdo | Diarias Cddigo orcamentario | 33.90.14

Qtd. 2,5 Descricao do item Diarias

Custo R$ 500,00

Categoria de aquisicdo | Passagens Cddigo orcamentario | 33.90.33

Qtd. 2 (ida e volta) Descricao do item Passagem aérea

Custo R$ 2.000,00

Meta estratégica 72 Jornada de Iniciacdo Cientifica e Extensao - JICE 2016

Indicador Evento Realizado

Responsavel Diretoria de Pesquisa

Vinculo TAM ou | TAM 13

Decreto 8.540/2015 TAM 16

Atividade 1 Realizar reunides com os envolvidos na organizagéo

Como sera feito Reunido com os responsaveis pela pesquisa e extensao nos campi

Més de inicio Abril Més de término Maio

Atividade 2 Instituir comissdo organizadora.

Como sera feito

Instituir comissdo. Propor comissdo reduzida para dar celeridade ao
processo.

Més de inicio

Maio Meés de término Dezembro
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Atividade 3

Elaborar projeto e orcamento do evento

Como sera feito

Revisar projeto anterior e enviar para setor responsavel pelo financeiro com
celeridade

Més de inicio

Maio Meés de término Junho

Atividade 4

Divulgar evento nos Campi.

Como sera feito

Reunido com os estudantes, divulgacdo continua, sensibilizacdo dos
pesquisadores, durante 0s encontros ja propostos.
Divulgacdo através de informativo e listas de e-mail.

Més de inicio

Fevereiro Meés de término Dezembro

Atividade 5

Preparar documentacdo para Avaliacdo do CNPQ

Como sera feito

Verificar requisitos e formulario de avaliacdo. Convidar avaliador externo.
Organizar documentacao para avaliador externo.

Més de inicio

Agosto Meés de término Dezembro

Atividade 6

Divulgar o evento entre outras IES do Tocantins

Como sera feito

Divulgar o evento entre outras IES do Tocantins através de contato
telefonico e por e-mail.

Més de inicio

Agosto Més de término Dezembro

Atividade 7

Ac0es de contingenciamento de recurso

Como seré feito

Sensibilizar gestores (CODIR) da importancia da disponibilidade de verbas
para a pesquisa.

Buscar alternativas ao contingenciamento, alterando, transferindo
or¢camento da pesquisa.
Més de inicio Fevereiro Més de término Dezembro
Categoria de aquisicdo | Diarias Caodigo orcamentario | 33.90.14 (diaria civil
no pais)
Qtd. 05 Descricao do item Participacéo da
Diretora e
Coordenadora  de
Pesquisa
Custo R$ 1.057,50
Categoria de aquisicdo | Deslocamento em | Codigo orgamentario N/A
veiculo oficial
Qtd. 02 Descricao do item Deslocamento  em
veiculo oficial para
setor e palestrantes
Custo R$ 1.400,00
Categoria de aquisicdo | Diarias Cddigo orcamentario | 33.90.14 (diaria civil
no pais)
Qtd. 06 Descricédo do item Participacdo de 02
palestrantes
Custo R$ 1.269,00
Categoria de aquisicdo | Passagens Cddigo orcamentario | 33.90.33 (passagens
para o pais)
Qtd. 04 Descricdo do item Passagem aérea
para 02 palestrantes
Custo R$ 4.000,00
Categoria de aquisicdo | Servico de pessoa | Codigo orcamentario | 33.90.39.00
juridica
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Qtd. 02 Descricdo do item Organizacao da
infraestrutura para
0 evento e coffee
break

Custo R$ 25.000,00

Meta estratégica

Promover encontros semestrais com os Coordenadores de Pos
Graduacéo e Pesquisa bem como com os coordenadores de cursos
superiores dos campi

Indicador NuUmero de encontros realizados
Responsavel Diretor(a) de Pds Graduagéo
Vinculo TAM ou

Decreto 8.540/2015 TAM 17

Atividade 1 Elaborar calendario das reunioes

Como seré feito

1 — Elaborar calendario das reunides em conjunto com a Diretoria de
Pesquisa e Prd Reitor

Més de inicio

Fevereiro Meés de inicio Fevereiro

Atividade 2

Fazer divulgacdo das reunifes na Rede IFTO

Como seré feito

1 — Enviar e-mail para as listas
4 — Confirmar participacao

Conforme data do Conforme data do

Més de inicio evento Més de inicio evento
Atividade 3 Organizar local do evento

. 1 — Agendar espaco junto a Comunicacgéo
Como sera feito 2 — Preparar as instalagdes equipamentos de TI
Més de inicio Fevereiro Més de inicio Dezembro
Categoria de aquisicdo | Servigo terceirizado Codigo orcamentario | 33.90.39.00

Otd.

2 coffee-break (60

Cofee-break
pessoas cada)

Descricao do item

Custo

R$ 6.000,00

Despesas programadas

Despesa N° de Ocorréncias Estimativa de gastos totais
Diérias no pais (33.90.14) 85 R$ 21.553,35
Passagens no pais (33.90.33) 16 R$ 19.000,00
Bolsas - Aux. Pesquisador (33.90.20) 50 R$ 396.500,00
Reembolso - auxilio a publicacdo
(33.90.93) 23 R$ 48.521,95
Reembolso ao Servidor do programa
de empreendedorismo 5 R$ 33.000,00
(33.90.39)
Custeio — Adicional de Bancada
(33.90.30) 26 R$ 139.731,00
Capital — Adicional de Bancada
(44.90.52) 26 R$ 409.331,00
Obrigac0es tributarias e contributivas
- GRU/taxas (33.90.47.00) 2 R$ 90,00
Servico de pessoa juridica
(33.90.39.00) ! R$57.000,00
Deslocamento em veiculo oficial 10 R$ 7.000,00
Total programado R$ R$ 1.131.727,30
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Anexo — Mapa das Aquisicoes

Categoria: Concessao de Didarias e Passagens

SETOR

SUB-CATEGORIA

QUANTIDADE

DESCRICAO DO
ITEM

ESTIMATIVA DE
CUSTO

DNIT/PROPI

Diarias

05

Diérias para
palestrantes em dois
eventos de Inovagdo
e Empreendedorismo
promovidos pelo
NIT.

1.198,50

DNIT/PROPI

Passagens

04

Passagens areas
nacionais para
palestrantes em dois
eventos de Inovagéo
e Empreendedorismo
promovidos pelo
NIT.

5.000,00

DNIT/PROPI

Diarias

55

Diérias para
participacdo no
evento X Fortec.

1.318,35

DNIT/PROPI

Passagens

Passagens aéreas para
participacdo no
evento X Fortec.

3.000,00

DNIT/PROPI

Diarias

55

Diérias para
participacdo no
evento Anprotec.

1.318,35

DNIT/PROPI

Passagens

Passagens aéreas para
participacdo no
evento Anprotec.

3.000,00

DPQ/PROPI

Diarias

6,5

Diarias e passagens
para  eventos -
Participacdo na 682
Reunido Anual da
SBPC

1.374,75

DPQ/PROPI

Passagens

Passagens Aéreas
Nacionais para
eventos -
Participacdo na 682
Reunido Anual da
SBPC

2.000,00

DPQ/PROPI

Diérias

4,5

Diarias e passagens
para  eventos -
Participacdo no IX
CONNEPI

951,75

DPQ/PROPI

Passagens

Passagens Aéreas
Nacionais para
eventos -
Participacdo no IX
CONNEPI

2.000,00

DPQ/PROPI

Diérias

Diarias e passagens
para  eventos 7°
Reunido de Trabalho
com RICs e
Coordenadores
PIBIC/PIBIC-
Af/PIBITI — CNPq

422,40

DPQ/PROPI

Passagens

Passagens Aéreas
Nacionais para
eventos 7% Reunido

2.000,00
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de Trabalho com
RICs e
Coordenadores
PIBIC/PIBIC-
Af/PIBITI — CNPq

DPQ/PROPI

Diarias

25

Diérias para reunifes
nas unidades

5.287,50

DPQ/PROPI

Diarias

Diérias para
Reunides bimestrais
com 0s pesquisadores

1.692,00

DPQ/PROPI

Didarias

05

Diarias para Diretora
e Coordenadora de
Pesquisa/
organizagdo do
evento — 72 JICE

1.057,50

DPQ/PROPI

Diarias

06

Participacdo de 02
palestrantes — 72 JICE

1.269,00

DPQ/PROPI

Diarias

04

Passagens Aéreas
Nacionais para 02
palestrantes — 72 JICE

4.000,00

DIRPOS/PROPI

Diarias

05

Visita aos campi para
fomento a criacdo de
cursos de
especializacdo

1.057,5

DIRPOS/PROPI

Diarias

0,5

Visita aos campi para
acompanhamento dos
cursos de pos
existentes

105,75

DIRPOS/PROPI

Diarias

2,5

Pagamento de dirias
para palestrante no Il
Encontro de Pés
Graduagdo

500,00

DIRPOS/PROPI

Passagens

Passagens aéreas
nacionais para
palestrante  no 1l
Encontro de Pods
Graduagéo

2.000,00

SUB TOTAL

40553,35

Categoria: Contratacao de Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

SETOR SUB-CATEGORIA | QUANTIDADE DESCRICAO DO | ESTIMATIVA DE
ITEM CUSTO
DNIT/PROPI Coquetel e coffe- | 2 Coquetel, coffe- | 20.000,00
break dos eventos de break, café da manha,
Inovacgdo e almoco/jantar
Empreendedorismo
promovidos pelo
NIT.
DPQ/PROPI Festividades el Coquetel, coffee- | 10.000,00
Homenagens - 72 break, café da manha,
JICE almoco/jantar
DPQ/PROPI Festividades el Servigo de estrutura | 15.000,00
Homenagens - 72 para eventos:
JICE cadeiras, mesas,
arranjos, toalhas,
tapetes, palco,
locagdo de espaco,
etc.
DIRPOS/PROPI Evento: 1l Encontro | 1 Coffee Break 6.000,00
de p6s Graduacdo
DIRPOS/PROPI Encontro entre | 2 Coffee Break 6.000,00
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coordenadores de
cursos superiors e
coordenadores de pés
graduacao

SUB-TOTAL

57.000,00

Categoria: Desenvolvimento dos Servidores

SETOR SUB-CATEGORIA | QUANTIDADE DESCRICAO DO | ESTIMATIVA DE
ITEM CUSTO
DNIT/PROPI Reembolso 05 Programa de Apoio ao | R$ 33.000,00
Servidores Empreendedorismo
(33.90.39)
DNIT/PROPI Bolsas - Aux. | 5(10) Programa de Apoio ao | R$ 50.000,00
Pesquisador Empreendedorismo.
(33.90.20)
DNIT/PROPI Custeio — Adicional | 5 Programa de Apoio ao | R$ 61.131,00
de Bancada Empreendedorismo.
(33.90.30)
DNIT/PROPI Capital — Adicional | 5 Programa de Apoio ao | R$ 111.131,00
de Bancada Empreendedorismo.
(44.90.52)
DNIT/PROPI Bolsas - Aux. | 4 (10) Programa de Apoio a | 30.800,00
Pesquisador Inovacéo.
(33.90.20)
DNIT/PROPI Custeio — Adicional | 4 Programa de Apoio a | 24.000,00
de Bancada Inovacéo.
(33.90.30)
DNIT/PROPI Capital — Adicional | 4 Programa de Apoio a | 56.800,00
de Bancada Inovacéo.
(44.90.52)
DPQ/PROPI Bolsas - Aux. | 41 Programa de apoio ao | R$ 315.700,00
Pesquisador pesquisador
(33.90.20)
DPQ/PROPI Reembolso - auxilio | 23 Programa de apoio ao | R$ 48.521,95
a publicacdo pesquisador
(33.90.93)
DPQ/PROPI Custeio — Adicional | 17 Programa de apoio ao | R$ 54.600,00
de Bancada pesquisador
(33.90.30)
DPQ/PROPI Capital — Adicional | 17 Programa de apoio ao | R$ 241.400,00
de Bancada pesquisador
(44.90.52)
DPQ/PROPI Obrigacg6es 2 Registro da Revista do | R$ 90,00
tributarias e IFTO junto ao IBCIT
contributivas -
GRU/taxas
(33.90.47.00)
SUB-TOTAL R$ 1.027.173,95

Categoria: Deslocamento em veiculos oficiais

SETOR SUB-CATEGORIA | QUANTIDADE DESCRICAO DO | ESTIMATIVA DE
ITEM CUSTO
DPQ/PROPI Deslocamento em | 2 Deslocamento em | 1.400,00
veiculo oficial veiculo oficial para
setor e palestrantes
DIRPOS/PROPI Deslocamento em | 8 Viagem para visita | 5.600,00
veiculo oficial aos campi  para
fomento &  Pos
Graduacdo
SUB-TOTAL 7.000,00

153






