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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS
COLEGIO DE DIRIGENTES

ATA DA REUNIAO ORDINARIA N° 04/2012/CODIR/IFTO, DE 03 DE OUTUBRO DE 2012.
Ata da quarta reunidio Ordindria de dois mil e doze do Colégio de Dirigentes do Instituto Federal

de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins. Aos trés dias do més de outubro do ano de dois
mil e doze, com as atividades agendadas para os horarios de expediente, no periodo de oito as
doze horas e de quatorze as dezoito horas, na sala de reunides da Reitoria do Instituto Federal de
Educagfio Ciéncia e Tecnologia do Tocantins, situada na Avenida Joaquim Teotdnio Segurado,
Quadra duzentos e dois Sul, Conjunto um, Lote oito, na cidade de Palmas, Estado do Tocantins,
reuniu-se, sob a presidéncia do Magrﬁﬁco Reitor Francisco Nairton do Nascimento, o Colégio de
Dirigentes do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins, composto pelo
Reitor, como presidente; pelos Pro-reitores e pelos Diretores Gerais dos campi do IFTO. Foi
registrada a presenga dos seguintes membros: Pré-reitor de Administragdo, Rodrigo Soares Gori;
Pro-reitor de Desenvolvimento Institucional, Danilo Gomes Martins; Pré-reitor de Ensino,
Ovidio Ricardo Dantas Junior; Pré-reitora de Extensdo, Liliane Carvalho Félix Cavalcante; Pro-
reitor de Pesquisa e Inovagdo, Augusto Cesar dos Santos; Diretor-geral do campus Araguatins,
Décio Dias dos Reis; Diretor-geral do campus Palmas, Octaviano Sidnei Furtado; Diretor-geral
Pré-tempore do campus Paraiso do Tocantins, Antdnio da Luz Junior; Diretor-geral Pr6-tempore
do campus Araguaina, Ronano Pereira Oliveira; Diretor-geral Pro-tempore do campus Gurupi,
Paulo da Silva Paz Neto e o Diretor-geral Pr6-tempore do campus Porto Nacional, Miguel
Camargo da Silva. O presidente conferiu o quérum e declarou aberta a reunifio iniciando-a com
as leituras das atas anteriores pendentes, sendo estas aprovadas na integra. Passando para os
informes gerais, o Reitor ratificou a solicitagdo de cumprimento do acordo de metas, cuja
solicitagdo também j4 foi encaminhada anteriormente via memorando circular. Na sequéncia,
pediu aos gestores que mantenham didlogo constante com a comunidade, repassando
informagdes, ouvindo as demandas e tentando resolvé-las. Dando continuidade & reunifo,
informou os pontos da pauta a serem discutidos e, em seguida, solicitou aos gestores que tragam
propostas para o programa de capacitagio de servidores. Frisou que devem ser proativos e
informou que estd em fase de elaboragio uma regulamentagdo de auxilio financeiro aos
servidores que estdo em processo de capacitagfo. Oportunamente, falou que o programa deve ser

trabalhado com o objetivo de atingir as metas do acordo ja celebrado. Dando sequéncia aos
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informes, mencionou a nota de reptdio realizada pelo Sinasefe Nacional, referente a2 demissfio

dos servidores do campus Araguaina. Quanto as capacitagdes, Octaviano expds que um dos
maiores problemas s3o os critérios para afastamento dos servidores, visto que muitos se atentam
para o seu proprio interesse e ndo ao da institui¢io. Quanto ao programa de ressarcimento das
despesas de capacitagdo, Francisco Nairton explicou que o programa em questfio usa reembolso
ao servidor e no a empresa. Octaviaho sugeriu que o orgamento ficasse na Reitoria e os critérios
.gerais para utilizagdo deste fossem definidos em conjunto. Maria Edileuza, Diretora de Gestdo de
Pessoas, falou que ha regulamentagdes a serem aprovadas para dar inicio a este programa e,
tendo a urgéncia para regulamenta-lo, ndo terfio tempo habil para que este seja encaminhado para
discussdo com toda a comunidade nos campi, ficando, pois, limitado as discussdes que estdo
sendo realizadas pelo Colégio de Dirigentes do IFTO. Passando para o primeiro ponto de pauta,
referente a apresentagdo e discussdo de distribuicdo de vagas de Técnico-administrativos em
educagdo para o IFTO, explicou que, diante do curto prazo estabelecido pelo MEC, vinte e
quatro horas, para discriminar e informar as vagas existentes na institui¢fio, a Reitoria realizou o
levantamento € o encaminhou ao Ministério da Educagéo, acompanhado do argumento de que os
critérios de distribuigdo de vagas foram fundamentados em discussdes j4 realizadas pelo CODIR.
Informou, ainda, que o MEC liberara o dobro dos cddigos previstos para auxiliares em
administragdo. No entanto, dada a atual demanda do IFTO pbr assistentes administrativos e, por
isso, a precedéncia destes em relagfo aos auxiliares administrativos, a Reitoria decidiu devolver
a0 MEC o quantitativo de vagas excedentes de auxiliares. O Reitor esclareceu também que o
mesmo procedimento serd utilizado para os cargos de médico e engenheiro de seguranca do
trabalho, que tiveram seus c6digos liberados em dobro. Nairton esclareceu que devera ser aberto
um novo concurso para as vagas liberadas e para as quais ainda ndo ha concurso vélido, como é

o caso das vagas de auxiliar de assuntos educacionais, assistente em administragdo (apés a

finalizagdo das vagas disponiveis) e técnico em assuntos educacionais. Ficou acertado que /\A

haverd uma nova reuniio para discussdo de novas vagas e de concurso a ser realizado pelo IFTO,

por meio de pagamento de Gratificagdo de encargo de Curso ou Concurso. Avisou aos gestores a

recomendagdo dos 6rgdos de controle quanto a orientagdo de ndo aproveitamento de concurso de
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outras institui¢des. Referente ao concurso de remogfio de TAE’S, Octaviano expds a

preocupagdo quanto ao interesse institucional, visto que o concurso de remogdo atende ao
interesse dos servidores. O Reitor Nairton explicou que na situagéo atual fica complicada a néo
realizagdo do concurso de remogdo, tendo em vista a demanda de processos de servidores
solicitando remog¢do. Na oportunidade, discutiu-se o percentual de vagas que serdo
disponibilizadas para o concurso, visto que a lei solicita trinta por cento. Contudo, nos ultimos
concursos que o IFTO realizou levou-se em conta cem por cento das vagas. Realizada a votagéo,
a primeira proposta, que seria disponibilizar trinta por cento, recebeu somente um voto, e a
segunda proposta, de disponibilizar cem por cento das vagas para o concurso de remog&o, obteve
‘onze votos. Na sequéncia, a Pré-reitora de Extenséo Liliane Félix solicitou a palavra para falar
do programa Mulheres Mil. A Pré-reitora informou que a SETEC entende que os campi que ja
tém experiéncia devem langar cursos anualmente. No caso das turmas de Araguatins e Porto
Nacional, devem ser langadas turmas em 2012. Ja para 2013, o campus candidato € o de
Araguaina. Liliane Félix disse, ainda, que o IFTO n#fo pode deixar de cumprir o acordo
estabelecido para funcionamento do programa Mulheres Mil. Miguel Camargo da Silva, diretor
do campus Porto Nacional, explicou que por conta da greve ndo foi possivel ofertar o curso
conforme proposta pactuada. Liliane explicou que, de acordo com o MEC, devido ao acordo
assumido, deverdo ser implantados os cursos ja pactuados e acrescentou que, neste momento,
argumentos quanto a dificuldade de implantagdo do curso nfo sfo aceitos. A Pré-reitora de
Extensdo falou que o acordo de metas do IFTO prevé agGes afirmativas e que o programa
Mulheres Mil faz parte desta meta. Lembrou aos presentes que ainda nfo aderiram ao programa
que este deve ser implantado no IFTO, em atendimento & meta cinco do acordo assinado.
Voltando aos informes gerais, Francisco Nairton comunicou que acontecerd reunifo do
CONSUP, amanhé, dia quatro de outubro, e solicitou maior agilidade nas publica¢Bes das
licitagdes das obras do IFTO. Quanto ao Minter com a Universidade de Santa Maria, solicitou
maior publicidade das a¢Bes. Reforgou as orientagdes do Memorando Circular n® 39/2012,
referente aos Procedimentos para concessdo de Progress&o Funcional por Titulagdo Docente. Em

seguida, solicitou aos gestores que relacionassem as minutas dos documentos a serem discutidos
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e encaminhados ao CONSUP. Quanto ao regulamento do esfor¢o académico, Maria Edileuza

comentou como ficaria a discussdo nos campi. Nairton sugeriu que encaminhem as minutas para
0s campi, que a gestdo se reina com a comunidade e que seja estipulado um prazo para retorno,
para posterior realizagdo dos devidos encaminhamentos. Quanto & utilizagdo do recurso de
assisténcia ao educando, Francisco Nairton disse que a execugdo estd baixa. Sugeriu que paguem
bolsas de alguns meses aos alunos, mas que utilizem um termo regularizando o repasse destas.
Em seguida, Rodrigo Gori repassou a planilha com detalhes do orcamento de dois mil e treze;
reforgou que o prazo dado pelo Ministério do Planejamento para empenho das descentralizacGes
¢ dezenove de novembro e para empenho dos recursos proprios € dia vinte e cinco de novembro.
Na oportunidade, o Pro-reitor de administragdo repassou a planilha atualizada de
acompanhamento dos processos licitatérios; solicitou que os gestores repassem as informagdes
recebidas a equipe de administragdo do seu respectivo campus, mantendo o didlogo para a
execugdo do orcamento. Dando continuidade a reunifio, em relago aos servidores que aderiram
ou ndo a greve neste ano, o diretor do campus Araguaina, Ronano, questionou como ficaria a
questdo da compensagdo das horas ndo trabalhadas no periodo grevista. A diretora de Gestdo de
Pessoas do IFTO disse que no seu ponto de vista os servidores que aderiram a greve devem
compensar os horarios de trabalho ndo trabalhados; e aqueles que ndo aderiram, caso trabalhem
nos sabados ou feriados, seguindo o calendario de reposi¢éo, deverdo ter essas horas de trabalho
compensadas. Prosseguindo a pauta, Francisco Nairton reforgou que o MEC liberard vagas de
servidores e recursos de acordo com o atendimento as metas do acordo assinado. Em seguida,
Maria Edileuza explicou a situag@o do processo dos servidores em acumulo indevido de cargos,
referente a diligéncia sessenta e nove, do ano de dois mil e doze, da Controladoria Geral da
Unifo. A Diretora de Gestdo de Pessoas informou que j4 foi dado o prazo de dez dias para os
servidores se adequarem; informou, ainda, que contra os servidores que néo se adequaram deve
ser aberto um Processo Administrativo Disciplinar com novo prazo para adequagdo; caso esta
ndo ocorra, serdo realizados os encaminhamentos devidos. Repassando informe quanto a
realizagdo do CONNEPI, Augusto Cesar dos Santos, Pro-reitor de Pesquisa e Inovag@o, explicou

que o evento contempla a participagdo dos alunos do IFTO, por meio de submissdo de artigos;
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113  informou que serfio providenciadas didrias em hotéis para os servidores dos campi do IFTO,

114 sendo disponibilizadas trés vagas para cada campus. Augusto Cesar pediu aos gestores que, para
115  essas vagas, deem preferéncia aos servidores que irdo ajudar no evento; informou, ainda, que
116  sera responsabilidade da organizagdo do CONNEPI a ailimentagéo dos servidores e alunos do
117  IFTO provenientes de outras cidades e participantes do congresso. Augusto Cesar refor¢cou que
118  qualquer dtavida sobre o evento poderad ser sanada por meio da Proé-reitoria de Pesquisa e
119  Inovagéo e solicitou aos gestores o auxilio quanto a divulgagdo do evento. Retomando a palavra,
120  Francisco Nairton informou que uma equipe do MEC visitara as futuras instalagdes do campus
121  Diandpolis. Quanto a questdio da Assisténcia Estudantil aos alunos carentes, orientou que, na
122  hipdtese de comprovagdo da caréncia, a bolsa deve ser paga de acordo com a possibilidade do
123 campus. Na sequéncia, Octaviano Furtado solicitou uma nova discussdo, em uma proxima
124  reunifio, quanto a implantagfio do sistema SIGA. Prosseguindo a pauta, Maira Edileuza lembrou
125  aos gestores que o programa de qualidade de vida dos servidores ja estd sendo observado pela
126  Controladoria Geral da Unifio e o IFTO devera langar no proximo relatério de gestdo algum
127  resultado referente a essa tematica. Nada mais havendo a ser tratado, o Presidente do Colégio de
128  Dirigentes, Francisco Nairton do Nascimento, agradeceu a presen¢a de todos e encerrou a
129  reunifio, e Eu, Quenizia Vieira Lopes, Secretaria do Colégio de Dirigentes, lavrei a presente ata
130 que, depois de lida e aprovada, vai assinada por mim, pelo presidente e demais membros do

131  Colégio de Dirigentes do IFTO.

NOME ASSINATURA
Francisco Nairton do Nascimento P /—v
Reitor L//// o
Quenizia Vieira Lopes N
Chefe de Gabinete do Reitor / Secretéria do CODIR %\Q&O :
Rodrigo Soares Gori @ '
Pré-reitor de Administracéo

Danilo Gomes Martins <{ 7, Z
Proé-reitor de Desenvolvimento Institucional At

40vidio Ricardo Dantas Junior
Pro-reitor de Ensino

Liliane Carvalho Félix Cavalcante [N
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Pro-reitora de Extenséo

Augusto Cesar dos Santos
Pré-reitor de Pesquisa e Inovagéo

Décio Dias dos Reis
Diretor-geral do Campus Araguatins

Octaviano Sidnei Furtado
Diretor-geral do campus Palmas

Antonio da Luz Junior
Diretor-geral Pro-tempore do campus Paraiso do Tocantins

Ronano Pereira Oliveira
Diretor-geral Pro-tempore campus Araguaina

Paulo da Silva Paz Neto
Diretor-geral Pré-tempore do campus Gurupi

Miguel Camargo da Silva
Diretor-geral Pré-tempore do campus Porto Nacional
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