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1. INTRODUCAO

Este plano de acdo descreve as diretrizes da coordenagdo em sua atuacao articulada com a equipe
gestora, os servidores e a comunidade em geral. A proposta visa fortalecer o processo
educacional por meio do apoio continuo a formacéo docente, da escuta ativa as demandas dos

estudantes e do incentivo a a¢bes pedagdgicas integradas.

A coordenagdo desempenha um papel estratégico na consolidacdo de uma prética educativa
colaborativa, estimulando o dialogo entre os professores e a construcdo conjunta de solucdes
para os desafios cotidianos. Ao favorecer o desenvolvimento de metodologias criticas e
reflexivas, contribui para a qualificacdo do ensino e para o avango dos indicadores institucionais,

em consonancia com os principios que regem a politica educacional da instituicéo.

2 - APRESENTACAO E ATRIBUICOES
2.1 - Instituicao

O Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins (IFTO) foi criado em 2008
pela Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, conceituando-se como instituicdo de educacgéo
superior, basica e profissional, pluricurricular e multicampi, especializada na oferta de educacéo

profissional e tecnoldgica nas diferentes modalidades de ensino.

Os institutos sdo equiparados as universidades federais, visto que possuem gestdo orcamentaria e
financeira descentralizada. Possuem também, nos limites de sua area de atuacdo territorial,
autonomia para criar ou extinguir cursos e registrar diplomas dos cursos por eles oferecidos,

mediante autorizacdo do seu Conselho Superior.

O IFTO conta atualmente com onze unidades educacionais, sendo: Campus Araguaina, Campus
Araguatins, Campus Avancado Formoso do Araguaia, Campus Avancado Lagoa da Confusdo,
Campus Avancado Pedro Afonso, Campus Colinas, Campus Dianopolis, Campus Gurupi, Campus
Palmas, Campus Paraiso do Tocantins, Campus Porto Nacional. Conta também com o Centro de
Referéncia em Educacdo a Distancia (Cread), além de Polos de Apoio a Educacgédo a Distancia. A
Reitoria do IFTO estéa situada na capital do estado, Palmas — TO.

O Campus Gurupi do IFTO, localizado na regido Norte do Tocantins, figura-se na Microrregido de
Gurupi que contemplam 17 municipios. Segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE, 2022) a area territorial total do municipio € de 1 836,091 km? e a populacdo estimada em
85.125 hab.



2.2 Coordenador(a) de curso

Nome: André Luiz Moura Siqueira
Professor efetivo do IFTO.
Professor do(s) curso(s): Licenciatura em Teatro; Pds-graduacdo em Arte Educacédo e Ensino Médio

Integrado ao Teatro.

Regime de trabalho no curso: DE - 12 horas semanais dedicadas a coordenacédo do curso.
Formacdo: Mestre em Artes Cénicas pelo PPGAC da Universidade Federal de Séo Jodo del-Rei
(UFSJ). Linha de Pesquisa: Performance, Processos e Poéticas Artisticas.

2.3 Atribuicoes

As atribuicdes para coordenador de curso de graduacdo do IFTO, segundo o Regulamento da

Organizacdo Didatica do IFTO, vigente, sdo:

Art. 27. O Coordenador de Curso é o professor responsavel, juntamente com o
NDE, por gerir o curso sob sua responsabilidade. Paragrafo Gnico. O Coordenador
do Curso deve, preferencialmente, permanecer na fungdo por um periodo de 5
(cinco) anos. Art. 28. Compete ao Coordenador de Curso

| — realizar atividades que permitam a integracdo da acéo técnico-pedagdgica do
grupo docente;

Il — cumprir e fazer cumprir as normas deste regulamento e deliberagdes do
Conselho Superior, Reitoria, Pro-reitorias, Direcdo-geral, Colegiado de Curso e
NDE;

111 — representar o Colegiado de Curso junto aos setores do IFTO;

IV — presidir as reunides do NDE e executar, junto com este, as providéncias
decorrentes das decisdes tomadas;

V — realizar o acompanhamento e a avaliagdo dos cursos juntamente com o NDE;
VI — orientar os estudantes quanto a matricula e tempo de integralizagdo do curso;
VII — analisar e emitir parecer sobre alteragdes curriculares, encaminhando-o aos
0rgdos competentes;

VIII — supervisionar o cumprimento da integralizacdo curricular, a execugdo dos
conteudos programaticos e os horarios do curso;

IX — analisar e emitir parecer conclusivo acerca dos requerimentos recebidos dos
estudantes, ouvidas as partes interessadas;

X — acompanhar, em conjunto com o setor pedagogico, o regime disciplinar
discente, no ambito do curso;

X1 — aplicar as penas de adverténcia oral e por escrito aos estudantes;

XII — tomar, nos casos urgentes, decisdes ad referendum, encaminhando-as em
seguida para deliberacdo no Colegiado de Curso;

X1l — planejar e realizar, com os demais professores, eventos académicos
relacionados ao curso;

XIV — coordenar o processo de elaboracdo, execucdo e atualizacdo do PPC junto
ao NDE;

XV — supervisionar a realiza¢do das atividades académicas previstas no PPC;

XVI — convocar e presidir as reunides do Colegiado de Curso;

XVII — estabelecer em conjunto com os demais membros do Colegiado de Curso a
metodologia para a redacdo das atas e desdobramentos;

XVIII — receber os planos de ensino dos componentes curriculares dos docentes
que pertencem a sua Coordenacéo no inicio de cada periodo letivo e encaminha-lo
ao setor competente;

XIX — receber e encaminhar para o setor de registros escolares/académicos, o0s
diarios de classe dentro do prazo previsto no Calendéario Escolar/Académico;
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XX —incentivar os professores a empreender a articulagdo entre ensino, pesquisa e
extensdo; e

XXI1 — cumprir e fazer cumprir as hormas constantes do PDI, PPl e demais atos
institucionais.

(Regulamento da ODP dos cursos de Graduagdo Presenciais do IFTO, 2016)

Sé&o, ainda, fungdes da coordenacgéo do curso, dentre outras:

- representar a Coordenacédo de Curso perante as autoridades e 6rgdos da Instituicéo;

- elaborar o horéario académico do curso e fornecer a direcdo os subsidios para a organizacao
do Calendario Académico;

- fiscalizar a observancia do regime académico e o cumprimento dos programas e planos de
ensino, bem como a execuc¢do dos demais projetos da Coordenacao;

- criar/planejar com os docentes oportunidades para os estudantes superarem dificuldades
relacionadas ao processo de formacao;

- divulgar os diferenciais do curso;

- estimular a extensdo e a investigacao cientifica;

- indicar a necessidade de aquisicdo de livros, assinatura de periodicos e compra de materiais
especiais, de acordo com os conteldos ministrados e as particularidades do curso, a partir PPC
ou planos de ensinos;

- supervisionar instalacdes fisicas, laboratdrios e equipamentos utilizados no curso.

Dessa forma, o(a) coordenador(a) € o(a) responsavel por toda organizacdo do curso,
acompanhamento, avaliacdo e aprimoramento continuo. Fara propostas de melhorias
juntamente ao NDE, do qual é o presidente.

A atuacdo na coordenacao do curso junto a professores, estudantes, equipe técnico pedagogica,
gestdo do campus e do instituto, comunidade e demais sujeitos envolvidos no processo de
ensino e aprendizagem é indispensavel para a integracdo dos atores envolvidos e para que 0
Ccurso atinja os seus objetivos.

Considerando o exposto, verifica-se que o regime de trabalho, aliado a formacao e experiéncia
profissional e académica, propiciara o pleno atendimento da demanda, considerando a gestao

do curso, a relagdo com os docentes, discentes e a representatividade em colegiados.

3-0OBJETIVO DO PLANO DE AQAO
Garantir o pleno atendimento as demandas existentes, bem como planejamento de agdes, reunides,

eventos e avaliagdes, com vistas ao acompanhamento e aprimoramento do curso e das atividades de



coordenagéo.
4 - ATUACAO DA COORDENACAO DO CURSO

A coordenagdo do curso de Licenciatura em Teatro atua de forma integrada nos seguintes colegiados
e instancias institucionais:

e Presidéncia do Nucleo Docente Estruturante (NDE);

o Representatividade no Ndcleo Docente Articulado (NDA);

e Representatividade no Colegiado do Curso de Graduagéo;

o Representatividade no Conselho Pedagdgico;

« Representatividade no Conselho Municipal de Cultura da Cidade de Gurupi;

5- GESTAO DO CURSO E PROCESSOS DE AVALIACAO INTERNA E EXTERNA

Promover, participar e conduzir processos de avaliacdo do curso e do seu respectivo projeto
pedagogico (PPC), buscando pontos fortes e fracos, bem como respectivas solugcbes, em vistas ao

aprimoramento continuo do curso.

Para tanto, sdo necessarias as seguintes acoes:

- representar o curso em colegiados, participando em todas as reunides que ocorrerem;

- promover e conduzir avaliagdes internas do curso;

- participar e/ou conduzir e/ou acompanhar avaliacGes externas do curso, contribuindo com o que
for necessario para a coleta de informacdes;

- promover, periodicamente, revisdo no projeto pedagdgico do curso (PPC), de forma a estar
atualizado com a legislacdo da educagéo nacional, diretrizes emanadas pelo MEC, visando sempre
0 aprimoramento para a formacgédo de egressos com capacidade técnica e humanistica atualizada as
necessidades da profissao;

- acompanhar, levar em consideracdo os resultados do Exame Nacional de Desempenho dos
Estudantes (ENADE) e de avaliagBes do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (INEP), promovendo reunides para discussao de possiveis fragilidades expostas;

- estar em articulagdo com a CPA, buscando sua promoc¢éo, uma atuante a participacdo do curso, e,
posteriormente, utilizar e divulgar os resultados obtidos pelo curso para seu aprimoramento
continuo;

- acompanhar avaliacdes externas, como 0 ENADE e a avaliagéo externa do curso promovida pelo
MEC, contribuir para sua realizagdo e utilizar seus resultados em prol de melhorias ao curso;

- estimular a participacdo dos alunos, docentes e colaboradores do curso no ENADE e no processo

de avalia¢des do curso;
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- promover e participar em reunides periddicas com os colegiados (Conselhos Pedagdgicos, NDE,
NDA, Colegiado do Curso, Conselho Pedagbgico);

- atuar em comissdes nomeadas pela gestdo que se apliguem ao curso, sempre visando a sua
atualizacdo e seu aprimoramento continuo;

- coordenar o curso visando sempre uma contribuigdo social com o desenvolvimento regional,

nacional e de forma sustentavel.

Como exposto no item anterior, a gestdo do curso, além da atuacao na coordenagdo, consiste também
na representatividade em varios colegiados além de comissdes. A atuacdo na coordenacdo demanda
ainda intensa e constante comunicacdo/intermediacdo com estudantes, professores, gestdo
institucional e comunidade em geral, de forma que se efetive a articulacdo entre diferentes
instancias.

Para o planejamento das agdes relativas a coordenacdo, sdo basilares: a avaliacdo institucional

(interna ou autoavaliacédo) e o resultado das avaliacGes externas.

5.1 - Avaliacao interna do curso (ou autoavaliacéo)

No que concerne a avaliacdo interna, o colegiado NDE atende a Resolugdo CONAES n. 01/2010,
sendo que o coordenador do curso é o presidente. O NDE acompanha o curso desde a elaboracédo de
seu projeto, a execucdo e encerramento (se houver). Também € o responsavel pela avaliacdo e
constante atualizacdo e aprimoramento do Projeto Pedagogico do Curso (PPC). Para tanto sdo
realizados estudos e, quando necessario, atualizacBes, visando atendimento de diretrizes
educacionais, bem como uma aprendizagem significativa, atualizada e que atenda as necessidades
da profissdo. O pensar e 0 repensar no gque concerne a pratica educacional tem como fim a reflexao
acerca do profissional que se tem buscado formar para atuacdo na sociedade, de forma a contribuir
para a ciéncia, a tecnologia e a formacdo humana para construcéo de uma sociedade mais justa.

O processo de avaliagdo do curso e respectivo PPC deve envolver a participacdo da comunidade
académica (docentes, discentes e técnico-administrativa), egressos, as instituicdes de ensino ou
comunidade externa; deve levar em consideracao os resultados do Exame Nacional de Desempenho
dos Estudantes (ENADE) e avalia¢des do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (INEP).

E dada atencio especial para as informagdes fornecidas pelos ex-alunos, por meio de reuniéo
realizada com 0s mesmos, pois se acredita que este seja um mecanismo para manter o curso

alinhado com as demandas da sociedade.
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Também concorrera para a autoavaliacdo do curso (por meio de seus estudos), o resultado da
avaliacdo interna do curso, que é de incumbéncia da Comissao Propria de Avaliacdo (CPA) que a
realiza, edificando relatorios que contribuirdo com os coordenadores na gestdo académica. A
autoavaliacdo institucional em conjunto com o Enade e a Avaliagdo Externa, se constitui parte do
Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagédo Superior (SINAES) do MEC.

Este processo avaliativo tem como principios fundamentais: a responsabilidade social com a
qualificacdo da educacdo superior; o reconhecimento da diversidade do sistema; o0 respeito a
identidade, a missédo e a histdria das instituicbes; a globalidade, que corresponde a compreenséo de
que a instituicdo deve ser avaliada a partir de um conjunto significativo de indicadores de qualidade,

vistos em sua relacdo organica e ndo de forma isolada; a continuidade do processo avaliativo.

A autoavaliacédo caracteriza-se como um desafio para conhecer suas fragilidades e potencialidade e
obter indicadores para a melhoria constante de sua estrutura, ensino e condigdes de trabalho. Esse
processo deve ser democratico a fim de garantir a participacdo de todos os segmentos envolvidos

como forma da edificacdo de uma identidade coletiva.

No ambito do curso, essa autoavaliacdo busca avaliar os recursos fisicos, levando-se em
consideracdo: salas de aula, salas de professores, laboratorios, equipamentos, auditorios, acervo
bibliogréafico e recursos multimidia. A obtencdo dos resultados avaliativos do curso possibilitara um
diagnostico reflexivo sobre o papel desenvolvido pela Instituicdo no &mbito interno e externo,
favorecendo a adocdo de novas agdes e procedimentos que atendam as demandas do entorno social
no qual esta inserida, contribuindo para a constru¢do de uma identidade mais proxima a realidade

do ambiente em que se localiza e a que se propde.

5.2 - Avaliacao externa do curso

Os indicadores externos analisados compreendem os resultados obtidos pelos egressos no ENADE
e as avaliagOes do curso realizadas pelo MEC, para fins de renovacgéo de reconhecimento do curso.
Os resultados dessas avaliagOes serdo estudados e utilizados para identificagdo dos pontos que
necessitam de modificacdo dentro do curso, com vistas a aprimora-lo. Para tanto serdo promovidas
as reunides que se fizerem necessarias, podendo ser com professores, com estudantes, com
dirigentes e colegiados do campus ou mesmo da reitoria, de forma a divulgar, discutir e buscar

solugdes conjuntas para o0 aprimoramento do curso e de sua contribuicdo para a sociedade.

6 - INTEGRACAO COM A CPA
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A Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) fornecerd dados da autoavaliacdo institucional e das
avaliacOes externas, que serdo utilizados pela Coordenacdo, NDE e Comissdo Permanente de Apoio
ao Curso de Pedagogia no planejamento das atividades e gestdo do curso. Auxiliara, ainda, a

elaboracdo de planos de melhorias e dos relatorios de autoavaliagdo do curso.

7 - PERIODO DE EXECUCAO DO PLANO DE ACAO

Semestral.

8 - DOCUMENTOS E INDICADORES RELACIONADOS AO CURSO A SEREM
ACOMPANHADOS E DIVULGADOS

Documentos:

Relatério de Gestdo da Coordenacédo de Curso

Projeto Pedagogico do Curso

Matriz Curricular

Plano de Ensino (semestral)

Calendéario Académico

Atas das Reunides dos Orgéos (NDE e demais Colegiados de Curso)
Titulacdo do Coordenador do Curso

Regime de Trabalho do Coordenador do Curso

Indicadores.

NUmero de Alunos Regularmente Matriculados

NUmero de Alunos no Limite do Excesso de Faltas

Numero de Disciplinas com Alto Grau de Reprovacao

Disciplinas com Alto Grau de Reprovagéo

NUmero de Alunos com Desisténcias Recorrentes

Protocolos em Aberto (Solicitagcdes dos Discentes)

Satisfacdo Discente por Disciplina

Satisfacdo Discente com a Coordenagéo do Curso

NUmero de Exemplares da Bibliografia Basica e Complementar Disponibilizados na Biblioteca
Ocupacéo de Laboratorios por Aulas

Ocupacéo de Laboratorios por Discentes



9 - APRIMORAMENTO CONTINUO DO CURSO

A coordenacéo do curso adotara como mecanismo de acompanhamento académico e administrativo
o0s resultados obtidos por meio das avaliagbes no ambito do Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educagéo Superior - Sinaes: resultados obtidos de avaliagGes da CPA, resultados e recomendages
extraidas de relatérios dos avaliadores do MEC/INEP e resultado do Exame Nacional de
Desempenho de Estudantes (ENADE). Considerando-se esses resultados, serdo propostas acdes que

visem corrigir aspectos ndo satisfatorios.

A avaliacdo do curso sera objeto de constante atencao por parte da coordenacao do curso e do Nucleo
Docente Estruturante (NDE). Contemplara, além do curso em si, a articulacdo deste com o mercado
de trabalho em contraste com a formacao do estudante, incluindo todo o pessoal e todas as instancias

envolvidas: curso, estudante, professor, gestores, instituicdo, interacdo com os APLSs.

No ambito do IFTO, a Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA), que pertence a estrutura
administrativa da instituicdo, tem como funcdo a avaliacdo académica e administrativa. Realizara
avaliac@es institucionais, cujos resultados serdo aproveitados para as intervenc@es de melhoria nas
condicGes de oferta do curso. A CPA é composta pelos representantes docentes, dos estudantes e
dos técnicos administrativos. Realiza avaliacdo interna da instituicdo através da aplicacdo de
questionarios e outros instrumentos, disponibilizando para a comunidade interna os resultados das
avaliacdes realizadas, bem como incentiva o desenvolvimento de planos de acdo para melhorias.

A coordenacdo deste curso, bem como seu respectivo colegiado e Nucleo Docente Estruturante
buscardo o acompanhamento continuo no sentido de munir-se de informacdes para melhorar o
projeto do curso e a formacdo profissional para atuacdo local, regional, estadual e nacional.
Encontros de egressos, bem como reunides com as representacdes estudantis (Centros Académicos
- CAs) também sdo uma pratica constante no processo de avaliacdo do Projeto Pedagdgico do Curso
- PPC

Ao final de cada semestre letivo, a Coordenacdo de Curso devera autuar ao processo principal do
PPC os seguintes relatérios: Relatério sobre acesso, Relatorio sobre permanéncia estudantil,
Relatorio sobre éxito estudantil, Relatorio da formacdo continuada do corpo docente e técnico
especializado, e Relatério sobre infraestrutura.

Outras avaliacdes poderdo ser criadas de forma que permita alcangar exceléncia na gestdo e
funcionamento do curso e na formag&o profissional dos estudantes. Apos a coleta de indicadores,
serdo realizadas reunides com professores, estudantes e demais agentes formadores envolvidos, para
a discussdo de resultados da avaliacéo prévia, definicdo de medidas de superacéo de problematicas

e planejamento de interferéncias que subsidiem os ajustes necessarios.
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10 - ACOES E CRONOGRAMA DE EXECUCAO SEMESTRAL

Funcéao Acdes Necessarias Periodicidade Desempenho
- Semana pedagogica: encaminhar mensagem .
aos professores - Integragdo com
- IFTO em Acéo: Estudantes gunas areas/ Sedtores
- Periodo para renovacdo de matricula; 0 czlal_mpus Ip ode
- Reunido Administrativa com a Direcdo Geral; ampliar o aicance € a
- Integracdo com os eventos académicos do relevancia dos _
) _ CUrso: eventos realizados;
Coordenagdo/Colegiado - Termino da reforma/otimizacdo do bloco 3 Semestral - Organizar e
- Arquivar/postar evidéncias; r%enar atividades
- 04 - Reunido do Colegiado do Curso gg:démicas
Licenciatura em Teatro; dminist ti’v q
- X SICTEG - Semana Integrada de Ciéncia e administrativas e de
Tecnologia; comunicagao,
- Leitura e respostas de e-mails e outros garantlng oa
aplicativos de mensagens instantaneas. integragdo e 0 bom
andamento dos
processos no campus.
a - Presidir Reunides; .
Presidéncia NDE - Otimizag#o da visita Mec Semestral - Visita - MEC
- Respostas de e-mails e outros aplicativos de
mensagens instantaneas;
NDA - Nucleo Docente Semestral
Articulado - Ajustes de horarios; - Otimizagdo e
horério/ajustes
Conselho Pedagégico - Reunido do Conselho Pedagdgico; - Participar
Semestral ativamente dos
conselhos de classe
e reunides
pedagdgicas

André Luiz Moura Siqueira

Coordenador do Curso Superior de Licenciatura em Teatro
Portaria n°® 1574/2022/REI/IFTO, 24 de novembro de 2022
Alameda Madrid, 545 - Jardim Sevilha — CEP 77.410-470

Gurupi/TO — (63) 3311-5400 | portal.ifto.edu.br/gurupi — clac.gurupi@ifto.edu.br




