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EDITAL N2 37/2023/DNO/REI/IFTO, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2023
EDITAL DE PROJETOS DE ENSINO DO CAMPUS DIANOPOLIS DO INSTITUTO FEDERAL DO
TOCANTINS

SELECAO DE PROJETOS DE ENSINO PARA ATENDER A COMUNIDADE ACADEMICA/ESCOLAR
NO AMBITO DO CAMPUS DIANOPOLIS DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO TOCANTINS NO SEMESTRE LETIVO 2024/1

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS DIANOPOLIS, DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS, nomeado pela Portaria n2
557/2022/REI/IFTO, de 10 de maio de 2022, publicada no Diario Oficial da Unido de 12 de
maio de 2022, secdo 2, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, torna publica a
realizacdo do Edital para Submissdo de Projetos de Ensino no ambito do IFTO -
Campus Diandpolis, executaveis no semestre letivo de 2024/1, de acordo com as disposi¢coes
deste Edital e demais regulamentacdes pertinentes, conforme segue:

1.  DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este Edital destina-se a submissdao e selecao de Projetos de Ensino, para o semestre
letivo de 2024/1, de acordo com as disposicdes deste Edital e transcorrerd sob a
responsabilidade da Geréncia de Ensino do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Tocantins — Campus Diandpolis.

1.2. Este edital apresenta orientacdes e diretrizes, em conformidade com a resolucdo
71/2020/CONSUP/IFTO que aprova o documento orientador de Gestdo de Projeto de
Ensino do IFTO.

1.3. A selecdo dos Projetos de Ensino estd estruturada nos termos do documento
norteador de Gestdo de Projetos de Ensino a partir da concepgao dos Eixos Tematicos
Estratégicos.

1.4. O edital completo e as informacGes relativas as atividades da selecdo serdo
disponibilizados por meio do enderego eletronico http://www.ifto.edu.br/dianopolis. O
acesso e o acompanhamento das informacgdes divulgadas neste endereco eletrénico serdo de
inteira responsabilidade do(a) proponente.

2. DAS DEFINIGOES E DIRETRIZES

2.1. Por Projeto de Ensino compreende-se o conjunto de acbes que visam o
desenvolvimento intelectual do estudante por meio de atividades supervisionadas que
contribuam para o aprimoramento do curriculo do curso, para a retomada de tdpicos
especificos do conteludo programdatico das unidades curriculares, para a dinamizagdo do
processo de ensino aprendizagem, bem como para o aperfeicoamento da pratica profissional
dos estudantes dos cursos regulares ofertados pelo IFTO - Campus Diandpolis.

2.2. Os Projetos de Ensino no IFTO - Campus Diandpolis destinam-se exclusivamente a
comunidade escolar/académica interna.


https://www.ifto.edu.br/dian%C3%B3polis

3. DOS OBIJETIVOS

3.1. O presente Edital, tem por objetivo tornar publico e definir os procedimentos para
submissdo e registro no SEI de Projetos de Ensino que tenham seu inicio previsto para o
semestre letivo de 2024/1.

3.2. Os projetos submetidos ao presente Edital deverdao contemplar pelo menos um dos
objetivos abaixo:

| - Incentivar processos de inovagdo na pratica pedagégica que contribuam para
elevagao da qualidade do ensino ofertado;

Il - Desenvolver recursos, metodologias e atividades temporarias que visem a reflexdao e
a melhoria dos processos de ensino e de aprendizagem nos cursos/areas;

I - Adotar mecanismos que promovam 0 acesso a hovos conhecimentos, técnicas e
tecnologias préprios das areas de atuagdo do IFTO, assim como a constru¢cdo ou ampliacao
de competéncias profissionais;

IV - Encorajar o intercambio de estudantes e professores dos diferentes niveis de ensino
por meio de praticas multi, inter e/ou transdisciplinares, no dmbito do Campus Diandpolis;
V- Contribuir para o aprimoramento e melhoria da qualidade de ensino nos cursos/
areas de conhecimento e eixos tecnolégicos do IFTO - Campus Diandpolis;

VI - Envolver os servidores nas atividades de formacdo e desenvolvimento do ensino;

VII - Motivar a participacdo de estudantes, por meio dos Projetos de Ensino, em ac¢des

ligadas as atividades de ensino, tanto na condi¢cdo de publico-alvo quanto na de participante
do projeto;

VIII - Proporcionar vivéncias curriculares compativeis com temas e cendrios socioculturais
emergentes e preferencialmente, em sintonia com os arranjos sécio produtivos locais (ASPL);

IX - Estimular o desenvolvimento social e o espirito critico dos estudantes, bem como a
atuacdo profissional pautada na cidadania;

X- Contribuir para permanéncia e éxito do estudante no ambito do Campus Diandpolis;
Xl - Promover atividades voltadas para a superacdo de dificuldades com as quais o

publico alvo conviva em termos de: habitos e técnicas de estudo;

Xl - Integracdo ao ambiente escolar; desempenho em disciplinas; dominio de técnicas
de leitura, redacdo e estudos; elaboracdo de projetos; relatorios (técnicos, cientificos),
artigos, TCC, entre outros;

XIII - Possibilitar aos académicos da licenciatura vivenciarem as praticas pedagdgicas e/ou
de produc¢do de materiais didatico-pedagdgicos.
4. DOS EIXOS TEMATICOS ESTRATEGICOS

4.1. As propostas devem estar inseridas nas areas tematicas definidas no quadro abaixo e
em temas relacionados com as mesmas.

Quadro 1 — Areas tematicas e temas

Eixo Tematico

No Estratégico Temas

1 Ensino-
Aprendizagem 1. Desenvolvimento, aprimoramento ou a adequacdo de
Inovadores metodologias de ensino.

2. Metodologias de ensino para apoio pedagdgico
especializado (atendimento a publico especifico);

3. Materiais didaticos e objetos de aprendizagem para
repositério institucional;

4. Materiais didaticos para o ensino aprendizagem;




10.
I1.

. Empreendedorismo e a relagdo com o mundo do

trabalho;

Socializagao e a integragdo dos estudantes com os pares e
comunidade académica;

Resgate de conhecimentos, recuperagado paralela de
conteudos, planejamento e orientacdo de estudos;
Materiais didaticos e objetos de aprendizagem voltados a
Educacdo de Jovens e Adultos articulada a Educacao
Profissional e Tecnoldgica (EJA/EPT) para repositério
institucional;

Desenvolvimento, o aprimoramento, ou a adequacao de
metodologias de ensino para apoio pedagdgico especifico
que atenda a EJA/EPT;

Praticas interdisciplinares e de integracdo curricular;
Atividades de ensino articuladas a pesquisa e extensao.

Ensino, Esporte e
Lazer

w bk

. Atividades ludicas e desportivas.

Integragao dos estudantes entre si e com a comunidade
escolar.

. Intercambio entre estudantes de mesmo campus ou

multicampi.

Desenvolvimento fisico e social dos estudantes.
Realizacdo de treinamentos, jogos, eventos voltados para
o desenvolvimento de habilidades esportivas e sociais
entre os estudantes.

. Agdes de cunho motivacional voltadas para os estudantes

da EJA/EPT.

Ensino, Arte e
Cultura

DA W=

Producdo de material didatico voltado a arte e cultura;
Criacdo de conteudos digitais na area de arte e cultura;
Patrimonio e memaria cultural;

Vivéncias artistico cultural dos estudantes da EJA/EPT;
Desenvolvimento de conteldos curriculares através da
utilizacdo de elementos artistico-culturais como a musica,
danga, teatro, video, pintura, cartoon ou outra
manifestacao artistica cultural proposta.

Tecnologia e
Ensino

. Inovagao tecnoldgica como recurso para compartilhar

com a comunidade a produgao didatica da instituicao;
Construcgado, a adequagao ou o aprimoramento de
ferramentas para o ensino aprendizagem;

. Insergao dos estudantes e professores na utilizagao de

ferramentas, plataformas e/ou outras tecnologias
voltadas para o ensino-aprendizagem;
Familiarizacdo do estudante da EJA/EPT com as
linguagens e tecnologias atuais; e

Desenvolvimento de aplicativos, softwares e/ou
ferramentas para o ensino de conteudos especificos.

Acesso,
Permanéncia e
Exito

. Agdes de divulgagao do IFTO junto a institui¢des

ofertantes do ensino fundamental segunda fase e ensino
médio;

. Agdes de inclusdo e sucesso no desempenho académico,

como: monitorias, acompanhamento escolar, retomada
de conteudos dentre outros;

Propostas pedagdgicas voltadas para a permanéncia e
éxito;

Integragao e relacionamento familia-instituicao;




5. Articulacdo com empresas visando a empregabilidade
futura e a relacdo direta com o mundo do trabalho;

6. Acompanhamento e inclusdo de estudantes que
apresentem alguma dificuldade, quer seja de
aprendizagem, social ou de outra natureza.

5.  OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (ODS)

5.1. Os Projetos de Ensino poderdao contemplar os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel (ODS) contribuindo para o enriquecimento da proposta.

5.1.1. ODS1: Erradicacdo da pobreza: a meta deste objetivo é acabar com a pobreza em
todos os lugares do planeta, e garantir o acesso de todos a educacao, saude, alimentacao,
seguranca, lazer e oportunidades de crescimento;

5.1.2. 0ODS2: Fome zero e agricultura sustentdvel: este objetivo consiste no alcance da
seguranga alimentar para todas as pessoas, além de uma melhor nutricdo por meio da
promoc¢do de uma agricultura sustentavel;

5.1.3. ODS3: Saude e bem-estar: sua meta é assegurar que todos os cidaddaos tenham uma
vida sauddvel e bem-estar, em todas as idades e situacdes;

5.1.4. ODS4: Educacdo de qualidade: a educacdo deve ser acessivel a todos, de modo
inclusivo, equitativo e de qualidade. Além disso, deve promover a aprendizagem ao longo da
vida;

5.1.5. ODS5: Igualdade de género: todas as mulheres e meninas precisam se sentir
empoderadas. A igualdade de género deve ser garantida em todos os setores da sociedade;

5.1.6. ODS6: Agua limpa e saneamento: 0 manejo sustentavel de dgua e o saneamento
devem ser garantidos a todas as pessoas;

5.1.7. 0ODS7: Energia limpa e acessivel: este objetivo procura garantir, a toda a sociedade,
0 acesso a energia barata, confiavel, sustentavel e renovavel;

5.1.8. 0ODS8: Trabalho decente e crescimento econdmico: a orientacdao deste objetivo é
promover o crescimento econOmico sustentado, inclusivo e sustentavel, além das
oportunidades de um emprego pleno e produtivo para todos;

5.1.9. 0DS9: Inovacao infraestrutura: a infraestrutura das cidades deve promover uma
industrializacdo inclusiva e sustentavel, fomentar a inovacdo e gerar oportunidades de
emprego. Além disso, deve integrar a sociedade para uso inclusivo dos espacos publicos;

5.1.10. ODS10: Reducdo das desigualdades: este objetivo consiste na busca pela reducdo
das desigualdades em todas as suas esferas;

5.1.11. ODS11: Cidades e comunidades sustentaveis: as cidades e os assentamentos
humanos deverdo ser inclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis;

5.1.12. ODS12: Consumo e producdo responsaveis: com apoio das instituicdes publicas e
privadas, deverdo ser assegurados padrdoes de producdo e de consumo que sejam
sustentaveis e conscientes;

5.1.13. ODS13: Ag¢do contra a mudanga global do clima: deverdao ser tomadas medidas
urgentes para combater as mudancas climaticas e reverter os seus impactos;

5.1.14. 0ODS14: Vida na agua: os ecossistemas aquaticos e recursos hidricos também devem
ser respeitados, por meio da conservagao e uso sustentavel dos oceanos, mares e rios;

5.1.15. ODS15: Vida terrestre: o objetivo indica a protecdo, recuperacao e promoc¢ao do uso
sustentdvel dos ecossistemas terrestres. E também o manejo sustentavel das florestas, o
combate contra a desertificacdo e a adocdo de medidas para reverter a degradacdo do
planeta e a perda da biodiversidade;



5.1.16. ODS16: Paz, justica e instituicdes eficazes: as sociedades deverdao ser pacificas e
inclusivas, proporcionando para todos o acesso a justica. As instituicdes devem ser eficazes,
responsaveis e inclusivas em todos os niveis; e

5.1.17. ODS17: Parcerias e meios de implementacdo: o Ultimo objetivo prevé uma parceria
global para a sustentabilidade, fortalecendo os meios de implementagao.

6. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
6.1. Da participagao como proponente:

6.1.1. Por Proponente de Projeto de Ensino, entende-se o servidor - docente ou TAE -
interessado em desenvolver projeto de ensino em atendimento ao Edital, publicado para
este fim.

6.1.2. Os Projetos de Ensino serdo desenvolvidos com orientacdo e avaliacdo de
servidor(a) — docente ou TAE — pertencente ao quadro efetivo ou quadro de docentes
substitutos no prazo de vigéncia do contrato.

6.1.3. O proponente, na condicdo de coordenador, é responsavel por todas as acGes da
equipe de trabalho, pelos tramites de inicio, execu¢do e conclusdo do projeto, pela
elaboracdo e conducdo dos processos avaliativos e relatérios, bem como pela execucdo de
outras atividades inerentes ao projeto tendo carga hordria previamente definida conforme
contemplada no Artigo 11 da Instrucdo Normativa de Gestao de Projeto de Ensino.

6.1.4. Projetos de Ensino a serem ofertados como Unidade Diversificada no ambito dos
cursos técnicos de nivel médio devem ter um docente como proponente.

6.1.5. Além disso, deverd atender aos itens a seguir:
|- N3o estar afastado de suas atribuicées no IFTO;

Il - Ter disponibilidade de carga horaria para atuacdao no projeto e cumprimento do
Cronograma contemplado na proposta, nos termos do Regulamento do Trabalho Docente,
quando professor.

I - Em sendo TAE apresentar anuéncia da chefia imediata, sem prejuizo de suas
atividades administrativas regulares no ambito do seu respectivo setor.

6.1.6. Cabera ao Coordenador indicar as atribui¢cdes de cada membro integrante da equipe
do projeto de forma detalhada na Proposta de Projeto de Ensino, bem como descrever a
carga horaria de dedicacdo ao projeto para cada um dos membros da equipe;

6.1.7. A carga hordria maxima, bem como o numero de projetos do(a) Coordenador(a) e
colaborador(a) serdo definidos pelo Regulamento de Trabalho Docente sendo estes
aplicaveis também aos TAE’s conforme Regulamento da Jornada de Trabalho dos servidores
Técnicos-Administrativos em Educacdo do IFTO.

6.2. Da participacdao como colaborador:
6.2.1. Os colaboradores poderao ser servidores do IFTO ou membros externos.

6.2.2. Somente poderdo ser incluidos como colaboradores do projeto aqueles que
apresentarem a respectiva anuéncia formal, a qual devera ser incluida no processo SEl
relativo a proposta de Projeto de Ensino deste Edital.

6.2.3. O proponente podera alterar os colaboradores durante a execucao do projeto. Caso
isso ocorra devera informar e justificar a substituicdo ao CAAPE Local para registro no
processo através do Anexo VII.

6.3. Da participacdo como estudante:

6.3.1. As atividades que se referem ao projeto de ensino, ndo poderdo ser coincidentes
com o hordrio de aulas do discente em seu curso regular.



6.3.2. Cabera ao Candidato a Estudante Participante, apds verificar compatibilidade entre
os horarios das atividades letivas nas quais estd matriculado e a atividade desejada,
preencher e enviar, via Sistema, conforme definido em Edital, o formulario de inscricao.

6.4. Da participagao como estudante colaborador:

6.4.1. O Estudante Colaborador poderd, conforme classificacdo e vagas previstas em
Edital, ser convidado a assumir atribuicdes como Voluntdrio a qualquer tempo no periodo de
vigéncia do projeto.

6.4.2. Considera-se servico voluntario, de acordo com a Lei 9.608/1998, a atividade ndo
remunerada, prestada por pessoa fisica a entidade publica de qualquer natureza, ou a
instituicao privada de fins ndo lucrativos, que tenha objetivos civicos, culturais, educacionais,
cientificos, recreativos ou de assisténcia social, sem geragao de vinculo empregaticio, nem
obrigacdo de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim.

6.4.3. O Coordenador do Projeto podera solicitar, a qualquer tempo, a inclusdo de um ou
mais estudantes voluntarios, desde que atendidos os critérios minimos para selecdo, de
acordo com a necessidade do projeto.

7. DAS PROPOSTAS DE PROJETOS DE ENSINO

7.1. As propostas dos projetos de ensino devem atender aos seguintes requisitos:

7.2. Ser submetida por servidor do Campus Diandpolis do IFTO sendo destinadas a
comunidade escolar/académica, tendo como publico alvo os estudantes.

7.3. Atender ao objeto do edital no que se refere a projetos de ensino e suas tematicas.
7.4. DOS PROJETOS DE ENSINO COMO UNIDADES DIVERSIFICADAS:
7.4.1. Ter como proponete um servidor docente;

7.4.2. Ser estruturada e formatada conforme Formuldrio para Submissdo de Projeto de
Ensino, exclusivamente, via SEI em processo relacionado ao processo principal (Anexo |).

7.4.3. Os projetos de ensino caracterizados como unidade diversificada deverdo prever:
|- Carga horaria de 30 horas;
Il - A realizacdo de 20 (vinte) encontros com duracao de uma hora e meia cada;

Il - Inicio e término dentro do periodo de vigéncia de um mesmo semestre letivo;

V- Numero minimo de estudantes participantes igual a 5 (cinco);

V- Numero maximo de estudantes participantes igual a 35 (trinta e cinco);

VI - Numero maximo de servidores colaboradores igual a 1 (um);

VII - Numero maximo de estudantes colaboradores igual a 2 (dois).

7.4.4. Os projetos de ensino caracterizados como unidade diversificada deverdao

estabelecer habilidades a serem desenvolvidas, sem qualquer obrigatoriedade de vinculo
com a Formacao Basica Geral (BNCC) ou Formacao Técnica Profissional (CNCT).

7.5. Os demais Projetos de Ensino que nao se caracterizam como Unidades Diversificadas
devem ter no maximo 15 (quinze) paginas numeradas e ser cadastrada, exclusivamente, via
SEl em processo relacionado ao processo principal, conforme modelo disponivel no Anexo Il.

8. DA ELABORACAO, SUBMISSAO E SELECAO DA PROPOSTA

8.1. Elaboracdo e submissdo da proposta via SEl:

8.1.1. O proponente devera criar, via SEI, processo relacionado ao processo principal deste
Edital, e cadastrar, no processo, a proposta de projeto, conforme modelo disponivel no
Anexo | ou Anexo Il, e em seguida, devera despachar, via SEl, o processo ao Comité de



Avaliagdo e Acompanhamento dos Projetos de Ensino do Campus Diandpolis - CAAPE Local
para apreciagao.

8.1.2. Os processos deverdo ser despachados ao CAAPE Local até a data-limite para
inscricao.
8.1.3. Somente serdo aceitos os projetos submetidos até 25/01/2024 que atendam as

caracteristicas e diretrizes descritas no item 3.1. e estejam preenchidos de forma correta.

8.1.4.

8.1.5.

8.1.5.1.

8.1.6.

9.

A redacdo da proposta devera ser clara e concisa e estar devidamente preenchida.
As atividades precisam ser inseridas no projeto, preferencialmente, de forma que o
monitoramento possa ser feito mensalmente.

A proposta deverd indicar o atendimento do(s) objetivo(s) do presente edital,
conforme descrito no item 3.

O Termo de Compromisso do Coordenador (Anexo IX) e servidores colaboradores
(Anexo XlI) - deverd ser preenchido, assinado e anexado ao processo conforme prazo
estabelecido no cronograma.

O CAAPE Local n3o se responsabiliza por registros ou documentos indevidos
enviados pelo proponente ou por erros na transmissao dos arquivos.

DA ANALISE E JULGAMENTO DOS PROJETOS

9.1. A andlise e o julgamento dos projetos serdo realizados pelo CAAPE Local conforme Art.
33 do Documento para Gestdo de Projeto de Ensino.

9.2. O processo de selecdo das propostas serd realizado através da avaliagdo do projeto
conforme critérios apresentados na Tabela 2:

Tabela 2 — Critérios de pontuacdo dos Projetos de Ensino

Item

Descricao

Pontuacao

Relevancia (abrangéncia do projeto, nimero provavel de
estudantes a serem beneficiados diretamente, relagdo com a
permanéncia e éxito dos estudantes, entre outros), avaliada
conforme justificativa da proposta.

0 a 10 pontos

Objetivos - clareza e a precisdo dos objetivos definidos e a
conformidade dos mesmos com os Eixos Tematicos Estratégicos

0 a 10 pontos

Metodologia — adequacdo da estratégia metodoldgica a proposta
do projeto

0 a 10 pontos

Resultados esperados - relevancia e pertinéncia dos resultados
esperados

0 a 10 pontos

Compatibilidade e Viabilidade da proposta com os objetivos,
atividades e metas propostas

0 a 10 pontos

Cronograma de Execucao e Plano de Trabalho - detalhamento e a
coeréncia

0 a 10 pontos

Contribuicdo do projeto para o desenvolvimento do ensino e
aprendizagem

0 a 10 pontos

Acompanhamento e avaliacdo (Deve ser apresentada de forma
clara a metodologia para acompanhamento dos resultados e para

avaliacdo da eficacia da acdo quanto ao atendimento dos objetivos.

Deve-se, neste campo, apresentar instrumentos a serem utilizados
para aferir resultados e frequéncia de avaliacdo (devera estar
especificado na metodologia).

0 a 10 pontos

Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): o projeto
contempla alguma das ODS?

Serdo atribuidos 2,5 pontos por ODS contemplada, até o maximo
de 4 (quatro).

0 a 10 pontos

10

Nota geral para o projeto: serd analisada a escrita do projeto, a
argumentacao, a estrutura geral.

0 a 10 pontos




| TOTAL | 100 pontos |

9.3. Serdo desclassificadas as propostas que:
|- N3do atendam pelo menos a um dos objetivos deste edital, apresentados no item 3;
I - N3do atendam as exigéncias do item 6.1.;

I - N3o apresentem carater de projeto de ensino conforme item 2 deste edital.

IV - N3do tenham a participacao de estudantes;
V- Ndo atinjam 60% (sessenta por cento) do total de pontos possiveis;
VI - Sejam idénticas e submetidas por proponentes diferentes para o mesmo edital;

neste caso, ambas as propostas serdao sumariamente desclassificadas;

VII - Caracterizarem plagio, copia idéntica e/ou parcial de projeto ja executado ou
apresentado por outro proponente; ou

VIII - Nao atendam as exigéncias deste edital e seus anexos.

10. DOS COMPROMISSOS

10.1. Dos compromissos do coordenador:

| - Executar as atividades conforme o cronograma apresentado no projeto de ensino;
I - Anexar o seu Termo de Compromisso e a Carta de Anuéncia ao SEl;

I - Indicar os estudantes colaboradores do projeto conforme prazo estabelecido no
cronograma e anexar os respectivos Termos de Compromisso ao SEl;

IV - Orientar e avaliar os estudantes durante o periodo de execugao do projeto;

V- Cumprir a carga horaria dedicada a execucao do projeto;

VI - Realizar o registro das atividades mensais no SEl até a data prevista;

VII - Prestar esclarecimentos, a qualquer tempo, sobre o desenvolvimento do projeto,

guando solicitado pelo CAAPE Local ou pela Geréncia de Ensino;

VIII - Inserir, ao término do projeto, relatério final no SEI, até o ultimo dia do semestre
letivo de 2023/1 para as unidades diversificadas e até 30 (trinta) dias apds o término da
vigéncia dos demais projetos de ensino;

IX - Zelar pela imagem institucional do Instituto Federal do Tocantins - Campus
Diandpolis perante instituicdes ou comunidades parceiras; e

X- Primar pela seguranca e saude dos participantes, com adocdo de medidas de
prevencao estabelecidas pelos 6rgdos de saude, bem como observar as normas de
biosseguranca do Comité de Risco do IFTO diante do quadro de emergéncia de saude publica
internacional decorrente do novo Coronavirus (Covid-19).

10.2. Dos compromissos do servidor e estudante colaboradores:
| - Assinar o Termo de Compromisso;

Il - Cumprir a carga horaria dedicada a execu¢dao do projeto, sem prejuizo de suas
atividades curriculares ou laborais;

I - Registrar a sua frequéncia nas atividades e realizar os registros conforme Plano de
Trabalho e atividades que lhe forem atribuidas pelo Coordenador do Projeto de Ensino;

IV - Zelar pelo cumprimento dos objetivos e prazos propostos em todas as atividades
dos Projetos de Ensino;

V- Auxiliar na organizacdao dos ambientes, materiais e laboratérios de ensino, na
condugdo das atividades quando |he for solicitado;



VI - Elaborar e entregar o relatério mensal e final no prazo previsto no Edital
correspondente; e

VII - Outras atividades que Ihe sejam atribuidas pelo Coordenador do Projeto de Ensino.

10.3. Dos compromissos da Geréncia de Ensino:

| - Constituir o Comité de Avaliacdo e Acompanhamento dos Projetos de Ensino para
avaliacdo e acompanhamento dos projetos submetidos a este edital;

Il - Orientar as Coordenagbes de Cursos e setores envolvidos

acompanhamento e execugdo dos projetos.

quanto ao

10.4. Dos compromissos do Comité de Avaliagdo e Acompanhamento de Projetos de Ensino
(CAAPE) Local:

|- Acompanhar todo o processo de submissdo, implantacdo, execucdo, avaliacdo e
finalizagdo dos projetos de ensino;

Il - Monitorar a execuc¢do dos projetos de ensino selecionados, via SEI, pelo menos uma
vez por més, sendo obrigatéria a notificacdo imediata ao coordenador do projeto sobre
eventuais atrasos no cumprimento dos prazos e metas;

I - Avaliar e validar o preenchimento das metas e atividades no SEl relativas a execugao
dos projetos, com seus devidos registros;

IV - Gerar, via respectivos sistemas, relacdao de inscritos para estudante participante e
relacdo de inscritos para estudante colaborador; e

V- Atestar a conclusao do projeto de ensino mediante a aprovagao do relatdrio final.

11. DO ACOMPANHAMENTO

11.1. A supervisdao e a avaliacdo da execucdo das atividades do Projeto de Ensino sdo de
responsabilidade e competéncia do Comité de Avaliagdo e Acompanhamento de Projetos de
Ensino (CAAPE) Local.

12. DO CRONOGRAMA

Item || Etapa Data/Periodo

1 Publicacdo do edital 04/12/2023

) I(’Veiglcgg?) para submissdo das propostas 05/12/2023 a 25/01/2024

3 Publicacdo das inscricGes homologadas | 26/01/2024

4 Periodo de avaliagdo das propostas 26 a 29/01/2024
Divulgacdo do resultado preliminar — .

> SEl e no portal do Campus Dianépolis 30/01/2024 até as 12 horas.

6 Interposicdo d_e recurso contra o 30/01/2024 a partir das 12 horas.
resultado preliminar via SEI

2 Anidlise de interposicao dg recurso 31/01/2024 até as 12 horas.
contra o resultado preliminar via SEl

8 Divulgacdo do resultado final 31/01/2023 a partir das 12 horas.

9 EEI\/lo dos Termos de Compromisso pelo A partir de 31/01/2024.

10 Inicio d;:\ implementacdo das propostas 31/01/2024
dos projetos aprovados

11 Periodo de vigéncia dos projetos Semestre 2024/1

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. A submissdo de proposta de Projeto de Ensino ao edital implica o conhecimento e a
aceitacdo tdcita das condigdes estabelecidas neste documento e seus anexos, das quais o



candidato ndo podera alegar desconhecimento.

13.2. Os recursos aos itens deste edital deverdo ser encaminhados, via SEl, no periodo
apresentado no cronograma deste edital.

13.3. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo analisados.

13.4. Agles de ensino caracterizadas exclusivamente como Eventos nao sao passiveis de
serem fomentadas por este edital.

13.5. Os casos omissos neste edital serdao analisados pela Geréncia de Ensino, observando-se
as leis e os regulamentos em vigor.

PIETRO LOPES REGO
Diretor-geral

Documento assinado eletronicamente por Pietro Lopes Rego, Diretor-Geral, em
04/12/2023, as 12:01, conforme horéario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 62, § 192, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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