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Ministério da Educagao
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins
Campus Colinas do Tocantins

EDITAL Ne 8/2022/CTO/REI/IFTO, DE 14 DE MARCO DE 2022
PROCESSO SELETIVO PARA CONCESSAO DE AFASTAMENTO INTEGRAL PARA CAPACITAGAO

EM PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU AOS DOCENTES EFETIVOS DO
CAMPUS COLINAS DO TOCANTINS DO IFTO

ANEXO Il

FORMULARIO DE PONTUAGAO PARA O PROCESSO SELETIVO

Servidor:

Matricula Siape:

~ Pontuagao
Itens/Pontos || Subitens :/?pt_uagao Solicitada pelo
axima .
candidato
1.1. Tempo de servigo prestado no IFTO (0,2 por més
;é-rr\?imopo de | completo) 24
(30 ps)ntos) 1.2. Tempo de servigo prestado em outra IFE (0,1 por més 06
completo)
2.1. Autoria e/ou co-autoria de livros (2,0 por livro) 04
2.2. Capitulo de livro e/ou item de propriedade intelectual
depositado (1,0 por capitulo ou 02
item)
2.3. Artigos completos publicados em Revistas QUALIS-
CAPES (2,0 por 12
artigo)
2. Produgdo 2.4. Trabalhos completos publicados em anais (1,0 por 05
Académica- | trabalho)
Cientifica 2.5. Resumos publicados em anais (0,2 por resumo) 01
nos ultimos 5 - - =
(cinco) anos 2.6. Orientagdes em trabalho de conclusdo de curso de
* | curso e/ou
(40 pontos) pesquisa no IFTO (0,5 por 04
orientagao)
2.7. Participagdo em bancas diversas (0,5 por banca) 02
2.8.
Parecerista/Palestrante/Participacdo em Projeto
Pedagadgicos (Inclusive Projeto Pedagodgico de Curso), 10
Pesquisa e/ou Extens3o (0,5 por
participagdo)
3. Experiéncia || 3.1. Dire¢do ou Geréncia (2,0 por ano). 05
Profissional '3 3 "Coordenagao de Curso e Coordenacio em atividades
(20 pontos) administrativas (Incluindo 05
Responsabilidade Técnica ) (1,0 por
ano)
3.3. Participa¢dao em Comissoes designadas por portaria (0,5 || 10
por
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participacdo) - Desde que a portaria ndo tenha sido
pontuada em item
anterior.

4.1 Nota de avaliagdo de

desempenho individual - Sera considerada a ultima
avaliacao de desempenho do servidor, que

podera ser aferida através da nota obtida na avaliagdo do
estagio

probatdrio ou progressao funcional do servidor, devendo
ser

considerada a nota mais recente. Caso seja adotada a ultima
nota de progressio/promocgao funcional

docente, esta devera ser proporcionalizada, através

4. Nota de da formula:

avaliagao de

desempenho e Para Docentes em regime de 40h ou DE: 10
individual

(10 pontos) 0,05 x pontuagao obtida na ultima avalia¢ao = nota a ser
considerada no item.

Obs.: A pontuagdo maxima a ser considerada sera de 200
pontos.

e Para Docentes em regime de 20h: 0,10 x pontuagao
obtida na

ultima avaliagao = nota a ser considerada no item.
Obs.: A pontua¢do maxima a ser considerada sera de 100
pontos.

TOTAL DE PONTOS

Colinas do Tocantins, de de 2022.

Assinatura do candidato
(A assinatura podera ser fisica ou eletronica)

Documento assinado eletronicamente por lomar Lima Lago, Diretora-Geral, em
14/03/2022, as 15:53, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 62, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
Sel’ o
assinatura
eletrénica

autenticidade deste documento pode ser conferida no @ site
http://sei.ifto.edu.br/sei/controlador_externo.php?
P acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo

AV. Bernado Saydo, Chacara Raio de Sol, lote 29B — CEP 77.760-000 Colinas do Tocantins/TO — (63)
9972-2908
portal.ifto.edu.br — reitoria@ifto.edu.br
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