Ministério da Educacao
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins
Reitoria
Campus Araguatins

EDITAL N2 22/2026/AGT/REI/IFTO, DE 14 DE ABRIL DE 2026
RETIFICACAO N° 3

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE FORMACAO DE CADASTRO DE
RESERVA PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO NAS AREAS
DE EDUCACAO FiSICA, GEOMATICA, INFORMATICA E MATEMATICA PARA

O CAMPUS ARAGUATINS DO IFTO

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS ARAGUATINS, DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
TOCANTINS, nomeado pela Portaria REI/IFTO N2 551/2022, de 10 de maio
de 2022, publicada no Didrio Oficial da Uniao em 12 de maio de 2022, no
uso de suas atribuicdes legais e regimentais, nos termos da Lei n.° 8.745,
de 9 de dezembro de 1993, e da Portaria Normativa n.2 5/2019/REI/IFTO,
de 12 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Servico Eletrénico em
13 de fevereiro de 2019, torna publica a Retificacdo n? 3 do Edital
do Processo Seletivo Simplificado de Formacao de Cadastro de Reserva
para a Contratacao de Professor Substituto para o Campus Araguatins, do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins, em
conformidade com o disposto a seqguir:

1. ONDE SE LE
(....)

2.4 O Professor Substituto contratado perceberd remuneracao equivalente
ao nivel 1 da classe A da Carreira de Magistério do Ensino Béasico, Técnico
e Tecnoldgico, de que trata a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012,
correspondente ao regime de trabalho de enquadramento, acrescida da
Retribuicao por Titulacao, de acordo com a titulacao apresentada no ato
da contratacao, na forma exigida por este edital, sendo vedada alteracao
posterior, exceto no caso de alteracao prevista em lei ou de promulgacao
de nova lei que altere os valores aqui estabelecidos durante a vigéncia
deste edital ou do contrato, conforme demonstrativo a sequir:

Regime de Trabalho de 40 horas semanais
Remuneracao | Graduacao | Aperfeicoamento | Especializacao | Mestrado | Doutorado
vencimento | pg 4.478,03 |R$ 4.478,03 R$ 4.478,03 2&78,03 5%8,03
Retribuicdo ] R$ 335,85 R$ 671,71 RS 026|556 30
por Titulagao? ' ' ' !
Diferenca do
Piso Salarial
Nacional dos
Profissionais
do Magistério
da Educacao |R$ 804,03* |R$ 804,03* R$ 804,03* R$ 804,03*|R$ 804,03*
Basica




Publica e o
Vencimento
Basico* (Vide
item 2.4.1)

R$ R$ R$

Total 5.282,06 6.961,32 |9.144,36

R$ 5.617,91 R$ 5.953,77

! Tabela I, "c", do Anexo Ill da Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012,
efeitos financeiros a partir de 12 de abril de 2026.

2 Tabela Il, "c", do Anexo IV da Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012,
efeitos financeiros a partir de 1¢ de abril de 2026.

* Valor referente a diferenca atual (data de publicacao deste edital) entre
o Vencimento Basico e o Piso Salarial Nacional dos Profissionais do
Magistério da Educagcao Basica Publica definido anualmente pelo Ministério
da Educacao, atualmente homologado pela Portaria MEC n2 82, de 29 de
janeiro de 2026, publicada no DOU de 30 de janeiro de 2026, secao 1, com
base na Lein? 11.738, de 16 de julho de 2008, no valor de R$ 5.130,63.

2.4.1 A diferenca entre o Vencimento Basico e o Piso Salarial Nacional dos
Profissionais do Magistério da Educacao Basica Publica é devida ao
Professor Substituto que atua no Instituto Federal do Tocantins no exato
valor da respectiva diferenca entre eles, que poderd ser aumentada,
diminuida ou excluida, a depender de possivel alteracdao do valor do
Vencimento Basico e/ou do Piso Salarial Nacional da categoria, definido
pelo Ministério da Educacao, durante a vigéncia do contrato, mantendo-se,
em todo o caso, o direito ao recebimento do valor correspondente ao Piso
Salarial Nacional da categoria na forma definida pela Lei n® 11.738, de 16
de julho de 2008 e com base no entendimento do Supremo Tribunal
Federal - STF na ADI n2 4,167 DF.

2.5. Preenchidos os requisitos legais, o contratado fard jus ainda:

I- ao auxilio-alimentacdo, no valor de R$ 1.192,00, no caso do regime de
40 horas semanais, valores que podem ser alterados por ato do Orgao
Central do Sistema de Pessoal Civil da Administracao Federal - SIPEC;

ll- ao auxilio-transporte, previsto no Decreto n.2 2.880, de 15 de dezembro
de 1998, na Medida Provisoria n.2 2.165-36, de 23 de agosto de 2001;

lll- a assisténcia pré-escolar, no valor de R$ 526,34 por dependente com
idade entre 0 e 5 anos, na forma do Decreto n.2 977, de 10 de setembro
de 1993, cujo valor pode ser alterado por ato do Orgao Central do SIPEC.

2.6. O horério de trabalho do candidato que vier a ser contratado sera
cumprido, em regra, de forma presencial, nos turnos diurno e/ou noturno,
no regime de trabalho definido para a vaga, conforme as necessidades da
instituicao.

2.7. Na vigéncia do contrato o regime de trabalho poderd ser alterado no
interesse e/ou necessidade da administracao.

2.8 O contrato poderd ter suas cldusulas alteradas por conveniéncia das
partes, em comum acordo, mediante termo aditivo, para atendimento de
outras demandas da administracdo que surgirem durante a sua vigéncia.

2.9. A atribuicdo de disciplinas ao Professor Substituto serd compativel
com as necessidades dos cursos e das diretrizes das Coordenacdes de
Curso, Geréncias e/ou Direcao de Ensino do campus de lotacao.

2.10. Havendo necessidade e observadas as especificidades legais
inerentes a habilitacdo, formacdo e capacitacao, as Coordenacdes de
Curso, Geréncias e/ou Direcdo de Ensino poderdo atribuir ao Professor
Substituto quaisquer disciplinas dos cursos ofertados pelo campus de
lotacao, independente do nivel, modalidade ou habilitacdo do curso e
do turno de trabalho.



2.11 De acordo com a natureza do curso, o Professor Substituto devera ter
disponibilidade e aptidao para realizar aulas de campo e de laboratérios e,
também, visitas técnicas.

(o)

2. LEIA-SE

(wer)

2.4 O Professor Substituto contratado percebera remuneracao equivalente
ao nivel 1 da classe A da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico
e Tecnoldgico, de que trata a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012,
correspondente ao regime de trabalho de enquadramento, acrescida da
Retribuicao por Titulacao, de acordo com a titulacao apresentada no ato
da contratacao, na forma exigida por este edital, sendo vedada alteracao
posterior, exceto no caso de alteracao prevista em lei ou de promulgacao
de nova lei que altere os valores aqui estabelecidos durante a vigéncia
deste edital ou do contrato, conforme demonstrativo a seguir:

Regime de Trabalho de 40 horas semanais

Remuneracao | Graduacao | Aperfeicoamento | Especializacao | Mestrado | Doutorado
vencimento  |Rg 4.478,03 |Rs 4.478,03 R$ 4.478,03 2%8’03 2&78’03
Retribuic&o ] R$ 335,85 R$ 671,71 §‘$679 " §$862 20
por Titulacao? . ’ : ’
Diferenca do
Piso Salarial
Nacional dos
Profissionais
do Magistério
da Educacao |R$ 652,60* |R$ 652,60* R$ 652,60%* R$ 652,60*|R$ 652,60*
Basica
Publica e o
Vencimento
Basico* (Vide
item 2.4.1)

R$ R$ R$

1 Tabela I, "c", do Anexo Illl da Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012,
efeitos financeiros a partir de 12 de abril de 2026.

2 Tabela Il, "c", do Anexo IV da Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012,
efeitos financeiros a partir de 1¢ de abril de 2026.

* Valor referente a diferenca atual (data de publicacao deste edital) entre
o Vencimento Basico e o Piso Salarial Nacional dos Profissionais do
Magistério da Educagao Basica Publica definido anualmente pelo Ministério
da Educacao, atualmente homologado pela Portaria MEC n2 82, de 29 de
janeiro de 2026, publicada no DOU de 30 de janeiro de 2026, secao 1, com
base na Lein? 11.738, de 16 de julho de 2008, no valor de R$ 5.130,63.

2.4.1 A diferenca entre o Vencimento Basico e o Piso Salarial Nacional dos
Profissionais do Magistério da Educacao Basica Publica é devida ao
Professor Substituto que atua no Instituto Federal do Tocantins no exato
valor da respectiva diferenca entre eles, que poderd ser aumentada,
diminuida ou excluida, a depender de possivel alteracao do valor do
Vencimento Basico e/ou do Piso Salarial Nacional da categoria, definido
pelo Ministério da Educacao, durante a vigéncia do contrato, mantendo-se,
em todo o caso, o direito ao recebimento do valor correspondente ao Piso
Salarial Nacional da categoria na forma definida pela Lei n? 11.738, de 16
de julho de 2008 e com base no entendimento do Supremo Tribunal




Federal - STF na ADI n2 4.167 DF.
2.5. Preenchidos os requisitos legais, o contratado fard jus ainda:

I- a0 auxilio-alimentagao, no valor de R$ 1.192,00, no caso do regime de
40 horas semanais, valores que podem ser alterados por ato do Orgao
Central do Sistema de Pessoal Civil da Administracao Federal - SIPEC;

lI- ao auxilio-transporte, previsto no Decreto n.2 2.880, de 15 de dezembro
de 1998, na Medida Proviséria n.¢ 2.165-36, de 23 de agosto de 2001;

lll- a assisténcia pré-escolar, no valor de R$ 526,34 por dependente com
idade entre 0 e 5 anos, na forma do Decreto n.2 977, de 10 de setembro
de 1993, cujo valor pode ser alterado por ato do Orgao Central do SIPEC.

2.6. O horério de trabalho do candidato que vier a ser contratado sera
cumprido, em regra, de forma presencial, nos turnos diurno e/ou noturno,
no regime de trabalho definido para a vaga, conforme as necessidades da
instituicao.

2.7. Na vigéncia do contrato o regime de trabalho poderd ser alterado no
interesse e/ou necessidade da administracao.

2.8 O contrato poderd ter suas cldusulas alteradas por conveniéncia das
partes, em comum acordo, mediante termo aditivo, para atendimento de
outras demandas da administracdo que surgirem durante a sua vigéncia.

2.9. A atribuicao de disciplinas ao Professor Substituto serd compativel
com as necessidades dos cursos e das diretrizes das Coordenacdes de
Curso, Geréncias e/ou Direcao de Ensino do campus de lotacao.

2.10. Havendo necessidade e observadas as especificidades legais
inerentes a habilitacdo, formacdo e capacitacdo, as Coordenacdes de
Curso, Geréncias e/ou Direcao de Ensino poderao atribuir ao Professor
Substituto quaisquer disciplinas dos cursos ofertados pelo campus de
lotacao, independente do nivel, modalidade ou habilitacdo do curso e
do turno de trabalho.

2.11 De acordo com a natureza do curso, o Professor Substituto devera ter
disponibilidade e aptidao para realizar aulas de campo e de laboratérios e,
também, visitas técnicas.

(.0

CLAUDIO DE SOUSA GALVAO
Diretor-Geral

=1 _1Documento assinado eletronicamente por Claudio de Sousa
SE'! ) | Galvao, Diretor-Geral, em 08/05/2026, as 11:31, conforme

sssinatury horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19, do

Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

mformando o coédigo verificador 3174989 e o codlgo CRC
B8649743.
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